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INSTRUCAO NORMATIVA N° 3 DE 20 DE JULHO DE 2018

Altera e substitui a Instrucao Normativa N° 01 de 14 de
fevereiro de 2018. Dispde acerca das normas para
implantacio e manutencio de bolsas de pesquisa,
graduacio e pos-graduacio no ambito do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, s no uso das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pela PORTARIA DE 22 DE SETEMBRO DE 2015, publicada na Pagina 19 da Secao 2 do
Diério Oficial da Unido (DOU) de 23 de Setembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° — Dispor sobre normas gerais de implantacdo e manutencao de bolsas de pesquisa, graduagao e pos-
graduagdo no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

CAPITULO I

DAS MODALIDADES DE BOLSAS

Art. 2° — As bolsas de pesquisa, graduacdo e pds-graduacdo sdo um incentivo financeiro mensal, que tem por
objetivo estimular servidores e alunos regularmente matriculados, no desenvolvimento de atividades,
metodologias, conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento artistico-cultural, cientifico,
tecnoldgico e de processos de inovacao.

Paragrafo Unico — Sera destinado no minimo 1% do or¢amento de cada campus ao fomento de bolsas de
pesquisa.

Art. 3° — As modalidades de bolsa, com caracteristicas especificas, destinadas a pesquisa, ao
desenvolvimento tecnologico e a inovagao e pos-graduacao sao:
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I. Bolsa de Iniciacdo Cientifica (IC): destinada exclusivamente a alunos de cursos de graduacao,
regularmente matriculados em qualquer instituicao de ensino. Pode ser utilizada em projetos de pesquisa em
qualquer area do conhecimento.

I1. Bolsa de Iniciagao Cientifica Junior / Ensino Médio Integrado ao Técnico (IC-Jr / IC-EM): destinada a
alunos regularmente matriculados em cursos de nivel médio. Pode ser utilizada para projetos em qualquer
area do conhecimento.

I11. Bolsa de Iniciagdo Cientifica para Cursos Técnicos (ITec): destinada a alunos regularmente matriculados
em cursos técnicos subsequentes. Pode ser utilizada em qualquer area do conhecimento.

IV. Bolsa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacao (IDTI): destinada exclusivamente a
alunos regularmente matriculados em cursos de graduagao de qualquer instituicdo de ensino. Somente devem
ser utilizadas em projetos voltados ao Desenvolvimento Tecnologico e a Inovagao.

V. Bolsa de Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial (ITI): tem a finalidade de estimular o interesse para a pesquisa
e o desenvolvimento tecnologico em estudantes do nivel médio ou de graduagao.

VI. Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial (DTI A, B e C): tem a finalidade de possibilitar o
fortalecimento da equipe responsavel pela submissao e andamento de projeto de pesquisa, desenvolvimento
ou inovagao, por meio da incorporacao de profissional qualificado para a execucao de uma atividade
especifica, destinada a graduados, mestrandos, doutorandos, professores e profissionais. Bolsa
regulamentada pela PORTARIA N° 58 SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N° 227, segunda-
feira, 24 de novembro de 2014.

VII. Bolsa de Mestrado (GM): tem a finalidade de apoiar a formacao de recursos humanos em nivel de pos-
graduacdo. Destinada somente a alunos do mestrado do IFMG. Bolsa regulamentada pela PORTARIA N° 58
SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N° 227, segunda-feira, 24 de novembro de 2014.

VIII. Bolsa de Doutorado (GD): tem a finalidade de apoiar a formagao de recursos humanos em nivel de
poOs-graduacao. Destinada somente a alunos em curso de doutorado do IFMG. Bolsa regulamentada pela
PORTARIA N° 58 SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N° 227, segunda-feira, 24 de novembro
de 2014.

IX. Bolsa Produtividade (PQ): destinada a pesquisadores que se destaquem entre seus pares, valorizando sua
producdo cientifica segundo critérios normativos. Destinada a docentes do IFMG. Bolsa regulamentada pela
PORTARIA N° 58 SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N° 227, segunda-feira, 24 de novembro
de 2014.
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X. Bolsa Graduagao Sanduiche (SWG): destinada a apoiar a formagao de recursos humanos com a realizagao
de parte do curso de graduacdo em instituicdo de exceléncia no exterior, e estimular suas competéncias e
habilidades para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, o empreendedorismo e a inovagao. Bolsa
regulamenta pelo CNPq RN-029/2012.

XI. Estagio Sénior (ESN): Propiciar ao pesquisador o desenvolvimento de projeto de pesquisa ou parte dele
em instituicdo estrangeira de reconhecida competéncia. Bolsa regulamenta pelo CNPq RN-029/2012.

XII. Mestrado Profissional no Exterior (MPE): tem a finalidade de formar profissionais no exterior em nivel
de mestrado, em instituicdes de exceléncia, voltadas para a qualidade, o empreendedorismo ¢ a
competitividade nas areas do conhecimento consideradas de vanguarda cientifico-tecnologica e naquelas
estratégicas definidas pelo IFMG. Bolsa regulamenta pelo CNPq RN-029/2012.

XIIIL. Apoio Técnico (AP-NM e AP-NS): destinada ao pagamento de profissional técnico especializado, de
nivel médio ou superior, engajado no desenvolvimento de atividades técnicas de projeto de pesquisa ou
extensao, voltada ao apoio a equipe de pesquisadores.

Art. 4° — Os valores das bolsas e carga horaria IC, IC-Jr / IC-EM, ITec, ITI e IDTI e AP serdo definidos em
edital especifico. Os valores das bolsas AP, AP-NM, AP-NS, DTI, GM, GD, PQ, SWG, ESN e MPE terao
como referéncia aqueles estabelecidos pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
— CNPq, em consonancia com a tabela de equivaléncia apresentada pela PORTARIA N° 58 SETEC, DE 21
DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N° 227, segunda-feira, 24 de novembro de 2014.

CAPITULO II

DA SELECAO DE PROJETOS PARA BOLSAS DE PESQUISA

Art. 5° — A implementacao da bolsa de fomento deve ser realizada em processo especificado por Edital do
IFMG, conforme modelo padrao da Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacgao e Pos-graduacao (PRPPQG).

§ 1° — Os campi podem utilizar o processo de sele¢do da PRPPG- IFMG para implementar a bolsa de
fomento interno.

§ 2° — Os editais dos campi deverdo ser submetidos a aprovacao da PRPPG e também utilizar a plataforma
vigente para todas as etapas de acompanhamento: submissao, sele¢do e gerenciamento dos projetos.

Art. 6° — O processo de selecdo institucional consta da avaliacao do projeto de pesquisa, por meio da Camara
de Avaliacdo e Acompanhamento de Projetos — CAAP. Os projetos podem ser avaliados por membros
internos e externos ao IFMG, assim como da avaliagdao do Curriculo do pesquisador, conforme critérios
apresentados nos editais especificos.

§ 1° — Para a selecao dos projetos de pesquisa dos campi, podera ser utilizada a CAAP ou constituido comité
de avaliagdo, podendo ser composto por membros internos e externos ao campus.
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§ 2° — O resultado do processo de avaliagdo sera a soma da nota da avaliagao do projeto e da avaliagdao do
curriculo.

§ 3° — O processo de sele¢ao de bolsa produtividade PQ tera edital especifico determinando os critérios e
constara de avaliagdo, tanto da producao quanto do plano de trabalho apresentado por meio da Camara de
Avalia¢ao e Acompanhamento de Projetos — CAAP.

Art. 7° — Sugere-se que o comité de avaliacdo dos campi seja composto por representantes de cada grande
area do conhecimento, dos diferentes campi da instituigao.

Art. 8° — O numero maximo de bolsistas para cada projeto selecionado sera determinado em edital proprio,
sendo obrigatorio nos projetos com mais de um bolsista, a apresentagao de planos de trabalho diferenciados
para cada um destes, devendo os planos de trabalho de cada bolsista diferirem em no minimo 50%
(cinquenta por cento) nas atividades previstas. Caso a area/linha de pesquisa demande mais de um bolsista
para executar as mesmas atividades, o pesquisador deve justificar esta necessidade no plano de trabalho.

Art. 9° — A duragdo de cada projeto, em conformidade com edital especifico, pode ser renovada por igual
periodo, desde que ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo unico — A solicitacdo de renovacao devera ser encaminhada a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacao
e P6s-Graduagdo (PRPPG) ou setor responsavel no campus até 90(noventa) dias antes do término da
vigéncia da bolsa.

CAPITULO 111

DO PESQUISADOR

Art. 10 — O pesquisador deve ser servidor efetivo do IFMG, ou de outra instituicdo conveniada, ndo podendo
se afastar por mais de 60 (sessenta) dias durante a vigéncia da bolsa.

§1° — Professor aposentado e professor/pesquisador visitante poderdo ser pesquisadores, desde que ndo se
afastem da instituicdo por um periodo superior a 60 (sessenta) dias durante a vigéncia da bolsa.

§2° — Servidor de outra institui¢ao podera ser pesquisador, desde que a institui¢do externa contribua
significativamente com o projeto/programa. Nesse caso ¢ imprescindivel que seja firmado convénio ou
acordo de cooperacdo entre as duas instituigdes, assim como a apresentagdo de plano de trabalho detalhado
descrevendo a contribui¢do da institui¢do parceira e as atividades a serem desenvolvidas pelo pesquisador.

§3° — Servidores de outras instituigdes somente poderdo atuar como pesquisadores por meio de edital proprio
que preveja a participacdo concomitante de servidores ou estudantes do IFMG.

§4° — O servidor de outra institui¢ao selecionado como pesquisador nao podera ter vinculo de parentesco de
1° ou 2° grau com o pesquisador do IFMG, em projeto/programa de um mesmo edital.
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Art. 11 — O pesquisador deve estar cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq com seu curriculo atualizado
conforme o prazo determinado em edital proprio.

Art. 12 — O pesquisador deve selecionar o bolsista, através de indicagdo ou por processo seletivo - aluno
com perfil e desempenho académico compativeis com as atividades a serem desenvolvidas e em
conformidade com as exigéncias do edital, observando, ainda, os principios €ticos e os conflitos de interesse.

Art. 13 — Cada pesquisador podera orientar, simultaneamente, até 8 (oito) discentes em projetos de pesquisa
desenvolvidos no IFMG, incluindo os voluntarios.

Art. 14 — O pesquisador deve incluir o nome do bolsista nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em
congressos € seminarios, cujos resultados tiverem a participagdo efetiva do mesmo.

CAPITULO IV

DO BOLSISTA

Art. 15 — Durante a vigéncia da bolsa, o aluno devera estar regularmente matriculado.

Paragrafo Unico - As bolsas financiadas pelo IFMG séo destinadas a alunos regularmente matriculados no
IFMG, ou alunos de outra institui¢do, caso ndo se encontre no IFMG bolsistas com o perfil necessario para o
projeto ou nos casos em que a institui¢do externa contribua significativamente com projeto. Nesse caso, ¢
imprescindivel que seja firmado um convénio entre as duas instituigdes, assim como a apresentacao de plano
de trabalho detalhado descrevendo a contribuicao da institui¢do parceira.

Art. 16 — O bolsista nao podera ter vinculo de parentesco de 1° ou 2° grau com o pesquisador.

Art. 17 — O bolsista contemplado com bolsas IC, IC-Jr / IC-EM, e IDTI ter4, obrigatoriamente, dedicacao
exclusiva e integral com as atividades académicas e de pesquisa, ndo podendo ter vinculo empregaticio com
qualquer instituicdo publica ou privada ou empresa privada ou publica, bem como nao podera acumular mais
de uma bolsa de pesquisa e/ou extensdo, com exce¢do de bolsas de agéncias de fomento que permitam o
acumulo.

Paragrafo unico — Ao bolsista ITec e ITI serd permitido manter vinculo empregaticio desde que nao haja
prejuizo para as atividades previstas no seu plano de trabalho.
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Art. 18 — O bolsista deve participar do Seminario de Inicia¢do Cientifica do IFMG (SIC) apresentando seus
resultados na forma de resumo, pdster/painel ou por meio de apresentagdo oral.

Art. 19 — O bolsista deve se identificar como bolsista da institui¢do financiadora da bolsa (CNPq,
FAPEMIG, IFMG, entre outros) em todas as apresentacdes e trabalhos publicados.

Art. 20 — O bolsista devera apresentar relatério de atividades desenvolvidas no projeto a que esta vinculado.

Paragrafo Unico- A periodicidade e numero de relatorios a serem apresentados serdo determinados em
edital proprio.

Art. 21 — O bolsista devera se cadastrar na Plataforma Lattes do CNPq e manter seu curriculo devidamente
atualizado.

Art. 22 — Os critérios minimos para enquadramento dos bolsistas de DTI sdo:

I. DTI-A — Profissional de nivel superior com, no minimo, 6 (seis) anos de efetiva experiéncia em atividades
de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao.

I1. DTI-B — Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 (dois) anos de efetiva experiéncia em
atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao.

III. DTI-C — Profissional de nivel superior.

Art. 23 — Os critérios para a concessao da bolsa DTI sdo:

I. o aluno de pds-graduagdo podera utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia formal de seu orientador e do
coordenador do curso, € ndo seja beneficiario de outra bolsa do CNPq ou de qualquer entidade brasileira;

I1. aposentado ndo poderd utilizar a bolsa na institui¢do pela qual se aposentou,

I1I. o coordenador do projeto podera ser bolsista, desde que para sua efetivagdo, ndo haja incompatibilidade
com as normativas do edital a que ira se submeter e tenha a bolsa aprovada pelo Comité Julgador;

I'V. caso um bolsista venha a ser contratado pela empresa onde exerce a atividade, podera manter a bolsa até
o final de sua vigéncia, na razao de 60% (sessenta por cento) do valor da bolsa, desde que a bolsa esteja
vigente héa pelo menos 12 (doze) meses;

V. profissional com vinculo celetista ou de servidor publico somente poderao ser bolsistas caso comprovem

dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto e apds autorizagao pelo Camara de avaliagao
e acompanhamento de Projeto e/ou comité julgador.

Art. 24 — Os requisitos e condi¢des para a concessao da bolsa de mestrado e doutorado ao aluno sdo:
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I. estar regularmente matriculado no curso de pds-graduagao do IFMG beneficiario de bolsas;
II. dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;
I1I. ndo ser aposentado;

IV. estar em gozo de licenga ou afastamento sem remuneragao/saldrio ou, ainda, ter o contrato suspenso com
a instituicdo empregadora;

V. ndo receber remuneracao proveniente de vinculo empregaticio ou funcional, concomitante com a bolsa,
exceto: a - quando contratado como professor substituto nas instituicdes publicas de ensino superior, desde
que devidamente autorizado pela coordenacao do curso com a anuéncia do orientador; b- no caso de vinculo
empregaticio com empresa ou industria, o aluno podera receber somente 60% do valor da bolsa, com
aprovagdo da Camara de avaliacdo e acompanhamento de projeto e/ou comité julgador.

Art. 25 — Obrigagdes do bolsista de mestrado e doutorado:

I. dedicar-se integral e exclusivamente as atividades de pesquisa ou ensino/pesquisa determinados pelo
curso, exceto os casos citado no Art. 25 V;

I1. manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes, registrando a condic¢ao de bolsista do CNPq;

IIL. ressarcir o IFMG ou agéncia de fomento gestora da bolsa quanto aos recursos pagos em seu proveito,
atualizados pelo valor da mensalidade vigente no més da devolugao, no caso de abandono ou desisténcia de
propria iniciativa, sem motivo de for¢a maior, ou pelo ndo cumprimento das disposi¢des normativas, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da data em que se configurar o abandono ou desisténcia. Nao cumprido
o prazo citado, o débito sera atualizado monetariamente, acrescido dos encargos legais nos termos da lei (IN
35/2000, Art. 11, 111, TCU);

IV. devolver ao IFMG ou agéncia de fomento eventuais beneficios pagos indevidamente. Os valores a serem
devolvidos podem ser deduzidos das mensalidades no caso de beneficidrios com bolsas ativas, ou ser objeto
de cobranga administrativa;

V. encaminhar a Camara de Avaliacdo ¢ Acompanhamento de Projetos e ao coordenador do projeto de
pesquisa o relatorio técnico final.

Art. 26 — Obrigagdes dos bolsistas Bolsa - Graduagao Sanduiche — SWG, Estdgio Sénior -ESN e Mestrado
Profissional no Exterior - MPE

I. Dedicar-se as atividades previstas no projeto ou plano de trabalho aprovado pelo IFMG, durante a vigéncia
da bolsa.

I1. A vinda do bolsista ao Brasil no periodo de vigéncia da bolsa ¢ autorizada pelo IFMG em condigdes
excepcionais, devidamente justificadas. Para avaliacao da solicitagdo, devera ser apresentada motivacgao,
acompanhada da documentacao pertinente. Caso a durago seja superior a 15 (quinze) dias, o pagamento da
bolsa seré suspenso.

III. Solicitar previamente autorizagao para qualquer mudanga relativa ao projeto de pesquisa, ao plano de
trabalho ou a propria bolsa, a qual serd objeto de analise pelo IFMG.

IV. Devolver ao IFMG eventuais beneficios pagos indevidamente.
V. A devolugao de mensalidade ou de outro beneficio recebido a maior pelo bolsista devera ser efetuada no

prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da notificagcdo. Vencido este prazo, aplica-se o disposto
no Item VII.
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VI. Os valores pagos a maior serdo deduzidos das mensalidades devidas, quando o devedor for bolsista em
curso, ou serdo adotados procedimentos com vistas a cobranga administrativa ou judicial, quando o devedor
ndo for mais bolsista do IFMG, com valores corrigidos monetariamente de acordo com a legislagdo em vigor.

VII. Retornar ao Brasil, até 30 (trinta) dias ap6s o término da bolsa. E permanecer no Pais por periodo nao
inferior ao da vigéncia da bolsa, comunicando ao IFMG o seu domicilio durante tal periodo.

VIIL. Os trabalhos produzidos ou publicados, em qualquer midia, em decorréncia das atividades apoiadas
pelo IFMG, deverao, necessariamente, fazer referéncia ao apoio recebido, com as seguintes expressdes, no
idioma do trabalho:

a) "O presente trabalho foi realizado com apoio do IFMG, INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS
b) "Bolsista do IFMG,

IX. O nao cumprimento das disposi¢cdes normativas, obriga o bolsista a ressarcir integralmente o IFMG de
todas as despesas realizadas em seu proveito, corrigidas monetariamente de acordo com a correg¢ao dos
débitos para com a Fazenda Nacional, conforme "Sistema D¢bito" do Tribunal de Contas da Unido e/ou
variacdo acumulada do indice da SELIC, e o disposto na Resolu¢do Normativa do IFMG especifica de
ressarcimento.

X. A recusa ou omissao do beneficiario quanto ao ressarcimento de que trata o subitem X ensejara a
consequente inscri¢cao do débito decorrente na Divida Ativa da Unido e no Cadastro Informativo de Créditos
Nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN.

XI. O IFMG podera conceder baixa de responsabilidade nos casos em que se configure insucesso na
capacitagdo, desde que o bolsista ndo tenha dado causa ao mesmo e tenha cumprido com as demais
obrigagdes. Os casos de insucesso serdo deliberados pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-
Graduacao.

Art. 27 — Os critérios minimos para enquadramento dos bolsistas de AP sdo:

I. AP-NM - Profissional de nivel médio ou perfil equivalente, que exercerd atividades técnicas de nivel
intermediario e de média complexidade, exigindo supervisdo, orientacdo e acompanhamento constantes.

I1. AP-NS - Profissional de nivel superior ou perfil equivalente, que exercera atividades técnicas de nivel
superior, envolvendo técnicas e métodos especificos.

Art. 28 — Os critérios para a concessao da bolsa AP sao:

I. o bolsista de apoio técnico deverd ser profissional de nivel superior ou médio com comprovada experiéncia
nas atividades previstas no projeto,

I1. aposentado ndo podera utilizar a bolsa na instituicao pela qual se aposentou,
III. o profissional com vinculo celetista ou de servidor publico somente podera ser bolsista caso comprovem

dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto e apos autoriza¢ao pelo Camara de
Avaliacao e Acompanhamento de Projeto e/ou Comité julgador.

CAPITULO V

DA INDICACAO DO BOLSISTA
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Art. 29 — Cabe ao pesquisador selecionar ou indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e de conflitos de interesses.

Paragrafo Unico — No caso de sele¢do ou indicagdo o critério sera determinado por edital especifico do
campus.

Art. 30 — O pesquisador podera indicar para bolsista de seu projeto, aluno que pertenca a qualquer outra
institui¢ao de ensino publica ou privada do Pais, ndo sendo necessariamente aluno da institui¢do que
coordena a quota de bolsas, bem como profissionais que necessarios ao desenvolvimento das atividades
previstas no projeto.

Paragrafo unico — Somente podera ser indicado bolsista de outra institui¢do, nos casos em que o
pesquisador ndo encontre perfil de bolsista no IFMG para desenvolver as atividades previstas, ou que o
programa/projeto preveja em Edital a participagdo de colaboradores de outra institui¢ao, desde que a
institui¢do envolvida celebre convénio ou cooperagao com IFMG, oferecendo contrapartida financeira
superior ao valor da bolsa ou disponibilizando para o desenvolvimento do projeto laboratério e/ou
equipamento.

Art. 31 — O pesquisador ¢ o bolsista devem providenciar toda a documentagao solicitada pelo representante
da pesquisa no campus e/ou da PRPPG para fins de implementacdo da bolsa. A documentacdo exigida
podera ser diversa para cada modalidade de bolsa e de acordo com cada 6rgao de fomento.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO DOS BOLSISTAS

Art. 32 — Todos os bolsistas devem entregar mensalmente ao pesquisador um formulario das atividades
desenvolvidas no periodo, que posteriormente devera ser transferido, pelo pesquisador, a plataforma de
acompanhamento vigente.

§1° — Havendo atraso no envio das informag¢des mensais via plataforma, por dois meses consecutivos, podera
ocorrer a suspensao do pagamento do bolsista, até que a situagdo seja regularizada, perdendo o direito a
receber o valor referente aos meses em que a bolsa esteve suspensa.

§2° — Os relatodrios parcial e final devem ser aprovados pelo pesquisador, e encaminhado via plataforma.
Caso ndo seja entregue o relatorio parcial o bolsista terd sua bolsa suspensa e caso ndo entregue o relatorio
final ndo podera pleitear nova bolsa, bem como teré a obrigagdo de devolver todo o montante recebido a
titulo de bolsa.

§ 3° — O pesquisador orientador do bolsista que ndo encaminhar os relatorios parcial e final sera suspenso do
programa de bolsas do IFMG até que a situagdo seja regularizada.

§ 4° — Os relatorios parciais devem ser encaminhados semestralmente e o relatorio final ao término do
projeto, num prazo maximo de 30 dias apds o fim da vigéncia da bolsa.

§ 5° — Na impossibilidade de o bolsista participar presencialmente do SIC, conforme previsto no Art. 19, o
pesquisador orientador deve apresentar o trabalho oral ou poster.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131693&infra_siste... 9/11



07/08/2018 SEI/IFMG - 0110170 - Instrugdo Normativa

CAPITULO VII

DO CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

Art. 33 — O pesquisador pode, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista, podendo indicar novo
aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais e requisicoes adotadas pela instituicao.

Art. 34 — O bolsista que for excluido de um projeto vinculado a um Edital ndo podera participar como
bolsista em projetos aprovados para o mesmo edital.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — Os casos omissos deverao ser resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduagao
deste Instituto, apds manifestagdo do Comité de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacgao.

Art. 36 — A presente Instrugdo Normativa podera ser modificada no todo ou em parte, apds manifestagao
do(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao, que devera submeter as modificagdes ao Comité
de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduagao.

Art. 37 — Além das regras estabelecidas nesta Instrugdo, os pesquisadores e bolsistas devem, também, seguir
todas as regras estabelecidas pelo 6rgao de fomento da bolsa de pesquisa ou desenvolvimento tecnologico.

Art. 38 — O ndo cumprimento das normas estabelecidas pode resultar no cancelamento ou suspensao do
bolsista e/ou do pesquisador nos projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnologico, capacitagdo e inovagao
da PRPPG, conforme for recomendado pelo Comité de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagao.

Paragrafo unico — Se algum campus for conivente ou responsavel por irregularidades no programa de
bolsas de iniciagdo cientifica, o caso sera encaminhado para ser analisado pelo Comité de Pesquisa, Inovagao
e P6s-Graduagado, para posterior decisdo do Reitor.

Art. 39 — Havendo recurso financeiro disponivel, podera acontecer oferta de bolsas para demanda especifica,
fora do prazo de submissao aos editais.
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Art. 40 — Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigos do

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.
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