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INSTITUCIONAL

Quinta edi¢gao do Anuario de Extensao marca a volta das
atividades presenciais em todo o IFMG

Esperanca é uma boa palavra para iniciar
este artigo, que traz o relato de 37 pro-
jetos de Extensio realizados no IFMG
em 2021. Nesse ano o andamento dos
trabalhos enfrentou as dificuldades do
isolamento social imposto pela pandemia
de Covid-19, ainda que tenhamos inicia-
do, gradualmente, a retomada de nossas
atividades presenciais.

Foi um retorno carregado de boas ex-
pectativas e, possivel, gracas a vacinacdo
e ao trabalho continuo de muitas pessoas
em prol da ciéncia e do conhecimento.
Na condicdo de instituicdo publica de
ensino temos a missdo de ofertar Pesqui-
sa, Ensino e Extensdo de qualidade.
Somos produtores de conhecimento e os
projetos aqui relatados evidenciam tal
vocacio. Eles estio subdivididos em oito
areas temadticas: Saide, Comunicacio,
Trabalho, Tecnologia e Producido, Cultu-
ra, Meio Ambiente, Direitos Humanos e
Justica e Educacao.

Destaco o “Pré-Enem’, fruto de proje-

tos de Extensao dos campi Formiga e
Ibirité, que disponibilizam videoaulas

na Plataforma +IFMG com os contetdos
cobrados pelo Enem. O “IFMG Aprova’,
de Piumhi, segue nessa mesma linha, ofe-
recendo as aulas no YouTube gratuitamen-
te. Oportunidade também é o mote do
“Despertar feminino para a tecnologia”,
projeto do Campus Ouro Preto que ensina

linguagem de programacio a alunas da
rede publica de ensino.

Em 2021 passamos a olhar mais
atentamente para o céu, quando o
IFMG lancou o Programa Intercampi

de Astronomia. Adquirimos 14 teles-
copios para as unidades que ainda ndo
possuiam o equipamento e que agora
poderdo utilizd-los em futuros projetos
com a comunidade. Vale lembrar que em
dezembro desse mesmo ano foi lancado
o telescopio James Webb, o qual vem
impressionando a todos com imagens
fascinantes do espaco. Isso nos mostra a
importancia de olhar adiante, para o fu-
turo, que parece agora mais promissor.

Comecei falando de esperanca e citarei
mais trés exemplos deste anudrio: em
Sdo Jodo Evangelista, ocorre a capa-
citacdo para o manejo dos recursos
naturais na Aldeia Mirueira Pataxd, em
Guanhies. Em Bambui, o Nucleo de Es-
tudos em Género e Sexualidade (Neges)
do campus desenvolveu uma rede de
apoio para a populacio LGBTQIAP+.
Nos campi Betim, Itabirito e Piumhi foi
desenvolvido projeto de inclusio, com
destaques a valorizacdo da producio
académica e da identidade negra. Esses
trabalhos mostram a atencdo que temos
no IFMG para com temas que volta-
ram a ter o merecido protagonismo:

o respeito aos povos origindrios, as

KLEBER GONGALVES GLORIA
Reitor do IFMG

mulheres, 2 comunidade LGBTQIAP+ e
a populacdo negra.

Por fim, mencionei que retornamos
gracas ao trabalho de muitas pessoas
em prol do conhecimento e da socieda-
de. E com orgulho que apresentamos
este anudrio. Os projetos aqui expostos
sdo fundamentais para o desenvolvi-
mento local e regional e mostram a
forca e a importancia do IFMG para a
comunidade do entorno dos campi e da
sociedade como um todo.

Esses trabalhos mostram a atencao que temos no

IFMG para com temas que voltaram a ter o merecido
protagonismo: o respeito aos povos originarios, as
mulheres, a comunidade LGBTQIAP+ e a populacido negra.
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Divulgagao/IFMG






INSTITUCIONAL

Extensao como realidade

Anuario mostra consolidagao das agoes e programas
extensionistas dos ultimos anos

E com alegria e satisfacio que apresen-
tamos neste anudrio uma sintese do
crescimento exponencial da Extensdo
que temos vivenciado no IFMG. Cami-
nhando para a ultima etapa da Gestao
2019/2023, muito nos honra olhar para
tras e enxergar tantos frutos positivos.

Em 2019, ao reestruturarmos a Proex,
nossa equipe tracou o audacioso ob-
jetivo de tornd-la uma referéncia na
Instituicdo e também em toda a Rede
Federal - tanto que temos recebido

a visita de diversos outros Institutos
Federais com o objetivo de conhecer de
perto os nossos resultados. O desafio
era transformar a Extensdo, dando-lhe
o protagonismo merecido e levando o
IFMG cada vez mais perto da comu-
nidade, cumprindo com o verdadeiro
sentido da escola publica.

Para isso, desenvolvemos programas
que se tornaram sucessos. A Plataforma
+IFMG de cursos on-line ja oferece mais
de 120 cursos gratuitos de formacao
continuada e possui quase 40 mil inscri-
tos. A Radio +IFMG ampliou as acoes
de divulgacio cientifica, de divulgacdo
de oportunidades, de divulgacao dos
nossos cursos regulares e de divulgacio
dos préprios campi do IFMG, com a pro-
ducido de diversos programas educativos
(entrevistas, podcasts, documentérios e
muito mais). O Centro de Meméria do
IFMG, por sua vez, cuidou de resgatar a
histéria institucional fazendo com que
os servidores se sintam cada vez mais
pertencentes e reconhecidos.

Cito apenas algumas iniciativas, pois,

o trabalho nido parou por ai. Foram
seladas pela Proex diversas parcerias
internas e externas, com empresas
multinacionais (como a Huawei), com

o poder ptiblico (em que conseguimos
aumentar o or¢amento da Extensdo com
diversas emendas parlamentares), com a
iniciativa privada (ampliando as opor-
tunidades de estdgio) e muito mais.

Essa “revolucdo extensionista” despertou
em nossos servidores e estudantes um
interesse genuino pela Extensao, nos
levando a superar marcas histéricas no
desenvolvimento de projetos, progra-
mas e de participacdo da comunidade.

O reflexo desse despertar estd materia-
lizado na pequena amostra de acdes de
Extensdo, todas de altissima qualidade,
que pode ser vista neste documento.

Para reconhecer e valorizar o trabalho
de todos os servidores e alunos, criamos
também o Prémio Mérito Extensionista
que — assim como o Anudrio de Exten-
sdo — visa dar luz a esse trabalho tdo
bonito desenvolvido por toda a nossa
comunidade académica. Isso tudo se

CARLOS BERNARDES ROSA
JUNIOR | Pro-reitor
de Extensao

deve a vocé servidor, a vocé servidora e
a vocé estudante!

Como visto no “Preltdio” de Raul, “so-
nho que se sonha s6 é s6 um sonho que
se sonha s6, mas sonho que se sonha
junto é realidade”.

Continuaremos juntos!

Essa “revolucao extensionista” despertou
em nossos servidores e estudantes um
interesse genuino pela Extensao, nos
levando a superar marcas historicas no
desenvolvimento de projetos, programase
de participacao da comunidade.
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Inglés para todos

Projetos “Conversation Club” e “Ingles Marco Zero”, em Ibirité e
Congonhas, levam o ensino da lingua estrangeira a comunidade

PROJETO DE EXTENSAO

Conversation Club
— Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel

Coordenadores: Alexandre Xavier,
Shirlene Oliveira e Maria Aparecida
Lopes

Equipe: Jodo Vitor Ramos, Thais
Moreira, Pedro Henrigue Silva e
Nathaly Bessa (bolsistas)

Publico atendido: discentes dos
cursos técnicos dos campi birité
e Ouro Preto (interno); alunos
egressos e professores de outras
instituicdes (externo)

Periodo: setembro de 2021 a
janeiro de 2022

Campus: |birité

Em vigor desde 2013 no IFMG, a edi-
¢d0 2021 do Conversation Club ofertou
oficinas regulares de inglés a alunos
dos campi Ibirité e Ouro Preto, além
de docentes e discentes de outas ins-
tituicoes. Ja o projeto “Inglés Marco
Zero”, do Campus Congonhas, levou
alingua aqueles que ndo a cursaram
formalmente ou que declararam
dificuldades para aprender. Conheca
as iniciativas.

CONVERSATION CLUB

O Conversation Club é um projeto de
Extensdo em funcionamento desde 2013 a
partir de uma iniciativa da Coordenadoria
de Linguas Estrangeiras do Campus Ouro

Is climate action more ofan

-economic, technological or pelitical problems

Preto. O objetivo é atender ao contexto da
Educacio Técnica Profissional por meio do
ensino/aprendizagem de linguas estrangei-
ras na Rede Federal.

O projeto oferece
oficinas regulares
ministradas pelos
alunos participantes
esupervisionadas por
professores.

Desde 2020, com as restricdes de isola-
mento social impostas pela pandemia

de Covid-19, a iniciativa passou a adotar
formato remoto, a fim de garantir con-
tinuidade. O resultado foi a ampliacdo
qualitativa do publico-alvo, com partici-
pacio de estudantes e docentes de diversas
localidades. Além do novo formato em
ambiente virtual, a adocdo de abordagem
temadtica baseada nos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentéveis da ONU permi-
tiu discussdo de varios topicos sensiveis da
atualidade, como fome, mudanca climdtica
e desigualdade social. Para isso, foram uti-
lizados dados reais a partir das pesquisas
prévias feitas pelos alunos da equipe.

Sessao de debate sobre Ac¢ao Climatica

Como consequéncia, foi gerado um
ambiente democritico para a prética de
habilidades discursivas orais em Lingua In-
glesa; além do aprofundamento da reflexdo
sobre os assuntos abordados no contexto
imediato das comunidades; e da troca de
vivéncias e saberes dos participantes. O
projeto ganhou o Prémio Mérito Extensio-
nista 2021 na categoria “Destaque Proex”.

Resultados alcancados: estreitamento
dos lacos entre os campi Ibirité e Ouro
Preto; interacdo em rede com as comuni-
dades internas e externas; oportunidade
de reflexdo de temiticas relevantes na
sociedade; implementacdo de dindmicas
emancipadoras do ponto de vista dos

e ‘!/;/ /]

Publicagao com material do projeto
no Instagram
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discentes; desenvolvimento de habilidades
comunicativas dos participantes e produ-
¢do de material de apoio auténtico.

“My personal experience with the
Conversation Club was that of much joy.

I made new friends, learned new things
and had fun while doing it. Even though
it was mostly positive, I still had some
issues with the lack of participants and
meetings. But I understand why those
happened in the first place. Yeah, basically
I think it was pretty good”.

(Felipe Sady, aluno do curso técnico de
Automacio Industrial, Campus Ibirité)

“My experience participating in the
Conversation Club project was wonderful.
Each topic chosen for the meetings was
discussed in different ways. It was an
excellent opportunity to improve my
pronunciation and also to be able to
connect with the other participants and

their points of view about the matter”.

(Guimel Quéren, participante)

“Fiz inscri¢do no Conversation Club para
praticar inglés. Mas, além disso, tive opor-
tunidade de debater temas ndo presentes
em meus estudos. A partir das questdes
abordadas fui instigado a pensar dife-
rente, indo um pouco além nos assuntos.
Participar desse grupo nos instiga a querer
e buscar um mundo melhor, por meio de
acdes que nés mesmos podemos realizar ou
incentivar em uma comunidade”.

(Pedro Henrique Silva, integrante
da equipe)

PROJETO DE EXTENSAO

Ingles Marco Zero:
Lingua Inglesa para
iniciantes

Coordenadora: Melissa Cristina
Silva de Sa

Equipe: alunas Bruna Ribeiro
(licenciatura em Letras), Gabriela

Peixoto (técnico integrado em
Mineragao) e Julia Lobo (técnico
integrado em Edificagées)

Publico atendido: comunidade
externa (25 vagas) e comunidade
interna (15 vagas)

Periodo: janeiro a abril de 2021;
agosto a dezembro de 2021

Campus: Congonhas

INGLES MARCO ZERO

O projeto ofertou aulas de inglés, nivel ini-
ciante, para alunos e servidores do IFMG e
comunidade externa, com foco no publico
que nio fez curso formal da lingua e/ou
declarou ter dificuldade de aprendizado.

O contetdo ministrado corresponde ao
nivel A1 da Common European Framework,
ou seja, o nivel basico iniciante. As aulas
seguiram um ritmo mais lento, promo-
vendo a socializacio e o desenvolvimento

10 | Anuario de Extensao do IFMG

da autoconfianca e da autonomia nos
estudantes. Isso para que eles se vissem
como sujeitos do aprendizado e capazes de
aprender uma lingua estrangeira. A inten-
¢do era desmistificar o ensino e contribuir
para a ndo elitizacio do aprendizado de
lingua estrangeira no Brasil. Por conta da
pandemia, as aulas foram realizadas de
forma remota, ao vivo, as tercas e quintas.

Resultados alcancados: desenvolvimento de
metodologias de ensino para o ensino remo-
to de linguas estrangeiras; fortalecimento
entre o Campus Congonhas e a comunidade;

fonte: istock.com

Inglés
Marco

Zero

INGLES PARA
INICIANTES

formacao didatica da bolsista do curso supe-

rior de Letras, que ministrou as aulas.

“Gostaria de agradecer a professora pelas
aulas e a bolsista pela assisténcia. Apesar
de alguns contratempos ocorridos por
problemas técnicos da tecnologia, que

s30 comuns no ensino remoto, acredito
que o curso foi 6timo. Agregou muito
conhecimento e motivacdo para continuar
aprendendo o idioma. Muito obrigada a
todas vocés pelo empenho e dedica¢do”.

(participante do projeto)

As aulas seguiram um ritmo mais
lento, promovendo asocializacaoeo
desenvolvimento da autoconfiancae
da autonomia nos estudantes.
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Praticas para o ensino remoto

Em Betim, curso de Extensao apresentou alternativas audiovisuais
para a atividade docente no contexto da pandemia

CURSO DE EXTENSAO

Producgao de Video-
aulas e Conteudos
Audiovisuais para o
Ensino Remoto

Coordenador: Wagner Monte
Raso Braga

Equipe: servidores Wagner Braga
e Paulo Eduardo Silva

Publico atendido: docentes de
instituicoes federais de educacéo
basica, técnica e tecnoldgica

Periodo: agosto a novembro de
2021

Campus: Betim

A utilizacdo de contetdos audiovisuais no
processo de ensino-aprendizagem se tornou
a inica op¢do na conjuntura da pandemia.
Ademais, observou-se grande dificuldade
por parte do professorado em produzir
materiais apropriados para a demanda.
Diante desse cenario, o projeto objetivou
apresentar, com abordagem pratica, diversas
modalidades audiovisuais com o intuito de
contribuir para a melhoria da qualidade das
aulas a serem produzidas pelos docentes.

A equipe ofereceu suporte técnico e
acompanhamento das atividades, como

a presenca dos alunos na visualizacio

dos videos, desempenho nas tarefas e
conclusdo da pesquisa de satisfacdo. Cento
e vinte e um cursistas concluiram o curso
com desempenho satisfatério. Com rela-
¢do a pesquisa, o curso atingiu patamar
de 6tima avaliacdo. Criticas e sugestdes
foram captadas para que novas versoes
sejam aprimoradas. Considerando os
inscritos iniciais, a subtra¢do dos desisten-
tes e adicdo dos excedentes, o contingente

Prof. Wagner Braga na apresentagao dos médulos

representou cerca de 60% dos discentes
totais. Posteriormente, em parceria com
o corpo técnico de Informatica e setor de
Extensio, os certificados foram confec-
cionados digitalmente e distribuidos via
e-mail para os alunos que completaram
todos os mddulos.

“Acreditamos que o compartilhamento das
técnicas desenvolvidas, de forma pratica e
direta, tenha contribuido para a ampliacdo
das habilidades e competéncias dos profes-
sores, agora com novos desafios e possibili-
dades. A associacio dos temas dos médulos
com embasamento tedrico serviu para
reforcar a demanda de métodos interati-
vos na educacio (ou nio) a distancia. Essa
‘atualizacdo pedagdgica’ possibilita imensos
ganhos na atividade docente. Trata-se de
um curso de aperfeicoamento e melhor
qualificacdo para membros externos - o
que, do ponto de vista da Extensdo, cumpre
o papel de integracdo e amplia os lacos
entre servidores. Nesse interim, foi uma
grande satisfacdo interinstitucional”.

(Wagner Braga, coordenador do curso)

“Gostaria de parabenizar a montagem do
curso. Acredito que serd de grande proveito,

uma vez que essas novas habilidades serao
utilizadas ndo apenas no contexto de pande-
mia, mas futuramente como complemento
as minhas aulas presenciais. Os recursos tec-
noldgicos apresentados sdo de facil acesso no
mercado nacional e em conjunto funcionam
muito bem: microfones, cimeras, ampli-
ficadores de som, todos convergem numa
melhor qualidade de aulas on-line e eventuais
reunides com colegas”.

(Participante do curso)

...0 projeto objeti-
vou apresentar, com
abordagem pratica,
diversas modalida-
des audiovisuais com
0 intuito de contribuir
paraamelhoriada
qualidadedas aulas
aserem produzidas
pelos docentes.
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Falando “Quimiqués”

Projeto em Ribeirao das Neves utiliza YouTube e Instagram para
divulgar a disciplina de forma atrativa e ludica

PROJETO DE EXTENSAO

Falando Quimiques
— Uma Proposta de
Edutenimento

Coordenador: Heberton Luis da
Silva Correa

Equipe: Brenda Silva, Maria Pinho
(estudantes-bolsistas); Alice

Oliveira, Maria Almeida, Mylena
Almeida, Nicoly Coelho, Raphael
Silva e Taina Santana (estudantes-
voluntdrios); Paula Costa (voluntéria
da comunidade externa)

Publico atendido: comunidade
interna e externa em geral

Periodo: desde maio de 2021
(ainda em vigor)

Campus: Ribeirdo das Neves

O projeto utiliza a plataforma de comparti-
lhamento de videos YouTube e a rede social
Instagram para fornecer uma opcao de
educacio nio-formal e ludica relacionada
ao contexto da disciplina de Quimica.

Pelo canal “Falando Quimiqués - Uma
Proposta de Edutenimento " no YouTube,
sdo disponibilizados videos com a exibi-
¢do de experimentos visualmente chama-
tivos, de ficil reproducio e realizados com
materiais e substancias que podem ser
encontrados em casa, no supermercado ou
em farmaicias. Ja no perfil @falandoqui-
miques, do Instagram, sdo feitas postagens
que interligam o aprendizado de Quimica
ao contexto de filmes, séries e noticias
atuais, além de memes e quizzes.

O projeto esta se consolidando junto a co-
munidade como uma op¢io de edutenimen-
to, fortalecendo canais de comunicacio com

12 | Anuario de Extensao do IFMG
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a comunidade interna e externa do Campus
Ribeirdo das Neves. Cabe destacar que,
mesmo que outros canais e paginas realizem
trabalhos semelhantes, o fato dos videos e
postagens serem idealizados, produzidos e
divulgados por integrantes da comunidade,

T7 isasizaches + i B meses

Th v « b ¥ i

leva os estudantes a criarem lacos afetivos
mais fortes com as atividades propostas.
Tais resultados sdo de especial relevancia em
um contexto onde as necessdrias restri¢oes
de atividades presenciais limitavam as possi-
bilidades de atividades extensionistas.

O projeto esta se consolidando junto

a comunidade como uma opcao de
edutenimento, fortalecendo canais de
comunicacao com a comunidadeinternae
externa do Campus Ribeirao das Neves.

~ Thumb de um dos videos do YouTube do projeto
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Educacao financeira

Projeto Bussola tem como finalidade estimular a independéncia
financeira de maneira saudavel e consciente

PROJETO DE EXTENSAO

Projeto Bussola — A

Educagao Financeira
na Escola

Coordenadores: Cleiton Martins

Duarte da Silva e Pedro Xavier da
Penha

Equipe: Cleiton Silva e Pedro
Penha (servidores); Daniele

Oliveira e Thais Moreira (alunas
do 3° periodo de graduagédo em
Administragao e Pedagogia,
Campus Ouro Branco)

Publico atendido: estudantes de
10 a 14 anos, do quinto ao nono
ano do Ensino Fundamental da
rede municipal de Ouro Branco

Periodo: junho a dezembro de
2022

Campus: Ouro Branco

O principal objetivo do projeto “Busso-
la” é contribuir para a formacio de uma
nova geracio de pessoas independentes
financeiramente, que aprenderam desde
cedo a utilizar o dinheiro de maneira
sauddvel e consciente para a realizacdo
de seus projetos de vida.

Como resultado alcancado, tem-se o
estabelecimento de relacées entre a
Educacdo Financeira e as mais diversas
dreas do conhecimento escolar, possibi-
litando ao estudante compreender como
concretizar suas aspiracdes e estar pre-
parado para as diversas etapas da vida.

Cartilha de Educacao Financeira feita pelas participantes do projeto

“E um projeto que proporciona a todos

a capacidade de administraravidaem
sociedade, por meio do qual possam
aprender a fazer escolhas e a sonhar. Mas
também a descobrir formas de realizacao
desses caminhos que foram tracados, ao
desenvolver atitudes, capacidades e valores
que promovam o bem-estar financeiro.”

(Daniele Oliveira, bolsista do projeto)
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EDUCAGAO

Iniciacao cientifica

PIC Junior em Betim proporciona aprofundamento de nogoes de
Matematica a alunos da rede publica da regiao

® GRAVANDO

Voeé esta apresentando para todos

Aula ao vivo durante o projeto

O projeto foi desenvolvido, principal-
mente, para estudantes da rede publica
de Betim e de cidades do entorno que
foram premiados na OBMEP, nas edi-
¢Oes 2017, 2018 e 2019. A iniciativa visou
proporcionar melhores condi¢ées. para
que o aluno aprofundasse seus conhe-
cimentos matematicos. Isso por meio

de resolucio e redacio de solucdes de
problemas, leitura e interpretacio de
textos matematicos e estudo de temas de
modo mais profundo e com mais rigor
matemadtico. Além de motivar o discente
nas escolhas profissionais pelas carrei-
ras cientificas e tecnoldgicas.

Pelo projeto foram criadas quatro tur-
mas, ofertadas de modo remoto, via Am-
biente Virtual de Aprendizagem (AVA) e
portal no site do PIC. Foram disponibili-
zados materiais de estudos, orientacdes,
avaliacdes, videoaulas e links de acesso as
aulas sincronas e assincronas.

A equipe ofereceu suporte técnico e
acompanhamento das atividades, como a
presenca dos alunos na visualizacio dos
videos e arquivos em PDF e desempenho
nas tarefas disponibilizadas no portal e
no AVA. Oitenta e um cursistas conclui-
ram o curso com desempenho satisfa-
tério, o que representou cerca de 90%
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do total de inscritos. Posteriormente, os
certificados foram confeccionados digi-
talmente e distribuidos via e-mail para os
alunos e professores orientadores.

“Participar do PIC Especial em 2021 me
ajudou muito a aprender alguns contetd-
dos que ficaram defasados na escola, além
de ter permitido que eu ganhasse mais
uma medalha na OBMEP!".

“As aulas do PIC foram muito boas para
mim. N3o sé por me encorajar e motivar
meus estudos, mas também pela expe-
riéncia de estar junto a outras pessoas
que pensam e gostam de Matemadtica
assim como eu”.

“Participar do PIC 2021 foi uma expe-
riéncia inesquecivel. As aulas auxilia-
ram nos meus estudos para processos
seletivos e aprendi a Matematica de
forma diferente e mais clara do que a da
escola. Conheci amigos que mantenho
contato mesmo fora das aulas, assim
como o professor. A bolsa ajuda bastante,

PROJETO DE EXTENSAO

PIC (Programa de
Iniciacao Cientifi-
caJr.) 2021 - IFMG
Betim

Coordenador: \WWagner Monte
Raso Braga

Equipe: Wagner Braga e Carlos

Pinto (servidores)

Publico atendido: 89 alunos
(todos bolsistas), estudantes de
escolas publicas premiados na
OBMEP das edigbes 2017, 2018
e 2019 e participantes de outras
edigdes do PIC

Periodo: abril a novembro de
2021

Campus: Betim

tanto com os estudos em si quanto para
o deslocamento. Espero poder participar
mais vezes!”.

“O programa me ajudou bastante como
aluna. Por meio dele, pude perceber o ca-
minho amplo que é a Matematica, apren-
dendo cada vez mais a respeito. Até hoje
me sinto agradecida pelos conhecimentos
que recebi, visto que foi através deles que
pude me desenvolver como aluna e tracar
meus caminhos’.

(Depoimentos de participantes
do projeto)

Oitenta e um cursistas concluiram o curso com
desempenho satisfatorio, o que representou
cercade 90% do totaldeinscritos.



EDUCAGAO

Foco, estudo e treinamento

Campi do IFMG investem em iniciativas preparatodrias de alunos
para vestibulares, processos seletivos e Enem

PROJETO DE EXTENSAO

IFMG Aprova

Coordenadores: Vinicius Barbosa
de Paiva e Mbnica do Nascimento
Barros

Equipe de servidores:

Campus Piumhi — Ceile Nunes
(Matematica), Evelisy Nassor
(Quimica), Livia Silva (Portugués),
Pedro Camargo (Biologia),
Ranucy Cruz (Ed. Fisica), Roque
Paulinelli (Fisica), Welington Mota
(Matemadtica) e Vinicius Paiva
(Matematica); Campus Bambui

- Bérbara Santiago (Geografia)

e Meryene Teixeira (Quimica);
Campus Betim — Martha Rebelatto
(Histdria), Ménica Barros
(Sociologia e Filosofia) Paula
Soares (Histéria); Campus Sabara
— Luciane Almeida (Histoéria);
Campus Ribeirdo das Neves —
Juliana Fernandes (Historia)

Publico atendido: estudantes

e egressos do Ensino Médio

gue se preparam para o Enem,
vestibulares, processos seletivos e
concursos publicos

Periodo: setembro de 2021 a
setembro de 2022

Campus: Piumbhi

IFMG APROVA

O projeto é uma iniciativa do Campus
Avancado Piumhi, em parceria com a
Prefeitura de Piumhi e a Cimara Mu-
nicipal. Desenvolvido por docentes dos
campi Piumhi, Bambui, Betim, Sabard e
Ribeirdo das Neves, consiste na publica-
cdo de videos com resolucio de questdes
do Enem e outros vestibulares/proces-

M IFMG Aprova: Concursos em Foco

INICIO

vipeos PLAYLISTS CANAIS

FURIUGULS DIULULIA AR IEY

OWMG

IFMG Aprova. Concursos em Foco
191 vominkangiben i 11 mesen

WATEMATICA ~ —“LOSOFIA

0 IFMG - Campu

TIMICA GEQuraeee 1A SOCIOLOGIA

Municipal de Promi - MG.

FISICA ED.FISICA HISTONA

Canal do IFMG Aprova na plataforma YouTube

Publicacdo de videos com resolucio de questdes do Enem e outros vestibula-
res/processos seletivos; curso on-line preparatério para o Enem na Plataforma
+IFMG; e revisdo de contetidos do Ensino Médio para o Enem: esses sdo os obje-
tivos de trés iniciativas dos campi Piumhi, Ibirité e Formiga. Conhe¢a um pouco

dos trabalhos desenvolvidos pelas unidades.

sos seletivos nos quais sdo abordados
conteddos/disciplinas do Ensino Médio.

Osvideos sao
disponibilizados em
canaldo YouTube

para acesso publico e
gratuito. Com a opcao,
também, de preencher
um formularioe
solicitarvideos sobre
temas e/ou questoes
especificas.

Link do canal: www.youtube.com/
channel/UCE5JUC92KLEuwZfvh-
ni3hNw

Resultados alcancados: integracdo com
a comunidade externa e instituicoes de
ensino; contribuicdo para a consolida-
¢do dos conteudos abordados no Ensino
Médio; desenvolvimento das técnicas
de resolucdo de questdes: identificacdo
da situacdo, distin¢do do problema,
investigacdo, planejamento e execucido.

“Acho muito interessante a proposta do
‘TFMG Aprova — Concursos em Foco’.
Os videos trazem as melhores e mais
inteligentes questoes sobre variados
temas de Enem e vestibulares, além de
explicagoes bem elaboradas e diferentes
formas de resolver uma mesma questao
(principalmente em Matemdtica).
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EDUCAGAO

Quando estou me aproximando de
provas, gosto de ir ao canal e assis-
tir videos que abordam questdes da
matéria que estou estudando. Espero
que o canal possa crescer, para que o
projeto seja cada vez mais ampliado e
aprimorado”.

(Vinicius Nunes, estudante do curso

técnico em Edificacoes do Campus
Piumbhi)

“Como bolsista, fico muito contente

em ter a chance de contribuir com essa
iniciativa, pois além de proporcionar a
oportunidade de enriquecer meu curri-
culo académico, permite colaborar com
meus estudos. O que é desenvolvido por

mim se transformard, depois, em videos
de resolucdes de questdes de vestibula-
res, o que vejo como algo muito util na
hora dos estudos, tanto para mim quan-
to para as demais pessoas que também
acessam o canal do YouTube”.

(Nicolas Andrade, aluno do curso téc-
nico em Edificacdes do Campus Piumhi)

PROJETO DE EXTENSAO

Pré-Enem - Lingua-
gens +IFMG
Coordenadores: Viviane Martins,

Débora Araujo e Alexandre Delfino
Xavier

Publico atendido: interessados
em utilizar o material do curso

para revisar os conteudos de Lin-
gua Portuguesa, Lingua Espanho-
la e/ou Lingua Inglesa previstos
para o Ensino Médio e se preparar
para as provas de Linguagens,
Caodigos e suas Tecnologias do
Enem

Periodo: agosto de 2021 a junho
de 2022

Campus: |birité

PRE-ENEM (1)

O “Pré-Enem - Linguagens +IFMG” é
um projeto de iniciativa do Programa
+IFMG e desenvolvido, em conjunto,
por docentes dos campi Arcos, Ibirité e
Sdo Jodo Evangelista.

A partir da plataforma EaD, tem como
objetivo oferecer um curso on-line
aberto e massivo (Massive Open Online
Course) de 80 horas, de forma gratuita
e com emissdo de certificado. A acdo

contribui para a formacio inicial e con-

tinuada daqueles queiram se preparar
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+IFMG

FIC

FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

para as provas de “Linguagens, Cédigos
e suas Tecnologias”, do Exame Nacional
do Ensino Médio.

A estrutura do curso foi pensada a
partir da matriz curricular do Enem,
proporcionando revisio de conteudos
previstos no Ensino Médio das dreas de
Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola e
Lingua Inglesa. A conclusio do projeto
resultou na disponibilizacdo do curso na
Plataforma +IFMG, no final do primei-
ro semestre de 2022. Além da possibili-
dade de aproveitamento da capacitacdo

Curso é ministrado na Plataforma +IFMG

de forma auténoma, o material pode ser
utilizado por profissionais da drea como
complementar na preparacio de alunos.

Resultados alcancados: fortalecimento do
IFMG nas comunidades interna e externa;
ampliacdo do 4mbito de atuacio do IFMG
para além dos espacos fisicos locais;
oportunidade de inclusio social por meio
do acesso a educacdo gratuita; desenvol-
vimento das habilidades de aprendizagem
auténoma dos alunos participantes; pro-
ducdo de materiais didaticos de qualidade
e com temadticas atuais.

A estruturado curso foi pensada a partirda
matriz curricular do Enem, proporcionando
revisao de conteiudos previstos no Ensino
Médio das areas de Lingua Portuguesa, Lingua
Espanhola elingualinglesa.



CURSO DE EXTENSAO

Cursinho On-line
Pré-Enem 2021

Coordenadora: Zélia Terezinha
Teixeira Rossi

Equipe: Anamaria Silva, Ana
Paula Borges, Danielle Ferrei-
ra, Francisco Tavares, Glaucio
Silva, Jaqueline Lopes, Rosilene
Paganotti e Thais Dugue (servi-
dores); Graziele Moura (aluna);
Clésio Lemos Junior (colabora-
dor externo)

Publico atendido: estudantes do
3° ano do Ensino Médio do IFMG
e comunidade externa

Periodo: margo a novembro de
2021

Campus: Formiga

PRE-ENEM (2)

O cursinho teve como objetivo rever os
contetdos de Biologia, Filosofia, Sociolo-
gia, Fisica, Geografia, Matematica, Qui-
mica e Redacdo do Ensino Médio, para
melhor preparar os alunos para o exame.

O curso teve inicio com uma aula inau-
gural via YouTube. As atividades foram
desenvolvidas via Google Classroom e
basearam-se em atividades assincronas
(disponibilizacdo de videos gravados
pelos professores com revisio dos con-
tetidos e de listas de exercicios a serem
realizadas pelos alunos) e sincronas
(videoaulas realizadas por meio do Google
Meet pelos professores, nas quais foram
feitas correcdes das listas de exercicios
ou das redacdes e revisdes dos contetudos
estudados). Foram também elaborados,
via Google Forms, simulados periédicos,
como instrumento avaliativo para que os
alunos pudessem verificar seu desempe-
nho quanto aos conteudos estudados e
para verificacdo de frequéncia.

EDUCAGAO

Aula Inaugural realizada no YouTube

“Obrigada por todas as aulas e apoio de “A experiéncia do cursinho foi muito
todos os professores. Foi muito bom e positiva e atingiu os objetivos pro-

aprendi bastante, vocés sdo incriveis!”. s .
postos, uma vez que possibilitou mais

(Larissa Moraes, aluna do curso) preparo para o Enem, por meio de um

“O cursinho teve muitos pontos posi- curso gratuito na modalidade on-line.
tivos. Gostei das atividades propostas, Permitiu ao IFMG Formiga reforcar seu
principalmente os simulados, que me compromisso com a comunidade, ga-

permitiram ver o que precisava estudar rantindo preparacio de qualidade para

mais e administrar melhor meu tempo

. » alunos do municipio e de outras regides
para realizar o Enem”.

(. . L. do estado e do pais”.
(Comentéario anénimo no formulirio

de avaliagio) (Zélia Rossi, coordenadora do curso)

Resultados alcanc¢ados: fortalecimento do
IFMG nao so na comunidade de Formiga, como
também em outros municipios e estados
brasileiros; e auxilio significativo dos alunos
atendidos em seus estudos para o Enem.

Cursinho Prée-ENEM 2021

Tela Inicial do Classroom do Cursinho Pré-Enem 2021
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Movimente-se!

Atividades nos campi garantiram integragao, lazer e satude por meio de
praticas corporais durante o periodo de isolamento

PROJETO DE EXTENSAO

Desafio das Prati-
cas Corporais - 11°
Encontro Esportivo
On-line: Formagao e
Diversao

Coordenadores: Regiane Ramos
(Campus Bambuf) e José Aelson
Junior (Campus Conselheiro
Lafaiete)

Equipe: servidores Regiane
Ramos e Marcelo Silva (Campus
Bambui); Marcela Fernandes
(Campus Arcos); e José Aelson
Junior (Campus Conselheiro
Lafaiete)

Publico atendido: estudantes dos
cursos técnicos integrados de
todos os campi

Periodo: maio a setembro de 2021

Campus: multicampi

Para garantir socializacdo, esporte

e lazer, sobretudo em tempos da
pandemia de Covid-19, duas acées
mereceram destaque no IFMG.

A primeira, com envolvimento
multicampi, ocorreu durante o 11°
Encontro Esportivo do IFMG, edicio
on-line. Trata-se do “Desafio das
Préticas Corporais’, que promoveu
integracdo entre estudantes, servi-
dores e familiares. No Campus Arcos,
o projeto “Movimentar: Danca e
Gindstica em meio as praticas corpo-
rais” levou atividades de gindstica e
danca virtual a comunidade.

11° Encontro Esportivo Online

Formacao ¢ Diversao

IFMS

PRATICAS CORPORAIS

O “Desafio das Praticas Corporais” foi
uma das atividades do 11° Encontro
Esportivo do IFMG, realizado de forma
on-line nos dias 14, 15 e 16 de setembro
de 2021.

A acido teve como objetivo oferecer
atividades corporais que promovessem a
integracdo entre estudantes, familiares e
servidores de todos os 18 campi do IFMG.
O evento ocorreu de maneira remota, res-
peitando as medidas de prevencio contra
a Covid-19 e visando a valorizacido destas
atividades como forma de socializacio,
promocio do lazer e da satde.

O desafio foi realizado em forma de tare-
fas pré-agendadas, sendo que cada campus
deveria se inscrever em duas. A primeira
foi a “Danca dos Famosos”, competicdo

de danca realizada por meio de videos
produzidos pelos préprios estudantes,

na categoria individual e em grupo. Os
videos foram divulgados nas redes sociais
do evento e as pessoas puderam curtir

e eleger as melhores apresentacdes. A
segunda foi a “Corrida Rustica Digital’,
que consistia em percorrer a pé (corrida/
caminhada), no menor tempo possivel,

a distancia oficial da maratona (42.195
metros), em grupos de 10 a 15 estudantes
com a participacio (nio obrigatéria) de
servidores do IFMG e/ou de seus respecti-
vos familiares.

O “Desafio das Praticas Corporais” teve
como principal resultado a integracdo
entre os estudantes dos campi do IFMG,
vivenciando e fortalecendo o desporto
como meio de educac¢io, formacio, lazer e
qualidade de vida.
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“participei do ultimo encontro esportivo na
corrida ristica, com a pandemia, de forma
virtual. Achei muito interessante o incentivo
das pessoas praticarem algum tipo de atividade
fisica. Nada melhor que uma competicao, nao
émesmo?! Fizemos um étimo planejamento
para concluir o desafio e, em consequéncia,
conseguimos o terceiro lugar. Foi incrivel!”.

(Samuel Gustavo, Campus Betim)

“A experiéncia foi impar e motivadora.
Achei muito criativa essa possibilidade
de, virtualmente, conseguir executar a
danca com os nossos alunos. Como par-
ticipante, bateu um pouco de vergonha,
mas a organizacdo estd de parabéns em
promover, mesmo durante a pandemia,
uma atividade que, de certa forma, acabou
nos integrando”.

(Mércia Silva, Campus Sdo Jodo
Evangelista)

PROJETO DE EXTENSAO

Movimentar: Danga
e Ginastica em meio
as praticas corporais

Coordenadora: Marcela de Melo
Fernandes

Equipe: Marcela Fernandes

(servidora); Micalem Meire e Lana
Miranda (alunos)

Publico atendido: alunos, comu-
nidade arcoense e comunidades
vizinhas com interesse pela prati-
ca de atividade fisica em casa em
tempos de pandemia

Periodo: maio a dezembro de 2021

Campus: Arcos

DANCA E GINASTICA

A danca e a gindstica sio exercicios fisicos
que trazem benéficos a satide e melhoram
a qualidade de vida de seus praticantes.
Envolvem capacidades fisicas como for¢a,
poténcia, flexibilidade, coordenacio, equi-
librio, resisténcia muscular e cardiovas-
cular. Se trabalhadas de forma adequada,
possibilitam resultados eficientes. O pro-
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jeto “Movimentar: danca e gindstica em
meio as praticas corporais’, vinculado ao
Programa Institucional de Esporte e Lazer
(Piel), buscou levar atividades da cultura
corporal aos estudantes e a comunidade.

A acio teve como objetivo a promocio de
aulas de ginastica e danca para melhorar a
qualidade de vida da populacdo. Durante
todo o ano de 2021, ocorreu as tercas-
-feiras, com uma hora e meia de duracio,
por meio da plataforma Zoom Meeting.

O trabalho desenvolvido teve carater
qualitativo e contou com o envolvimento
voluntirio de 15 pessoas de ambos os se-
x0s, com faixa etdria acima de 12 anos, de
forma a possibilitar a inclusdo de todos.

= qualquer nivel de pritica
*® homens e mulheres
® para pessoas acima de 15 anos

TODAS AS TERCAS-FEIRAS AS 18:30.
Professora de Educaclo Fisica Marcela Melo Fermnandes.
A : Lana da Sitva Miranda @ Micaelem
e Alves Meira -
-
Inscrigbes até dia
25/05/21 —

—

Divulgagao do projeto no Instagram

Depoimentos de participantes:

“Adorei, pude me manter ativo no confor-
to da minha casa”.

“Consegui perder alguns quilinhos e estou
me sentindo muito mais feliz”.

“Adorei, conseguir fazer novas amizades
com pessoas de outras cidades”.

“Mesmo com minha falta de mobilidade
fisica, consegui acompanhar”.

Oprojeto foiumaacao
positivanavidados
participantes,uma
vez que possibilitou
mudanc¢a na qualidade
devidaparaaqueles
quese tornaram
sedentarios devido
aoisolamento.Além
disso, contribuiu para
apromocaodasaiudee
dasocializacao.



Rede de apoio einclusao

Programa da voz e vez a populagao LGBTQIAP+ de Bambui, além de
fomentar acesso a saide, emprego e capacitagao

PROJETO DE EXTENSAO

Desenvolvimento de
uma rede de apoio
para a populagao
LGBTQIAP+ da ci-
dade de Bambui por
meio do Nucleo de
Estudos em Género
e Sexualidade

Coordenadora: Meryene de
Carvalho Teixeira

Equipe: Toliana Galdino (colabo-
radora externa); alunas Jéssica
Alves (bolsista) e Auxiliadora
Jesus (voluntaria)

Publico atendido: populagéao
LGBTQIAP+ académica e da
cidade de Bambui

Periodo: junho de 2021 a feverei-
ro de 2022

Campus: Bambui

O Projeto “Desenvolvimento de uma
rede de apoio para a populacio LGBT-
QIAP+ da cidade de Bambui por meio
do Ntcleo de Estudos em Género e
Sexualidade” teve como objetivo dar
voz e vez a populacio LGBTQIAP+,
bem como proporcionar o conhecimen-
to dos seus direitos e deveres, oportu-
nizar acesso a satide, emprego e cursos
profissionalizantes.

Inicialmente foi criada uma conta no
Instagram para divulgacdo das acdes e
informativos sobre o projeto (@neges.
ifmg), além de grupo de WhatsApp para

trocas de conhecimento e oportuni-
dades. Apés esse momento inicial, foi
realizada a aplicacdo de questiondrio
anonimo, do tipo pesquisa de opiniio,
para entendimento do que havia na
cidade em prol dessa populacdo quanto
a satde, educacio e outros. Ao longo

de 2021, o projeto se fez presente em
eventos organizados pela Reitoria e pelo
campus, com a finalidade de disseminar
o conhecimento e sua existéncia. Houve,
ainda, participacdo na V Semana “A
Revolucio do Género”.

Pelos resultados do formulario obser-
vou-se que a saude em Bambui, voltada
para a populacio LGBTQIAP+, deixa
muito a desejar. Nesse sentido, foi
firmada parceria com o Centro de Re-
feréncia de Assisténcia Social (Cras), na
qual o projeto esteve presente em uma
acdo social, desenvolvida por este érgao,
com informacdes quanto aos direitos a
satde para a populacio LGBT.

E também parceria com érgaos da

Secretaria de Satude, que culminou na
“Campanha de conscientizacdo e comba-
te ao HIV/AIDS na cidade Bambui”. Em
2022 foi criado pela prefeitura o Comité
Técnico de Politicas de Promocio a
Saude e Promocio 2 Equidade no 4mbito
do municipio de Bambui. As demais dreas
inseridas no formulédrio ainda nio foram

Presencga na Ac¢ao Social
desenvolvida pelo Cras
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trabalhadas. Outra parceria realizada
foi com a Radio Space, com proposta de
projeto sobre divulgacdo de informagdes
para combate as falsas noticias.

“O projeto ampliou meus conhecimen-
tos sobre meus direitos, que sio pouco
falados; e forca de vontade para lutar pelo
meu espaco na sociedade e realizar meus
sonhos. Através dele, conheci pessoas
maravilhosas. Ser LGBT é sobre ter
orgulho de quem vocé é! E sobre querer
ser livre para amar quem vocé desejar em
um mundo onde tantas pessoas ainda sdo
preconceituosas”.

(Jéssica Sousa, bolsista)

“Acho uma iniciativa incrivel! Faco parte
da comunidade e conheco varias pesso-
as que também sdo. Mas nio se abrem
totalmente e nio sdo completamente elas
mesmas por medo da ignorancia e falta de
apoio da cidade. Logo, meus parabéns!”.

(Depoimento deixado no formulario, de
maneira anénima)

“Acdes como essa fazem com que nés,
LGBTQIAP+, sejamos vistos pelas autorida-
des e deixemos claro que precisamos, no mi-
nimo, que o poder publico garanta 0os nossos
direitos enquanto cidadaos.”

(Jefferson Gomides, estudante do Campus Bambui)

| & L

Reuniao virtual do Nticleo de Estudos em Género e Sexualidade (NeGeS)
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sauoe
Menstruacao sem tabu

Em Bambui, projeto “Lugar de mulher é onde ela quiser” langou campanha
de doacgao de absorventes e promogao da dignidade

PROJETO DE EXTENSAO

Lugar de mulher é
onde ela quiser
IFMG-BAMBUI:
Campanha
MenstruAc¢ao

Coordenadora: Meryene de
Carvalho Teixeira

Equipe: Clarice Cesario, Fernan-
da Cabral, Nadia Silveira, Regiane

Ramos (servidoras); alunas
Renata Pereira (bolsista) e Leticia
Amaral (voluntaria)

Publico atendido: jovens e
mulheres em idade menstrual,
em situagao de vulnerabilidade
socioecondmica, atendidas com
cestas basicas pela Casa Espirita
Amor e Luz e pelos Vicentinos

Periodo: junho de 2021 a
fevereiro de 2022

Campus: Bambui

O projeto “Lugar de mulher ¢ onde ela mulheres de Bambui, por meio de acesso
quiser”, do Campus Bambui, foi criado em a absorventes. Além disso, conscientizar
2018. Sua origem tem raizes nas demandas  obre pobreza menstrual, desmistificando
de estudantes, que sentiam a necessidade tabus envolvendo o tema. Para arrecada-
de espacos para debates e aces, entre cdo dos absorventes, a equipe disponibi-
outros, sobre misoginia e violéncia de gé- lizou caixinhas identificadas em postos

nero. Durante a pandemia de Covid-19,as  de coletas voluntarios, como clinicas,
atividades do projeto ocorreram de forma  farmicias, supermercados e papelaria.
virtual e, em julho, teve inicio a campa- Muitas campanhas foram realizadas nas
nha “MenstruAcio”, em articulacdo com redes sociais, via Instagram do projeto

0 CRAS e com o Movimento de Mulheres  (@lugardemulher.ifmg).

Olga Benirio (ntcleo Bambui/Canastra).
Entre setembro de 2021 e janeiro de 2022

A campanha teve como finalidade promo-  foram atendidas, em média, 100 mu-

ver a “Dignidade Menstrual” das jovens e lheres em condi¢des de vulnerabilidade
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socioecondmica. Os absorventes foram
colocados nas cestas basicas entregues
pelo centro espirita Amor e Luz e pelos
Vicentinos. Antes de serem encaminha-
das, foram incluidos junto aos absorventes
bilhetinhos acolhedores.

No inicio de 2022 foi redigido projeto de
lei, em colaboracdo com a prefeitura, para
que esse projeto do IFMG tenha continui-
dade a partir de recursos publicos e seja in-
serido nas escolas. A ideia é que apresente
efeito multiplicador e duradouro, estabele-
cendo parcerias e lacos de cooperacdo em
torno dos problemas de género.

“Queremos registrar a grande importincia
do projeto para as mulheres assistidas pela
Casa Espirita Amor e Luz de Bambui. Sem
ele, jamais poderiamos assisti-las com esse

24 | Anuario de Extensao do IFMG

item tdo necessario. As mulheres daqui

sofrem com todo tipo de caréncia, alimen-

tar, espiritual, emocional e material. Seria
apenas um absorvente? Nao, é mais que

isso. E a certeza de saber que nio precisara

faltar ao trabalho e/ou 2 escola alguns
dias por més e a seguranca de saber que
sua higiene intima foi compreendida por
um grupo que faz toda a diferenca em sua
vida. Gratidao!”.

(Casa Espirita Amor e Luz)

“Por meio da campanha MenstruAcio,
diversas mulheres foram assistidas e fica-
ram extremamente gratas pela iniciativa.
A ideia de distribuir pontos de coletas
para doacio de itens de higiene pessoal,
mormente absorventes, deve seguir em
frente e se desenvolver, até como meio

Caixas de arrecadagao foram
distribuidas em postos voluntarios

Absorventes sendo organizados
para entrega

de incentivar a populacio infantil, criar
projetos e entender sobre menstruacio.
Amadureci bastante, ao enxergar uma
realidade totalmente diferente. E tam-
bém aprendi que é possivel, sim, ajudar
mulheres por meio de uma campanha de
doacido. E que pessoas boas, que pensam
em outras, existem!”.

(Leticia Amaral, aluna e voluntaria
do projeto)

Entre setembro
de 2021 e janeiro
de 2022 foram
atendidas, em
média, 100
mulheres em
condicdes de
vulnerabilidade
socioeconomica.



Futsal evolei em acao

Em Congonhas, os projetos “Memodrias e Vivéncias” buscaram manter viva
a memoria dos dois esportes durante a pandemia

PROJETO DE EXTENSAO

Memorias e Viven-
cias: Futsal

Coordenador: Rodrigo de Oliveira
Gomes

Equipe: Rodrigo Gomes (servi-
dor) e William Rodrigues (aluno

bolsista)

Publico atendido: alunos e
servidores do Campus Congo-
nhas e voluntarios residentes no
municipio

Periodo: julho a dezembro de
2021

Campus: Congonhas

Dois projetos do Campus Congo-
nhas contribuiram para resgatar a
memoria do futsal e do voleibol du-
rante o periodo de isolamento de-
corrente da pandemia de Covid-19.
“Memorias e vivéncias”, em ambos
os esportes, buscou combater a eva-
sdo escolar e o afastamento do meio
esportivo. Os envolvidos tiveram
oportunidade de conhecer melhor
a dindmica do volei e do futsal,
além de participar de atividades e
compartilhar experiéncias.

FUTSAL

O projeto de Extensdo intitulado “Labora-
tério de avaliacdo fisica: pensar a qualidade
de vida da comunidade” teve duracio de
aproximadamente seis meses, nos quais fo-
ram divulgadas noticias e curiosidades do
esporte futsal no perfil oficial no Instagram
(@memoriasevivenciasfutsal). Além disso,

ocorreram debates com os voluntarios do
projeto, lives com convidados especiais e
dinamicas com os participantes.

O objetivo da iniciativa foi resgatar me-
morias sobre o esporte, que teve as praticas
impossibilitadas devido a pandemia de
Covid-19 - ndo s6 no campus, mas em todo
o planeta. A etapa de divulgacio do projeto
teve inicio em julho de 2021, para atrair
representantes nos debates e dinamicas. No
mesmo periodo foi realizada a primeira live,
com a finalidade de apresentar o projeto a
sociedade. Em seguida, disponibilizados

Fonte: istock.com

formularios de inscricdo e posts na rede so-
cial. No total, houve 12 reunides informais,
duas vezes ao més, para compartilhamento
de experiéncias no esporte e alguns temas
tedricos. As dindmicas, como questiondrios,
curiosidades exclusivas e algumas ativida-
des ocorriam semanalmente no grupo dos
membros. No Instagram, as lives eram men-
sais com convidados; e os posts quase didrios,
para manter sempre o perfil em visibilidade.

Como resultados alcancados, podem ser
citados: resgate de memorias do futsal;
integracdo com a comunidade externa;

O objetivo da iniciativa foi resgatar
memorias sobre o esporte, que teve

as praticas impossibilitadas devido a
pandemiade Covid-19 — ndo sd no campus,
mas em todo o planeta.
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esclarecimento aos participantes sobre
regras, histéria e importancia do futsal;
discussao sobre assuntos importantes para
a sociedade no esporte; e desenvolvimento
de metodologias para resgatar vivéncias em
um cendrio de pandemia.

“O projeto ‘Memorias e vivéncias: futsal’
foi uma das experiéncias mais marcantes

que tive em meus trés anos no [IFMG. Com
o inicio da pandemia, pensei que seria
dificil manter contato com pessoas para
debatermos sobre o futsal, algo que acon-
tecia com muita frequéncia no Instituto,
afinal, os dias de jogos moviam todos para
o gindsio. Foi incrivel ter a oportunidade
de conversar com os professores em lives

e entender a relacdo deles com o esporte,

conversar com os membros sobre experi-
éncias, estudar sobre a histdria e cultura do
futsal no mundo, acompanhar e divulgar
experiéncias da Copa do Mundo de Futsal.
Sou muito grato ao professor e ao IFMG

pela oportunidade”.

(William Wallace, bolsista do projeto)

PROJETO DE EXTENSAO
Memorias e Viven-
cias: Voleibol

Coordenador: Rodrigo de Oliveira
Gomes

Equipe: Rodrigo Gomes (servidor)
e Nicolas Santos (aluno)

Publico atendido: estudantes de
escolas de Congonhas e regiao;
alunos do Ensino Médio; estudan-
tes ja formados no Ensino Médio,
porém cursando técnico em
outras instituicdes

Periodo: junho a dezembro de
2021

Campus: Congonhas

VOLEIBOL

Este projeto foi uma das ramificacdes do
oficial, “Memorias e vivéncias”, no qual

o foco era o combate a evasio escolar e
ao afastamento do meio esportivo em
virtude da pandemia de Covid-19. Com o
isolamento, foi necessario reduzir quase
100% do convivio em meio social, ji que
nio era permitido frequentar escolas, fes-
tas ou eventos esportivos. Diante desse
cendrio, houve a elaboracio do projeto,
por meio da disponibilizacio de contet-
do e socializacdo de forma segura para os
participantes. O intuito era proporcionar
tais reaproximacdes, tanto com o meio
esportivo quanto com o social.
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E A CRIACAO
DO VOLEIBOL

Publicagao feita nas redes sociais

Como resultados, tém-se o elevado
engajamento para o projeto, além do
crescente interesse dos participantes,
que tinham pouca ou nenhuma experi-
éncia com o volei.

“

Memoéria e vivéncias: voleibol’ teve
poucos encontros, mas nao deixou de ser
marcante. Eu jd tinha participado de um
projeto antes sobre volei, porém la abor-
damos somente como é jogado o esporte.
No primeiro encontro que tivemos foi
apresentada a ideia de como seria o proje-
to. Inicialmente pensei que seria parecido
com o anterior, porém, no segundo encon-
tro comec¢amos a contar experiéncias que
tivemos, e o préprio Nicolas nos contava
as dele. Vimos um pouco da histéria de
quem criou o esporte, de como era jogado
antes, até um documentario sobre ele. Eu
amei participar, ja que quando entrei no
IFMG o volei foi uma forma que encontrei
para enturmar’.

(Bianca Dias Rocha, participante
do projeto)

“Em 2021, mesmo
na pandemia, o IFMG
promoveu varios
projetos de Exten-
sao.Tive a oportu-
nidade de participar
de um deles, ‘Me-
morias e vivéncias:
voleibol'. Semanal-
mente nos reuni-
amos, de maneira
virtual, estudava-
mos sobre 0 esporte
e compartilhavamos
nosso historico so-
bre ele. Mesmo on-
-line, a experiéncia
foi muito enrique-
cedora, pois conse-
guimos promover
muitos momentos de
aprendizado e des-
contracao para os
participantes”.

(Sarah Campos,
participante do projeto)



Alimentacao mais saudavel

Em Bambui, projeto e workshop tiveram como tema central o
Programa Nacional de Alimentagao Escolar (Pnae)

PROJETO DE EXTENSAO

Fortalecimento da
Agricultura Fami-
liar através do Pnae
(Agriforte)
Coordenadora: Ana Maria de
Freitas Barcelos

Equipe: Jefferson Luiz Gomides

(aluno)

Publico atendido: mais de 2400
pessoas de diversas localidades,
principalmente estudantes da
rede publica de ensino, agricul-
tores familiares e servidores da
educagao

Periodo: junho de 2021 a feverei-
ro de 2022

Campus: Bambui

O Programa Nacional de Alimenta-
cdo Escolar (Pnae) foi foco de duas
iniciativas no Campus Bambui. O
projeto de Extensido “Agriforte”
ofertou suporte aos agricultores
familiares para atendimento aos
beneficidrios do programa. Além
disso, o workshop “Desmistificando o
Pnae” propos qualificacdo aos parti-
cipantes envolvidos na execucido do
Pnae. Confira mais informacoes.

AGRICULTURA FAMILIAR

O projeto iniciou suas atividades durante a
pandemia de Covid-19, buscando oferecer
aos agricultores familiares suporte técni-
co-extensionista em relacdo a producéo de
alimentos seguros e nutritivos para os estu-
dantes atendidos pelo Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar, o Pnae.

AGRIFORTE

Durante a execucido foram realizadas
atividades de apoio ao cumprimento do
Pnae nos municipios da Regido Imediata
de Formiga, bem como em outras cidades
do estado. A oferta do curso FIC “Boas
Priticas na Fabricacdo e Conservacio de
Alimentos” proporcionou capacitacio a
manipuladores de alimentos de diversas
entidades executoras do Pnae.

Além disso, houve acompanhamento das
entregas dos kits de alimentos aos alunos
do Campus Bambui que, mesmo em tempos
de pandemia, garantiu a alimentacéo ao
escolar. Durante as entregas foi distribuido
material com orienta¢des a respeito da
conservacio dos alimentos. Estudos sobre
desenvolvimento de plataforma de aqui-
sicdo de alimentos para o Pnae também
foram iniciados durante o projeto, a fim

de proporcionar capilaridade ao programa
dentro de todo o IFMG.

Resultados alcancados: fortalecimento da
agricultura familiar na Regido Geogréfica
Imediata de Formiga, desmistificacdo do
Pnae, aumento da participacio dos agri-
cultores familiares na execuc¢io do Pnae,
oportunidade de vivéncia profissional pelos
membros da equipe.

e ——

Capacitagao para equipe de colaboradores
do restaurante estudantil de Bambui
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“Sou filho de agricultores familiares e,
poder levar conhecimento a essas pessoas
que muitas vezes nao possuem infor-
macdes sobre oportunidades de geracao
de renda por meio de suas atividades, é
gratificante. Ainda mais quando falamos
sobre algo tdo importante como a ali-
mentacido escolar”.

(Jefferson Gomides, aluno e bolsista)

“A aquisicdo de produtos da agricultura
familiar garante o sustento de diversas
familias agricolas, bem como a oferta
de um alimento seguro e nutritivo aos
estudantes”.

(Ana Maria Barcelos, coordenadora
do projeto)

“Atuo como nutricionista na alimentacao
escolar darede publica municipal de ensi-
no. Participar das atividades promovidas
pelo projeto Agriforte foi muito importante
para minha atualizacao profissional.Isso
porque as acdoes abordaram temas atuais
que irao contribuir para ofertarmos uma
alimentacao saborosa, de qualidade e se-
gura, nao esquecendo a saide e a seguran-
cados manipuladores de alimentos”.

(Vivian Machado, nutricionista da rede piiblica)

WORKSHOP PNAE

O Programa Nacional de Alimentacio
Escolar (Pnae) propde que a capacitacio
dos atores seja uma a¢io integrada de
responsabilidade dos envolvidos com a
alimentacdo escolar, com vistas a formacio
da equipe de execucdo do Pnae. Os cursos e
eventos sao fundamentais para a imple-
mentacido e manutencdo da alimentacdo
saudavel, uma vez que os participantes
possuem importante funcdo educadora,

ja que possibilitam a materializacdo do
programa.

Nesse sentido, o workshop “Desmistifican-
do o Pnae” tem como objetivo qualificar e
motivar gestores, servidores, agricultores
familiares dos municipios e entidades exe-
cutoras quanto a operac¢do do programa,
com atencio especial para a Resolucio
PNAE 06/2020. Ja foram desenvolvidas
acdes nos municipios de Aradjos, Bambui
e Pedra do Indai, além dos campi Arcos,
Bambui, Formiga e Piumbhi, resultando na
participacdo de mais de 150 pessoas.

Resultados alcancados: fortalecimento da
agricultura familiar na Regido Geogriéfica
Intermediaria de Divinépolis, Desmisti-
ficacdo do Pnae, insercdo dos agricultores
familiares no Pnae, divulgacio do projeto
de Extensdo Agriforte.

“Falar sobre alimentacio escolar é algo

muito importante para mim, ja que du-
rante toda a minha vida escolar fui benefi-
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ciario do Pnae. E o momento de devolver

PROJETO DE EXTENSAO

Workshop “Desmis-
tificando o Pnae”

Coordenadora: Ana Maria de
Freitas Barcelos

aqueles que ofertam um alimento seguro
e nutritivo aos nossos estudantes”.

(Jefferson Gomides, integrante da
comissdo organizadora)

WORKSHOP
"DESMISTIFICANDO O PNAE"

Equipe: Jefferson Luiz Gomi-
des e Alice Geovana Barreiros
(alunos)

Publico atendido: agricultores
familiares, gestores escolares,
merendeiras, professores e
demais servidores vinculados
a execugdo do Pnae (em sete
edigbes do workshop)

Periodo: janeiro a dezembro de
2022

Campus: Bambui

Oficina sobre a Resolugao 06/2020

“Desmistificar o Pnae é um grande desa-
fio para nds que estamos envolvidos na
gestao do programa, pois nem todos os

atores envolvidos possuem o conheci-
mento necessario para uma execucao de
exceléncia”.

(Ana Maria Barcelos, coordenadora do evento)



Negocios inovadores

Evento on-line e gratuito no Campus Governador Valadares busca
desenvolver solugoes na area de inovagao

EVENTO DE EXTENSAO

Ideathon

Coordenadores: Tatielle Longhini
e Neuber Souza

Equipe: Eduardo Oliveira, Débo-
rah Praxedes e Tonimar Senra

(servidores)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes e ser-
vidores) e comunidade externa
(EUEED)

Periodo: 18 a 20 de junho de
2021

Campus: Governador Valadares

O objetivo do “Ideathon” foi incentivar o
desenvolvimento de soluc¢oes inovadoras
voltadas para problematicas comuns na
drea da satde, envolvendo os seguintes
campos da gestdo: funcionarios, financeiro,
dados, processos, recursos e pacientes.

O Campus Governador Valadares, por
meio do Centro de Robética, Inovacio e
Empreendedorismo (Crie), promoveu a
primeira edicdo do projeto entre os dias
18 e 20 de junho de 2021. On-line e total-
mente gratuita, a atividade contou com

a integracdo de participantes de outros
estados, profissionais da drea de dados

e estudantes de graduacio e de curso
técnico do campus. Ao longo dos dias,

as equipes tiveram suporte de mentores
com ampla experiéncia de mercado nas
areas de saude, gestdo, programacio e da-
dos. A partir disso, foram geradas quatro
propostas de negdcio inovadoras.

“Conseguimos ter um alcance interes-
sante com pessoas até de outros estados,
preocupados em resolver problemas

e empolgados em gerar solucdes reais

Equipe vencedora do Ideathon

@ GRAVANDO  [3] Voo seti aprase

para a saide. Nossos mentores foram
fundamentais, doando seu tempo e know
how para o direcionamento técnico dos
participantes, que por sua vez brilharam
com ideias criativas. Esse trabalho entre

Ideathon

Desenvolvendo solucdes

entes publicos e privados é extremamen-
te importante para a disseminac¢io do co-
nhecimento cientifico e para a resolucio
das demandas da sociedade. Continuare-
mos promovendo esses eventos’.

drea da saude

(Neuber Souza, docente e um dos coorde-
nadores do projeto)

“A participacao no ‘Ideathon’, edicao
2021, foi uma experiéncia nova para nés.
Esta aproximacao com o IFMG nos deu a
oportunidade de incentivar a criatividade
e ainovacao nos alunos, além de nos pro-
piciar exercer o sétimo principio
cooperativista, que é aintegracaocoma
comunidade. AUnimed Valadares é uma
cooperativa médica e esta sempre aberta
anovas parcerias com a academia’”.

(Carlos Pimentel, Hospital Unimed | Governador Valadares)
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COMUNICAGAO

ComunicZoo

Programa em Bambui debate temas relacionados ao mundo agro e esta
disponivel em plataformas de audio e video

PROJETO DE EXTENSAO

ComunicZoo -
Transmitindo
conhecimento sobre
o mundo agro e
compartilhando
vivéncias

Coordenador:

Rafael Bastos Teixeira

Equipe: Maria Gabriela Carvalho
(aluna)

Publico atendido: estudantes,
produtores rurais, profissionais e
interessados nos conhecimentos
das areas das ciéncias agrarias

Periodo: janeiro de 2021 a
dezembro de 2022

Campus: Bambui

Em Bambuli, o projeto “ComunicZoo

- Transmitindo conhecimento sobre o
mundo agro e compartilhando vivéncias”
nasceu durante a pandemia de Covid-19, a
partir do desejo da estudante do curso de
Zootecnia, Maria Gabriela Carvalho, em
contribuir com o aprendizado da socieda-
de de alguma forma.

O canal foi desenvolvido para estar
presente no dia a dia das pessoas, com

o intuito de incentivar e ensinar aos
alunos, professores e interessados outras
perspectivas sobre o mundo agro e a vi-
véncia académica, a partir da promocio
de informacdes confidveis e veridicas, de
forma simples, intuitiva e inspiradora.
Além disso, o projeto tem a missdo de
interligar a academia ao campo, em um
novo formato de extensdo rural.

Integrantes do ComunicZoo

Desde a criacdo, o programa participou

de uma série de eventos desenvolvidos
pela Instituicdo. Em 2021, o ComunicZoo
conquistou o 1° lugar na categoria “Pro-
dutos técnicos educacionais, sociais ou
ambientais” na X VIII Feira de Inovacio e
Producdo Académica (Fipa). Em 2022 este-
ve presente na Semana de Zootecnia, por
meio da publicacdo de episddios especiais
com relatos de zootecnistas atuantes nos
mercados nacional e internacional. Além
disso, houve a participacdo na Feira de
Profissoes 2022. Todos os eventos foram
realizados no Campus Bambui. Atualmente
o programa estd disponivel nas plataformas
de dudio (Spotify) e video (YouTube), soman-
do mais de 500 visualizacoes.

“Projeto incrivel! Uma forma de passar
informacdes confidveis para pessoas
interessadas nos diversos temas que sio
discutidos, além de ajudar a reduzir a de-
sinformacdo que é gerada principalmente
no meio agropecudrio”.

(Kelle Dornellas, ptiblico externo)

“Gostei muito de participar do Comunic-
Zoo. Os podcasts sao eficientes na disse-

minacio de informacdes, onde o publico
interessado tem acesso a diferentes tipos
de assuntos. Além disso, as pessoas con-
seguem escutar os episédios executando
outros tipos de atividades. Foi um prazer
muito grande poder participar e contribuir
com o canal, falando um pouco da minha
vida profissional e aquilo que nés espera-
mos para a profissio do zootecnista’.

(Luiz Machado, docente e coordenador
do curso de Zootecnia do Campus Bambui)

Y

ComunicZoo

transmitindo conhecimento

OF-30
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COMUNICAGAO

Comunicar para integrar

Acao busca aproximar e identificar a percepg¢ao da comunidade de
Santa Luzia sobre a linguagem utilizada pela Instituigao

Campus Santa Luzia

O projeto se destaca pela proposta pio-
neira de executar acdes de comunicacido
para aproximar a comunidade académica
daquela residente no entorno do Campus
Santa Luzia. Como a iniciativa nasceu
em resposta a necessidade de afasta-
mento social, condicionada 4 pandemia
do Covid-19, o trabalho foi realizado de
maneira remota.

Como metodologia e abordagem foram
adotados, respectivamente, a learning-
-by-doing e o Design Thinking. A primeira
acdo foi uma pesquisa do tipo Survey,
para identificar demandas e compreen-
der a percepcdo que as pessoas tém das
linguagens e mensagens adotadas pela
Instituicdo para apresentar o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo aos publicos inter-
no e externo. O projeto propos ajustar

a linguagem comunicacional, elaborar
um cronograma editorial, intensificar

a divulgacdo de noticias institucionais,
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organizar portfélio virtual dos servi-
dores, bem como elaborar uma cartilha
sobre a Extensio.

Os resultados alcancados demonstram a
efetividade do projeto de comunicacio
integrada para o desenvolvimento insti-
tucional, a inclusdo digital e, sobretudo,
para a aproximacdo dos publicos interno
e externo. Considera-se que a autono-

PROJETO DE EXTENSAO

Comunicagao
Integrada

Coordenadores: Daniel Augusto
de Miranda, Mariana Dias Gois,
Samantha Cidaley de Oliveira
Moreira

Equipe: Leandro Evangelista,

Lucas de Paula, Alda Santos, Carla
Bastos

Publico atendido: estudantes,
egressos, servidores e
comunidade externa

Periodo: outubro de 2020 a
setembro de 2022

Campus: Santa Luzia

mia dada aos estudantes para reconhe-
cimento e exercicio de competéncias

e habilidades individuais, necessarias

a andlise de cendrio, a elaboracdo e a
execuc¢ao de planejamentos e projetos foi
fundamental para o sucesso do projeto
em execucao.

O projeto propos ajustar a linguagem
comunicacional, elaborarum cronograma
editorial, intensificar a divulgacao de noticias
institucionais, organizar portfolio virtual dos
servidores, bem como elaborar uma cartilha

-~
sobre a Extensao.



COMUNICAGAO

O IFMG é para voce!

Campus Bambui se mobiliza para divulgar a Instituicao aos estudantes de
escolas publicas e privadas dos municipios de Araxa, Bambui e Betim

PROJETO DE EXTENSAO

O IFMG é para voceé!

Coordenadora:
Joana Zafalon Ferreira

Equipe: Karina Hirata, David
Fernandes (colaboradores);
Vitéria Timéteo (aluna bolsista);
Jenny Reis e Isabela Ferreira

(alunas voluntarias)

Publico atendido: comunidade
escolar e estudantes do Ensino
Médio de trés escolas publicas de
Araxa e Betim (350 pessoas)

Periodo: junho de 2021 a
fevereiro de 2022

Campus: Bambui

Ciente da importancia de uma boa for-
macdo académica para o ingresso no mer-
cado de trabalho e valorizando a unidade
situada na cidade de Bambuli, o projeto

“O IFMG é para vocé!” buscou divulgar a
instituicdo publica de ensino.

O piiblico-alvo contemplou estudantes do
ensino médio de escolas publicas e privadas
dos municipios de Araxd, Betim e Bambui.
Devido a pandemia de Covid-19 foram
realizados eventos on-line em plataforma
digital aberta, nos quais o Campus Bambui
foi apresentado (histéria, desenvolvimento,
localizacdo e extensio). Estudantes de todos
os cursos de graduacdo compartilharam bre-
ves depoimentos sobre a vivéncia no campus.
Além disso, foram apresentados as formas de
ingresso e os beneficios oferecidos: apoio fi-
nanceiro, oferta de moradia, acesso a cultura
em oficinas de danca, biblioteca e grupos de
estudos, acesso a atividade fisica e esportes
em academia, piscina e ginasios, projetos de

w.d

= A

Joana Zafalon Ferreira

Show!! Muito obrigada professor Wilson e professor Jales por

a ‘ & abracarem nosso projeto!

iniciacdo cientifica e de extensao, possibili-
dade de aprendizado a campo, entre outros.
Para contabilizar o impacto do projeto, a
cada evento on-line foram disponibilizados
formularios para os participantes.

A comunidade escolar demonstra que ainda
hé muito desconhecimento sobre o ensino
superior publico oferecido pelo IFMG. Algu-
mas pessoas que participaram do projeto ex-
ternaram empolgacio e interesse em estudar
na Instituicdo, com base nas oportunidades
oferecidas, tanto de cursos quanto de bene-
ficios disponibilizados. Apesar das reacdes
positivas, acredita-se que as acdes presen-
ciais possam ser mais interessantes para o
conhecimento e o despertar da comunidade
em geral para as possibilidades que o IFMG
oferece, além de entender como é realizado o
ingresso na Instituicdo.

“Este projeto agregou-me grande valor pes-
soal e profissional. Os esclarecimentos das
duvidas e questdes foram muito satisfatérios.
Espero que tenhamos feito a diferenca na
vida académica destes jovens”.

(Jenny Reis, estudante e voluntaria)

Palestra realizada com as escolas de Araxa

“O projeto ‘O IFMG é para vocé!’ proporcio-
nou um grande ganho para a comunidade,
em que alunos do ensino médio tiveram a
oportunidade de entender melhor o funcio-
namento do Campus Bambui. Com o projeto
fui capaz de aprender sobre formas melhores
de passar conhecimento para a comunidade”.

(Isabela Ferreira, estudante e voluntiria)

Algumas pessoas
que participaramdo
projeto externaram
empolgacaoe
interesse em estudar
na Instituicao,

com base nas
oportunidades
oferecidas, tanto

de cursos quanto

de beneficios
disponibilizados.
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COMUNICAGAO

Em Ouro Preto, agao de enfrentamento se transforma em projeto
de Extensao para reforgar dialogo com a comunidade

A vacina chegou. E agora?

Bl e, PN

ARTEculando

@ideias

A Agenda de Enfrentamento foi criada
com o objetivo de manter a conexao
com a comunidade interna e externa
diante da suspensdo das atividades
presenciais ocasionadas pela pandemia
de Covid-19. A dindmica da acdo con-
templa um tema central, que é discutido
periodicamente por meio de algumas
atividades fixas. Na quarta-feira ocorre
uma live para “debater” o tema central.
Na quinta-feira, ha o “Cine IF (no sofé)
no qual o tépico é discutido por meio de

»
’

filmes, documentarios e roda de con-
versa sobre os videos. J4 na sexta-feira
é publicado o “ArteCulando ideias”, com
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‘Campus
Ouro Preto

sugestdes de livros e filmes relacionados
ao tema da semana. E, para finalizar,

na segunda-feira é veiculado o “Fique
Ligado”, informativo com o resumo do
que foi abordado.

As transmissdes sdo realizadas por
meio do canal oficial do campus no
YouTube: “IFMG - Campus Ouro Preto
enfrentando a pandemia”. O “Arte-
Culando ideias” e o “Fique ligado” sdo
postados nas redes sociais oficiais (Ins-
tagram e Facebook) e enviados por e-mail

para a comunidade interna.

PROJETO DE EXTENSAO

Agenda de Enfreta-
mento da Pandemia
Covid-19 - Campus
Ouro Preto

Coordenadora: Kelly Cristiane
Santos Morais

Equipe: Gustavo Ferrari, Kelly
Morais, Luciana Ferreira, Luciano
Moreira, Maria Carolina Arajo,

Ana Elisa Novais, Silvia Almeida;
Luana Rodrigues, Pedro Moreira,
Vicente Dorneles (estagiarios);
Caio Henrique Campanha,
Camila Barbosa, Caroline Martins
(voluntarios externos)

Publico atendido: comunidade
interna do campus e publico
externo

Periodo: abril de 2020 até o
momento

Campus: Ouro Preto

Como resultados alcancados, destacam-
-se: acolhimento e interacdo com a co-
munidade interna e externa do campus;
criacdo de conteudo de qualidade para
discussdo de assuntos relevantes e para
entretenimento; além da ampliacdo dos
debates académicos com o envolvimento
da comunidade externa.

“A pandemia transformou a inseguran-
¢a em norma, e o cendrio educacional
foi impactado em muitas dimensdes.
No Campus Ouro Preto, as primeiras
discussoes e acdes estiveram focadas
na necessidade de manutencio do



vinculo educacional. Vinculo, combate
a desinformacido e mobilizacido dos co-
nhecimentos e contetidos curriculares
foram os principios que incentivaram

a criacdo da agenda. Ainda vivemos e
convivemos com a pandemia e precisa-
mos nos manter alertas para que novos
ciclos ndo agravem novamente os casos,
e para que a vacinac¢io continue sendo
uma grande aliada”.

(Ana Elisa Novais, docente do campus e
integrante da equipe)

“Com publico majoritariamente com-
posto por adolescentes, a agenda se
prova mais que necessdria ao falar sobre
temas como ansiedade, depressio, vesti-
bulares, entretenimento em casa, comu-
nidade LGBTQIA+, racismo e cultura do
cancelamento. Ela proporciona conheci-
mentos novos, desconstrucdo pessoal e
desenvolvimento de empatia, tudo atra-
vés uma tela conectada a Internet, em
um mundo que, ironicamente precisou
se afastar para ficar mais préoximo”.

(Felipe Rodrigues, ex-aluno do curso
de Administracio do campus)

COMUNICAGAO

As transmissoes sao realizadas por meio do
canal oficial do campus no YouTube: “IFMG -
Campus Ouro Preto enfrentando a pandemia”.
0 ‘“ArteCulando ideias’” e o “Fique ligado”

sao postados nas redes sociais oficiais
(Instagram e Facebook) e enviados por e-mail
paraacomunidade interna.
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Producao em acao

Simposio academico e implantagao de programa de educagao tutorial sao
atividades do curso de Engenharia de Produg¢ao em Valadares

EVENTO DE EXTENSAO

VIl Saep — Simpo-
sio Acadéemico de
Engenharia de
Producgao

Coordenadora: Thalita Rabelo
Almeida dos Santos

Equipe: Tatielle Longhini (do-

cente IFMG-GV) Julia Santana
(discente)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes e ser-

vidores) e comunidade externa Mesa-redonda Empreendorismo Mineiro
(empresas)
Periodo: 4 a 6 de novembro de Em 2021, o VII Saep ocorreu durante a “O Saep sempre tem palestras muito
2021 Semana Global de Empreendedorismo. boas. Excelente evento, todos estdo de
Para isso, trouxe a noc¢do de atuacdo de parabéns!” (Cristian de Almeida, aluno
Campus: Governador Valadares . R .
um engenheiro de producio frente as do campus)

acdes de empreendedorismo e inovagio.

_ _ Em 2021, o Vil Saep
O VII Simpésio Académico de
Engenharia de Producdo do Campus ocorreu durantea
Governador Valadares teve como Semana Global de

temdtica o empreendedorismo. No Em preen dedo ri sSmMo.
mesmo campus, projeto objetivou Para i ss0. trouxe a
?

a implantacido de um Programa de

Educacio Tutorial (PET) no curso I‘Iocao de atua;ao
de Engenharia de Producdo, visan- d eumen ge n h ei ro
do, sobretudo, fortalecer acdes de P Acgoes de fomento de Inovacao e
. . N de producao empreendedorismo
Ensino, Pesquisa e Extensao. N -
frente as acoes de
SIMPOSIO DE ENGENHARIA empreendedorismo
O Simpésio Académico de Engenharia einovacao.

de Producio (Saep), promovido pelo
Campus Governador Valadares, chegou
a sétima edicdo com a abordagem de
temdticas sobre empreendedorismo.
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PROJETO DE EXTENSAO

Proposta de imple-
mentagao de Pro-
grama de Educagao
Tutorial (PET) no
curso de Engenha-
ria de Produgao do
IFMG-GV

Coordenadora: Thalita Rabelo
Almeida dos Santos

Equipe: Tatielle Longhini e Bruno
Toledo (servidores); Julia Santa-
na (aluna)

Publico atendido: estudantes
dos cursos superiores do Cam-
pus Governador Valadares

Periodo: junho de 2021 a junho
de 2022

Campus: Governador Valadares

EDUCACAO TUTORIAL

O Programa de Educacio Tutorial (PET)

é composto por um grupo de aprendi-
zagem tutorado que proporciona, aos
alunos orientados por um professor tutor,
a capacidade de desenvolvimento de ativi-
dades extracurriculares, complementares a
formacio académica.

Por isso, levanta periddica e continuamen-
te as necessidades do préprio curso de gra-
duacio, como forma de rever o contetido
programatico da grade e as relacdes exter-
nas da Instituicdo com iniciativas publicas
e privadas, visando alinhar a formacdo
com as necessidades de mercado.

O projeto teve como objetivo desenvol-
ver a¢des para fortalecer a atuagido do
campus em atividades de Ensino, Pesquisa
e Extensdo. Procurou, também, oportu-
nizar aos discentes envolvidos a expe-
riéncia pratica por aprendizagem ativa,

MINICURSO

MACRO / VBA

— —
FrITvvnay

A RACHID s

CREAI-MG

reflexdes e vivéncia; além de melhorias
no curso e integracdo com a comunidade
externa ao campus.

“Ser petiana ao logo de um ano foi uma
experiéncia fantastica. Desde o inicio

como bolsista, tive a oportunidade de estar
ao lado das pioneiras do projeto. Na fase
inicial, houve busca de informacdes sobre o
funcionamento dos PETs. Como resultado,
conseguimos dar inicio ao projeto, além

do networking com outras faculdades que
possuem PET. Em cada atividade aprende-
mos algo novo: trabalhar em equipe, criar
base de dados, criar um forms de pesquisa. E
o melhor é que todos os projetos tém como
objetivo a melhoria da qualidade de ensino
do IFMG. Agradeco as minhas orientadoras
pela oportunidade e por todo aprendizado”.

MINICURSO

MACRO / VBA

GRADUADA EM ENGENHARIA DE
PRODUGAD PELO INSTITUTO FEDERAL DE
MINAS GERAIS (IFME-BV). POS
GRADUANDA MBA GESTAO DE NEGOCIOS
PELA USP - UNIVERSIDADE DE SAD PAULO.
COMPOE A EQUIPE DA VALE. TAMBEM
ESTA INSERIDA EM ESTUDOS DE
MELHORIAS E PADRONIZAGAD DE
PROGESS0S DPERAGIONAIS

CREAj-MG

Curso MACRO/VBA

(Julia Graziela Santana, bolsista
do projeto)

GRATIDAD POR SUA

PRESENCA

_»

Equipe que trabalhou no Simpésio de
Engenharia de Produgao

O projeto teve como objetivo desenvolver
acoes para fortalecer a atuacao do cam-
pus em atividades de Ensino, Pesquisa

e Extensao. Procurou, também, oportu-
nizar aos discentes envolvidos a expe-
riéncia pratica por aprendizagem ativa,
reflexdes e vivéncia; além de melhorias
no curso e integracao com a comunidade

externa ao campus.
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Oportunidade para empreender

Campus Governador Valadares promove projeto e eventos voltados
para o reforco ao empreendedorismo

PROJETO DE EXTENSAO

Programa de Men-
toria a micro e
pequenos empre-
endedores de Go-
vernador Valadares

Coordenadores: Tatielle Longhi-
ni, Neuber Souza e Yury Oliveira

Equipe: Tharsilla Marchiori

(servidora); Camila Cirilo, Talles
Souza, Patricia Rocha, Jackeline
Silva, Thaiani Feliciano, Priscila
Gurgel, Amanda Oliveira, Thalita
Souza e Dayane Silva (discen-
tes)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes, servi-
dores) e comunidade externa

Periodo: agosto e setembro de
2021

Campus: Governador Valadares

Trés acdes no Campus Governador
Valadares tiveram como foco o
estimulo ao empreendedorismo.
O Programa de Mentoria On-line
voltou-se para o atendimento a
micro e pequenos empreendedo-
res formais do municipio. Jd a I
Semana Global de Empreende-
dorismo e o VI IF Empreender
reuniram profissionais de diver-
sas dreas do conhecimento para a
discussdo dos temas propostos.
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PROGRAMA DE MENTORIA

O Crie - Centro de Robética, Inovacio

e Empreendedorismo, juntamente com a
SGE Consultoria Jr. (empresa junior do
campus) e por meio da Coordenadoria de
Extensdo do Campus Governador Valada-
res, realizou o Programa de Mentoria On-
-line. A acio foi voltada para o atendimen-
to de micro e pequenos empreendedores
formais do municipio.

Ao todo, foram atendidas quatro empresas
locais. O processo ocorreu em dois momen-
tos. O primeiro consistiu em um diagnds-
tico empresarial, no qual foram levantados
os problemas dos empreendedores. E o
segundo englobou proposta de solucdes e
melhorias, com apoio técnico em gestdo da
equipe do programa. As reunides ocorreram
pelo aplicativo Google Meet e contaram com
a participacdo de, pelo menos, dois membros

Reuniao on-line de diagnéstico

do grupo, a depender da demanda registra-
da. O publico-alvo foi contatado por e-mail e
telefone informados no ato de inscricio.

Como resultado alcancado, destaca-se a
oportunidade de aproximar os graduan-
dos da vivéncia profissional, especial-
mente aqueles ligados a empresa jinior.
A SGE Consultoria Jr. tem como planeja-
mento para os proximos anos prospectar
servicos de consultoria e captar empresas
para o desenvolvimento das acdes.

“Acredito que o segredo de uma experiéncia
agradavel na mentoria é a sinceridade. En-
tregar de bandeja o negdcio para as pessoas
que estdo dispostas a ajudar, pois s6 assim
serd apresentado um Tumo para o negdcio.
Agradeco imensamente a cada profissional e
a cada aluno por se disponibilizarem. Amei”.

(Thauane Lopes, empreendedora)

Como resultado alcan¢cado, destaca-se a
oportunidade de aproximar os graduandos
davivéncia profissional, especialmente
aqueles ligados a empresa junior.



TRABALHO

SEMANA DE EMPREENDEDORISMO

A primeira edicdo da Semana Global

de Empreendedorismo do IFMG foi
realizada nos dias 16 e 19 de novembro de
2021. Com o apoio do Sebrae, a inicia-
tiva intercampi contou com a presenca

de profissionais de diversas dreas do
conhecimento, que foram convidados
em palestras, minicursos e mesas-redon-
das sobre empreendedorismo. Ao todo,
o evento obteve a participacio de 533
inscritos.

Os videos disponibilizados no YouTube
totalizam mais de 1400 visualizacdes.
Nas plataformas Zoom e Meet, um publico
total de aproximadamente 200 pessoas
assistiu aos minicursos, que possibili-
taram mais interagao e troca entre os
inscritos e convidados.

“Houve um envolvimento muito im-
portante, principalmente de micro e
pequenos empreendedores em busca de
capacitacdo. Esses empreendimentos
estdo entre os que apresentam menor
indice de sobrevivéncia e, portanto,
melhorar os conhecimentos sobre gestio
pode ser o caminho para que essa situa-
cdo seja revertida. A expectativa é que o
evento ganhe cada vez mais capilaridade,
atingindo mais e mais empreendedores e
aspirantes de empreendedorismo nas re-
gides onde existem campi do IFMG. O in-
tuito é impactar positivamente negdcios
existentes e aqueles que estdo em fase de
desenvolvimento”.

(Tatielle Longhini, docente do campus e
organizadora do evento)

Mesa-redonda Comportamento em
momentos de crise

Dione Machado

Mesa-redonda Financiamento e Empreendorismo na Literatura

“E muito bom escutar alguém falando
do empreendedorismo de verdade! Com
seus desafios, dificuldades e realiza¢des”.

(Igor Bastos, participante/comunidade
externa)

Os videos disponi-
bilizados no YouTu-
be totalizam mais
de 1400 visualiza-
¢co0es. Nas platafor-
mas Zoom e Meetl,
um publico de apro-
ximadamente 200
pessoas assistiu
ao0s minicursos, que
possibilitaram mais
interacao e troca
entre os inscritos e
convidados.

EVENTO DE EXTENSAO

| Semana Global de
Empreendedorismo
(SGE)

Coordenador: Norimar de Melo
Verticchio

Equipe: Adriano Martins, Amara
Silva, André Coelho, Bruno Afon-
so, Edson Quaresma Junior, Eliza
Queiroz, Felippe Faéda, Juliano
Terra, Miguel Peres Junior, Shahla
Albuquerque, Tatielle Longhini e
Wanderson Leite (servidores)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes, servi-
dores) e comunidade externa
(EEED)

Periodo: novembro de 2021

Campus: Governador Valadares /
multicampi
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EVENTO DE EXTENSAO
VI IF Empreender

Coordenadores: Tatielle Me-
nolli Longhini

Equipe: Neuber Souza (servi-
dor); Camila Cirilo, Talles Sou-
za, Patricia Rocha, Jackeline
Silva, Thaiani Feliciano, Pris-
cila Gurgel, Amanda Oliveira,
Thalita Souza e Dayane Silva
(discentes)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes, servi-
dores) e comunidade externa
(empresas)

Periodo: 19 de agosto de 2021

Campus: Governador
VEIEGEIES
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[IFMG-GV] Tatielle Longhini

Norberto

IF EMPREENDER

Em sua sexta edicdo, o IF Empreender
abordou as mudancas no mercado de
consultoria. Para isso, contou com pro-
fissionais com ampla experiéncia e de
grandes empresas do setor. O mercado
de consultoria empresarial é um dos
segmentos de prestacdo de servicos que
mais cresce no mundo. Atualmente,

as empresas procuram cada vez mais

os servicos para buscarem vantagens
competitivas. Esse processo evolutivo
de gestdo das empresas é necessdrio para
que elas possam enfrentar a concor-
réncia e se preparar para a perpetuacio

¥ Desenvolvidalpar

-4 L& Y

B \
StreamYard

Roque Almeida

Marina

Mesa-redonda IF Empreender

nesse ramo cada vez mais globalizado.

Os videos disponibilizados no YouTube
superaram 300 visualiza¢des, o que con-
tribuiu para intensificar as discussdes

sobre a consultoria empresarial.

“Antigamente, as empresas contratavam
e preparavam o colaborador para o
desenvolvimento das atividades. Hoje,
as organizacdes querem o profissional
pronto. E acdes como essa agregam no

processo de formacdo de néds, alunos”.

(Joselino Sacramento , estudante do

Campus Governador Valadares)

‘“Antigamente, as empresas contratavam
e preparavam o colaborador parao
desenvolvimento das atividades. Hoje,
as organizacoes querem o profissional
pronto. E acdoes como essa agregam no
processo de formacao de nds, alunos”.

(Joselino Sacramento,

estudante do Campus Governador Valadares)
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Banco comunitario

Bairro Sevilha, em Ribeirao das Neves, é contemplado com banco
para promover o desenvolvimento economico local

PROJETO DE EXTENSAO

Banco Comunitario
Sevilha

Coordenadores: Marcio Portes e
Diego Melo (docentes)

Equipe: Flavia Branddo e Marcos
Costa (alunos bolsistas); Alexan-
dre Galinari, David Pinto, Eliane
Oliveira, Gabriel Leite, Gabriel
Carvalho, Geraldo Gongalves,
José Viana, Junio Cruz, Leonar-
do Oliveira, Livia Portes, Lourdes
Muniz, Lucia Araujo, Priscilla
Lara, Teresinha Gomes e Vitéria
Silva (voluntarios)

Publico atendido: comunidade,
membros da Economia Solidaria
e pequenos negocios do bairro
Sevilha e regido

Periodo: maio a dezembro de 2021

Campus: Ribeirdo das Neves

E fato que em Ribeirdo das Neves
existe uma estrutura econdémica e
produtiva fragil. Porém, a situacio

de pobreza da cidade ndo é resultado
da auséncia de dinheiro, mas da fuga
desse recurso. Ao consumir produtos e
servicos de empresas fora, a poupanca
dos moradores sai da cidade, sem que
retorne ao local em forma de inves-
timentos. Com a existéncia de um
banco comunitario e suas ferramentas,
é possivel resolver essa situacdo e dar
um primeiro passo para promocio do
desenvolvimento local, como visto no
Banco Palmas, em Fortaleza.

Nesse contexto, o projeto teve como
objetivos: sensibilizar, mobilizar,
organizar e capacitar a comunidade do

Assembleia Geral Ordinaria da Fun-
dacao do Banco Comunitario Sevilha

bairro Sevilha para a concepcio, criacdo
e implantacdo do Banco Comunitario
Sevilha. De propriedade da comuni-
dade e gerido por uma organizacido da
sociedade civil, o banco surgiu de forma
endbgena, com o intuito de promover o
desenvolvimento econémico por meio
da oferta de microcrédito, crédito social
produtivo, fundo soliddria para compras
conjuntas e moeda social. Como resulta-
do do projeto, ocorreu, de fato, a criacdo
do Banco Comunitario Sevilha, sob o
CNPJ 44.550.548/0001-80.

“E um projeto ambicioso, que traz

para aqueles que tém dificuldades em
conseguir empréstimo nos bancos tra-
dicionais, crédito rapido com taxas de
juros baixas e com pagamento facilitado.
Assim pode impulsionar os negécios,
gerando mais empregos e renda, estimu-
lando a economia local”.

(Alexandre Galinari, servidor ptblico
e coordenador da Sala Mineira do Em-
preendedor)

“Solidariedade ainda é uma arma muito
poderosa. A criacdo do Banco Sevilha
foi uma acdo soliddria, uma atitude de

humanidade. N3o consigo falar deste
projeto sem ficar emocionada”.

(Eliane Barbosa, professora e moradora
do bairro Sevilha)

“Pude atuar e contribuir na elaboracio
do estatuto em conjunto com pessoas
da drea juridica que sdo espetaculares.
Algo que nos permitiu entregar um
contetdo inclusivo e abrangente, capaz
de contemplar todas as necessidades do
projeto. O Banco Comunitario Sevilha
ganhou forma, hoje estd ativo e certa-
mente contemplard inimeras pessoas.
Um legado de extrema importéncia para
uma cidade tdo carente quanto nossa’
Ribeirdo das Neves”.

(Gabriel Wirz, advogado e morador do
bairro Sevilha)

“Estou muito satisfeito de ter partici-
pado dessa iniciativa que ird mudar o
rumo da economia local e proporcio-
nar novas oportunidades, ndo sé de
negdcios, mas de vida. Foi muito bom
estudar e interagir com varias pessoas
com suas vastas experiéncias. Antes eu
via projetos sociais pela TV e pensava
que um dia poderiam chegar até a mi-
nha cidade. Gracas ao IFMG em Neves,
esse sonho foi realizado”.

(Marcos Costa, estudante do IFMG e
bolsista do projeto)

“O Banco Comunitédrio Sevilha trard
muitos beneficios, tanto com forma-
¢oes quanto com geracao de renda.
Vocés ja pararam para pensar que
todos que utilizarem o banco vio con-
tribuir para que os beneficios fiquem
aqui? A renda ficard em Ribeirdo das
Neves. Nio serd mais preciso sair para
gastar dinheiro fora”.

(Teresinha Gomes, artesi e moradora
do bairro Sevilha)
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o ) o P o
Memoria e historia

Projeto no Campus Betim cria portal virtual e canal no YouTube
para contar historias de trabalhadores da regiao

PROJETO DE EXTENSAO

Portal On-line His-
toria Oral e Mundos
do Trabalho
Coordenador: Lucas Pereira

Equipe: servidores Lucas Pe-
reira, Martha Rebelatto e Paula

Soares (até outubro); Vinicius
Moura, Beatriz Gongalves e
Ellen Santos (alunos)

Publico atendido: comunidades
interna e externa

Periodo: setembro a dezembro
de 2021

Campus: Betim

O projeto teve como objetivo a criacdo de
um portal virtual e um canal no YouTube
do Grupo de Pesquisa Histéria Oral e
Mundos do Trabalho do Campus Betim,
que surgiu em 2017 com a finalidade de
escutar histdrias de vida de trabalhadores
do municipio.

O grupo desenvolveu o projeto “Narrado-
res de Betim”, no qual foram investigadas
a memoria e a histdria de trabalhadores
da regido industrial no periodo de 1970 a
1990. Além disso, a equipe busca apro-
fundar as pesquisas e a¢coes de Extensao
envolvidas com a tematica. O portal serd
alimentado periodicamente com as ativi-
dades, reflexdes e documentos recolhidos,
possibilitando a consulta a informacdes
sobre o grupo de pesquisa, acdes realiza-
das e acervo oral e textual. A criacdo do
portal é um caminho importante para a

alianca entre Ensino, Pesquisa e Extensao.
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Reuniao virtual com os membros do projeto

O portal estd no ar e pode ser acessado
pelo QR Code do canal.

Os videos com as reunides abertas ao publi-
co atingiram quase 200 visualizacdes até o
fim do projeto. Alguns pesquisadores entra-
ram em contato com o grupo de pesquisa em
decorréncia do portal, o que tem contribui-
do para o desenvolvimento do grupo.

“Participar do projeto me fez refletir
sobre como os mundos do trabalho
interferem na vida cotidiana. E como,
desde sempre, houve pessoas com cora-
gem para participar de diversas acdes,
como a criacdo de sindicatos, para
garantir que os trabalhadores pudes-
sem usufruir de melhores condicdes
de vida. Além de ter apresentado, por
meio das entrevistas, como a memoria
tem uma importancia fundamental e
poder na sociedade e, por isso, deve
ser preservada’.

(Beatriz Gongalves, aluna do campus e
integrante do projeto)

O portal sera alimentado
periodicamente com as atividades,
reflexdoes e documentos recolhidos,
possibilitando a consulta ainformacoes
sobre o grupo de pesquisa, acoes
realizadas e acervo oral e textual.



TRABALHO

Programacao para avida

Em Ouro Preto, programa capacita alunos da cidade e entorno
para a resolugao de problemas de légica e programacgao

O Programa Acio é desenvolvido desde
2011 no Campus Ouro Preto. Tem como
objetivo capacitar alunos regularmente
matriculados nos ensinos médio e funda-
mental de Ouro Preto e regido na resolucio
de problemas de légica e programacao.
Além disso, visa despertar o interesse
desses alunos para area de Computacio,
por meio da organizacio e realizacdo de
treinamentos para competicdes em varios
niveis, mais especificamente a Olimpiada
Brasileira de Informatica (OBI) e a Marato-
na de Programacio Intercampi do IFMG.

Entre os resultados alcancados pelo pro-
grama, podem ser destacados: aprimo-
ramento e producio de objetos aprendi-
zagem para o ensino de programacio no
Campus Ouro Preto; melhoria da qualida-
de de formacio dos alunos no contexto de
programacio de computadores; e aumento
do interesse dos alunos do ensino fun-
damental pela drea de tecnologia e pelo
curso técnico integrado de Automacio

Industrial do campus.

“O Programa Acdo é uma 6tima iniciativa
para quem gosta da area de tecnologia. Foi
uma experiéncia incrivel que passei du-
rante a pandemia e um incentivo para eu
entrar no IFMG e escolher o curso técnico
integrado em Automacdo Industrial”.

(Raissa, aluna do Campus Ouro Preto)

“O programa proporcionou aprender
novas formas de pensar o mundo rela-
cionando com a programacio, conhecer
o principio da légica da programacio
(algoritmos), conhecer varias linguagens
(C, C++, Portugol, dentre outras) e seus
diversos usos, como em competicoes e
maratonas (OBI e Maratona Intercampi

do IFMG)”.
(Vitor Moreira, aluno e bolsista

do projeto)

O programa possibilitou que eu minis-
trasse aulas em cursos para a comunidade

PROGRAMA DE EXTENSAO
Programa Agao

Coordenador: Osvaldo Novais
Junior (professor)

Equipe: Filipe Cunha, Luiz Gon-
galves, Carlos Meireles, Yasmin
Silva, Luis Rocha e Vitor Moreira
(alunos bolsistas); Adolfo Baud-
son, Francisco Araujo e Lucas
Moreira (professores)

Publico atendido: alunos dos
ensinos médio e fundamental de
Ouro Preto e regido

Periodo: outubro de 2021 a julho
de 2022

Campus: Ouro Preto

externa do IFMG e para alunos de Auto-
macdo Industrial: Algoritmos, Lingua-
gem C e App Inventor. Essa possibilidade
me deu oportunidade de contato com a
arte de ensinar. Arte que fixa o contetido
tanto na nossa mente quanto na mente
dos alunos, permitindo a construcdo do
conhecimento, e ndo s6 um mondlogo
por parte do professor”.

(Luis Rocha, aluno e bolsista do projeto)

Equipe Programa Agao 2021/2022
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TECNOLOGIA E PRODUGAO

Desenvolvimento local

Parceria entre Campus Governador Valadares e Parque Cientifico e
Tecnoldgico Figueira do Rio Doce rende série de agoes na comunidade

PROJETO DE EXTENSAO

Parceria IFMG-GV e
Parque Cientifico e
Tecnolégico Figuei-
ra do Rio Doce: um
programa de desen-
volvimento local

Coordenadora: Tatielle Menolli
[Welale]allgl!

Equipe: Dyennerson Franca Silva
(bolsista)

Publico atendido: comunidades
académica (estudantes e servi-
dores) e externa, instituicdes de
ensino, Campus GV, Secretaria de
Desenvolvimento de Governador
Valadares, Sebrae

Periodo: 1° de setembro de 2020
a 30 de setembro de 2021

Campus: Governador Valadares

Este projeto teve como finalidade a
construcdo de um programa entre o
Campus Governador Valadares e o Parque
Cientifico e Tecnoldgico Figueira do

Rio Doce, recentemente implementado
pela prefeitura local. O foco é oferecer
networking, workshops, treinamentos,
pitches, mentorias, hackathons e afins com o
apoio do laboratério de prototipagem e de
servidores docentes e técnicos adminis-
trativos de dreas multidisciplinares do
campus.

O projeto envolveu uma série de acdes,
conforme descrito a seguir. Entrevista
com docentes e técnicos administrativos
para o levantamento de necessidades,
sugestoes de desenvolvimento e levanta-
mento de acdes de Pesquisa, Extensdo e
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Ensino a serem promovidas pelo campus.
Composicdo do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, vincula-
do a Secretaria de Desenvolvimento da
Prefeitura de Governador Valadares.

Promocio de Ideathon, desafio de
inovacdo que envolveu a participacdo

do Sebrae, da Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacio de Minas
Gerais, Satde Ventures, Cotemig Startups
e Unimed Governador Valadares (com a
geracio de quatro projetos de servico/pro-
duto na irea de saiude). Desenvolvimento
de projeto para a inducdo de projetos

de Pesquisa e Extensdo nas respectivas

Projeto CriaAgao - série de meetups

areas de Ensino do campus e de fluxo para
atualizacdo do repositério de trabalhos
cientificos. Implementacio de fluxo de
atualizacdo de materiais de consumo e
permanentes nos laboratérios.

Levantamento do panorama socioecono-
mico da cidade de Governador Valadares,
como forma de identificar capacidade

de inovacido e empreendedorismo local.
Desenvolvimento de rede de contatos e de
Programa de Mentoria On-line a Micro e
Pequenos Empreendedores de Governa-
dor Valadares. Consolida¢io do programa
criACAOQ para a oferta de summits na drea
de inovacido e empreendedorismo.

“p atividade proporcionou uma participacao
plural, dinamica e sistémica. O processo
dereflexao sobre os arranjos produtivos
locais e suainteracao com acdoes de inovacao
sao primordiais para a constru¢cao de um
ambiente propulsor de desenvolvimento”.

(Tatielle Longhini, docente do IFMG)
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De olho no clima

Projeto do Campus Governador Valadares disponibiliza,
mensalmente, boletim de previsao climatica a imprensa regional

Prof. Fulvio Cupolillo em entrevista

O projeto teve como objetivo dispo-
nibilizar, mensalmente aos veiculos
de imprensa de Governador Valadares
e regido, um boletim de previsio cli-
matica para as regides leste e nordeste
de Minas Gerais. Como consequéncia
disso, subsidid-los com informacdes
quanto a tendéncia climatica para o
més, de modo que pudessem identificar
potenciais pautas e planejar melhor a
rotina de producdo nas quais o campus
tivesse oportunidade de participar.

O boletim e os arquivos de mapas foram
elaborados pelos docentes do campus

a partir da analise e interpretacio de
dados de precipitacido e temperatura
disponibilizados no site do Inmet. Os
produtos eram encaminhados todo
inicio de més pela jornalista do campus
aos veiculos de imprensa (TV, radio,
portais, jornais/revistas impressas e
outros) da regido. Assim, a Assessoria
de Comunicacdo e os docentes puderam
auxiliar os veiculos na elaboracio de
pautas relacionadas as informacdes do
boletim climatico.

Foram produzidos oito boletins de
previsdo climatica entre os meses de
junho de 2021 e janeiro de 2022, dis-
poniveis no site do campus. O material
rendeu 34 entrevistas. Em todas elas,
houve interacdo, na construcdo de pau-
ta, entre a Assessoria de Comunicacio,
docentes do campus e produtores/jor-
nalistas envolvidos.

“O relatério de previsdo climatica di-
vulgado mensalmente pelo Instituto é
de extrema relevancia para os veiculos
de comunicac¢do e, consequentemente,
para a populacdo. Além de se tratar de
uma fonte confidvel, as informacdes
agregam valor ao contetdo veiculado.
O ‘transito’ fluido entre assessoria e
profissionais do IFMG/GV, sempre
dispostos a contribuir com o nosso
trabalho, faz total diferenca em nossa
rotina. Primeiro pela importancia do
assunto e também pela escassez de
profissionais voltados para a drea da
Climatologia na regido”.

(Fran Ribeiro, repérter do Portal

G1 Vales)

PROJETO DE EXTENSAO

Previsao climatica
para as regioes Leste
e Nordeste de Minas

Coordenadora: Daniela Martins
Cunha

Equipe: Daniela Cunha e Fulvio
Cupolillo (docentes); Fernanda
Silva (jornalista do campus)

Publico atendido: profissionais
dos veiculos de comunicagao
localizados nas regides leste e
nordeste de Minas, bem como
a populagdo/telespectadores/
leitores dos veiculos de
comunicagao

Periodo: 31 de maio a 31 de
dezembro de 2021

Campus: Governador Valadares

“E uma grande satisfacdo contar com

o Campus GV para o desenvolvimento
das pautas didrias na programacio da
TV Leste. A cada mudanca de estacio,
prontamente os professores Daniela

e Falvio atendem nossos repérteres.
Assim, é possivel informar nossos
telespectadores de forma clara, sucinta
e dinamica. Através deles, pessoas
comuns compreendem melhor o clima
da regido e suas caracteristicas. Fica
evidenciada a parceria de sucesso entre
nossa emissora e a Instituicao. Uma vez
que o publico da TV Leste é diversifi-
cado, é engrandecedor ter o apoio de
pessoas com pleno dominio do assunto
clima em nossos telejornais”.

(Warley Sobrinho, produtor de Jorna-
lismo da TV Leste)
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Como criarum app

Em Ouro Preto, projeto capacita alunos para o desenvolvimento
de aplicativos para dispositivos moveis

PROJETO DE EXTENSAO

Capacitagao em
Desenvolvimento

de Aplicativos para
Dispositivos Moveis
- Formacgao de
multiplicadores entre
os alunos do curso
técnico integrado de
Automagcao Industrial

Coordenador: Lucas Moreira

Co-orientadores: Adolfo Baudson,
Francisco Araujo, Osvaldo Novais
Junior

Equipe: Lara Oliveira, Alice

Bruno, Gabriel Amaro, Marcelo
Magalhées (bolsistas e alunos

do curso técnico integrado em
Automagao Industrial do campus)

Publico atendido: alunos do
ensino técnico integrado e
estudantes interessados em
aprender sobre dispositivos
O\VES

Periodo: outubro de 2021 a
agosto de 2022

Campus: Ouro Preto

Diante de uma demanda crescente por
servicos e recursos moveis, hd a neces-
sidade, dentro do curso de Automacio
Industrial, de desenvolver solucdes
computacionais que se utilizem de tecno-
logias voltadas para tal finalidade. Para a
formacao de profissionais que atendam a
essas demandas, a tecnologia é uma das

grandes aliadas no enfrentamento dos
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Equipe de 2018-2019, 22 implementacao do projeto de Extensao

desafios que surgem a partir da automati-
zacdo dos processos produtivos.

Buscando fornecer formacao consistente e
de qualidade aos alunos, faz-se necessirio
aprendizado com ferramentas que propi-
ciem o desenvolvimento de solucdes para
dispositivos moveis, tais como smartphones,
tablets e notebooks. O projeto teve como pro-
posta capacitar alunos do terceiro ano do
curso de Automacio Industrial no apren-
dizado/aperfeicoamento de ferramentas
computacionais relacionadas as linguagens
de programacao necessarias ao desenvol-
vimento de aplicativos para dispositivos
moveis direcionados ao sistema operacio-
nal Android, os chamados apps.

A finalidade era desenvolver novos re-
cursos de aprendizagem, de forma a qua-
lificar os alunos por meio de ferramentas
como o app Inventor e Java, voltadas para
a plataforma Android. Além disso, foi uti-
lizado o framework Flutter, que possibilita
o desenvolvimento multiplataforma de
apps, cujo resultado é a geracdo de aplica-
tivos para diferentes plataformas como,
por exemplo, iOS.

Os resultados visiveis foram os aplicativos
criados em 2021 pelas equipes de Automa-
cdo. Todos apresentaram bons protétipos a
partir do projeto, que busca formar multi-
plicadores capazes de dar apoio aos colegas
na criacdo dos aplicativos.

“Desenvolvi conceitos essenciais para o
desenvolvimento mobile, como orien-
tacdo a objetos; e conceitos bésicos do
desenvolvimento de apps. O projeto foi
importante por incentivar a pesquisa na
area, a partir de noc¢des mais profun-
das como boas praticas e técnicas para
desenvolver projetos escaldveis, algo que
uso no meu dia a dia na drea”.

(Eduardo Gordiano, bolsista em 2021)

“E sempre um prazer contribuir para a
disseminacio de conhecimento. E bem
verdade que o assunto, por si s6, gera
engajamento quase natural por parte dos
alunos. Mas é extremamente gratificante
perceber a evolucio de cada um deles e,
sobretudo, a satisfacdo que eles tém de re-
passar o conhecimento para outros alunos
e demais interessados no tema”.

(Lucas Moreira, coordenador)
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Sistemas automatizados

Curso FIC disponibilizado pelo Campus Ibirité oferta praticas
iniciais em Controladores Logicos Programaveis (CLPs)

Pedro Machado

O curso de Formacio Inicial e Continuada
(FIC), disponivel na Plataforma +IFMG
(mais.ifmg.edu.br), busca estimular habilida-
des e competéncias na drea de Automacio In-
dustrial, mais especificamente na programa-
¢do de Controladores Légicos Programaveis
(CLPs). Atualmente, conta com 128 alunos
registrados, dos quais 29 sdo concluintes.

O egresso serd capaz de interpretar, desen-
volver e implementar sistemas de automacdo
baseados em arquiteturas com CLPs. Soma-
-se a isso o estreitamento do laco entre a Ins-
tituicdo de ensino e a comunidade externa,
tornando o ambiente escolar mais atrativo

e atuante. Tal caracteristica contribui para
elevar as métricas de avaliacdo de rendi-
mento escolar na regido de atuacio, além de
fomentar a atividade economica local.

“Muito obrigada pela oportunidade, +IFMG.
A qualidade dos cursos é incomparavel, ji
indiquei para virios colegas de faculdade”.

(Carla Martins, aluna da Plataforma +IFMG)

“Tenho alguns anos de experiéncia na minha
profissdo e tenho que reconhecer que o mate-
rial didatico é excelente. Realmente feito por

profissionais gabaritados. Congratulaces”.

Elias Freitas

Carlos Dias

Professores do curso

(Augusto Pena, aluno da Plataforma +IFMG)

“Este curso é autoexplicativo e ndo possui
tutoria. O material didatico, incluindo as
videoaulas, foi projetado para que o aluno
consiga evoluir de forma autonoma e sufi-
ciente. De modo geral, o maior objetivo é dar
suporte em relacdo a capacidade de identificar
as metodologias de montagens, instalacdes,
manutencdes e programacio de Controlado-
res Logicos Programéveis (CLPs)”.

(Pedro Machado - coordenador do curso)

20 horas

s

Autor do curso na Plataforma +IFMG
: T e Progr: r de Sistemas

radio.ifmg.edu.br

Entrevista do prof. Pedro a radio +IFMG

CURSO DE EXTENSAO

Operador e
Programador

de Sistemas
Automatizados -
Praticas Iniciais em
CLP

Coordenador: Pedro Machado

Equipe: Pedro Machado, Elias
Freitas e Carlos Dias (servidores)

Publico atendido: alunos do
Ensino Médio e de graduagao,
profissionais da drea e
comunidade

Periodo: janeiro de 2022 até o
momento

Campus: |birité

“Tenho alguns anos
de experiéncia na
minhaprofissaoe

tenho que reconhecer
que o material
didatico é excelente.
Realmente feito

por profissionais
gabaritados.
Congratulacoes”.

(Augusto Pena, alunoda
Plataforma +IFMG)
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Robotica acessivel

Ibirité e Itabirito se empenham no desenvolvimento de projetos
para aproximar a Robética da comunidade

PROJETO DE EXTENSAO

Xablau e Equipe
Aurora — Robética
para Todos

Coordenador: Bruno da Fonseca
Gongalves

Equipe: Eduardo Ferreira, Jodo
Victor Jesus, Kaweh Lopes,

Lucas Pereira, Maria Eduarda
Vasconcelos, Silvia Lemos, Taina
Lima e Weria Oliveira (estudantes)

Publico atendido: comunidades
interna e externa do IFMG

Periodo: setembro de 2021 a
junho de 2022

Campus: [tabirito

Em Itabirito, a Equipe Aurora foi
criada na pandemia com o intuito
de tornar a Robdtica presente no
cotidiano. Com o rob6 Xablau e a
personagem “loi6”, adultos e crian-
cas tém oportunidade de se aproxi-
mar um pouco mais da divulgacdo
cientifica. Em Ibirité, treinamento
para Olimpiadas de Robética busca
fomentar a drea e preparar os estu-
dantes para competicées.

XABLAU E AURORA

A Equipe Aurora - grupo de Robética do
Campus Itabirito — se formou durante a
pandemia e estd se desenvolvendo espe-
cialmente na divulgacio cientifica e no
planejamento dos robos de combate.

Embora a Robdtica jd esteja presente
no cotidiano, ainda é muito distante da
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realidade da maioria das pessoas, especial-
mente dos estudantes de escolas publicas.
Seguindo esse momento de planejamento
e experimentacio, a Equipe Aurora, com o
projeto, divulga a Robética, o combate de
robos e os cursos do IFMG.

A proposta é levar o robo Xablau (da
Equipe Aurora) até algumas escolas,
desenvolver dois minirrobos, adaptando
carrinhos de controle remoto, e permitir
que estudantes e interessados possam ma-
nipular os minirrobés, a fim de divulgar e
aproximar a Robdtica da realidade.

Trés minirrobos foram projetados e mon-
tados, usando modelagem e impressio 3D.
Foram realizados eventos-teste no campus,

Minirrobo

com enorme sucesso. Vdrias escolas j es-
tdo entrando em contato com interesse no
evento. O Xablau foi projetado, impresso
e atualmente estd em fase de ajustes finais
para combate. A pagina do Instagram
@aurora_robots é usada para divulgar as
acdes dos projetos da equipe.

“Estar presente neste projeto tem trazido
uma enorme esperanca. Ver que, apesar
de todas as dificuldades que enfrentamos
para ter projetos e coloci-los em pratica
em meio a pandemia, nds conseguimos!
Cada dia mais em busca de nosso propé-
sito: a Robdtica para todos, por um novo
amanha! Continuamos seguindo com nos-
sos objetivos, com muito amor e carinho”.

(Maria Eduarda, integrante do projeto)

A proposta é levar o robo Xablau (da Equipe
Aurora) até algumas escolas, desenvolver
dois minirrobés, adaptando carrinhos de
controle remoto, e permitir que estudantes
einteressados possam manipular os
minirrobds, a fim de divulgar e aproximar a

Robética darealidade.
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PROJETO DE EXTENSAO

Equipe Aurora -
Divulgagao Cientifi-
ca de Eletronica Ba-
sica para Criangas

Coordenador: Bruno da Fonseca
Gongalves

Equipe: Eduardo Ferreira, Jodo
Victor Jesus, Kaweh Lopes,
Lucas Pereira, Maria Eduarda
Vasconcelos, Silvia Lemos, Taina
Lima e Weria Oliveira

Publico atendido: comunidade
interna e externa do IFMG (estu-
dantes)

Periodo: setembro de 2021 a
junho de 2022

Campus: |tabirito

AURORA PARA CRIANCAS

Por meio do projeto, a equipe de Robéti-
ca do Campus Itabirito - Equipe Aurora
- desenvolveu videos de divulgacio
cientifica de elementos de eletronica,
robética, eletricidade e automacio, vol-
tados ao publico infantil.

Desenvolver um video para criancas en-
volve virios elementos, desde a criacio de
personagens carismaticos, a concepgdo de
animacdes de qualidade, até a criacdo de
roteiros e textos adequados a faixa etdria.
Assim, foi criada a personagem “lolanda”,
carinhosamente chamada de “[0i6”, uma
menina que junto ao seu amigo robo,

o Xablau, desvenda muitos mistérios

e aprende sobre robética, eletricidade,
eletrénica e muito mais. Com muita ima-
ginacdo, a menina se transforma em uma

Concept - Idlanda
Transformada

A personagem lolanda aproxima o tema do universo infantil

cientista em um laboratério tecnoldgico.
Com a ajuda dos kits da Aurora, aprovei-
ta muitos momentos de aprendizagem.

“Foi incrivel participar. No comeco
me senti perdido, ndo sabia como me
organizar para tornar isso possivel.
Passamos por altos e baixos duran-

te todo o processo, ideias novas iam
surgindo e algumas sendo deixadas de
lado. Mas no final nos saimos bem.
Gracas a colaboracdo e ao empenho de
todos, fizemos acontecer!”.

(Lucas Pereira, integrante do projeto)

Instagram: https://www.instagram.
com/aurora_robots/

Canal da Ioi6 no YouTube: https://www.
youtube.com/channel/UCF3NRR3z-
t2ue29X1134PfUQ

Assim, foi criada
apersonagem
“lolanda”,
carinhosamente
chamada de “loid”,
uma menina que
junto ao seu amigo
robo, o Xablau,
desvenda muitos
mistérios e aprende
sobre robédtica,
eletricidade,
eletronicae

muito mais.
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PROJETO DE EXTENSAO

Treinamento para
Olimpiadas de Ro-
bética (fase implan-
tagao no campus)
Orientador: Elias Freitas

Coorientadores: Carlos Silva
Junior, Pedro Machado e Bruno

Jorge (docentes)

Equipe: André Leite, Filipe Araujo,
Julia Carvalho e Luis Corréa
(alunos)

Publico atendido: estudantes
internos e externos ao IFMG

Periodo: maio de 2021 a margo
de 2022

Campus: |birité

OLIMPIADAS

O projeto teve como objetivo fomentar
a drea de Robdtica nas comunidades
interna e externa do IFMG. A acio

foi possivel por meio da divulgacio

de material audiovisual de preparacdo
para a Olimpiada Brasileira de Robética
(categoria tedrica), realizada pelos pré-
prios participantes do projeto, alunos do
curso técnico do campus.

Para tal, o projeto foi dividido em trés
etapas: tutoria de dois alunos da gradua-
¢do do campus no estudo das temdticas da
prova da OBR; producio e divulgacio de
material produzido pelos préprios parti-
cipantes; e participacdo na OBR tedrica
nivel 5 (para alunos dos ensinos médio e/
ou técnico).

Parte dos tutores e discentes envolvidos
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Entrega da premiagao para a 12 Olimpiada de Robética do IFMG

e~
T

gravaram 12 videos contendo resolu-
¢oes de questdes de edi¢des anteriores
da OBR. Tal medida favoreceu o acesso
a materiais para futuros participantes
do projeto e para a comunidade externa
interessada pela Robdtica. Foi realizada,
ainda, a primeira Olimpiada de Robdtica
Teérica no IFMG.

“Foi possivel perceber, ao longo do proje-
to, a capacidade e o interesse dos alunos da
rede [IFMG para trabalhar com a Robdtica
no cotidiano. Além disso, foi iniciado um
clube de Robética no Campus Ibirité”.

(Elias Freitas, docente e coordenador
do projeto)

oLImPIADA

| gE

ROBOTICR
~ IFMG-IBIRITE

Divulgagao da 12 Olimpiada de
Robética do IFMG

Parte dos tutores e discentes envolvidos
gravaram 12 videos contendo resolucdoes de
questoes de edicoes anteriores da OBR.
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Astronomia de perto

Articulagao multicampi, divulgagao cientifica e observagao do céu
integram programa, projeto e curso no IFMG

PROJETO DE EXTENSAO
Astrocultura 2021

Coordenador: Bruno Pereira

Equipe: Bruno Pereira, Leonardo
Soares e Thiago Merici (servido-
res); Adler Costa, Brunny Silva,
Erica Silva, Renata Sobrinho,
Hadassa Lopes, Gabriela Quintdo
e Ana Silva (alunos)

Publico atendido: comunidade
externa, que acompanhou as
atividades pelas plataformas
digitais, estimada em 30 mil pes-
soas. Diretamente, houve atendi-
mento sincrono com a participa-
gao de 85 pessoas, estudantes e
professores da Escola Municipal
Margarida Soares Guimaraes

Periodo: maio de 2021 a janeiro
de 2022

Campus: Betim

Iniciativa multicampi, o “Programa
de Astronomia do IFMG” envolve
professores de todas as unidades,
com a finalidade de articular proje-
tos e acoes na Instituicdo. O projeto
“Astrocultura 20217, em Betim,
procurou promover a divulgacdo
do tema nas plataformas Facebook e
Instagram. J4 o curso “Astronomia
Ativa 2021”, no mesmo campus,
abordou fenémenos astronomicos e
efemérides. Conheca as iniciativas.

ASTROCULTURA

Diversas pesquisas em educacdo apontam
a caréncia da oferta de atividades de
divulgacdo cientifica e de ensino de
Astronomia para estudantes de escolas

MODELOS E APARELH

RA O ENSIND DE ASTRONOMIA

IDERTIFIGAGAD DE PLANETAS A OLHG KU

Prof. Prado - UFMG, Prof. Gilson Nunes - UFOP e Prof. Leonardo Soares - [FMG Campus Betim
Live no sabado, 10/07, as 20:00, no You Tube

0

Webinario - Modelos e Aparelhos para o Ensino de Astronomia

publicas e para a populacdo em geral. A
maioria dos observatdrios e planetarios
estdo concentrados nas capitais brasi-
leiras, deixando as cidades do interior
dos estados e das regides metropolitanas
desprovidas de acoes relacionadas a este
campo de conhecimento.

Nesse contexto, o “Astrocultura” desen-
volve atividades de divulgacdo cientifica
aliadas as praticas de observacido do céu
e as atividades de ensino de Astronomia,
dialogando com a educacdo ambiental e
com o combate & poluicdo luminosa. Em
2021, o foco do projeto foi o desenvolvi-
mento de paginas em redes sociais para
divulgacdo. Nesse sentido, ocorreram
postagens de divulgacio cientifica rela-
cionadas a Astronomia e as efemérides
semanais; producdo de contetdo visual
explicativo e pitchs de divulgacio cienti-
fica, bem como webinérios com contetido
cientifico, divulgados em redes associa-
das ao projeto.

O projeto atendeu a todas as metas
estabelecidas no planejamento anual,
inclusive com a participacdo no Festival

Cultural de Milho Verde, em versio
on-line. Ao longo do ano de 2021 foi
realizado de forma 100% on-line, com
trabalhos como: reunides, divulgacio
cientifica, lives, webindrios, atividades
propostas para pratica de aprendizagem
em Astronomia e colaboracio de astro-
nomos e astrofotografos.

Como resultado, houve aumento do
alcance nas redes sociais em comparacio
a0 ano anterior, com mais de 120 publi-
cacdes — soma das plataformas Facebook
e Instagram. “Astrocultura” obteve bom
aproveitamento mesmo com as condicdes
adversas de seu propdsito. Para além da
atuacdo do projeto em si, ha esforco para
construir um projeto institucional de
Astronomia no Instituto Federal como
um todo. A equipe foi responsavel por
trés palestras ministradas no “1° Ciclo de
Palestras de Astronomia do IFMG”. Além
disso, houve participacdo nos seguin-

tes eventos: Planeta IFMG (Saberes da
Extensio), 9° Congresso Brasileiro de
Extensdo Universitiria, Encontro Cultu-
ral de Milho Verde e Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia do IFMG.
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“O projeto ‘Astrocultura’ apresentou pitch
de divulgacdo na SNCT 2021 e concorreu
na categoria Extensao Multidisciplinar,
ficando em 1° lugar, com 146,23 pontos.
Como gratificacdo, a equipe recebeu
certificado de mérito cientifico e um
headphone, que foi sorteado entre os
monitores do projeto. Muito importante
a Pré-Reitoria de Extensdo reconhecer

o trabalho realizado pelas equipes nos
diversos projetos realizados no IFMG”.

(Bruno Pereira, coordenador)

“Ter sido monitora do ‘Astrocultura’ foi

essencial para o meu amadurecimento.
Organizamos lives com convidados e di-
vulgamos informacdes nas redes sociais
do projeto, como forma de democra-
tizar o conhecimento da Astronomia.
Promovemos também, a campanha Globe
at Night, problematizando e levando

ao publico os prejuizos da poluicdo
luminosa. O Astrocultura abriu muitas
portas em minha vida académica, me
proporcionando oportunidades inima-
gindveis, como escrever um artigo com
meu professor e poder apresenta-lo em
uma mostra de projetos de Extensdo da

Universidade do Pampa.

(Gabriela Quintdo, monitora)

“Em 2021, em plena pandemia, nds, pro-
fessores da Escola Municipal Margarida
Soares, ficamos desejosos de realizar um
trabalho diferente sobre Astronomia.

O projeto ‘Astrocultura’ foi de extrema
relevancia. Ficivamos maravilhados
com as aulas e com o envolvimento dos
nossos alunos”.

(Valéria, professora da Escola Municipal
Margarida Soares)

CURSO DE EXTENSAO

Astronomia Ativa
2021

Coordenador: | eonardo Marques
Soares

Equipe: Leonardo Soares e Bruno
Pereira (servidores); Hadassa

Lopes e Gabriel de Paula (alunos)

Publico atendido: estudantes e

professores de escolas publicas
da rede municipal de educagéo

do entorno do Campus Betim

Periodo: setembro de 2021 a
fevereiro de 2022

Campus: Betim

ASTRONOMIA ATIVA

O tema Astronomia é, para o grande
publico e para os estudantes da educacio
bésica, objeto de fascinio, interesse e
curiosidade. O curso ‘Astronomia Ativa’
teve como objetivo oferecer atividades de
aprendizagem por meio da utilizacdo de
metodologias ativas e objetos digitais.

A capacitacdo foi ofertada a trés escolas
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Registro da observagao das
fases da Lua

publicas do entorno do Campus Betim,
com a participacio de estudantes e do-
centes. Por meio do curso, os participan-
tes puderam prever, explicar e entender
os fendmenos astronoémicos e efemérides,
além de se preparar para competicdes. O
curso foi elaborado com base em conhe-
cimentos obtidos pela equipe do projeto
de Extensdo “Astrocultura” que, durante
o ensino remoto emergencial, utilizou
simuladores, modelos e objetos digitais.
A intencdo é que o grupo possa replicar a
metodologia e disseminar o conhecimen-
to produzido no Instituto.

“Astronomia Ativa” ocorreu ao longo
do segundo semestre do ano de 2021,

atendendo 38 estudantes e 10 docentes.
Foi utilizado o Ambiente Virtual de
Aprendizagem Google Classroom. Além
disso, houve a participacdo, como
mediadores, de estudantes que realiza-
ram o curso em 2020. Dois monitores
auxiliaram o grupo.

“Adorei a experiéncia. Foi possivel apren-
der sobre Astronomia, tema que sempre
me interessou, mas infelizmente é pouco
abordado nas grades curriculares dos
ensinos fundamentais e médios. Adorei
como foi apresentada a escala de distan-
cia dos planetas em nosso sistema solar.
Antes do curso, achava que a distancia
entre eles era bem parecida”.

(Gabriel de Paula, bolsista)

‘“Astronomia Ativa”
ocorreu ao longo do
segundo semestre
do ano de 2021,
atendendo 38
estudantes e 10
docentes.
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PROGRAMA DE EXTENSAO

Programa Intercam-
pi de Astronomia do
IFMG

Coordentador: Bruno da Fonseca
Gongalves

Equipe: Alberto de Paula Junior
(Ribeirdo das Neves), Aloisio Eloi
(Ouro Branco), Amanda Piassi
(Arcos), Arilson Paganotti (Congo-
nhas), Artur Accioly (Governador
Valadares), Bruno Pereira (Betim),
Charles Rocha (Sao Jodo Evan-
gelista), Cleonir Simdes (Sdo
Jodo Evangelista), David Lopes
(Ibirité), Diego Oliveira (Ouro Preto),
Edio da Costa Junior (Formiga),
Elder Beltrame (Ipatinga), Felipe
Luzzi (Sabard), Fernando Oliveira
(Conselheiro Lafaiete), Geraldino
Santos (S&o Jodo Evangelista),
Glaucio Silva (Formiga), Gustavo
Ferrari (Ouro Preto), Karolline
Araujo (Ibirité), Leonam Duarte
(Ponte Nova), Leonardo Soares
(Betim), Mayler Martins (Bambui),
Patricia Sales (Santa Luzia), Rafael
Marinho (Ouro Branco), Rodrigo
Oliveira (Governador Valadares),
Rogério Santos (Sabard) e Roque
Paulinelli (Piumhi)

Publico atendido: comunidade
interna e externa do IFMG

Periodo: margo de 2021 a junho
de 2022

Campus: multicampi

PROGRAMA INTERCAMPI

O Programa Intercampi de Astronomia
do IFMG é um programa colaborati-
vo de Extensdo. Envolve professores
de todos os campi, com o objetivo de

Telescépios foram adquiridos para o programa

promover a cooperacdo e a articula-
cdo entre projetos e acdes, difundir
conhecimentos e desenvolver ativida-
des multicampi na drea de Astronomia.
Além disso, contempla a realizacido de
eventos em formato eletronico (on-Ii-
ne) e presencial, como observacdes as-
tronémicas e palestras, para aumentar
a interacdo da comunidade académica
com a sociedade e instigar este campo
fascinante do conhecimento.

O projeto estd fundamentado na Base
Nacional Comum Curricular, docu-
mento que atualmente regulamenta

a Educacdo Bdsica no Brasil e que
engloba o Ensino de Astronomia desde
os anos iniciais do Ensino Fundamen-
tal. As acdes tém como finalidade a
promocio de ambientes de ensino nao
formais e a organizacio de acdes arti-
culadas entre os projetos de Astrono-
mia no IFMG - como eventos cienti-
ficos — e o fortalecimento dos projetos
de divulgacdo cientifica que ja existem
dentro do Instituto.

Entre as atividades realizadas, destaca-
-se o I Ciclo de Palestras de Astronomia,
exibido em 2021 no canal no YouTube do
programa, com 10 palestras e mais de
5570 visualizacdes, mais de 2000 horas

de exibicdes e 529 inscricoes de 14 es-
tados do Brasil. O programa foi, ainda,
tema de entrevista do Canal +IFMG

no “Extensdo Entrevista” (https://you-
tu.be/gBD1j3mjLPA). Com recursos
da Pr6-Reitoria de Extensio, foram
adquiridos 14 telescépios para os campi
do IFMG que ainda nio possuiam o
material. A entrega foi feita na Reitoria
(https://www.youtube.com/wat-
ch?v=dq53k2tI18Dk) e um evento no
Campus Betim promoveu a montagem

e a exibicdo dos equipamentos. Agora a
acdo é nos campi, com a concretizacio de
projetos com a comunidade.

Divulgagao do Ciclo de Palestras
de Astronomia
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Leitura que enriguece

“Troco na Troca” e “Clube de Leitura”, projetos de Itabirito e Santa Luzia,
promovem incentivo a leitura e a escrita, além de ampliar as experiéncias literarias

PROJETO DE EXTENSAO

Formagao Literaria:
Troco na Troca

Coordenador: Luiz Carlos de
Morais Fernandes

Equipe: Kleber Ferreira e Taciana
Resende (servidores); Helena
Braga, Lorraine Ferraz e Maya

Gomes (alunas)

Publico atendido: estudantes

de todos os cursos do Campus
Avangado Itabirito e comunidade
externa (aproximadamente 500
pessoas)

Periodo: setembro de 2021 a julho
de 2022

Campus: |tabirito

Os campi Itabirito e Santa Luzia
protagonizaram iniciativas que
valorizam e promovem o ambiente
literario. “Troco na Troca” retomou
o espaco dentro do campus para
estimular a leitura e a escrita por
meio troca de livros. Jd o “Clube de
Leitura’, em Santa Luzia, promoveu
distintos letramentos em quatro
linguas: Espanhol, Francés, Inglés e
Portugués. Conheca os projetos.

TROCO NA TROCA

A leitura pode causar impactos sociais e
proporcionar ao leitor um novo e fascinante
universo capaz de o levar a identificacio de
um pensamento critico. O projeto “Forma-
¢do Literéria: Troco na Troca”, embasando-
-se neste fato, visa incentivar a leitura e a

Troco na Troca

De Troco na Troca - Padcast

na Tl

e ‘Ouga no Spotify

escrita por meio da construcdo de espacos
para a troca de livros literérios.

Ao criar um repositério interativo que ga-
ranta a participacio de grupos com interesse
em participar de dialogos literarios, o pro-
jeto busca consolidar espacos que abriguem
a participacio da comunidade interna e
externa. Mais do que simplesmente levar ou
trocar um livro, almeja-se ampliar as formas
de leitura e de conhecimento que advém da
escrita literdria e das novas tecnologias de
comunicacio e informacio. E nesse sentido
que os circulos de leitura sao fundamentais
para o enriquecimento das entradas inter-
pretativas, intertextuais, textuais, linguisti-
cas e digitais.

Na atuacio de 2021, o projeto retomou o es-
paco dentro do Campus Itabirito com uma
sala de leitura onde a comunidade escolar,
além de realizar a troca de livros, pode
usufruir de um ambiente de leitura e troca
de ideias. Com isso foram retomados tam-
bém os encontros de leitura presenciais,
sendo especialmente marcante a leitura
coletiva de cartas de mulheres brasileiras
em celebracdo ao Dia Internacional da Mu-
lher. Além disso, o publico atendido pelas

Q@ Mensagem

Pagina inicial do projeto no Facebook

péginas do projeto nas redes sociais foi
expandido. Foi também neste ano que se
deu mais um passo em outra midia digital
ao se realizar a gravacdo dos dois primeiros
episédios de podcast do projeto. O “Troco
na Troca” vem ampliando seus horizontes
e experimentando novas formas de atuar
na troca de experiéncias literdrias entre
participantes e beneficiarios do projeto.

Fotos do acervo do projeto, atualmente
com 220 livros destinados para trocas
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“Eu nio tenho o habito de ler, mas
acompanhando o projeto me sinto su-
permotivada. As lives me enriquecem de
uma maneira inexplicavel. Estou sempre
acompanhando as postagens no Instagram,
acho as curiosidades intrigantes e sempre
me pego presa com o desejo de descobrir
mais e mais. Sdo nitidos o compromisso
e a dedicacdo dos responséveis. Gostaria
que o projeto fosse mais reconhecido, sé
tenho a agradecer e parabenizar”.

(Jnia Maria, ex-aluna do curso de Auto-
macio Industrial)

“E de extrema importéncia e relevancia,
pois nos abre um espaco de diversidades e de
muito aprendizado. Ouvi falar pela primeira
vez do projeto em 2018, quando ainda nem
era aluna do IFMG. Ao entrar no Instituto,
fui voluntaria e bolsista. O ambiente me
ajudou de varias formas, superei um pouco
minha timidez e tive oportunidades que

nunca tive antes. Além disso, pude sair da
minha zona de conforto, por meio de leitu-
ras e géneros literarios novos, que por conta
prépria dificilmente tomaria conhecimento.
O “Troco na Troca’ sempre estard guardado
na memoria durante minha trajetéria de

vida, com muito carinho”.
(Thaiany Fernandes, ex-aluna e
ex-bolsista do projeto no curso de

Automacio Industrial)

CLUBE DE LEITURA

O “Clube de Leitura”, idealizado pela
estudante Victoria Luiz, fomentou os dife-
rentes letramentos em quatro linguas, por
meio de encontros sincronos periédicos,
via plataformas digitais, para os partici-
pantes do projeto. Nesses encontros, as
bolsistas e a equipe do projeto realizaram
discussdes sobre a leitura do material (es-
trutura e tema) de forma critica, interativa
e ludica. O projeto ofertou metade das
vagas para a comunidade interna e metade
para a comunidade externa. Proporcio-
nou, assim, um aumento do letramento e
aprimoramento das habilidades de leitura,
em particular, bem como o aumento do
letramento critico em geral e a ampliacdo
de vocabulirio nas linguas estrangeiras
enfocadas, possibilitando, ainda, uma
conexio literdria.

O projeto permitiu a aproximacio e

o fortalecimento das relacdes com a
comunidade, cumprindo o compromis-
so de ampliar as experiéncias literdrias
dos participantes. Ele oportunizou, aos
participantes, abordar temas, discussoes,
para além da sua formacio, e explorar
alingua de forma pritica e autonoma,
trocar conhecimentos, e aprimorar habi-
lidades leitoras e linguisticas. Durante os
encontros, surgiram sugestdes de novas
leituras, filmes, cineastas, conversas sobre
maternidade, feminismo e politica. Além
dos momentos serem prazerosos, foi
possivel sentir a integracéo e a criacdo de
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vinculos entre os participantes, o que é de
grande importancia para aproximacio das
comunidades e o engajamento em futuras
oportunidades de projetos e acdes.

“A leitura é um hébito importante de ser
estimulado sempre. E a leitura critica e
compartilhada, como nos clubes de lei-
tura, promove a interacdo entre as pes-
soas da comunidade académica e externa
aela, a troca de experiéncias e ideias,
estimula nosso pensamento critico e
amplia nossa capacidade de interpre-
tacdo. E, no caso dos clubes em lingua
estrangeira, a possibilidade de treinar a
leitura e reforcar o vocabulirio”.

“Adoro as interacdes promovidas nos en-
contros e o fato do compromisso firmado
com o clube me auxiliar na autodisciplina
para a leitura. Conhecer titulos, estilos e

PROJETO DE EXTENSAO

Clube de Leitura -
Espanhol, Frances,
Inglés e Portugués

Coordenadoras: Gabriele Carvalho,
Lilian Cavalcanti e Mariana Gois

Equipe: Claudio Bomtempo,
Erika Cindra, Esther Sousa, Luiza

Menezes, Simone Matheus, Sophia
Magalhaes, Victoria Luiz e Yasmin
Narciso

Publico atendido: estudantes,
egressos, servidores e
comunidade externa

Periodo: novembro de 2021 a
junho de 2022

Campus: Santa Luzia

autores novos e a possibilidade de apro-
fundar no contexto do livro e na biografia
dos autores”.

“Os encontros sdo leves, bem conduzidos
e preparados, todos tém oportunidade

de fala e escuta. Fazemos correlacio com
questdes atuais. Ajuda no senso critico,
pensar quem sou na sociedade, que lugar é
esse que ocupo’.

(Depoimentos da conta @clubedeleitura.
ifmg no Instagram)
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Empreendedorismo sociocultural

Comunidade tradicional quilombola e edificagoes tombadas de
Santa Luzia sao focos de projeto e curso desenvolvidos no campus

PROJETO DE EXTENSAO

Formacgao de Agentes
Culturais: foco no
conhecimento basico
do Centro Historico,
da Comunidade
Quilombola de
Pinhoes e das
edificagoes
tombadas em Santa
Luzia - MG

Coordenador: Neilson José da
Silva

Equipe: Junia Lima, Nuria
Camargos, Raquel Julido, Reinaldo
Proenca (servidores); Emanuela
Dias, Francisco Almeida, Juana

Borborema (alunos); Adalberto
Mateus, Ana Carolina Mascarenhas,
Andreia Moreira, Débora Azevedo,
Karla Gomes, Lunia Dias, Marco
Aurélio Fonseca, Marilene Santos,
Neise Duarte, Simone Ramos,
Soénia Araujo (convidados)

Publico atendido: comunidade

de Santa Luzia e regido envolvida
em atividades socioculturais,
proporcionadas pelo Ponto de
Cultura Art 22, pela Fundagao
Kolping (Santa Luzia), pelo Espago
Quilombola Teto Aberto (EQTA)

e pela Associagédo das Mulheres
Quilombolas de Pinhdes

Periodo: agosto de 2020 a agosto
de 2021

Campus: Santa Luzia

Curso FIC - Formagao de Agentes Culturais

Em Santa Luzia, o empreendedoris-
mo social e cultural foi impulsiona-
do a partir de duas a¢des: o projeto
“Formacdo de Agentes Culturais” e
a consequente realizacio do curso
de Formacao Inicial e Continuada
(FIC) na area. Por meio das iniciati-
vas, a comunidade teve oportunida-
de de conhecer mais sobre o Centro
Histérico, a Comunidade Quilom-
bola de Pinhdes e as edificacoes
tombadas do municipio.

FORMACAO DE AGENTES CULTURAIS

O projeto é uma iniciativa do Observatdrio
da Diversidade, em sintonia com a linha de
pesquisa “Critica Cultural” do Laboratério
Integrado de Tecnologia Social (LITS), sen-
do este cadastrado como grupo de pesquisa
no CNPq. A ac¢do prepara atores sociais
com a intencéo de estimular, ainda que de
forma preliminar, o empreendedorismo
social e cultural, valorizando sobretudo o
potencial do patrimonio de Santa Luzia,
representado pela comunidade tradicional
quilombola e pelas edificacdes tombadas.

A equipe construiu a primeira versdo de ro-
teiro cultural colaborativo e uma programa-
cdo de webconferéncias para a Formacio de
Agentes Culturais. Iniciou-se a producio de

site e rede social para organizar e divulgar
as acoes do projeto. Foi produzida também a
primeira versdo de biblioteca virtual colabo-
rativa e de um curso de Formacio Inicial e
Continuada (FIC).

“Aos luzienses e nio luzienses, o projeto
‘Formacdo de Agentes Culturais’ foi uma
grande ferramenta de conhecimento e
reconhecimento da cidade e sua cultura.
Participar desse projeto foi realmente
admiravel, ndo apenas por poder conhecer
mais essa cidade tdo rica em historia, saberes
e personagens, mas também por saber que
o trabalho feito por nés possibilitou um
acesso democritico e facilitado a todo esse
conhecimento”.

(Francisco Almeida, bolsista do projeto)

Webconferéncia - A gente faz a cultura
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CULTURA

Comunidade quilombola de Pinhdes -
Santa Luzia/MG

Edificagoes tombadas -
Santa Luzia/MG

R i

Centro histoérico - Santa Luzia/MG
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CURSO FIC

O curso FIC fez parte dos resultados

do projeto de Extensdo “Formacio de
Agentes Culturais: foco no conhecimen-
to basico do Centro Histérico, da Co-
munidade Quilombola de Pinhdes e das
edificacoes tombadas em Santa Luzia

- MG”. Esta formacio foi executada com
base na Portaria n° 71, de 9 de junho de

2021, do Campus Santa Luzia.

A acdo contou com a colaboracio de
pessoas conhecedoras da histéria, do
patrimonio e da cultura luziense que
atuam em entidades como: Associacdo
Cultural Comunitéria de Santa Luzia,
Associacdo das Mulheres Quilombolas
de Pinhdes, Espaco Quilombola Teto
Aberto (EQTA), Instituto do Patriménio
Histérico e Artistico de Minas Gerais
(Iepha), Ministério Ptblico de Minas
Gerais (MPMG), Ponto de Cultura Art
22 e Conselho Municipal de Patriménio

Cultural (Compac).

A equipe ofertou dez webconferéncias
divididas em trés médulos: Médulo 1:
Comunidade Quilombola de Pinhdes;
Moddulo 2: Edificacdes Tombadas; e
Moédulo 3: Centro Histérico de Santa
Luzia - MG.

“O curso de Formacao de Agentes Cul-
turais acresceu muito ao meu conheci-
mento a respeito de Santa Luzia. Antes,
eu tinha uma vaga nocio sobre a hist6-
ria da cidade, que envolvia principal-
mente o Centro Histérico. Porém, apés
a Formacio, conheci o Quilombo de
Pinhoes, o Cemitério dos Escravizados e

o Centro Histérico, todos com informa-

CURSO DE EXTENSAO

Curso de Formagao
Inicial e Continuada
- FIC

Coordenador: Neilson José da
Silva

Equipe: Junia Lima, Nuria
Camargos, Raquel Julido,
Reinaldo Proenga (servidores);
Emanuela Dias, Francisco
Almeida, Juana Borborema
(alunos); Adalberto Mateus,
Ana Carolina Mascarenhas,
Andreia Moreira, Débora
Azevedo, Karla Gomes, Lunia
Dias, Marco Aurélio Fonseca,
Marilene Santos, Neise Duarte,
Simone Ramos, Sonia Araujo
(convidados)

Publico atendido: comunidade
de Santa Luzia e regido
envolvida em atividades
socioculturais, proporcionadas
pelo Ponto de Cultura Art 22,
pela Fundagéo Kolping (Santa
Luzia), pelo Espago Quilombola
Teto Aberto (EQTA) e pela
Associacao das Mulheres
Quilombolas de Pinhdes

Campus: Santa Luzia

¢oes detalhadas, materiais e registros
maravilhosos. Assim, pude compreender
mais sobre a sociedade e histéria luzien-
se, principalmente as histérias que ndo
eram até entdo lembradas”.

(Emanuela Dias, aluna do curso técnico
em Edificacdes do Campus Santa Luzia)



CULTURA

Ponto de Cultura Timbale

Em 2021, projeto do Campus Ouro Preto completou 16 anos de existéncia,
com o proposito de incentivar cultura, educagao e cidadania

PROJETO DE EXTENSAO

Ponto de Cultura
Timbale
Coordenadores: Valério Augusto

Lopes Passos e Solange
Rodrigues

Equipe: Mariana Sebastido Costa
e Ikaro Antonio Alves Souza

Publico atendido: criangas,
adolescentes e pessoas da
melhor idade do bairro Padre
Faria e entorno

Periodo: outubro de 2021 a julho
de 2022

Campus: Ouro Preto

O “Ponto de Cultura Timbalé” teve
origem em 2005, idealizado e coordenado
pelo professor Arthur Versiani Machado
(in memorian). A proposta era atender aos
jovens de bairros carentes situados na vi-
zinhanca do Campus Ouro Preto. Em 2021,
o projeto completou 16 anos de existéncia.
Em parceria com a Secretaria Municipal
de Patrimonio e Cultura, desenvolveu
atividades na Casa de Cultura do bairro
Padre Faria, atendendo a comunidade

do bairro e entorno. As acdes de incen-
tivo a leitura e promocao da inclusdo
digital foram desenvolvidas por meio do
funcionamento didrio de sua biblioteca,
que conta com mais de 3.600 titulos; e
pela realizacdo das oficinas de informatica
bésica e gravacio de video com celular. O
projeto, além de consolidar a parceria com
a Prefeitura de Ouro Preto, vem sendo,
cada vez mais, referéncia para as pessoas
que buscam condices favoraveis a cons-
trucdo e ao fortalecimento da cidadania.

Entrega de certificados as criangas da oficina de Informatica Basica

Ao longo de anos, o Timbalé atrai colabo-
radores comprometidos com o incentivo
e o estimulo a cultura, a educacio e a
cidadania. Enquanto projeto extensionis-
ta, contribui efetivamente para a insercdo
da comunidade do Campus Ouro Preto
junto a populacdo menos favorecida do
municipio. Esse aspecto é essencial, uma
vez que fortalece o sentimento de perten-
cimento, contribuindo para que a escola
seja vista como algo possivel e acessivel a
essas comunidades.

“Venho expressar satisfacdo e gratiddo
a este tdo importante projeto ‘Ponto de
Cultura’. Estd sendo 6timo para nossa
comunidade, as criancas, os jovens,
adolescentes, até mesmo para outras
idades. Agradeco a toda equipe pelo
carinho, competéncia e motivacdo para
com os participantes, muito obrigada a
todos, esperamos que continuem com
este belissimo projeto”.

(Maria José Germano de Azevedo, coor-
denadora da Casa de Cultura do Padre Faria)

“Em minha experiéncia no Timbalé, estive
em contato com diversos conceitos. O
projeto me trouxe conhecimentos que
estdo sendo importantes como estudante e
no meu desenvolvimento interpessoal, ao
conhecer e me identificar com a comunida-
de na qual o projeto reside”.

(Mariana Sebastido Costa, estudante e
bolsista do Campus Ouro Preto)

“O envolvimento social e o protagonismo
dos estudantes e colaboradores tém contri-
buido para o éxito do projeto. A longevidade
do Timbalé, que em 2021 completou 16 anos
de existéncia, evidencia a efetiva integracdo
entre a comunidade e o IFMG, além de con-
tribuir para o fortalecimento do sentimento
de pertencimento das pessoas das comuni-
dades atendidas”.

(Valério Passos, coordenador do projeto)
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CULTURA

Habilidades artisticas

Em Ribeirao das Neves, projeto “Intervalo Cultural” abre espago de
dialogo entre arte, educagao e cultura

PROJETO DE EXTENSAO

Projeto Intervalo
Cultural
Orientador: Elias Freitas

Coordenador: Agnaldo Afonso
de Sousa

Equipe: Agnaldo Sousa e Carlos
Henrigue Nunes (servidores); Ana
Luiza Milson (bolsista), Camila

Santana (bolsista voluntaria),
Isabella Nunes (bolsista volun-
taria), Mateus Muniz (bolsista
voluntario); Arnaldo Rodrigues
(colaborador externo)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes e servi-
dores) e comunidade externa

Periodo: agosto a dezembro de
2021

Campus: Ribeirdo das Neves

“Intervalo Cultural” é uma acdo que
ocorre no Campus Ribeirao das Neves
desde 2014. Aprovado como projeto

de Extensio no edital 11/2016, vem se
tornando um dos projetos de mais lon-
gevidade da Instituicdo. O objetivo é
propiciar momentos de interacdo entre
as turmas, valorizando as habilidades
artisticas dos estudantes e da comuni-

dade externa.

Como caracteristicas do projeto estdo a
interdisciplinaridade de saberes, a va-
lorizacdo de outros projetos de Exten-
sdo e das atividades escolares existentes
no préprio campus (acdo catalisadora),
bem como a intencido de, pela cultura e

arte, estreitar os lacos com os fazedores
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de arte locais e a comunidade externa.

Em func¢do do ensino remoto, a edicdo
de 2021 foi desenvolvida de forma
virtual, por meio de lives culturais,
podcast contendo entrevista, poesia,
dicas culturais e curiosidades, além de
produtos no Instagram, como divul-
gacdo dos eventos culturais da cidade
(Projeto Mural da Cultura) e poesias
em 4dudio (Projeto Com Partilhando
Versos). A experiéncia com a realidade
virtual mostrou-se desafiadora, mas,
ao mesmo tempo, foi fomentadora de
novas possibilidades de interacdo com
os publicos interno e externo.

O projeto tem, através da arte e da
cultura, aproximado a Instituicido e a
comunidade, além de promover a iden-
tificacdo dos estudantes com o IFMG,
revelar talentos artisticos e, sobretudo,
ser um espaco de didlogo entre arte,
educacio e cultura.

“Participei das atividades em todo

|1 | s [

Sarau Entre Sinos e Tambores

periodo que estive como discente do
IFMG e destaco a importéancia dessa
pluralidade de atividades que permeiam
a formacio profissional, humana e po-
litica. Passei pelas acdes de Extensdo na
Neves Jr., pelas de Pesquisa, fui monitor
de disciplinas e estagidrio do campus, e o
Intervalo Cultural foi muito importante
para complementar essa formacdo com

aspectos culturais relevantes”.

(Junio Cruz, estudante egresso do

curso de Administracio)

“E uma grande oportunidade para pro-
movermos a vinculacio entre alunos,
servidores e comunidade externa. Es-
treitamos nossos lacos compartilhando
experiéncias, compreensdes e expecta-
tivas frente ao futuro. A pequena co-
laboracdo que pude oferecer foi muito
estimulante e instrutiva. Projetos

assim merecem nosso respeito’.

(Carlos Nunes, professor e colabora-

dor do projeto)



CULTURA

Oficinado Som

Promover uma cultura musical no Campus Bambui é o objetivo central do
projeto, que conta com oficinas e grupo vocal para apresentagoes regionais

PROJETO DE EXTENSAO

Oficina do Som:
Espaco cultural de
musicalizag¢ao no
IFMG

Coordenadores: Emerson
Pimentel, Gabriel Oliveira, Marcelo
Martins e Richard Caires

Equipe: Beatriz Moraes,
Giovanna Oliveira e Yuri Machado
(discentes/Campus Bambui)

Publico atendido: comunidade
académica Campus Bambui
(discentes, docentes, técnicos

e demais servidores) e
comunidades de Bambui e regido

Periodo: agosto de 2020 a maio
de 2021

Campus: Bambui

O projeto “Oficina do Som: Espaco cultural
de musicalizacio no IFMG” tem como
premissa fundamental o desenvolvimento
de acdes voltadas para apreciacdo e producio
musical, com o intuito de construir um
espaco para fomento e promocdo de uma
cultura musical no Campus Bambui.

A proposta busca integrar academia e comu-
nidade, uma vez que prevé a estruturacio de
equipe formada por servidores, discentes e
representantes da comunidade externa que
se interessem e apresentem gosto pela cultu-
ramusical. Entre as atividades desenvolvi-
das estdo a construcio de uma rede de acoes
tedricas e praticas voltadas para a Educacdo
Musical, a exemplo da realizacdo de oficinas
musicais e de um grupo vocal preparado

Apresentagao com o trompetista Patrick Bammer

para apresentacdes regionais, além da
formacdo de publico disposto a apreciar a
diversidade das apresentacdes previstas no

ambito do projeto.

Como resultados alcancados, tém-se:
desenvolvimento de estudos tedricos a
partir de dinamicas assincronas, reflexao
interdisciplinar entre a musica, as ciéncias
humanas e a literatura; producdo de mate-
riais audiovisuais; publicacao nos cadernos
da XVIII Feira de Inovacio e Producio
Académica do Campus Bambui; e apresen-
tacdo com o trompetista Patrick Bammer
(Piesendorf/Austria).

“Em um momento no qual ainda estdvamos
afastados do ambiente escolar sincrono,

o projeto ‘Oficina do Som’ foi de vital
relevancia para que nio descuidassemos do
aprendizado em conjunto e da construcio

do conhecimento de forma compartilhada”.

(Equipe do projeto “Oficina do Som”)

Entreas atividades
desenvolvidas esta
aconstrucaodeuma
rededeacdestedricase
praticas voltadas para
aEducacao Musical.

Divulgacgao do projeto
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Respeita o bicho!

Criancas do Ensino Fundamental de Bambui participam de agoes de
conscientizagao sobre bem-estar e guarda responsavel de animais

= f—si Projeto Respeita o bicho! IFMG-Campus Bambui
PROJETO DE EXTENSAO

Respeita o Bicho

Coordenadora:
Joana Zafalon Ferreira

iNicio vipeos PLAYLISTS CANAIS SOBRE

Envios = ORDENAR POR

Equipe: Karina Hirata e Candice
Bertonha (colaboradores); Isabela
Ferreira (aluna bolsista); Jenny

&= 551
i copilodes i Copitulo2ed

5 vasakraches - hib S meses 9 nualiracies - ha & meses

Reis, Vitoria Timoteo e Vanessa
Silva (alunas voluntarias)

Publico atendido: 120 criangas
do Ensino Fundamental | de
escolas municipais de Bambui

Capitulo 1 Bem estar animal twrmal Video I Vock g
15 visushpaches - ik 5 meses abertura, apresentacio dos_.  quadrinhos???

23 visssitzactes + ha & mees 5 wisuakzache - b § meses

Periodo: junho de 2021 a Canal do projeto no YouTube
fevereiro de 2022
Campus: Bambui Para analisar o impacto e a eficicia do desenhos das histérias em quadrinhos,
projeto, foram aplicados dois questiond- consegui melhorar habilidades artisticas
rios aos professores das escolas parceiras que atualmente também me ajudam a
Ciente da importancia da educagio, o do projeto, antes e depois da divulgacio desenvolver novos projetos. Os resultados
projeto “Respeita o Bicho” objetivou cons-  do material. foram muito satisfatorios”.
cientizar criancas do Ensino Fundamental ) o (Vitéria Timéteo, aluna voluntaria)
I do municipio de Bambui sobre a impor- As criangas receberam bem as historias
tancia do bem-estar e guarda responsdvel 108 dois formatos. Os comentérios dos “Participar do projeto ampliou minha
de animais. Para tornar a abordagem professores levam a acreditar que o “Res- visdo sobre o trabalho de Extensdo, a
ludica e divertida, foram desenvolvidas peita o Bicho” teve influéncia positiva nos importéancia de interligar a comunidade
alunos, trazendo uma nova visao para os académica com a comunidade reduzindo

histérias, em formato de desenho, que o ) ;
participantes do projeto quanto ao respei-  [acunas, disseminando conhecimentos e

to e ao cuidado aos animais. conhecendo mais de perto a realidade

dos participantes”.

englobaram os temas. As histérias foram
apresentadas por meio de plataformas

digitais, com o objetivo de estimular o “Este projeto agregou-me grande valor
pensar e a interacdo dos familiares com pessoal e profissional, nas pesquisas e de- (Vanessa Silva, aluna voluntdria)
a tecnologia, além de contribuir para a senvolvimento das histérias e no retorno
disseminacio da informacio. recebido por meio dos questionarios. Foi
muito bom e enriquecedor fazer parte da
Nas plataformas utilizadas pelo projeto iniciativa. Deixo aqui meus sinceros agra-
foram feitas as publicacdes das hist6- decimentos especiais s professoras orien-
rias - curtas e de linguagem acessivel tadoras Joana Zafalon e Karina Yukie, as
as criancas - em formato de video e de escolas que participaram e se dedicaram
quadrinhos, sobre guarda responsavel 20 n0sso projeto e ao Campus Bambui”. N | S—
e bem-estar animal. Inicialmente os (Jenny Reis, aluna voluntaria)
personagens foram apresentados e, em Video de abertura e apresentagao
seguida, houve a abordagem dos temas. “Sendo a responsével por fazer os do projeto
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MEIO AMBIENTE

Pint of Science

Evento no Campus Governador Valadares promove divulgagao
cientifica por meio de linguagem simples e acessivel

Cristiana Guimardes @asaventurasdagarotar... '

~ Edmara Carvalho Novaes - TILS

Reuniao com Pesquisa e Extensao para definigao de agcdes de fomento de

inovacao e empreendedorismo

De relevancia mundial, o evento ocorreu
em formato remoto, com o intuito de
garantir a seguranca dos participantes em
virtude do cendrio pandémico.

Durante todos os dias foram realizados
bate-papos, ao vivo no YouTube, com
professores, pesquisadores e profis-
sionais de diferentes dreas do conhe-
cimento. A ideia era debater temas
cientificos, porém, com a leveza das
conversas de bar. Por isso o “pint” no
nome do evento. O termo faz referéncia

a um tradicional copo de cerveja,
muito usado em paises europeus
e norte-americanos.

“Tornar ciéncia um assunto de facil
compreensao é um passo importante
para a intensificacdo da divulgacdo
cientifica e aproximacio da comunidade
interna do campus com os pesquisadores
e professores de diferentes instituicoes
de ensino, como o IFMG-GV”

(Jerusa Quintdo, equipe central de orga-
nizac¢io do “Pint of Science”)
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EVENTO DE EXTENSAO
Pint of Science

Coordenadora: Tatielle Menolli
Longhini e Carolyne Avila

Equipe: Daniela Cunha, Fulvio
Cupolillo e Cristiana Guimaraes
(docentes)

Publico atendido: comunidade
académica (estudantes e
servidores) e comunidade externa
(empresas)

Periodo: 17 a 19 de maio de 2021

Campus: Governador Valadares

“Tornar ciénciaum
assunto de facil
compreensao éum
passo importante para
aintensificacao da
divulgacao cientifica
eaproximacaoda
comunidadeinterna
do campus com os
pesquisadorese
professores dediferentes
instituicdes deensino,

como o IFMG-GV”

(Jerusa Quintao, equipe centralde
organizacao do “Pint of Science”)



MEIO AMBIENTE

Agricultura familiar em pauta

Projeto em Sao Joao Evangelista contribui para o fomento a
sustentabilidade ambiental e a produtividade agricola

PROJETO DE EXTENSAO

Elaboragao coleti-
va de planejamento
ambiental agroe-
colégico visando a
ampliar a sustenta-
bilidade das praticas
dos agricultores
familiares da feira
de SJE

Coordenadora: Fernanda Ayaviri
Matuk Van Maurik

Equipe: Késia Silva (bolsista),
Jackson Fernandes (voluntario),
Marcos Souza e Vanessa Souza
(colaboradores)

Publico atendido: agricultores
familiares da feira de Séo Jo&o
Evangelista

Periodo: maio a dezembro de
2022

Campus: Sao Joao Evangelista

O projeto “Elaboracio coletiva de plane-
jamento ambiental agroecolégico visando

a ampliar a sustentabilidade das praticas
dos agricultores familiares da feira de

SJE”, submetido ao edital Pibex 010-2022
do Campus Sao Jodo Evangelista, inclui
parceria entre a prefeitura municipal, os
agricultores familiares feirantes e outros
projetos de Extensdo do campus. Objetiva-
-se contribuir para o fortalecimento da sus-
tentabilidade ambiental e da produtividade
agricola, em alinhamento com as demandas
socioecondmicas e ambientais levantadas
por esses agricultores.

A partir de um diagnostico socioambiental,

Preparo de bandejas e semeadura ===

I

foram selecionadas demandas prioritarias e
teve inicio a prestacdo de assisténcia técnica
para ampliar a oferta de dgua e resgatar a
fertilidade natural do solo, incentivando a
transicdo agroecoldgica junto a eles. Foram
realizadas reunides e oficinas visando a
troca de saberes para a producio de caldas
naturais, substrato (adubo natural), melho-
ramento da producio de mudas e introducio
de olericolas variadas. Espera-se aprofundar
essa troca para ampliar a eficiéncia produ-
tiva e o poder de atracao do mercado local.
Além disso, a equipe atua no marketing da
feira — via midias sociais e didlogos —, dentro
de eventos e aulas do campus.

“O projeto tem como objetivo vincular
agricultura familiar a sustentabilidade, ou
seja, aumentar a producdo e diversidade
agricola de forma a reduzir os impactos

no meio ambiente, buscando recursos

que sejam menos Nocivos as pessoas e ao
meio. Enquanto estudante, o projeto tem
me permitido conhecer novas realidades,
aprender novas técnicas, tem me ensinado
a olhar para a natureza de uma forma mais
humanizada, e a estabelecer as relacoes dela
com tudo que fazemos e produzimos”.

(Késia Silva, bolsista do projeto e licen-
cianda em Ciéncias Biol6gicas do campus)

“Aprendemos muito com estes profissio-

nais, trazendo seus conhecimentos técnicos
para as praticas de plantio de hortalicas,
como a semeadura, a escolha de uma

boa semente, a preparacdo do solo, como
controlar pragas sem produtos toxicos, pre-
parando as caldas em casa de forma mais
natural possivel. Esse projeto tem dado
suporte para estas mudancas, em busca de
produtos com melhor qualidade”.

(Joviana Souza, feirante municipal)

“A gente aprendeu a fazer os plantios, o
esterco, os adubos, aprendemos muita
coisa. Se tiver de novo, nds vamos de novo,
vamos apoiar.”

(Evanildes Peixoto, feirante municipal)

Mapeamento histérico colaborativo
realizado com os feirantes
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MEIO AMBIENTE

Residéncia agraria

Programa oportuniza interagao entre meios rural e urbano, troca de
conhecimentos e desenvolvimento rural sustentavel

Reunidao com agricultores da Feira da
Agricultura Familiar de Sao Joao Evangelista

O Programa de Residéncia Agraria
(PRA) do Campus Sdo Jodo Evangelista
tem como missdo contribuir para a
criacdo de processos formativos entre
os sujeitos do campo e da cidade para
responder demandas, anseios e necessi-
dades da sociedade.

A iniciativa explicita a intenciona-
lidade da residéncia agrdria em se
institucionalizar como possibilidade

de formacio profissional, contribuindo
com o desenvolvimento rural e urbano
na busca pela melhoria de qualidade de
vida da populacido dos municipios cir-
cunvizinhos ao campus. A residéncia é a
oportunidade de refinar conhecimentos
através da inser¢do e da permanéncia de
profissionais no meio rural e urbano,
atuando de forma interativa com os
profissionais do campus.

O PRA objetiva promover o aprimora-
mento e o aprofundamento de conhe-
cimentos, habilidades e atitudes de
estudantes de graduacdo formandos e
recém-formados por meio de intensivo
treinamento pratico, supervisionado e
orientado. O intuito é inserir esses pro-
fissionais no mercado de trabalho para
fortalecer o desenvolvimento rural sus-
tentavel e solidadrio, bem como melhorar
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a qualidade de vida da populacio.

O PRA é organizado em cinco dreas

de atuacdo: Agroecologia, Producio
Vegetal, Producio Florestal, Produ-

¢do Animal e Educacio Ambiental. O
residente pode atuar junto a instituicées
publicas, ONG’s e empresas privadas,
com orienta¢do permanente de um ser-
vidor do Campus Sao Jodo Evangelista e
outro no seu local de atuacéo. Isso para
facilitar o equacionamento e as solucdes
de questoes que permitem a interacido
entre as instituicdes e os profissionais
do campus.

Como resultados alcancados, tém-se:
selecdo de projetos das dreas de Agroe-
cologia, Producido Vegetal, Producio
Florestal e Educacio Ambiental; selecdo
de residentes; parceria com a Prefeitura
de Sdo Jodo Evangelista; interesse de
outros municipios em fazer parceria
com o PRA: Paulistas, Capelinha, Rio
Vermelho e Sardoa.

“Fiquei encantada com o programa e
com a possibilidade de fazer essa parce-
ria com o campus” (Secretdria Municipal
de Agricultura de Sardoa)

Como egressa, acredito que é uma

PROGRAMA DE EXTENSAO

Programa de Resi-
déncia Agraria do

Campus Sao Joao
Evangelista

Coordenadores: Shirlene Bar-
bosa, Alisson Carvalho e Marcio
Souza

Equipe: Ari Braga, Fernanda
Matuk, Vanessa Souza, Vitoria
Leite, Eliseu Monteiro, Pablo Yuri,
Gleiciane Santos e Alan Reges

Publico atendido: estudantes e
servidores do IFMG, agricultores,
escolas publicas

Periodo: maio de 2021 a julho
de 2022

Campus: Sao Joao Evangelista

experiéncia desafiadora, mas possibilita
qualificacdo e preparo para meu futuro no

mercado de trabalho”. (Residente do PRA)

O intuito éinserir

esses profissionais no
mercado de trabalho
para fortalecero
desenvolvimento rural
sustentavel e solidario,
bem como melhorara
qualidadedevidada
populacdo.
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Apoio aos indigenas

Projeto do Campus SJE na Aldeia Mirueira Pataxo leva assisténcia e
capacitagao para o manejo e o uso adequado dos recursos naturais

PROJETO DE EXTENSAO

Aldeia Mirueira,
Guanhaes, MG: ma-
nejo e uso adequado
dos recursos natu-
rais de subsisténcia

Coordenador: Marcelo Augusto
Filardi

Equipe: Ari Neto, Bruno Moreira
e Ricardo Oliveira (servidores);
Higér Andrade (aluno bolsista)

Publico atendido: Indigenas
Pataxos da Aldeia Mirueira (oito
EES)

Periodo: julho a dezembro de
2021

Campus: Sao Jodo Evangelista

O projeto teve inicio em julho de 2021, com
o objetivo de oferecer a aldeia Mirueira Pa-
taxd, na Serra do Candonga, em Guanhdes,
condicdes para implementacdo de um plano
de manejo e uso adequado dos recursos
naturais de subsisténcia.

Para isso, em uma primeira visita técnica
(setembro de 2021), um diagnéstico obtido
pela equipe de trabalho do Campus S3o Jodo
Evangelista direcionou as intervencdes
prioritarias. Com recursos limitantes, os
habitantes relatam desassisténcia pelas
autoridades e por académicos visitantes,
com promessas que ndo se concretizam.
Citam, ainda, desconhecimento do manejo
adequado do solo e de algumas atividades
agricolas. Como um dos principais proble-
mas relatados foi a improdutividade dos
solos da aldeia, foram coletadas amostras das
areas agricultdveis. Um levantamento das
necessidades e perspectivas dos indigenas
possibilitou a realizacdo de um curso de ca-

Bandejas contendo mudas de diferentes

pacitacdo voltado para apicultura, oferecido
pelo Servico Nacional de Aprendizagem Ru-
ral (Senar), em fevereiro de 2022. Em uma
segunda visita (dezembro 2021), reforcou-se
aimportancia das boas praticas agrocultu-
rais, com realizacdo de podas de conducio
do pomar, diagnose e manejos alternativos
de controle de fitodoencas, sempre com
participacdo direta do setor agronoémico do
campus. O dia de campo focou na revitali-
zacdo da horta comunitéria, com doacdo

de sementes e mudas de diversas olerico-
las. Com base nos resultados das andlises
fisico-quimicas dos solos agricultaveis, 14
toneladas de calcédrio estdo em processo de
doacido pela Empresa Harsco Minerais Ltda,
de Timéteo (MG).

Mesmo sob restricdes impostas pela pan-
demia, o projeto possibilitou a revitalizacao
da horta comunitaria, a capacitacdo dos
indigenas quanto a criacdo de abelhas e pro-
ducdo de mel, além de orientacdes técnicas
do uso do solo e manejo agrohorticultural.
Perspectivas futuras deverdo contemplar

as mulheres indigenas tanto no aprovei-
tamento alternativo e beneficiamento dos

olericolas doadas pelo b
IFMG para os moradores da Aldeia Mirueira Pataxés £
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alimentos produzidos na aldeia quanto no
artesanato.

“O conhecimento repassado, a atencio, as vi-
sitas e a continuidade do projeto resgataram
o brilho na aldeia. As mudas doadas pelo
IFMG foram utilizadas na horta da escola
indigena e o restante distribuido entre os
moradores. O Curso de Apicultura mostrou
pra gente onde estdvamos errando e porque
perdendo tantas abelhas. Todos os morado-
res conseguiram, de alguma forma, serem
incluidos nas acdes do projeto. A aldeia
agradece muito a todos os envolvidos”.

(Everaldo Silva, Cacique Patxoh3)

“O projeto foi muito bom, esperamos que
possa ter mais, para aprendermos mais
assuntos, como aprendemos sobre horta,
criacdo de abelha, manejo de solo. O Curso
de Apicultura oferecido pelo Senar resgatou
algo que estava perdido na aldeia. Agora vol-
tamos a produzir mel e gerar renda na co-
munidade. Estamos agradecidos a vocés do
IFMG que estdo apoiando a gente e trazendo
esse projeto para a nossa comunidade”.

(Eritanan Silva, filho do cacique)
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Nao ao desperdicio!

“EcoSabao” e “EcoPapel” sao iniciativas de sucesso no
Campus Bambui para a preservagao do meio ambiente

Producao de saboes: geragao de renda sustentavel

Em Bambui, duas iniciativas de
sucesso buscam conscientizar a
comunidade sobre a preservacio do
meio ambiente. O projeto “EcoSa-
bao”, existente desde 2013, procura
reduzir os impactos causados pelo
uso incorreto do 6leo de cozinha, por
meio do fomento a producio de sabao.
Ja 0 “EcoPapel” tem como premissas
repensar, recusar, reduzir, reciclar e
reutilizar. Por meio dele, hd desti-
nacio correta para o papel que seria
descartado. Confira as agdes.

ECOSABAO

Ja consolidado, o “EcoSabio” é um pro-
jeto que, desde 2013, vem desenvolven-
do acdes com o intuito de promover a
conscientizacdo dos impactos ambien-
tais causados pelo descarte incorreto
do 6leo de cozinha usado. Prima pelo
fomento da producdo de sabdo que traz
diversos beneficios, como a producio de
uso doméstico para reduzir custos com
materiais de limpeza; como fonte de
renda na despesa das familias; e como
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forma de assepsia das mios, diminuin-

do a disseminacdo de doencas virdticas,
comumente encontradas em associacdo

com a ma higienizacio.

O éxito nesta empreitada realiza-se a
partir de palestras/lives, oficinas, mini-
cursos, folhetos informativos, carti-
lhas, publicacdes constantes em midias
sociais, além de acdes que fomentam a
educacio ambiental. Com a Covid-19
foi necessdria a adocdo de atividades no
formato néo presencial, o que alterou
positivamente suas metas, acoes e a
forma de realiza-las. Foram firmadas
parcerias com empresas para coleta de
6leo, criados perfis nas redes sociais e,
ainda, constituido um mascote — o Mr.
Bolha, personagem ludico referente

ao tema —, que fortaleceu a identidade
visual do “EcoSabao”.

Na plataforma do Instagram e no
Facebook, o projeto tem um engaja-
mento com o publico de seguidores

de diferentes faixas etarias, lancando
semanalmente publicacdes referentes
a0 tema, como: “O que é sabdo?”, “Dicas
para vocé se cuidar em meio a pan-
demia”, “Maléficos do Oleo no Meio

PROJETO DE EXTENSAO

EcoSabao:
Educagao Ambiental
e Cidadania

Coordenadoras: Helainne
Oliveira e Mariangela Rodrigues
(docentes)

Equipe: Maxuel Fernando
Neto (bolsista)

Publico atendido: comunidades
interna e externa

Periodo: julho de 2021 a
fevereiro de 2022

Campus: Bambui

Ambiente”, “Divulgacdo de Trabalhos
Cientificos com o Reuso do Oleo de
Cozinha”, entre outros.

Os resultados sdo bastante satisfato-
rios, uma vez que o tema faz com que
haja um despertar na comunidade para
o dever socioambiental. Com isso, o
projeto recebe feedbacks positivos, per-
guntas e convites para novas parcerias.

“A oportunidade de desenvolver acdes
que impactam diretamente na vida das
pessoas teve grande valor na minha
formacio profissional e humana. Pude
vivenciar de perto a importéancia da
conscientizacdo por um planeta mais
ecolédgico, o fomento da geracdo de
renda para familias por meio de pro-
ducio de sabdes e, ainda num periodo
de pandemia, a importancia da assep-
sia das maos. Tudo por um meio tdo
simples, a reciclagem do éleo residual
de cozinha”.

(Maxuel Fernando Neto, bolsista
do projeto)



MEIO AMBIENTE

PROJETO DE EXTENSAO

Ecopapel: Uma For-
ma Sustentavel de
Reduzir, Reutilizar e
Reciclar

Coordenadoras: Helainne Oliveira
e Junia Pereira (docentes)

Equipe: Jefferson Gomides,
Rowena Santos, Francielly Ribei-
ro (bolsista e voluntarios)

Publico atendido: comunidades
interna e externa

Periodo: julho de 2021 a feverei-
ro de 2022

Campus: Bambui

ECOPAPEL

Diante da urgéncia em desenvolver acdes
que visem a preservacdo do meio ambiente,
surgiu o “EcoPapel”. Ciente da acelerada
destruicdo dos recursos naturais do planeta
e a0 observar o desperdicio de papel po-
tencialmente reciclavel no Campus Bambui
e comunidade do entorno, o projeto tem
como principios os 5Rs: Repensar, Recusar,
Reduzir, Reciclar e Reutilizar.

A iniciativa parte da premissa de que cada
tonelada de papel reciclado economiza até
20 4rvores. Foram desenvolvidas acoes
para reaproveitar o papel que seria descar-
tado, tais como o recolhimento nos setores
do campus para reciclagem e reutilizacio,
bem como conscientizacdo da importancia
da reciclagem para a sustentabilidade.

No momento de pandemia, o projeto foi
remodelado de modo a nio ter suas acoes
interrompidas. Novas acdes foram desen-
volvidas: lives sobre educacio ambiental;
oficinas de producio de papel reciclado;
aulas para criancas sobre a importancia da
preservacdo do meio ambiente e confeccio

Encontro do projeto realizado com criangas

de artesanato utilizando papelio e papéis
que seriam descartados; publicacdes em
redes sociais; além da criacio de carti-

lhas educativas para criancas quanto a
importancia do meio ambiente para, assim,
reconhecer responsabilidades.

Com o entendimento da magnitude que

a reutilizacdo de papel pode trazer para o
meio em que se vive, é possivel criar um
senso empreendedor capaz de gerar renda
para variadas comunidades. Tudo isso

de maneira ecologicamente correta, sem
desperdicios, estimulando a criatividade,
uma vez que, com a reutilizacdo do papel,
podem ser elaborados intimeros produtos.

“O projeto proporcionou que habilidades
educacionais fossem aprimoradas para
transmitir todo o conhecimento aos
membros envolvidos, principalmente

das escolas de ensino bésico de Bambui e
regido. Foi muito importante para minha
formacdo pessoal e profissional”.

(Jefferson Gomides, bolsista)

“Com o ‘EcoSabao’, foi possivel expandir
conhecimento num periodo de pandemia.
Foi uma experiéncia impar na graduacio,
pude crescer como pessoa, que € 0 que a
Extensdo proporciona; e também adquiri
valores que vdo além da sala de aula”.

(Francielly Ribeiro, voluntéria)

‘0 projeto proporcionou que habilidades
educacionais fossem aprimoradas para transmitir
todo o conhecimento aos membros envolvidos,
principalmente das escolas de ensino basico de
Bambui e regido. Foi muito importante para minha
formacao pessoal e profissional.

(Jefferson Gomides, bolsista)
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Por mais inclusao

Projetos em Piumhi, Itabirito e Betim tém como destaques a valori-
zacgao da produgao académica e da identidade negra
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Cine Debate AmarElo
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O projeto conjunto entre os campi Itabirito e Betim, “Cientistas Negras do

IFMG - Representatividade, Empoderamento e Re-existéncia” teve como foco

o mapeamento da producdo cientifica e da trajetdria profissional das servidoras

negras do Instituto. J4 em Piumhi, “Tradicdes, Memorias, Cultura e Identidade

Negra” buscou promover praticas sociais inclusivas e educacio para relacoes

étnico-raciais no entorno do municipio.

TRADICOES

O Projeto “Tradicoes, Memérias, Cultura
e Identidade Negra” inseriu-se na promo-
¢do de novas praticas sociais de carater
inclusivo da populacdo negra, bem como
na educacio para relacdes étnico-raciais na
zona de abrangéncia do Campus Piumhi.

Propos-se a resgatar tradicdes de povos
negros que contribuiram para a diversi-
dade étnico-cultural do Brasil; estimular
acdes, movimentos e parcerias pautadas
na promocao da cultura e valorizacao da
identidade negra; além de discutir a educa-
cdo para relacdes étnico-raciais a partir da
realizacdo de palestras, rodas de conversa,
oficinas, apresentacdes artisticas e outras
atividades culturais e educativas, incluindo
parceria com a comunidade, instituicdes
governamentais e movimentos sociais.
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Entre as acdes promovidas, destacam-se:
realizacdo do cine debate sobre o docu-
mentario AmarElo, roda de conversa sobre
branquitude e a III Semana da Diversi-
dade e da Consciéncia Negra do Campus
Piumbhi, que ocorreu integrada a eventos
promovidos em diversos campi do IFMG.
As atividades contribuiram para promover
um espaco de inclusdo da populacdo negra,
bem como para membros da comunidade
ndo autodeclarados negros assumirem
novas consciéncia e postura diante das
relacdes étnico-raciais.

“Muito interessante a maneira como

foi abordado o tema, principalmente

pelo foco em aspectos histéricos com

‘fala’ atual, de maneira simples e de ficil
entendimento. Além da utilizacio de
musicas para retratar os problemas, lutas e
dificuldades do cotidiano”.

PROJETO DE EXTENSAO

Tradigoes,
Memodrias, Cultura e
Identidade Negra

Coordenadora: Barbara da Silva
Santiago

Equipe: Ranucy Cruz, Ceile Nunes,
Livia Silva, Amanda Lima e Carlos

Maculan (servidores); Kételin Silva,
Julio César Oliveira, Rhayssa Silva
e Leticia Ribeiro (alunos)

Publico atendido: comunidade
académica (servidores,
estudantes e familiares) e
comunidade externa

Periodo: junho a dezembro de
2021

Campus: Piumbhi

(Ivan Oliveira, estudante do curso técnico
integrado em Edificacdes)

“Participar como bolsista do ‘“Tradicoes’
foi uma experiéncia impar que me trouxe
novas perspectivas, além dos varios
ensinamentos adquiridos a cada reunido de
estudo. Trouxe a oportunidade de trocar
experiéncias, aprender a cumprir prazos

e melhorar minha oratéria. Destaco os
ensinamentos sobre branquitude e privilé-
gio branco, que foram temas impactantes,
pois abri meus horizontes sobre diversas
posicoes tanto minhas quanto de outras
pessoas da minha convivéncia”.

(Kételin Silva, aluna do bacharelado em
Engenharia Civil e bolsista Pibex)
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PROJETO DE EXTENSAO

Cientistas Negras

do IFMG -
Representatividade,
Empoderamento e
Re-existéncia
Coordenadores: Bruno Gongalves,

Taciana Resende, Monica Barros,
Manuella Felicissimo

Equipe: Michelle Gongalves e
Vitoria Vieira (alunas)

Publico atendido: cerca de 5000
pessoas, entre participantes dos
eventos, estudantes dos campi
atingidos e comunidades

Periodo: setembro de 2021 a
junho de 2022

Campus: Betim e Itabirito

CIENTISTAS NEGRAS

O projeto teve como finalidade mapear a
producdo académica e as trajetdrias pro-
fissionais e de vida de servidoras pesqui-
sadoras negras do IFMG. Como resultado,
foi planejada a producdo de materiais para
a comunidade, por meio de publicacdes
em redes sociais, plataformas de videos e
revistas académicas. Além da divulgacdo
em eventos virtuais e presenciais.

A iniciativa busca auxiliar a difusdo do
conhecimento cientifico e tecnolégico
produzido por pesquisadoras negras do
Instituto. O projeto integra acdo conjunta
dos campi Itabirito e Betim, iniciada nas
regionais Inconfidentes e Metropolitana-
-BH. Como consequéncia, pretende ampa-
rar, por meio de dados, possiveis politicas
institucionais futuras, sendo a Pesquisa
parte indissocidvel e necessiria no escopo
da proposta extensionista.

»
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Embora o racismo estrutural seja muito
debatido no meio académico, a compreen-
sdo dessa realidade ainda foge a consciéncia
e realidade institucional. Com base nos
dados institucionais, o IFMG conta com
mais de 1800 servidores, dos quais 42% sdo
mulheres, apenas 7,1% sdo negros e somente
3% sdo de mulheres negras. Entre os do-
centes, mulheres negras estdo ainda menos
representadas, com 2,5%. E como indicacio
de uma estrutura interna que reproduz o
racismo estrutural, a representacdo de mu-
lheres negras nos 432 servidores em cargos
de direcdo ou em fungdes gratificadas é de
apenas oito mulheres, ou seja, 1,9%.

Os resultados do projeto foram apresenta-
dos durante a “Semana Integrada da Cons-
ciéncia Negra: compartilhando saberes,
dividindo experiéncias” (https://youtu.
be/g5USeyR8G00). O grupo organizou
ainda a palestra “Descolonizando sabe-
res: o protagonismo de mulheres negras
nas dreas cientifico-tecnoldgicas”, com a
professora Barbara Carine (https://youtu.
be/ Ez4DJWSFVtM). As informacdes estdo
divulgadas na pagina do Instagram
@projeto.cientistasnegras.

“Minha experiéncia neste projeto é

PROJETO

marcante. Ndo posso olhar para o IFMG
com tranquilidade apds ver a realidade dos
nimeros. Nio posso continuar vivendo
minha vida sem reconhecer que a branqui-
tude precisa agir. Nao basta no ser racista,
é preciso ser anti-racista. S3o necessarias
acdes reais, agora, ja. Nao ha tempo para
esperar que as proximas geracoes corrijam
problemas. O problema é atual e imedia-
to. O que devemos fazer para corrigir o
rumo, para que mulheres e meninas negras
cheguem aonde podem chegar, comeca
com reconhecer o nosso lugar de privilégio
enquanto homens, héteros, cis, brancos. E
reconhecer que os lugares de poder ainda
sdo ocupados por nds, que na pratica nio
temos o apreco pela diversidade que deve-
riamos ter. Que embora possamos achar
que estamos em um ambiente plural,
ainda nio ¢ plural o bastante. E preciso
sair dessa zona de conforto. Sair dessa
realidade paralela que estamos. O IFMG
ainda precisa ser pluralizado e inclusivo.
Precisa ser um ambiente de acolhida. E
nosso papel enquanto educadores formu-
lar essas politicas de inclusdo”.

(Bruno Gongalves, um dos coordenadores
do projeto)
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Mulheres, maes, meninas...

Empreendedorismo, constru¢ao materna em rede e despertar para
tecnologia foram temas de projetos em Neves e Ouro Preto

Roda de conversa

Em Ribeirdo das Neves, “Empreenda Mulheres de Neves” buscou promover as

habilidades empreendedoras das mulheres do municipio. Em Ouro Preto, dois

projetos se destacaram: o primeiro, “Criacdo e fortalecimento de uma rede de

maes”, por meio do compartilhamento de experiéncias; além de projeto que teve

como foco o empoderamento de meninas por meio do ensino de programacao.

EMPREENDA MULHERES

“Empreenda Mulheres de Neves” atuou jun-
to as empreendedoras da cidade de Ribeirio
das Neves. O projeto parte do principio de
que o desenvolvimento e o fortalecimento
das habilidades empreendedoras permi-
tem a consolidacio e o crescimento dos
negécios femininos. Foram trabalhadas as
caracteristicas em comum de empreende-
dores de sucesso e como eles atuaram frente
a conducio dos negdcios.

Um programa de formacdo chamado
“Mulheres Empreendedoras” foi promo-
vido e contou com a participacio de sete
empreendedoras que compartilharam
experiéncias. A palestra final do progra-
ma trouxe a importancia do autocuidado
da mulher para a manutencio e sucesso
dos negécios. Houve, também, workshop
pratico com ideias para empreender com
poucos recursos: enfeites natalinos, pro-
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dutos alimenticios a base de soja, produtos
alimenticios picados, prontos e praticos,
servicos para animais domésticos, idosos,
criancas e outros tipos, como assistente
virtual e venda de personalizados.

Duas palestras foram realizadas com o
intuito de fornecer conhecimento para a
estruturacdo de novos negécios ou formali-
zacdo dos ativos: espacos coworking e aspec-
tos burocraticos contdbeis necessarios para
a abertura formal de uma empresa.

“Através do projeto desenvolvi varias
habilidades, como falar em ptblico, fazer
apresentacdes, organizar palestras e até
mesmo identificar as dores das empreen-
dedoras participantes. Também explorei
bastante o tema empreendedorismo, assun-
to que tenho bastante interesse para minha
carreira profissional”.

(Fernanda Martins, integrante
do projeto)

PROJETO DE EXTENSAO

Empreenda Mulheres
de Neves

Coordenadora: Cristiane Anacleto

Equipe: Cristiane Anacleto,
Fernanda Martins, Estephane Silva
e Mariana Ramos

Publico atendido: mulheres
empreendedoras da cidade de
Ribeirdo das Neves; cerca de
50 mulheres da comunidade
académica

Periodo: junho a dezembro de
2021

Campus: Ribeirdo das Neves

“Por meio do projeto, pude compreender
como o empreendedorismo é, na pratica.
Principalmente o empreendedorismo fe-
minino que, infelizmente, é prejudicado no
mundo contemporineo em que o padrio
social é imposto diariamente e o patriar-
calismo acaba afetando o protagonismo.
Esse ensinamento é importante para que eu
entenda que nds, mulheres, podemos atuar
na drea que a gente quer, sem rivalidade, ja
que de 6dio o mundo esté cheio”.

(Estephane Silva, integrante do projeto)

O projeto parte do prin-
cipiode que o desenvol-
vimento e o fortaleci-
mento das habilidades
empreendedoras per-
mitem a consolidacao
eocrescimentodos
negodcios femininos.



DIREITOS HUMANOS E JUSTICA

PROJETO DE EXTENSAO

Criacao e
fortalecimento de
uma rede de maes

— Diario da Mae

em Construgao: o
poder do depoimento
compartilhado

Coordenadoras: Silvia Almeida
(coordenadora) e Gisele Viana
(co-coordenadora)

Equipe: servidoras Silvia Almeida
(Ouro Preto) e Gisele Viana
(Congonhas); Nivea Viana e
Luciana Marques (colaboradoras

externas); bolsistas Maria

Lopes (técnico Integrado em
Administragéo - Ouro Preto),
Anna Lima (técnico integrado em
Administrag&o - Ouro Preto) e
Isabela Santos (licenciatura em
Letras - Congonhas)

Publico atendido: mées que
buscam apoio em uma rede de
mulheres que compartilham
depoimentos sobre situagbes
comuns as mesmas; mulheres
que ndo sdo maes e, também,
pais

Periodo: outubro de 2021 a
agosto de 2022

Campus: Ouro Preto

REDE DE MAES

O blog “Diério da Mae em Construcio”
estava em desenvolvimento quando o pro-
jeto teve inicio. Ele ganhou apoio em sua
divulgacdo a partir da criacdo e producio
de contetido para as redes sociais Instagram
e WhatsApp, além de material para podcast.

No momento, os depoimentos descritos

ConsTr®

nas cartas atingem maes do mundo todo.
A acdo movimenta uma rede que, de forma
regular, esté criando o hébito de ouvir

as cartas (ou 1é-las). Estd em producio,
também, um livro com as cartas, para
lancamento nos préximos meses.

Como resultados alcancados, podem ser
citados: grande movimentacao das cartas
no blog “Didrio da Mie em Construcio”
(aproximadamente 80 ao longo do proje-
to); criacdo de podcast, conta no Instagram
e grupo de maes no Whatsapp; e expan-
sdo do publico do projeto, por meio da
publicacdo de cartas de pais quanto a visdo
sobre a maternidade.

“Participar desse projeto é a forma mais
poderosa de cuidar da minha construcio
materna. Cada carta que escrevo ilumina
um pedacinho de mim mesma e me co-
necta e me aproxima da mae e mulher que
desejo ser. Que o didrio da mie em cons-
trucdo se transforme no didrio da familia
em construc¢io e incorpore pais, filhos,
avos, tios... para que as familias florescam
na poténcia que sio e frutifiquem, através
de novas geracdes cada vez mais respeito-
sas e harmoniosas.

(Nivea Viana, mie idealizadora da rede de
Maies em Construcio)

“Fazer parte dessa histéria foi, de fato, uma
construcdo de aprendizados. Nao ape-

nas sai da minha zona de conforto como
construi relacdes incriveis com todas as
mulheres que compdem essa trajetéria. A
cada degrau dessa minha caminhada me
conectei com histdrias e com pessoas. De
fato, foi e é uma experiéncia Gnica”.

(Maria Luiza Lopes, bolsista do projeto)

“Se me perguntassem hd sete meses se
gostaria de ser mae, eu diria que no. No
entanto, ao entrar no projeto, a minha
concep¢do sobre a maternidade se modifi-
cou, ndo s6 no desejo de ter um filho, mas
também na visao de filha. As cartas me
fizeram perceber e compreender mais sobre
a minha relacdo de filha na vida da minha
mae e como todo esse processo pode ser
dificil, de certa maneira, mas também lindo
e transformador. Se me fizessem o mesmo
questionamento, hoje eu responderia que
sim. Quero ser mie futuramente e acredito
que todas essas cartas irdo fazer parte desse
processo na minha vida”.

(Anna Lima, bolsista do projeto)
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PROJETO DE EXTENSAO

Promovendo o
empoderamento
de meninas por
meio do ensino de
programagao junto
ao CodigoX -0
despertar feminino
para a tecnologia -
Ano 2021

Coordenadoras: Silvia Aimeida

(coordenadora) e Viviane Silva
(co-coordenadora)

Equipe: servidoras Silvia Almeida
e Viviane Silva (Campus Ouro
Preto); alunas Mariana Oliveira
(técnico integrado em Metalurgia)
e Jéssica Zacarias (Ciéncia da
Computagdo)

Publico atendido: alunas do
ensino fundamental de escolas
publicas de Ouro Preto

Periodo: outubro de 2021 a
agosto de 2022

Campus: Ouro Preto

EMPODERAMENTO

Atualmente hd uma iniciativa criada em
2020 junto ao Cédigo X, por meio de
projeto de Extensdo aprovado em edital
passado. A atual proposta consiste na
continuidade desse acordo. O Cédigo X

é um projeto social que teve inicio em
2019 na Escola Municipal Padre Carmélio,
em Ouro Preto. Ele tem como objetivo
empoderar meninas por meio do ensino de
programacio, trazendo-as para o mundo da
tecnologia como protagonistas. Preten-
de-se fortalecer todas as acdes ji existen-
tes, além de prever outras no sentido de
empoderamento feminino e consolidar o
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Maratona Tech Codigo X e Gerencianet

formato de aulas hoje ministrado.

Resultados alcancados: apoio ao Cédigo

X na criacdo de um on-boarding para or-
ganizar a entrada de mentoras no projeto;
retomada das aulas presenciais; e reforco da
estratégia de aulas com producio de mate-
rial, como a criacdo de aplicativos.

“Gostei desse projeto porque nos mostra que
somos capazes de fazer qualquer coisa sem
ter medo. Foi muito bom ter participado”.

(Lavinia Camara, 13 anos, estudante)

“Para mim foi muito importante, aprendi
bastante. A palavra que nio podia faltar em
nenhuma aula era resiliéncia: podemos er-
rar infinitas vezes, o importante é persistir
e ndo desistir”.

(Evilin, participante)

“Ter contato com mulheres brilhantes,

dispostas a orientar, apoiar e incentivar fez
muita diferenca. Ver a animacio e interesse
delas pelo trabalho que estdvamos realizan-

do, trouxe para mim outro tipo de senti-
mento: gratiddo e orgulho! Notei diferenca
em minhas habilidades, tive mais contato
com novas tecnologias, adquiri competén-
cias como gestdo do trabalho, proatividade,
criatividade e criacdo de projetos”.

(Ana Beatriz Ansaloni, mentora do
projeto Cédigo X)

Programando com Scratch — Trilha
presencial

‘“Gostei desse projeto porque nos mostra que
somos capazes de fazer qualquer coisa sem ter
medo. Foi muito bom ter participado”.

(Lavinia CAmara, 13 anos, estudante)






SOBRE A PROEX

CGAEXT

Capacitacao mais acessivel

Projeto incentiva a criagao de Centros de Apoio Tecnoldgico para
acesso da populagao aos cursos da Plataforma +IFMG

A primeira parceria
paracriacao de um

Centro de Apoio
Tecnologico ja foi
formalizadacom
a Prefeitura de
Sao Goncalodo
Para, no Centro-
oeste mineiro, e
outros potenciais
parceiros estao
em contato com

a Proex.
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Plataforma +IFMG

Cursos gratuitos e com certificacdo online!

O IFMG, por meio da Plataforma +IFMG,
oferece diversos cursos on-line gratui-

tos e com certificacdo oficial emitida

pela Instituicdo. Além de gratuitos, os
cursos sdo abertos a qualquer pessoa da
sociedade. Entretanto, sabe-se que nem
todos possuem um dispositivo conectado
a Internet para usufruir dos beneficios
desta plataforma: dados do IBGE (Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica)
mostram que ainda havia, em 2021, 28 mi-
lhdes de brasileiros sem acesso a rede. Por
isso, a Proex criou o projeto “Ampliacdo

de Acesso a Plataforma +IFMG”.

A iniciativa busca criar Centros de Apoio
Tecnolégico do IFMG a partir de parce-
rias institucionais, de modo a ampliar o
acesso da populacio, em especial de baixa
renda, aos cursos da Plataforma +IFMG.
Desta forma, é possivel levar a um name-
ro ainda maior de pessoas o método de
ensino desenvolvido pela Proex, que esta
alinhado as mais recentes solucdes tecno-

légicas aplicadas a educacdo a distancia.



CGAEXT

A primeira parceria para criacdo de um
Centro de Apoio Tecnolégico ja foi for-
malizada com a Prefeitura de Sao Gongalo
do Par4, no Centro-oeste mineiro, e ou-
tros potenciais parceiros estao em contato
com a Proex para viabilizar a criacio de
mais centros.

Em S3o Gongalo do Pari o espaco, que
funcionara como um laboratdrio digital,
vai proporcionar a estrutura necessaria
para que a populacdo da cidade participe
dos cursos gratuitos oferecidos pela Plata-
forma +IFMG, ampliando as possibilida-
des de capacitacdo profissional. Localizado
no Centro Estadual de Educa¢io Continu-
ada Maestro Carlos Ribeiro da Silva (Rua
Paré de Minas, 575), o Centro de Apoio
Tecnoldgico serd composto por sala ad-
ministrativa para recep¢io ao publico e la-
boratério de informatica climatizado com
40 computadores conectados a internet.
Além disso, o local funcionard 40 horas
semanais, incluindo horario noturno para
atender os trabalhadores. A parceria terd a
duracio de 48 meses.

SOBRE A PROEX
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DPPEX

Um IFMG cada vez mais
perto devoce

Captacgao de recursos externos e valorizagao das iniciativas extensionistas
contribuem para ampliar presen¢a do IFMG na comunidade.

Além de promover uma verdadeira revo-
lucdo extensionista, com iniciativas de su-
cesso como a Plataforma +IFMG, a R4ddio
+IFMG, o Aplicativo +IFMG, o Centro de
Memoria, o fortalecimento do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiro e Indigenas (Nea-
bi) e tantas outras acdes, a Proex continua
se empenhando para levar o IFMG cada
vez mais perto da comunidade.

Nio bastassem parcerias de sucesso com a
iniciativa privada, como a que foi firmada
com a Huawei, a Proex tem se destacado
na obtencao de recursos externos também
via érgaos publicos, que reconhecem esses
importantes resultados na Extensao do
IFMG. Em 2022, o Ministério da Mulher,
da Familia e dos Direitos Humanos (MDH),
considerando a qualidade e alcance dos
cursos ofertados na Plataforma +IFMG,
descentralizou a importancia de R$200
mil reais para fomentar novos cursos de
Formacio Inicial e Continuada (FIC).

Foram financiados quinze novos cursos
de Tecnologia da Informacao, que bus-
cam oportunizar aos jovens o ingresso
no mercado de trabalho dessa drea que
tanto cresce no pés-pandemia. Entre
essas novas oportunidades, totalmente
gratuitas e abertas a toda a populacéo,
destacam-se cursos de .Net, Java, Python,
Programacido Web, Programacio para
dispositivos méveis.
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AProextem se destacado naobtencao
derecursos externos tambémvia orgaos
publicos, que reconhecem os importantes
resultados na Extensao do IFMG.



DPPEX

Reconhecendo nossos valores

O Prémio Mérito Extensionista, criado
pela Proex em 2021, tem o intuito de
reconhecer e valorizar as principais
acdes de Extensdo realizadas nos campi
do IFMG e também os servidores que
mais se destacaram na proposicio

de projetos e na divulgacédo cienti-

fica extensionista. O prémio, que se
divide em quatro categorias, teve sua
segunda edicdo no ano de 2022. A
divulgacdo dos premiados ocorreu em
uma transmissdo ao vivo no canal do
+IFMG (https://www.youtube.com/
maisifmg). A entrega das placas e

certificados de honra ao mérito se dara
em uma cerimoénia presencial agendada
para o inicio de 2023. Sio premiadas as
seguintes categorias:

+  Responsabilidade Social, entregue
a0s campi com o maior nimero de
acoes de Extensao finalizadas e regis-
tradas no ano

. Qualificacdo Profissional, entregue
a0s autores dos cursos de Formacio
Inicial e Continuada (FIC) oferecidos
na Plataforma +IFMG com a maior

abrangéncia social

Gravacao do som e
tipos de microfone
Aula 2.2

SOBRE A PROEX

«  Destaque Proex, entregue aos
campi, alunos e/ou servidores que
tenham se destacado no ultimo ano
na proposicdo, conducdo, gestio ou
promocdo de acdes extensionistas

+  Destaque Local, entregue aos propo-
nentes das melhores ac6es extensio-
nistas de cada campus, a serem eleitas
pela prépria comunidade

Com a concessio do prémio, a Instituicao
lanca luzes sobre os avancos e os esfor¢cos
empreendidos na area, levando as acdes de
destaque mais uma vez ao conhecimento
da comunidade.

Eduardo Oliveira

Tec. em Audsoviuual (IFMGY

. Introducdo a Producao
de Audio e Video

[ )

0104109
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DCERI

Mulheres fortalecidas

Apoio a mulheres em situagao de vulnerabilidade e organizagao de
acoes artisticas ganham destaque em editais da Proex

Buscando fomentar a¢oes de Extensdo
voltadas para mulheres em situacdo de
vulnerabilidade social nas regiées do
entorno do IFMG e promover a melhoria
das condi¢des de vida dessas mulheres,
foi lancado o edital 21/2022 da Proex.

Os critérios de selecdo das propostas esta-
vam direcionados para o acesso a servicos
essenciais, formacao para o trabalho, pro-
ducdo local e geracdo de renda. Atividades
voltadas para orientacdo com temdticas
como violéncia contra mulher, promoc¢io
da satide da mulher, acesso e defesa de di-
reitos legais, bem como a emancipacdo das
mulheres, também tiveram prioridade nas
avaliacoes. Além disso, foram avaliados

a clareza dos objetivos e da metodologia

a ser utilizada, formas de participacio e
contribuicdo na formacio dos discentes,
cardter indissocidvel entre Pesquisa, En-
sino e Extensio, definicdo clara do publi-
co-alvo, impacto social e relacdo dialdgica
entre o IFMG e a comunidade externa. A
Diretoria de Cultura, Esportes e Relacoes
Institucionais (DCERI) acredita que, para
além de simplesmente atender determi-
nado problema, deve-se estabelecer uma
relacdo de troca e de aprendizado entre os
atores envolvidos.

Aintencao, ao fomentar tais acoes, é contribuirparao
fortalecimento eregistro de projetos e demais atividades nas

areas de arte e culturano IFMG.
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DCERI

No total, foram seis projetos aprova-
dos. “Momento Delas: atividade fisica e
lazer para o empoderamento feminino”,
proposto por Regiane Maria Soares Ra-
mos, Campus Bambui; “Atividade fisica
e alimentacdo saudavel: desenvolvendo
estratégias de promocdo da saude entre
mulheres em situacdo de vulnerabi-
lidade social”, proposto por Simone
Teresinha Meurer, Campus Ibirité; “Bem
me quero’, proposto por Fabricio Mar-
ques de Oliveira, Campus Ouro Branco;
“Oficina de producio textual para o
Enem: universidade é lugar de mulher”,
proposto por Elke Beatriz Felix Pena,
Campus Ouro Preto; “Apoio 4 emanci-
pacdo social de mulheres em estado de
vulnerabilidade no entorno do IFMG”,
Campus Sdo Jodo Evangelista, coorde-
nado por Fernanda Ayaviri Matuk Van
Maurik; e, por fim, o projeto “Empode-
ramento feminino: uma oportunidade
de crescimento”, proposto por André
Geraldo da Costa Coelho, também do
Campus Sao Joao Evangelista.

O edital 20/2022, promovido pela Pro-
ex, também merece destaque. A selecdo
das acoes teve como foco as areas de
Arte e Cultura, com destaque para as
seguintes temdticas: arte e educacio;

cultura e educacio popular; memoéria e
patrimonio; cultura, economia criativa
e desenvolvimento local.

A intenc¢do ao fomentar tais acdes é con-
tribuir para o fortalecimento e registro
de projetos e demais atividades nas
dreas de arte e cultura no IFMG. Bus-
ca-se, assim, promover um processo de
transversalidade da cultura nas acées de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como
nos diversos campos de conhecimen-
to. Isso para possibilitar condicdes de
articulacdo entre agentes culturais e a
reflexdo critica, orientacdo e o acompa-
nhamento de politicas culturais e gestdo
da cultura no Instituto.

Neste edital, foram selecionadas oito
acoes: “Oficina de Pratica Musical”,
proposta por Rafael Sodré de Castro,
Campus Sao Jodo Evangelista; “Oficina
de Misica Popular” e “Nés da Arte”,
propostas por Maximiliano Henrique
Barbosa, Campus Sabard; “Clube de Lei-
tores - Quatrocé”, proposta por Maria
Virginia Maciel Jordana, Campus Ouro
Branco; “IFMG Cultura e Sociedade
Podcast”, proposta por Renato Mendes
Rosa, Campus Ibirité; “Catalogacio e
organizacdo do acervo de minerais e

SOBRE A PROEX

rochas do Museu de Congonhas-MG”,
proposta por Maristella Moreira Santos,
Campus Congonhas; “A Ponte para his-
téria - dos trilhos aos livros”, proposta
por Leonardo de Paiva Barbosa, Campus
Ponte Nova, além de “Fortalecimento da
Agricultura Familiar através do PNAE”,
proposta por Ana Maria de Freitas Bar-
celos, Campus Bambui.










ENTREVISTA

Lideres do futuro

Curiosidade, dedicagao e muita vontade de mudar o mundo. Estas
sao caracteristicas que tém em comum as duas bolsistas de
Extensao do IFMG selecionadas para o programa
‘Jovens Embaixadores”, da Embaixada dos Estados Unidos.

No dia 1° de julho de 2022, 16 estu-
dantes da Rede Federal de Educacio
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
embarcaram em uma experiéncia que
marcaria suas vidas. Eles partiram para
uma temporada de cerca de 20 dias nos
Estados Unidos, onde participaram da
edicdo anual do programa “Jovens Em-
baixadores”. Promovido pela Embaixada
e pelos Consulados dos EUA no Brasil,
em parceria com o Departamento de Es-
tado daquele pais, o programa identifica
alunos do ensino médio da rede publica
brasileira, de 15 a 18 anos, engajados

em iniciativas de empreendedorismo e
impacto social em busca da solucio de
problemas em suas comunidades.

No ano em questdo, 50 estudantes de
todo o Brasil foram escolhidos, em um
total de 6 mil inscritos, para a vivéncia
em solo norte-americano. Estavam
entre eles as alunas do IFMG Maria
Thereza Rodrigues, do curso técnico
integrado em Administracao - Campus
Ouro Branco; e Nicolly Rezende, do
curso técnico integrado em Mecénica -
Campus Betim. Nesta entrevista elas fa-
lam sobre a experiéncia do intercambio
e os aprendizados da vida académica.
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Maria Thereza durante visita a Casa Branca, no encerramento do programa

TNXNNRRARNRNANN,

iy

“Eu tenho certezade que o que a gente
aprende no curso técnico do IFMG vamos
levar para avida.”

(Maria Thereza Rodrigues,
curso técnico integrado em Administracdo - Campus Ouro Branco)



Estudantes de todo o Brasil embarcaram para os
Estados Unidos pelo “Jovens Embaixadores”

Vs,
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Como veio a motivagdo para partici-
par do Jovens Embaixadores?

MT - Sempre fui muito curiosa e, por
isso, o intercimbio era uma meta, pois
via como oportunidade de ir para um
mundo diferente do meu. Em 2020 eu
apliquei para o programa, mas néo fui
selecionada. Valeu totalmente a pena
insistir um pouco e, em 2021, deu certo.

N - Desde pequena tenho curiosidade de
conhecer outros lugares, ver o mundo e
outras culturas. Quando vi a oportu-
nidade do programa, pensei que nao

fosse verdade. Pesquisei e decidi tentar,
porque quando vocé tem um sonho, tem
que correr atras!

Para entrar no programa, é preci-
so estar envolvido em iniciativas de
impacto social. Neste ponto, qual foi
o papel dos projetos de Extensdo e da
vivéncia académica?

MT - Meus professores me apoia-

ram muito. Além de fazer projeto de
extensdo, ja passei por varias instancias
internas no meu campus: fui tesourei-
ra do grémio estudantil, participei de

ENTREVISTA

projeto de pesquisa e do United Nations
do IF (Unif). Eu participo do projeto

de Extensdo “Estéticas feministas”, que
tem como intuito promover as mulheres
dentro do mundo da literatura. Perce-
bemos que tudo o que estuddvamos era
relacionado ao homem. Nio tinha mu-
lheres, negros, indigenas. Comecamos

a catalogar as producdes femininas na
drea cultural, para introduzir esses no-
mes de mulheres, mostrar as pessoas que
havia autoras com quem elas poderiam
se identificar. E como tinha as profes-
soras envolvidas, elas incluiram nomes
representativos no plano pedagégico.

N- No IFMG eu comecei no projeto
“Slam”, que trabalha criticas sociais atra-
vés de poemas. E bastante participativo,
depois que cada um fala, abrimos uma
roda de discussdo. Além disso, desen-
volvo externamente um projeto que
reune literatura e reciclagem, com uma
professora da rede publica de Conta-
gem. Chama-se Geladoteca e colocamos
geladeiras com livros em alguns pontos
da cidade, para incentivar a leitura. J4
sdo sete geladeiras e um acervo de mais
de 500 obras. Os dois projetos trazem
aproximacdo com a comunidade e com
as suas necessidades.

Qual foi, na opinido de vocés, o dife-
rencial que as levou a serem selecio-
nadas?

MT - Um diferencial muito grande é o
autoconhecimento. Porque em um pro-
cesso como este, a gente precisa aflorar
lados que ndo estd habituada. Neste
sentido, o curso técnico no IFMG é algo
valioso, eu tenho certeza de que o que a
gente aprende vamos levar para a vida. A
gente aprende a ligar os ‘pontos’. Entdo,
consegui ver qualidades que eu tinha e
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Durante os primeiros dias, na Catholic University of America
(Washington DC), o grupo idealizou os projetos futuros

que eram uteis ao projeto. E se vocé nio
tem motivacdo, nao adianta. No final,
creio que seja um conjunto de coisas:
sorte, dedicacio e oportunidade.

N - A dedicacdo, o amor por fazer algo
em prol da sociedade. No processo de
selecdo, eles conseguem identificar
quando vocé faz de coracio, por saber
que a comunidade precisa. A gente sabe
responder aos questionamentos porque
estamos realmente envolvidos, dedica-
dos a sociedade.

Quais os pontos principais que perma-
neceram, para vocés, das licées sobre
lideranca e empreendedorismo do
programa?

MT - Aprendizado e palestras. Apren-
demos sobre a importéancia dos projetos
sociais e temos o objetivo de desenvol-
ver um projeto para dar continuidade.
Tivemos que nos adequar a cultura de
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pontualidade e disciplina. Até no tempo
livre, tudo contribuia para o apren-
dizado. Também, a gente se descobre
merecedor de muito mais do que aché-
vamos. A gente descobre que consegue
e quer mostrar isso para outras pessoas.
E nos damos conta, também, da riqueza
cultural que existe no mundo.

N - Acho que vamos 14 para abrir os ho-
rizontes, mesmo, tudo o que mostravam
tinha um propésito. Trouxe comigo
muito desta questdo da disciplina e pon-
tualidade. Aprendi mais sobre trabalho
em grupo, o papel do lider na busca pelo
bem comum. As vezes é preciso ceder o
espaco de lideranca, também. Visdo so-
cial critica, habilidade de conversacio, e
pessoas que podem nos ajudar no futuro
profissional. Tivemos que aprender a
falar nossas opinides, olhar o social, o
entorno. E é claro a gente entende que
la também tem problemas, ndo é s6 o
“sonho” que a gente vé.

‘“Aprendi mais sobre
trabalho em grupo,
o papeldo lider na
busca pelo bem
comum. As vezes,

€ preciso cedero
espaco de lideranca,
também.”

(Nicolly Rezende, curso técnico
integrado em Mecanica-
Campus Betim)



Visitas a pontos como o Lincoln Memorial (Washington DC)
complementaram o aprendizado dos intercambistas

Por ultimo, uma dica para estudantes
que queiram concorrer a programas
como o Jovens Embaixadores.

N - A dica principal para quem quer
aplicar é a honestidade. Ter autoconhe-
cimento. Vocé ndo precisa ser Einstein,
mas ser alguém que quer colaborar,
genuinamente. Conhecer seus limites, o
que voceé consegue fazer, até para pedir

ajuda se precisar.

MT - As pessoas vio para os lugares
buscando estar no topo. Mas liderar tem
a ver com abrir mio de estar no topo,

as vezes. Estar aberto. Ter um bom
conhecimento da realidade e se mostrar
realmente disposto a trabalhar em prol

do bem-estar social.

Maria Thereza e Nicolly trouxeram de volta uma nova visao de mundo
e muitas amizades

ENTREVISTA

Nicolly, antes do embarque: experiéncia
em Sao Paulo, com estudantes de todo o
pais, ja foi um intercambio
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ESTAO DIZENDO POR Al...

COMUNICACAO - COMUNICZOO

“O ComunicZoo representa um proposito de vida: poder contribuir com a
ramificacao da educacido nas suas diferentes classes sociais e escolaridades de

forma simples, intuitiva e gratuita”.

Maria Gabriela Carvalho (Fundadora e integrante do projeto)

=2

= COMUNICACAO -
COMUNICACAO -
0 IFMG E PARA VOCE AGENDA COVID-19

« ~
Mesmo nio estando presente desde o
Foi mui isfatério ver a inter ..
° to satistatorio ver a interacao inicio da Agenda, eu amadureci junto
e a dedicacao das escolas. Acredito que .
¢ 1 com ela. O fato de pensar em uma tema-
muitos alunos foram ajudados pela

tica, discuti-la, saber escutar a opiniao
iniciativa, descobrindo nio sé6 sobre o

! do outro e unificar ideias mostra a im-
IFMG, mas também sobre os meios de portincia da Agenda diante do publico
entrada na Instituicao, a diversidade de

e dos seus membros.”
cursos e os auxilios disponiveis”.

e Camila Cavadas Barbosa
Vitdria Timdteo (Discente do curso de doutorado em
(Estudante e bolsista) Ciéncias Bioldgicas da Ufop e integrante

voluntaria da Agenda)
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“Os grupos de leitura foram 6timos
espacos para desenvolver a curiosidade
da boa interpretacio das historias. A
semente da leitura é uma em cujos bons
frutos sempre podemos confiar.”

Maya de Oliveira Gomes
(Ex-aluna e ex-bolsista do projeto no curso
de Automacio Industrial -

Campus Itabirito)

CULTURA - CLUBE
DE LEITURA

“O clube tem uma excelente abordagem,
em razio de sua multidisciplinaridade.

Ele nos permite ir além de nossa for-

macao, voltar nosso olhar para outras

questdes a que, muitas vezes, esquece-
mos de dedicar a devida atencao.”

(Participante do projeto)

DEPOIMENTOS

CULTURA -TROCO NATROCA

“A passagem pelo ‘Troco na Troca’ foi
um periodo marcante na minha vida. A
experiéncia com diversas narrativas no

projeto foi muito importante para meu
desenvolvimento pessoal e descoberta

profissional.”

Sophia Vieira
(Ex-aluna e ex-bolsista do projeto,
atualmente cursando Biblioteconomia
na UFMG)

14

CULTURA -
INTERVALO CULTURAL

“Amo muito poder ajudar nossa cul-
tura local e espero poder contribuir
ainda mais para este projeto.”

Arnaldo Junior — Juninho
(Colaborador externo do projeto)
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MEIO AMBIENTE -
ELABORACAO COLETIVA

“E muito gratificante ver que os agriculto-

“Observamos que o projeto tem motiva-
do os agricultores a se unirem para man-
terem a sua producio de forma susten-
tavel, agroecoldgica, voltada a protecao
ambiental e a uma satde adequada.”

res levam os seus produtos com tanto cui-

dado para a feira. E que estao interessados

em nossos conhecimentos, proporcionan-
do essa incrivel troca de saberes.”

Vanessa Oliveira Souza

Jackson Fernandes
(Colaboradora, Ciéncias Bioldgicas)

(Voluntario, Agronomia)

MEIO AMBIENTE -
ALDEIA MIRUEIRA

“Ter a possibilidade de prestar
assisténcia técnica para um grupo
que nao esta no foco principal do
agro foi algo fantastico e nos trouxe
um aprendizado enorme.”

MEIO AMBIENTE -
RESPEITA O BICHO

“Com o projeto, as criancas aprende-
ram sobre o bem-estar animal e os
adultos a sua volta puderam usu-
fruir deste conhecimento.”

Isabela Leite Ferreira
(Participante do projeto)

Higor Rabélo
(Bolsista do projeto)
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SAUDE - LUGAR
DE MULHER

“« .~ . .

As reunioes e as parcerias feitas ao lon-

go da nossa jornada foram de extrema
importancia. (...) Tivemos varios de-

safios, como a aceitacao dos comércios

TECNOLOGIA E
PRODUGAO -
CAPACITAGAO APPS
DISPOSITIVOS MOVEIS

“Aprendi conceitos cuja importancia
para arrecadacdo, mas aos poucos con- perdura até hoje, compondo a base dos
meus conhecimentos de desenvolvi-
mento de aplicativos. Foi uma experi-
éncia unica e indispensavel, nio apenas
pela influéncia na minha profissao, mas
também pelos impactos positivos como

aluna.”

] Laura Marinho

A (Bolsista do projeto em 2018)
TECNOLOGIA

E PRODUCAO -

ASTROCULTURA

seguimos conquistar o nosso espaco.”

Renata Pereira
(Bolsista)

DIREITOS HUMANOS -

“O projeto me proporcionou experi-
éncias incriveis e enriquecedoras, me
transformando em uma pessoa mais

académica. Tive a oportunidade de

desenvolver minhas competéncias pes-
soais — escrita, empatia, colaboracao,
organizacio e flexibilidade — e tam-

bém compartilhar e agregar o conheci-

mento que tenho em relacio a astrono-

mia, astrofisica e sobre o mundo.”

Ana Silva
(Monitora)

EMPREENDA MULHERES

“O projeto contou com o comparti-

lIhamento das experiéncias de varias
empreendedoras, o que possibilitou
conhecer as trajetorias dessas mulheres

e transforma-las em aprendizado.”

Mariana Gomes Ramos

(Membro da equipe)
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TRABALHO - SEVILHA

“Sou moradora da regido ha 21 anos. Foi “Algumas coisas positivas me chamaram
a atencdo para participar deste grupo:

uma experiéncia incrivel, com agrega-
a criacao de um novo sistema bancario

cdo de sabedorias de todas as idades, de
localidades préoximas e pessoas que ja
estavam nessa trajetoria ha mais tempo.
Poder acompanhar isso foi uma satisfa-
cao sem igual.”

com ideais comunitarios; e juros dife-
rentes deste sistema cruel que esta ai

em nosso pais.”

Fldvia Brandao Geraldo Gongalves

(Estudante do IFMG e bolsista (Lider comunitario e morador
do bairro Santinho)

do projeto)

TRABALHO - EDUCAGAO -
PROGRAMA ACAO VIDEOAULAS

“Ha uma gama de atracdes midiaticas
que nao s6 chamam a atencao do dis-
cente como também contribuem para
captar melhor sua atencio. A conclusao
deste curso faz com que tenhamos dife-
rentes capacidades de produzir conteu-
dos didaticos nessa perspectiva.”

“O ProgramaAcao incentivou os par-
ticipantes a criarem projetos pessoais
relacionados a programacao, como
sites, jogos, etc. Isso evidencia o grande
crescimento pessoal e profissional que
proporciona tanto para os bolsistas,
quanto para os alunos.

Luiz Miguel dos Santos Gongalves (oot oo )

(Aluno bolsista) -
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INSTITUCIONAL

Panorama da Extensao

Conheca alguns dados e conquistas da Extensao em 2021

CURSOS 2!,

EVENTOS

TOTAL DE AGOES

252381‘[3\3 1186732

PROJETOS
APROVADOS

BOLSISTAS BOLSISTAS BOLSISTAS BOLSISTAS

DOCENTES DISCENTES TAE'S EXTERNOS
< &, -~

VOLUNTARIOS DOCENTES VOLUNTARIOS DISCENTES

> e alb

VOLUNTARIOS TAE'S

Bd =28

Fontes consultadas para o levantamento:

1) Sistema Unificado de Administracdo Publica — Suap, Relatérios — Extensdo.
2) Plataforma +IFMG: dados correspondentes ao ano de 2021.
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EXTENSAO NAS UNIDADES DO IFMG

Campus Arcos
extensao.arcos@ifmg.edu.br

Campus Bambui
direc.bambui@ifmg.edu.br
coordex.bambui@ifmg.edu.br

Campus Betim
extensao.betim@ifmg.edu.br

Campus Congonhas
extensao.congonhas@ifmg.edu.br

Campus Conselheiro Lafaiete
extensao.conselheirolafaiete@ifmg.edu.br

Campus Formiga
extensao.formiga@ifmg.edu.br

Campus Governador Valadares
extensao.gv@ifmg.edu.br

Campus lbirité
extensao.ibirite@ifmg.edu.br

Campus lpatinga
extensao.ipatinga@ifmg.edu.br

. PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

. Av. Prof. Mario Werneck, 2590, 9° andar
Buritis - 30575-180 - Belo Horizonte / MG

Campus ltabirito
extensao.itabirito@ifmg.edu.br

Campus Ouro Branco
extensao.ourobranco®@ifmg.edu.br

Campus Ouro Preto
extensao.ouropreto@ifmg.edu.br

Campus Piumhi
extensao.piumhi@ifmg.edu.br

Campus Ponte Nova
extensao.pontenova@ifmg.edu.br

Campus Ribeirdo das Neves
extensao.ribeirao@ifmg.edu.br

Campus Sabara
extensao.sabara@ifmg.edu.br

Campus Santa Luzia
extensao.santaluzia@ifmg.edu.br

Campus Sao Joao Evangelista
extensao.sje@ifmg.edu.br

FALE CONOSCO

anuario.extensao@ifmg.edu.br

II?:IEEIE.I-RLEP Horario de funcionamento: 8h as 17h

(31) 2513-5164 - proex@ifmg.edu.br

Minas Gerais




