MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS AVANGADO ARCOS
GABINETE DA DIRETORA GERAL PRO TEMPORE

EDITAL N° 001 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA 2017/1

O DIRETOR PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS AVANCADO ARCOS, nomeado pela Portaria IFMG n° 607/2016, publicada no DOU de 06 de maio de 2016, Secao 2, pagina 35,
tendo em vista o Termo de Posse do dia 10 de maio de 2016, e no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de
abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17, torna publico o Edital de Selecao de Monitores para o 1° semestre de

2017, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Programa Institucional de Monitoria tem a finalidade de auxiliar os discentes que apresentarem dificuldades de aprendizado e, assim,
permitir a recuperacdo da aprendizagem de forma progressiva através das atividades desenvolvidas pelo monitor com a orientacdao do docente

responsavel pela disciplina.

2. Dos Objetivos do edital



2.1. O presente edital tem por finalidade abrir inscri¢gdes para Monitores das disciplinas dos cursos superiores do IFMG Campus Avangado
Arcos.

2.2 Disponibilizar oportunidades de crescimento académico e profissional para os discentes participantes do programa;

2.3 Incrementar a qualidade das aulas praticas ofertadas pela instituicao;

2.4 Favorecer as politicas de permanéncia de discentes no Campus.

A inscricdao do candidato implicara em pleno conhecimento e aceite das normas e condicdes estabelecidas neste Edital.

3. DAS VAGAS E SEU CARATER VOLUNTARIOSO

3.1 Serdo ofertadas vagas para MONITORES VOLUNTARIOS que atuardo nas disciplinas apresentadas no Anexo 1 deste edital, tendo seus
respectivos professores como orientadores.

3.2 Por ser de carater voluntarioso, os admitidos ao programa ndo terdo direito a quaisquer valores ou honorarios por suas atividades, bem como,
ndo constituirdo vinculo empregaticio com a instituicao.

3.3 O aluno monitor recebera certificado onde constaré o quantitativo de horas trabalhadas registrado no FORMULARIO DE REGISTRO DE
ATIVIDADES.

3.4 A carga horaria somente sera contabilizada como atividades complementares para a integralizacdo do curso, conforme previsto no Projeto
Pedagagico.

4. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Podem inscrever-se todos os discentes regularmente matriculados no curso de Engenharia Mecanica do IFMG Campus Arcos, serao
deferidas as inscri¢des dos discentes que:

4.1.1. Demonstrem conhecimento suficiente para atuarem como monitores.

4.1.2. Nao possuam historico de punigao disciplinar na instituicao.

4.1.3. Nao possuam histérico de reprovacao nas disciplinas aos quais esta se candidatando.



4.2. As inscricdes serdo realizadas nos dias 13 e 14/12/2016, exclusivamente via formuldrio eletronico disponivel em:
https://goo.gl/forms/RNqgYDvAEb3Fa9V22

4.3. O discente podera inscrever-se para mais de uma selecdao, desde que haja compatibilidade de horario.
4.4. Nao haverd, em nenhuma hipétese, inscricdo fora de prazo, efetuada diretamente com o docente-orientador ou por qualquer outro meio nao

previsto neste edital.

5.  DAS RESPONSABILIDADES DO MONITOR

5.1. Cumprir a carga horaria semanal definida pelo docente da disciplina em conjunto com a Assessoria de Ensino, Pesquisa e Extensao que
levara em conta as necessidades de cada disciplina e a disponibilidade dos monitores, sendo que:
5.1.1. O monitor devera cumprir carga horaria de 10 horas semanais. O cronograma de atividades sera proposto pelo professor orientador.

5.2. Coordenar as sessoes de estudo;
5.3. Apresentar, para o docente, relatérios mensais de acordo com o modelo disponivel na Assessoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, expondo o
trabalho desenvolvido;
5.4. Participar de reunides de avaliacdo e planejamento quando convocado;
5.5. Desempenhar adequadamente a sua funcdao de colaborador com o processo didatico, seguindo o cronograma de trabalho combinado com o
docente-orientador da monitoria;
5.6. Manter sempre um bom relacionamento com os discentes, docentes e funcionarios do IFMG Campus Arcos;
5.7. Preparar os conteudos a serem ministrados nas sessdes de estudo em conformidade com o docente da disciplina;
5.8. Reunir-se periodicamente com o docente-orientador para planejamento das agcdes a serem desenvolvidas e avaliar as acoes ja realizadas;
5.9. Responder aos instrumentos de avaliacdao elaborados pela Assessoria de Ensino, Pesquisa e Extensao.
5.10 Constituem-se atribuicdes do monitor na(s) disciplina(s) que envolve(m) o uso de laboratorio, além das citadas acima:

a) Contribuir com a estruturacdo do Laboratério onde atua;

b) Zelar pela organizacao, higiene e conservagao dos equipamentos presentes no ambiente laboratorial.

c) Conhecer, divulgar e fazer cumprir as normas de seguranca e conservacao laboratorial.


https://goo.gl/forms/RNqqYDvAEb3Fa9V22

d) Responsabilizar-se pelo registro das atividades ministradas no Plano de trabalho e pelo registro da frequéncia dos alunos ao término de

cada uma das jornadas de atividades desenvolvidas em seu ambiente de atuacdo.

6. DAS RESPONSABILIDADES DO DOCENTE-ORIENTADOR

6.1. Selecionar os monitores;

6.2. Encaminhar discentes que necessitem de apoio a aprendizagem para a monitoria;

6.3. Estimular a pratica do estudo em grupo;

6.4. Acompanhar o trabalho desenvolvido pelos monitores, reunindo-se com os mesmos periodicamente, garantindo-lhes o acesso ao
conhecimento especifico necessario e esclarecendo-lhes as duvidas;

6.5. Assegurar que o monitor tenha acesso com antecedéncia ao material (apostilas, listas de exercicio e outros) que utilizara em suas aulas;

6.6. Responder aos instrumentos de avaliacdo elaborados pela Assessoria de Ensino, Pesquisa e Extensao e participar das reunioes de avaliagao.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1 A selecdo sera conduzida pelo professor orientador e constara de etapas discriminadas no ANEXO I deste edital. A relagcdo de inscritos e o

horério das entrevistas serdo divulgados no dia 15 de dezembro de 2016 na parte da manha e as entrevistas comecardo neste mesmo dia a tarde.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final sera publicado no site institucional e veiculado no ambiente académico a partir do dia 16 de dezembro de 2016.

9. DAS CONSIDERACOES FINAIS
9.1 O discente admitido no PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA podera ser desligado do mesmo a qualquer momento se
incorrer nas seguintes situacoes:

a) Acumular trés faltas consecutivas e injustificadas nas datas e horarios previamente estabelecidos com o orientador.

b) Devido ao desempenho insuficiente ou insatisfatorio atestado pelo orientador.



c) Por solicitagdo do monitor.

d) Por solicitacdo do professor/orientador da disciplina, mediante justificativa.

e) Por sancdo disciplinar.

f) Por trancamento total de matricula.

g) Por apresentacdo de documentos e declaragoes falsas e ou inveridicas por parte do monitor.

h) Por ndo cumprimento das normas de comportamento e seguranca estabelecidas para o ambiente laboratorial.
9.2 O monitor selecionado assinara um Termo de Compromisso, Anexo II, concordando com as condi¢Oes expressas neste Edital.
9.3 O professor responsavel assinard, junto ao Termo de Compromisso do monitor, um Termo de Compromisso e aceite de orientacdao. Anexo II
9.4 Os discentes do PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA estao sujeitos as mesmas normas disciplinares dos demais discentes
da instituicdo.
9.5 A condicdo de Monitor Laboratorista ndo confere ao discente direito a acesso ao ambiente laboratorial sem a companhia de um servidor
institucional qualificado.
9.6 Ao final da monitoria, o aluno monitor fara jus a ao Certificado de Monitoria, expedida pela Direcdao de Ensino.
9.7 Se no primeiro semestre de 2017, houver disponibilidade financeira do campus, por meio de verbas destinadas para esse fim, serdao

concedidas bolsas.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino do IFMG Campus

Arcos, 12 de dezembro de 2016.

Marcio Rezende Santos - Diretor Geral



ANEXO I - QUADRO DE DISCIPLINAS, VAGAS E CRITERIOS

NI Professor N° de Critérios
Disciplina . . =
Responsavel vagas Requisitos Selecdo
O candidato a monitor de Laboratério
deve possuir:
- Interesse no desenvolvimento de | 1. Coeficiente de rendimento médio maior ou igual a 6
. atividades de monitoria laboratorial. em 2016/02.
- Reginaldo . .
—Fisica I Goncalves Leio 01 2. Nota superior a sete na entrevista.
( Laboratério) ;;unior - Disponibilidade do candidato para 3. Serd considerado aprovado o candidato com maior
realizacao das atividades. pontuacao média entre
o coeficiente de rendimento médio e a entrevista.
- Afinidade do candidato com a
realizacao de atividades laboratoriais
ligadas a disciplina de Fisica.
Reginaldo . , -
. & . 1. Maior nota no 1° periodo nesta disciplina.
Fisica 1 Gongalves Ledo 01 .
) 2. Entrevista.
Junior
Computacao . . , 1. Maior nota no 1° periodo em Céalculo 1.
putac Ricardo Carrasco 01 Ter sido aprovado em Calculo 1. . P
Aplicada . 2. Entrevista.
Carpio
Desenho
Técnico Francisco de Sousa 01 1. Maior nota no 1° periodo nesta disciplina.
Computacional Junior 2. Entrevista.
. Flavio Fernan 1. Maior nota no 1° peri n isciplina.
Calculo 1 avio Ferna des 01 aior 1 ota no 1° periodo nesta disciplina
Barbosa Silva 2. Entrevista.
- F— —
Geometria Nilton Vieira 1. Maior pota no 1° periodo nesta disciplina.
01 2. Entrevista.

Analitica

Junior







MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS AVANGADO ARCOS

ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO

EDITAL ----/2016

PROGRAMA DE MONITORIA 2017/1

TERMO DE COMPROMISSO

Compromissos do Monitor

Eu , matriculado (a) no curso de ENGENHARIA MECANICA,

no Campus Avancgado Arcos, declaro concordar, para todos os fins e consequéncias de direito, com as normas fixadas pelo Edital n° ----/2016,

referentes ao Programa Institucional de Monitoria para o 1° semestre do ano letivo de 2017 e com as condi¢Oes do presente Termo, a saber:

1. O Programa Institucional de Monitoria Voluntario ndo acarreta vincula empregaticio com o IFMG Campus Avancado Arcos;

2. A Diretoria de Ensino, podera cancelar a monitoria nos casos de nao cumprimento deste Termo e das condi¢Oes estabelecidas no
Edital n° ----/2016;

3. Sao obrigacoes do monitor:



a. cumprir a carga horaria mensal de monitoria, de segunda a sabado, conforme horérios pré-estabelecidos com o professor
responsavel cuja disciplina é ;

b. auxiliar os alunos na realizacao de trabalhos, esclarecer duvidas sobre conteudos estudados, desenvolver trabalhos de ensino
completar através de atividades orientadas pelos professores e outras atividade de natureza similar, desde que compativeis com
seu grau de conhecimento e experiéncia;

c. participar de reunides de avaliacdo e planejamento quando solicitado;

d. preparar os conteiidos a serem ministrados nas sessoes de estudo conforme orientacdes do professor responsavel;

e. responder a instrumentos de avaliacdo quando solicitado.

CADASTRO DO MONITOR

ENDERECO:

CONTATO:

E-MALL: oot a e
TELEFONE RESIDENCIAL: () ceceeveeeierieenieeeeeieene CELULAR: () ceeeeeieeieneeieciceeeieee

Compromissos do Professor Responsdvel

Eu , declaro que aceito orientar o(a) aluno(a) monitor(a) abaixo

assinado, no Programa Institucional de Monitoria Voluntaria do IFMG Campus Avancado Arcos, de acordo com as normas fixadas pelo Edital

n° --- /2016, e com as condi¢oes do presente Termo, a saber:

1. Sao obrigacdes do professor responsavel:
a. acompanhar a assiduidade dos monitores;



b. encaminhar discentes que necessitem de apoio a aprendizagem para a monitoria;

c. acompanhar a frequéncia de alunos na monitoria;

d. acompanhar e orientar o trabalho desenvolvido pelos monitores, reunindo-se periodicamente com os mesmos, garantindo-lhes o
acesso ao conhecimento especifico e material necessarios, bem como, esclarecendo-lhes dividas;

e. participar de reunides de avaliacao quando solicitado;

f. responder a instrumentos de avaliacdo quando solicitado;

g. avaliar o monitor em todas as fases do seu trabalho;

h. comunicar a DE, por escrito, eventuais alteracdes na monitoria, substituicdes de monitores e cancelamento da monitoria.

Arcos, de de 2016

Professor(a) Responsavel Aluno(a) Bolsista






