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EDITAL N2 1059 DE 28 DE SETEMBRO DE 2026

Edital de selecao e cadastro de reserva de servidores para as funcdoes de Coordenadoria de
Tutoria e Tutor a distancia em cursos FIC do IFMG Campus Arcos, especialmente o FIC
Gestor de Manutencao.

O Diretor-Geral do IFMG Campus Arcos, no uso de suas atribuicdes, considerando a Resolucao
CONSUP n? 19, de 6 de maio de 2024, e a Portaria IFMG n2 0166, de 17 de janeiro de 2025,
torna publica a selecdo e edital de selecdo e cadastro de reserva de servidores para as
funcdes de Coordenadoria de Tutoria e Tutor a distancia em cursos FIC do IFMG Campus
Arcos, especialmente o FIC Gestor de Manutencao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado estabelece as regras para selecao e cadastro de reserva
de bolsistas para o curso FIC Gestor de Manutencao, com possibilidade de aproveitamento
para outros cursos FIC do IFMG Campus Arcos cujas atribuicdes sejam compativeis.

1.2. A selecao sera conduzida por Comissao Avaliadora designada pela Direcao-Geral.

1.3. A convocacao observara a ordem de classificacao por funcao, a demanda de cada oferta
e a disponibilidade financeira.

1.4. O edital podera ser impugnado mediante pedido fundamentado enviado a
ensino.arcos@ifmg.edu.br em 28/09 a 30/09/2026, com indicacao dos itens questionados.

DO OBJETIVO RESPONSABILIDADES E PRE REQUISITOS

2.1. O objetivo é assegurar critérios impessoais para selecao de servidores que prestarao
apoio pedagdgico a educacdo a distancia, em conformidade com a Resolugcao IFMG n?2
19/2024.

2.2. Podem se inscrever servidores docentes efetivos e técnico-administrativos
efetivos do IFMG Campus Arcos.

2.3. O bolsista elaborara o plano individual de trabalho com a coordenacao do curso, assinara
termo de compromisso e participara das reunides e capacitacdes necessarias.

Paragrafo unico: A bolsa podera ser interrompida em funcao do nao cumprimento do plano
individual de trabalho.

2.5. A atuacao ocorrera fora da jornada regular do cargo e depende de compatibilidade de
horarios, declaracao de outras bolsas e inexisténcia das vedacdes do art. 18 da Resolugdao n?
19/2024.

DAS ATRIBUICOES CARGA HORARIA E REMUNERACAO DO BOLSISTA
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3.1. Respeitados os valores de referéncia da Portaria n® 0166/2025, o plano de trabalho
aprovado e a disponibilidade de recursos préprios do IFMG, poderdo ser acionados os
seguintes bolsistas:

3.1.1. COORDENADORIA DE TUTORIA: organizar a distribuicao e o acompanhamento das
turmas; orientar os tutores; articular docentes, tutores e coordenacao; acompanhar os
estudantes no ambiente virtual e consolidar relatérios mensais de atendimento e
permanéncia. Formalizar os processos de pagamento de bolsas dos tutores.

3.1.2. TUTOR A DISTANCIA: acompanhar os estudantes no ambiente virtual; mediar a
comunicacao com docentes; orientar atividades e cronogramas; estimular a participacgao;
registrar atendimentos; participar de reunides e elaborar relatério mensal. Correcdo de
atividades seqguira orientacao do docente responsavel.

Funcao Beneficiario | Vagas | Modalidade | CH Parcelas | Valor Natureza

semanal mensal

bruto

Coord. Servidor 1 DT 5h 2 R$ Contraprestacao
de IFMG 1.500,00 | de servicos
Tutoria
Tutor a | Servidor 9 DT 5h 2 R$ Contraprestacao
distancia | IFMG 1.500,00 | de servicos

3.2. As bolsas sao de Ensino, com equivaléncia CNPq Produtividade em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extensao Inovadora (DT), considerada a titulacao do beneficiario. Tém natureza
de contraprestacao de servicos, conforme art. 20 da Resolucao n® 19/2024, sujeita as
retencoes tributdrias e contribuicdes previdenciarias cabiveis.

3.3. A convocacao abrangerd dois meses de atuacao e, portanto, duas parcelas. O pagamento
sera devido somente pelos meses de atividades comprovadas em relatério aprovado pela
coordenacao e ocorrera em conta corrente individual do bolsista.

3.4. A Administracao podera acionar menos bolsistas ou nenhum. O uso da classificacdo para
outra oferta FIC exige atividades compativeis, previsao de recursos, divulgacao do periodo e
das vagas necessarias e respeito a ordem de classificacao por funcao.

3.5. A bolsa podera ser cancelada nas hipéteses do art. 17 da Resolucdo n? 19/2024, inclusive
por nao apresentacao de relatério ou descumprimento injustificado do plano de trabalho.

DAS INSCRICOES

4.1. As inscriches serao realizadas de 01/10/2026 a 31/10/2026 pelo formulario
https://forms.gle/12dJVcUN13LAazVG9. O candidato escolherd apenas uma funcdo. Nao sera
permitida inscricdo simultanea para Coordenadoria de Tutoria e Tutor a distancia. Em caso de
mais de uma inscricdo, sera considerada somente a Ultima enviada no prazo; a anterior serd
desconsiderada.

4.2. A classificacao observara o barema especifico da funcao escolhida, constante do Anexo I.
O candidato anexara, em PDF os comprovantes de formacao e experiéncia pontudveis e
declaracao de disponibilidade e de bolsas acumuladas.

4.3. A falta de documento obrigatério ou de requisito minimo implicard indeferimento. As
informacdes declaradas poderao ser verificadas a qualquer tempo.

CRONOGRAMA

5.1. As etapas da selecao obedecerao ao seguinte cronograma:

| Etapa | Data ou periodo



https://forms.gle/12dJVcUN13LAazVG9

Impugnacao 28/09 a 30/09/2026
Inscricoes 01/10 a 31/10/2026
Resultado preliminar 04/11/2026
Recursos 05 e 06/11/2026
Resultado final 09/11/2026

Inicio previsto para os trabalhos 16/11/2026

5.2. Os resultados e alteracdbes do cronograma serao publicados em

www.ifmg.edu.br/arcos/editais, preservado o prazo de recursos.
DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selecao constard de etapa Unica de habilitacao e classificacao, por analise documental,
segundo o Anexo |. As listas serao separadas por funcao e ordenadas pela pontuacao
decrescente.

6.2. Caberd recurso fundamentado contra indeferimento ou pontuacdo preliminar nos dias 05
e 06/11/2026, a ser encaminhado a ensino.arcos@ifmg.edu.br. A Comissao decidira os
recursos antes do resultado final.

6.3. Em caso de empate, prevalecerao, sucessivamente: maior pontuacao no item 1 do
barema da funcao escolhida; maior pontuacao no item 2; maior tempo de servico no IFMG; e
sorteio publico, se o empate persistir.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

7.1. O edital e o cadastro de reserva valerao por 5 meses a contar da publicacao do resultado
final. Durante esse periodo, os classificados poderdao atuar em novas turmas e em outros
cursos FIC compativeis, nas condicdes do item 3.4, mediante nova convocacdo. Nesse caso, a
quantidade de parcelas sera definida no plano de trabalho e no termo de compromisso.

7.2. A classificacdo ndo gera direito a convocacdo, ao acionamento de todas as vagas nem ao
pagamento de parcelas sem atividade comprovada.

7.3. O candidato responde pela veracidade das informacdes prestadas e pela comprovacao
dos requisitos quando solicitado.

7.4. A inscricao implica aceitacao das regras do edital. Os casos omissos serao analisados
pela coordenacado do curso e, em Ultima instancia, pela Direcdo-Geral do Campus Arcos.

ANEXO |

BAREMAS DE AVALIACAO

COORDENADORIA DE TUTORIA

ltem Critério e pontuacao Maximo
1 Experiéncia comprovada | 25

na Coordenacao de
tutores em curso EaD
2 Atuacao em tutoria ou 15
docéncia EaD: 5 pontos
por semestre
comprovado
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3 Formacao centrada na 10
coordenacao de tutores
na EaD: 5 pontos por
curso certificado de pelo
menos 30 horas

TUTORIA A DISTANCIA

ltem Critério e pontuacao Maximo
1 Graduacao concluida em |25
Engenharia Mecanica ou
area afim a manutencao
industrial

2 Experiéncia em tutoria 10
ou docéncia EaD: 5
pontos por semestre
comprovado

3 Experiéncia profissional 10
ou docente em gestao da
manutencao: 5 pontos
por semestre
comprovado

4 Formacao centrada 5
atuacao na EaD: 5 pontos
por curso certificado de
pelo menos 30 horas

Cada barema totaliza 50 pontos. A experiéncia sera comprovada por declaracao institucional,
portaria, contrato ou documento equivalente que identifique funcao e periodo de atuacao.
Periodos simultaneos nao serdo computados duas vezes no mesmo critério.

Arcos, 28 de setembro de 2026.
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novembro de 2020.
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