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Selecdo de Gestor de Programa para atuar no projeto de Oferta de curso de Pos-Graduacao em Educagao

Digital

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERALIS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicio, republicado com
alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Secao 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 16 de
setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Se¢do 2, pagina 01, torna publico o Edital
de Selecao de Gestor de Programa para atuar no projeto de Oferta de curso de Pos-Graduagdao em Educagao
Digital.

Considerando a Portaria n° 58/2014 SETEC/MEC, que regulamenta a concessdo de bolsas de pesquisa,
extensdo e desenvolvimento nos Institutos Federais.

Considerando a Resolugado CONSUP/IFMG n° 38/2014, que regulamenta, no &mbito do IFMG, a bolsa de
Gestor de Programa.

1.

Os Instituto Federal de Minas Gerais recebeu verba da SETEC/MEC (TED 1004/2020) para contratar e
acompanhar a oferta de um curso de Poés-Graduagdo em Educagdo Digital. O curso sera ofertado a
1.500 professores das redes municipal, estadual e federal por um parceiro a ser contratado nos temos do
plano de trabalho do Termo de Execucdo Descentralizada, os detalhes do curso estdo descritos no
Anexo L.

A execugao financeira do projeto sera realizada pela Fundagdo de Apoio do IF Sul de Minas, a
FADEMA, autorizada pelo CONSUP para apoiar projetos do IFMG e selecionada, entre as fundagdes
autorizadas do IFMG, para gerir os recursos da TED 1004/2020 seguindo os ritos institucionais para
indicacdo de Fundagoes.

Como previsto no Projeto aprovado pelo Ministério da Educacao, em paralelo a execucdo do curso sera
desenvolvido um projeto de monitoramento e avaliagdo dos seus resultados, organizado para aplicar e
analisar instrumentos de coleta de informagao que verifiquem:

1. Conhecimento prévio em metodologias de ensino com mediacdo de tecnologias,

2. Influéncia do curso na mudanga de comportamento relativamente ao uso de novos recursos no
exercicio da docéncia,

3. Experiéncias exitosas na aplicagdo dos conhecimentos, relatados nos trabalhos do curso ou em
outros meios de publicagao.

Os estudos serao conduzidos por dois pesquisadores e dois bolsistas de iniciagdo cientifica, a serem
selecionados no decorrer do desenvolvimento do projeto.

Para gestao administrativa do Convénio com a Fundacao de Apoio, fiscalizacdao do contrato de oferta do
curso e dos projetos de monitoramento e avaliagdo, o presente Edital destina-se a selecdo de um Gestor
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de Programa, entre os docentes do Instituto Federal de Minas Gerais, Campus Ibirité, que ¢ a unidade
do IFMG responsavel pelo desenvolvimento do projeto.

6. O Gestor de Programa devera atuar como Gestor do Projeto de Oferta do Curso de Pds-Graduagao em
educacdo Digital pactuado com o Ministério da Educacdo na TED 1004/2020, com as seguintes

atribuicdes:

1. Atuar como o ponto focal entre o [IFMG e a FADEMA na gestao das responsabilidades do IFMG
listadas no Convénio.

2. Atuar na fiscalizacdo do contrato firmado entre a FADEMA e a empresa a ser contratada para
oferta do curso.

3. Produzir relatérios, atender a reunides e prestar contas a Direcdo Geral do Campus Ibirité e a
PRPPG sobre o andamento do projeto;

4. Coordenar a sele¢ao dos pesquisadores para a conducao da avaliacdo € monitoramento.
Atuar na gestdo administrativa dos projetos de pesquisa, por meio de reunides periodicas,
mediagdo institucional, gestdo dos processos de pagamento de bolsas, analise dos relatorios, entre
outras atividades inerentes a posigdo de Gestor.

6. Monitorar e divulgar, em acordo com a Dire¢do Geral do Campus e a PRPPG, os resultados da
pesquisa, com vistas a engajar a comunidade e dar transparéncia as acoes;

7. Atender a reunides e prestar esclarecimentos necessarios ao Ministério da Educagao, sempre que
solicitado;

8. Instruir com documentagao, segundo orientagdes da PROAP, o processo de prestacao de contas

da TED 1004/2020 quando da finaliza¢do do projeto.

7. O servidor selecionado devera dedicar o minimo de 12 horas semanais ao projeto, via de regra de forma
presencial no Campus Ibirité do IFMG, sob a supervisdo do Diretor Geral do Campus.

8. O Gestor de Programa fara jus a uma bolsa, no valor de R$ 3.000,00 mensais, conforme estabelecido na
Portaria n® 58/2014 SETEC/MEC e na Resolugdo CONSUP/IFMG n° 38/2014.

9. A bolsa tera vigéncia de 15 meses.

10. Para se candidatar a vaga de Gestor de Programa, o servidor devera:

l.
2.
3.

Ser docente do quadro permanente do IFMG, lotado no Campus Ibirité;
Ter experiéncia em Gestao de Projetos em organizacgdes publicas ou privadas;

Ter experiéncia na Educacao Profissional.

11. As inscrigdes deverdo ser realizadas através do link https://forms.gle/M666hCT8AHX4Fxmk7 até as
23:59 horas do dia 09/03/2021.

12. No formulario de Inscri¢ao devem ser fornecidos:

A

Dados pessoais do candidato;

Formacgao Académica;

Link para o Curriculo Lattes;

Memorial descritivo da experiéncia profissional com até duas laudas em PDF (Anexo II).

A selecdo contard com trés etapas de carater classificatorio: Avaliagdo de Curriculo, Avaliagao do
Memorial ¢ Entrevista.

13. A comissdo avaliadora atribuird notas entre 0 ¢ 100 pontos para cada candidato, de acordo com o
Barema:
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Item

Pontuacao

1. Formagao Académica e Certificagdes Profissionais

2 pontos para cada certificacdo em
nivel de especializagao ou
aperfeigoamento na area de educagao.

8 pontos para mestre ou 10 pontos
para doutor

(Até 14 pontos)

2. Experiéncia docente, produgdo académica e/ou técnica (artigos,
livros, manuais, cartilhas, multimidia, videos, softwares, etc.),
experiéncia profissional além da docéncia.

Apenas experiéncia dos tltimos 5 anos.

1 pontos por ano de experiéncia
docente

5 pontos por publicagdo de artigo em
revista indexada qualis Al e A2

3 pontos por publica¢do de artigo em
revista indexada qualis B1 ¢ B2

5 pontos por publicacdo de livro

3 pontos por publicagdo de capitulo de
livro

1 pontos por outras publicacdes (com
ISSN) relacionadas ao tema

1 ponto por ano de experiéncia
profissional além da docéncia (Além
das atribuicdes da carreira EBTT).

(Até 21 pontos)

3. Memorial descritivo Até 25 pontos
4. Entrevista Até 40 pontos
15. A documentagdo comprobatdria dos Itens 1 e 2 deve ser enviada em um Unico arquivo pdf, juntamente

16.

17.

18.

19.

20.

com o formulério de inscri¢do. Para o Item 2 deve-se apresentar documentacao apenas da experiéncia
dos ultimos cinco anos.

A qualquer tempo, por decisdo da comissdo avaliadora, os originais da documentagcdo comprobatoria
podem ser solicitados para conferéncia.

A entrevista ocorrera no Prédio do Campus Ibirit¢ na data prevista no cronograma e em local a ser
informado por email aos inscritos. Alternativamente, esta entrevista poderd ser realizada por
webconferencia.

A Comissao Avaliadora serd nomeada por Portaria do Diretor Geral do Campus Ibirité e sera composta
por trés servidores do IFMG.

A comissdo avaliadora do Projeto podera solicitar, a qualquer tempo, mais informacdes e
documentacdes acerca da participacdo dos candidatos a fim de apoiar o processo decisorio desta
selegdo.

A qualquer tempo, a constatacdo de inverdades nas declaragdes do candidato implicara na
desclassificacdo imediata do mesmo e suspensdo da bolsa, sem prejuizo para demais medidas cabiveis.
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21. O Cronograma do processo de selegdo esta descrito no quadro abaixo:

Etapas Datas

1. Publicagdo do Edital 02/03/2021

2. Termino das Inscrigdes 09/03/2021

3. Homologacao das Inscri¢des 10/03/2021

4. Entrevistas 11 e 12/03/2021
5. Divulgacao do Resultado Preliminar 15/03/2021

6. Prazo para Interposi¢do de Recursos, através do email prppg@ifmg.edu.br || 16 e 17/03/2021

7. Andlise dos Recursos 18/03/2021
8. Divulga¢ao do Resultado Final 19/03/2021
9. Inicio do Programa 22/03/2021

15. Esclarecimentos e outras informagdes poderdo ser obtidas no endereco junto a Direcdo Geral do
Campus Ibirité.

16. Os casos omissos nesse edital devem ser resolvidos pela Direcao Geral do Campus e pela PRPPG.

ANEXO 1
Descricao do Curso de Pés-Graduacao em Educacao Digital

1. Introducao

Esse projeto detalha uma proposicdo de parceria entre o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMQG) e a
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educa¢ao (SETEC/MEC) para a oferta de
curso de qualificacdo, na modalidade de pos-graduacdo lato sensu, visando a formacao de professores das
redes de ensino publicas brasileiras em Educagdo Digital.

A oferta desse curso deve alcangar um total de 1.500 docentes das redes federal, estadual e municipal em todo
o pais, desenhado de forma a ganhar escalabilidade e, mediante novos aportes financeiros e alcance das metas
aqui apresentadas, ampliar esse quantitativo inicial. A oferta se dard mediante contratacdo de institui¢ao
habilitada a ofertar uma pos-graduacdo na modalidade EAD, nos moldes descritos nesse plano de trabalho,
cuja execugao sera monitorada e avaliada por equipe do Campus Ibirité do IFMG.

O Campus Ibirit¢ do IFMG foi inaugurado em 2018 com um projeto de oferta de cursos voltado ao
atendimento da Industria 4.0 no eixo tecnoldgico de Controle e Processos Industriais. E, portanto, uma
unidade da Rede de Educagdo Profissional e Tecnoldgica que busca, desde a sua concepgao, alinhar a oferta
de cursos e o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa € extensdo ao processo recente de mudancas
estruturais nas formas de aprendizado e na inser¢@o no mundo do trabalho. Por essa razao, ha grande interesse
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na comunidade académica em apoiar o Ministério da Educagdo em agdes que possam subsidiar a qualificagido
dos professores das diversas redes de ensino do Brasil para os desafios da educagao digital.

2. Justificativa

A quarta revolu¢do industrial, movida pela transformagao digital abrange e impacta todas as areas. Nao ha
mais fronteiras, conectividade ¢ a palavra do século. Neste contexto, a educagdo também ¢ impactada
fortemente, exigindo uma avassaladora transformagdo, que inclui o preparo dos docentes para o uso de
tecnologias digitais na educacao.

O numero de docentes em exercicio (2018-2019) € de aproximadamente 2,5 milhdes incluindo ensino basico e
superior, privado e publico. A pergunta que fica é: esse nimero expressivo de docentes possui formagdo para
o uso de tecnologias digitais? Segundo a pesquisa TIC Educagdo 2016, 54% dos professores ndo cursaram na
graduacao disciplina especifica sobre como usar computador e internet em atividades com os alunos.

Defende-se que novas tecnologias ajudam no aprendizado a partir do momento em que os professores se
apropriam desse conhecimento. Neste sentido, ¢ fundamental a estruturagdo de politicas publicas que apoiem
os professores a se apropriar desse conhecimento, de modo que a escola seja protagonista em orientar e
reverter quadros de resisténcia ao uso da tecnologia.

Diante disso, entende-se que um dos maiores desafios estda na mudanca de mentalidade, que permita aos
professores perceber que a tecnologia pode tornar o processo de ensino-aprendizagem melhor. E inegavel que
incorporar novas metodologias pode tirar os professores da zona de conforto, pois demandam estudo para
dominio de novas ferramentas, alteracdes na dindmica de planejamento e, portanto, mudancas no proprio
exercicio da docéncia.

Além dos argumentos expostos, a pandemia do COVID-19 permitiu reflexdes sobre o uso de tecnologias e,
provavelmente, acelerou determinados processos de ambientagdo com processos educacionais mediados.
Neste sentido, vale destaque para os seguintes dados, produzidos pelo Instituto Peninsula, indicando que,
entre os professores brasileiros:

¢ 90% nao tinham experiéncia com um ensino a distancia

e 55% ndo receberam suporte ou treinamento para atuar de maneira nao presencial.

¢ 83% nao se sentiam preparados para o ensino remoto

e 88% ministrou a primeira aula virtual durante a Pandemia.
Esses dados evidenciam e refor¢cam a necessidade de formagdao dos docentes para o uso de recursos
educacionais tecnologicos.

Neste contexto, € essencial que Institui¢des de Ensino, juntamente com 6rgdos regulamentadores e parceiros
estratégicos pensem e desenvolvam agdes nacionais buscando qualificar os docentes. Logo, justifica-se a
execucao desse projeto que visa desenvolver no docente a competéncia para a criagdo e aplicacao de praticas
de ensino para um novo cenario de educagdo digital, utilizando-se de novas tecnologias, aderentes as
diferentes geracoes, atuando como mediadores na construgao do conhecimento.

3. Escopo do Projeto
3.1 Objetivo Geral

Ofertar o curso de Po6s-Graduagdo em Educacdo Digital e proceder a uma avaliagdo do impacto do
aprendizado no exercicio da docéncia em diferentes lugares e contextos de oferta da educagdo bésica e
profissionalizante.

3.2 Objetivos Especificos
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1. Viabilizar ao docente o aprimoramento das praticas pedagdgicas com suporte de tecnologias e baseada
na experiéncia do usuario no ambiente educacional.

2. Avaliar o desenvolvimento destas habilidades e competéncias e a aplicagdo do aprendizado nas redes de
ensino a que se vinculam os docentes.
3.3 Agdes do Projeto

As acdes desdobradas para alcance das metas sdo apresentadas a seguir:

Meta 1: Oferta curso de Pés-Graduagdo em Educagdo Digital para 1.500 docentes

Para essa meta foram definidas as seguintes agdes:

Acdo 1.1 — Divulgagao do processo seletivo: A divulgacao deve obedecer aos parametros de comunicagao do
Ministério da Educagdo e ocorrera no sitio proprio da SETEC e do IFMG e nas respectivas redes sociais,
conforme acordado pelas equipes de comunicacao social de cada instituicdo. A divulgacdo também devera
contar com o apoio da institui¢do de ensino selecionada, que realizard divulgagdo propria por seus meios
convencionais e oferecera suporte aos candidatos durante o processo de inscricao.

Acdo 1.2 — Selegdo dos docentes: Selegao de 1.500 professores das redes publicas de ensino nas esferas
federal, estadual e municipal, segundo critérios de selegao acordados entre a SETEC/MEC e o IFMG. A
inscri¢ao no processo seletivo e a selecdo deve ocorrer em plataforma prépria oferecida pela Instituicdo de
Ensino selecionada pela fundagdo de apoio, que deve permitir customizagao do processo de selegao.

Acdo 1.3 — Oferta do curso de Pos-Graduag¢do em Educacdo Digital: Oferta de curso de Pds-Graduagao Lato
Sensu, com carga horaria total de 360h, 100% EAD, com duragdo entre 8 e 12 meses, organizado em moddulos
e mesclando atividades orientadas e autoinstrucionais. O curso deve desenvolver as seguintes habilidades
técnicas: 1) conhecer os estilos de aprendizagem, compreendendo a correlacao entre o ensinar € o aprender; ii)
potencializar o empreendedorismo na educacdo por meio das midias digitais; iii) identificar a importancia do
feedback para aprendizagem significativa e colaborativa, iv) utilizar a jornada digital como forma de
transformagdo da experiéncia do usuério, v) compreender a aplicagdo do storytelling como uma estratégia
para conectar as pessoas; vi) compreender como os jogos podem gerar uma conexao digital como apoio a
educagdo, vii) compreender a importancia do uso das TICs como suporte a transformagdo digital na
educacao.

As agdes estardo concluidas com a entrega dos seguintes produtos:

Produto 1.1.1 — Relatdrio de execucao do Plano de Comunicacdo do Projeto: Elaborado em conjunto pelos
participantes, detalha a estratégia de comunicagdo adotada, apresenta as pecas de comunicacdo implementadas
e traz os indicadores de engajamento do publico com as a¢des de comunicagao.

Produto 1.2.1 — Resultado Final do Processo Seletivo: Documento oficial da instituicdo de ensino contratada
com a lista de professores selecionados para participar no curso, ja aptos a realizagao da matricula.

Produto 1.2.2 — Comprovantes de matricula de 1.500 estudantes: Documento oficial da institui¢do de ensino
comprovante a realizagdo de 1.500 matriculas no curso selecionado.

Produto 1.3.1 — Certificados dos estudantes concluintes com aprovagdo e relatério descritivo dos casos de
evasao e reprovacao: Documentacdo que comprove a oferta do curso em todas as suas etapas e o
aproveitamento de todos os estudantes matriculados.

Meta 2: Desenvolver projeto de monitoramento e avaliagcdo dos resultados do curso
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Para essa meta foram definidas as seguintes agdes:

Acgdo 2.1 — Selecdo da equipe do projeto: Selegdo de servidores do IFMG, preferencialmente do Campus
Ibirité, para elaborar relatdrios descritivos e analiticos baseados em um processo continuo de monitoramento e
avaliacdo do aproveitamento dos estudantes, trazendo relevo para as experiéncias exitosas.

Agdo 2.2 — Aplicagdo de questionarios: Estruturar e aplicar instrumentos de coleta de informagdes qualitativas
e quantitativas sobre: 1) conhecimento prévio em metodologias de ensino com mediacao de tecnologias, i1)
influéncia do curso na mudanga de mindset sobre o uso de novos recursos no exercicio da docéncia e iii)
experiéncias exitosas na aplicacdo dos conhecimentos, relatados nos TCCs ou em outros meios de publicacao.

Acdo 2.3 — Selecdo de experiéncias exitosas: Organizagdo de publicacdo com relato de experiéncias exitosas
dos estudantes, gerando uma base de conhecimento para o Ministério da Educagao.

As acoes estardao concluidas com a entrega dos seguintes produtos:

Produto 2.1.1 — Resultado final do Edital de selecao: Publicacao oficial do IFMG com o resultado final do
Edital de selecdo da equipe, remunerada com base nas regras estabelecidas na Portaria MEC/SETEC 58/2014.

Produto 2.2.1 — Relatério da aplicagdo dos questionarios: Apresentacao dos dados e analises referentes ao
processo de monitoramento e avaliacdo da experiéncia por parte dos estudantes, oferecendo ao Ministério da
Educacao parametros de avaliagdo do sucesso da agdo.

Produto 2.3.1 — Minuta de Publicacdo: Minuta em formato de livro ou revista, com o descritivo de
experiéncias exitosas do projeto, pronto para ser submetido a processo de revisdo textual e diagramagao em
fluxo editorial.

3.4 Publico Beneficiario

e Professores das redes publicas de ensino nas esferas administrativas Federal, Estadual e Municipal.
e [Estudantes das mesmas redes, de forma indireta, pelo impacto da a¢do dos professores diretamente
beneficiados.

3.5 Resultados Esperados

e Espera-se que com a viabilizacao desta formagao os professores beneficiados sejam capazes de criar,
ampliar, aprimorar e transformar suas praticas de ensino para atender a uma demanda mais exigente no
novo cendrio educacional, sendo envolvido em um ambiente que prioriza o entendimento das novas
tecnologias para utiliza-las como mediadoras do processo educacional. A partir de um mindset
inovador, voltado para o uso de metodologias ativas, com modelos cooperativos de construcao do
conhecimento e vivéncia com diferentes estratégias, estard apto a atuar com uma educacio
transformadora.

e Espera-se que com essa formagdo os docentes possuam mais seguranca € motivagdo para inovar nas
suas praticas em sala de aula, contribuindo com uma educagao moderna e inspiradora.

e [Espera-se que com essa formag¢dao o docente possa utilizar praticas pedagdgicas mais adequadas ao
perfil das novas geracdes, propiciando ao discente melhor aproveitamento e interesse no conhecimento.
3.6 Caracteristicas do Curso

As caracteristicas do curso a serem observadas sao:

1. PPC do curso aprovado na instituigao;
2. Carga horaria total de 360h, realizada entre 8 e 12 meses;
3. Oferta de 100% da carga horaria na modalidade EaD;
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4. Ensino hibrido, dividindo o curso em atividades tutoradas e autoinstrucionais, permitindo mais
liberdade na organizacao do tempo do estudante;

5. Divisao do curso em moddulos autocontidos, que permitam a certificagdo como curso de extensao
(formagdo continuada), nos casos de impedimento de um estudante concluir a pos-graduacao.

6. Foco da organizagdo didatica no conhecimento do mundo maker, com apresentagcdo de tecnologias que
podem ser utilizadas de forma imediata ou no curto prazo;

7. Prover ao estudante, em cada unidade curricular, video aulas (sincrona e assincrona), leituras digitais,
slides e podcasts preparados por professores de destaque na area, que aliam conhecimentos teoricos e
discussdes sobre a pratica profissional, tendo a aprendizagem como foco.

8. Ambiente virtual de aprendizagem preparado para que o estudante encontre todas as informagdes de
forma simples e dinamica, contendo desafios, atividades, avaliagdes programadas, entre outras praticas
para auxiliar em todo o aprendizado.

9. Disponibilizagdo aos estudantes de acompanhamento com monitor durante toda a execu¢do do curso
para auxilio em duvidas sobre a participagdo e uso do AVA.

10. Disponibiliza¢do aos estudantes de acompanhamento de um tutor devidamente capacitado para auxiliar
nos principais desafios, os horérios serdo programados e o estudante receberd um cronograma com
todos os registros necessarios para que consiga se desenvolver no curso.

11. Quanto ao perfil do egresso, destaca-se que € necessario que as competéncias e habilidades a serem
desenvolvidas no curso capacitem o estudante a: i) aprimorar as praticas de ensino para um novo
cenario, observando como as pessoas aprendem, as novas competéncias para o século XXI e a mudanga
de mindset em fun¢do do contexto atual; i1) ampliar os conhecimentos relacionados a experiéncia do
usuario em um ambiente educacional, usando as tecnologias em suporte ao processo de ensino para
promover uma aprendizagem mediada.

ANEXO II
Memorial Descritivo

Nome

Campus Maior titulagao

O Memorial deve conter, no minimo:
Breve historico da formagao profissional e académica
a) Experiéncia com gestdo de projetos (cursos, atuacao profissional, producao, etc.)

b) Justificativa para o interesse de trabalhar na Gestdo da Oferta do Curso de P6s-Graduagdo em Educacao
Digital.

¢) Plano de cumprimento das carga horaria semanal.

Belo Horizonte, 02 de marco de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gong¢alves Gloria, Reitor do IFMG, em 02/03/2021,
as 10:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel c

Asunatura

eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
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