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EDITAL 181/2026

PROCESSO SELETIVO PARA CURSO TECNICO SUBSEQUENTE EM ELETROTECNICA DO IFMG
CAMPUS IPATINGA

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS - CAMPUS IPATINGA, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pela
Portaria IFMG n¢ 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secao 2,
pag.l7, retificada pela Portaria IFMG n2 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de
julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n? 1078 de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20, TORNA PUBLICO o Edital n?
181/2026 para o processo seletivo do CURSO TECNICO SUBSEQUENTE EM
ELETROTECNICA, do IFMG Campus Ipatinga, conforme segue:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O IFMG Campus Ipatinga disponibiliza vagas para ingresso de candidatos ao seu cursoTECNICO
SUBSEQUENTE EM ELETROTECNICA, na modalidade presencial e que serd ofertado no turno
noturno, considerando os principios da publicidade, da razoabilidade e da finalidade publica.

1.2 O PROCESSO SELETIVO serd classificatério e se dara por meio do Sorteio Publico das vagas.

1.3 Candidatos surdos que precisem entrar em contato com o IFMG Campus lIpatinga para tirar
duvidas ou resolver demandas referentes ao Processo Seletivo devem enviar mensagem para o e-
mail ensino.ipatinga@ifmg.edu.br.

1.4 Todas as informacdes referentes aos processos seletivos do IFMG Campus lIpatinga sao
publicadas no endereco: www.ifmg.edu.br/ipatinga.

1.5 Duvidas relacionadas ao PROCESSO SELETIVO podem ser encaminhadas para o e-mail
ensino.ipatinga@ifmg.edu.br.

2. CAMPI, CURSOS, VAGAS E TURNOS

2.1 A relacdo dos cursos TECNICOS SUBSEQUENTES AO ENSINO MEDIO consta no Anexo Il

2.1.1 TECNICOS SUBSEQUENTES AO ENSINO MEDIO - cursos em gue o estudante tera formacao
em darea técnica especifica com foco na atuagdo no mercado de trabalho. Nessa modalidade, os
candidatos cursam apenas disciplinas técnicas no IFMG.



3. REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Para participar do processo seletivo e ingresso em TECNICOS SUBSEQUENTES AO ENSINO
MEDIO, o candidato devera ter concluido o Ensino Médio ou ter previsao de conclusao até a data da
matricula.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 As inscricdes para o TECNICO SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO ocorrerdo de acordo com o
cronograma disponivel no Anexo | e serdo feitas exclusivamente pelo link disponivel no endereco

eletrénico:_ https://forms.gle/uo5hnec73NtYWYTg8.

4.2 Para realizar a inscricdo, o candidato ou seu responsavel legal, em caso de menores de 18 anos,
deverd fornecer, obrigatoriamente, as seguintes informacoes:

a) Numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato. Ndo podem ser cadastrados numeros de
CPFs de terceiros, mesmo que de parentes ou responsaveis legais.

b) Endereco de correio eletronico (e-mail) valido do candidato e do seu responsavel legal, em caso
de menor de 18 anos. Caso nao possuam, deverao criar uma conta de e-mail.

c) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identificacao Nacional (CIN), preferencialmente, ou
Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) ou Carteira Profissional ou
Passaporte. Nao serao aceitos nimeros de documentos de terceiros, mesmo que de parentes ou
responsaveis legais.

d) Telefone de contato do candidato e do seu responsavel legal, em caso de menor de 18 anos.

4.3 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera cumprir todas as etapas e procedimentos
obrigatérios do requerimento de inscricao.

4.4 O IFMG nao se responsabilizard por pedidos de inscricdo nao recebidos por fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicacdo ou congestionamento
das linhas de comunicacao.

4.5 Apds o envio do formulario com as informacodes, serd possivel a alteracao dos dados até o fim do
periodo das inscricdes por meio de um novo envio do formulario. Somente serd levado em conta os
dados do ultimo envio do candidato, desde que, feito dentro do periodo de inscricao.

4.6 As vagas para os cursos do IFMG serao distribuidas dentro da reserva legal conforme disposto na
Lei N 12.711/2012, Decreto N2 7.824/2012 e Portaria N2 2.027/2023 estao apresentadas no Anexo
Il.

4.6.1 No ato da inscricao, o candidato devera optar somente por uma das reservas de vaga (cotas) a
qual deseja concorrer, entretanto poderd ser convocado para qualquer outra cota menos restritiva
gue a indicada. A distribuicao das vagas reservadas sera feita dentre os grupos descritos a segquir,
de acordo com o quantitativo de vagas ofertadas por curso:

a) LI_EP - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas,
independentemente de renda.

b) LI_PPI - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas,
independentemente de renda, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

c) LI PCD - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
puUblicas, independentemente de renda, que sejam pessoas com deficiéncia.


https://www.ifmg.edu.br/
https://forms.gle/uo5hnec73NtYWYTg8

d) LI_Q - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas,
independentemente de renda, que se autodeclarem quilombolas.

e) LB_EP - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 salario minimo per capita.

f) LB_PPI - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 saldrio minimo per capita, que se autodeclarem pretos,
pardos ou indigenas.

g) LB PCD - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 salario minimo per capita, que sejam pessoas
com deficiéncia.

h) LB_Q - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 saldrio minimo per capita, que se autodeclarem
quilombolas.

i) AC - Ampla concorréncia: vagas destinadas aos candidatos que nao se enguadrarem em nenhum
dos grupos anteriores ou que nao optarem pelas vagas reservadas.

4.6.1.1 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o item 4.6.1 os estudantes
que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental em:

i. escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos; ou

ii. escolas comunitarias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder
publico; ou

b) tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacao de
competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

4.6.2 De acordo com o Art. 19, inciso | da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, considera-se
Escola Publica a instituicao criada ou incorporada, mantida e administrada pelo poder publico.

4.6.2.1 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado o Ensino Fundamental (12 ao 92 ano), ou parte dele, em escolas particulares, ainda que
tenham sido bolsistas parcial ou integral.

4.6.2.2 As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas,
escolas filantrépicas ou, ainda, fundacbes ou instituicoes similares (mesmo que mantenham
educacao gratuita) ndo sdo consideradas instituicdes da rede publica de ensino.

4.6.3 No caso das pessoas que se inscreverem para as vagas reservadas para deficientes, os
candidatos aprovados deverao comprovar sua condicdao através da apresentacdo de laudo médico
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID,
atestando a espécie e o grau da deficiéncia que se enguadre nas seguintes categorias conforme
Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999, Lei n? 12.764 de 27 de dezembro de 2012 e Lei n®
14.126 de 22 de marco 2021.

4.6.3.1 Sao as deficiéncias:

a) Deficiéncia fisica - alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;



c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdao 6éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicdes anteriores; Visao Monocular (Lei 14.126/2021).

d) Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

- comunicacao;

- cuidado pessoal;

- habilidades sociais;

- utilizacao dos recursos da comunidade;

- saude e seguranga;

- habilidades académicas;

- lazer;

- trabalho.

e) Transtorno do Espectro Autista (Lei 12.764/2012).

f) Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.7 Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos e pardos), indigenas ou
guilombolas, o candidato devera se autodeclarar, no momento da inscricao do Processo Seletivo.

4.8 Conforme Decreto n? 8.727 de 28 de abril de 2016, a pessoa travesti ou transexual que desejar
ser tratada pelo nome social, no curso das etapas do Processo Seletivo, devera assinalar no ato da
inscricao a opgdo correspondente aplicdvel ao seu caso.

4.9 Os documentos necessarios para comprovacao das condicdes declaradas na inscricdo deverao
ser entregues apenas no ato da matricula dos candidatos classificados. Verifique a listagem de
documentos necessarios para matricula no Anexo Il

4.10 O candidato, ou quando for o caso, seu responsavel legal ou procurador, sdo os Unicos
responsaveis pela veracidade e precisdao das informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo.

4.11 N3ao haverd cobranca de taxa de inscricdo para o processo seletivo dos cursos técnicos
subsequentes.

4.12 Serao anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes que ndao obedecerem as determinacdes
contidas neste Edital.

5. SUPORTE AS INSCRICOES

5.1 As duvidas e dificuldades sobre o processo de inscricdo devem ser encaminhadas para o e-mail
copese.ipatinga@ifmg.edu.br e serdo respondidas em até 1(um) dia atil.

5.2 Caso o candidato necessite de atendimento presencial para inscricoes basta encaminhar um e-
mail para copese.ipatinga@ifmg.edu.br, para verificacao do local e horédrio de atendimento.



5.3 A critério do IFMG poderd haver formas complementares de suporte ao candidato que serdo

divulgadas através da pagina_www.ifmg.edu.br/ipatinga.

6. SORTEIO DAS VAGAS

6.1 O link para acompanhamento do Sorteio Publico serd disponibilizado na péagina

www.ifmg.edu.br/ipatinga.

6.2 O sorteio publico sera realizado no dia 12/03/2026, as 15 horas, com transmissao ao vivo pelo
link a ser divulgado na pagina do processo.

6.3 A lista definitiva dos candidatos inscritos no Processo Seletivo e que participardo do sorteio sera
divulgada no dia 09/03/2026 na pagina www.ifmg.edu.br/ipatinga. Essa listagem contera uma coluna
chamada "nUmero para sorteio", ocasiao em que serd dado um numero para cada candidato. Esses
ndimeros serdo sorteados aleatoriamente, independentemente do nimero de vagas disponiveis.

7. CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 A Classificacdao Final dos candidatos serd feita pela ordem do sorteio até o limite das vagas
oferecidas no curso, obedecendo os critérios de preenchimento das reservas de vagas estabelecidos
neste edital.

7.2 Os limites de vagas descritos no Anexo |l para cada curso sao o referencial minimo de candidatos
a serem classificados.

7.2.1 Poderd ser convocado um numero de candidatos superior ao descrito para 0 mesmo curso ou
para outros cursos da mesma modalidade no mesmo campus, caso esteja autorizado na portaria de
funcionamento do curso e haja condicdes de recebimento dos novos estudantes.

8. PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1 Primeiramente, todos os candidatos inscritos, independente de grupo de reserva de vagas ou
ampla concorréncia, serdao classificados em ordem do sorteio, até o limite de vagas ofertadas para
ampla concorréncia.

8.2 Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, os candidatos que concorram as vagas
reservadas e gue nao foram selecionados nos termos do item 9.1 serao classificados em ordem
definida no sorteio, considerando a seguinte ordenacao:

| - integralmente em escola publica, independentemente de renda;

Il - integralmente em escola publica, independentemente de renda, gue sejam pessoas com
deficiéncia;
Il - integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem
quilombolas;

IV - integralmente em escola publica, independentemente de renda, que se autodeclarem pretos,
pardos ou indigenas;

V - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-
minimo per capita;

VI - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-
minimo per capita, que sejam pessoas com deficiéncia;
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VIl - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-
minimo per capita, que se autodeclarem quilombolas; e

VIl - integralmente em escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-
minimo per capita, que se autodeclarem pretos, pardos ou indigenas.

8.3 Ao indicar uma reserva de vaga (cota) a qual deseja concorrer, o candidato concorrerd também
em todas as reservas de vagas das demais acdes afirmativas menos restritivas que a indicada por
ele, conforme quadro a seguir:

Reserva escolhida ,
. e Também concorre para as vagas
na inscricao
LB_PPI AC LI EP | LI_PPI | LB_EP
LB Q AC LI EP LI Q LB _EP
LB_PCD AC LI EP | LI_PCD | LB_EP
LB _EP AC LI EP
LI_PPI AC LI EP
LI Q AC LI_EP
LI PCD AC LI_EP
LI_EP AC

8.4 Durante o processo de matricula, o candidato devera apresentar a documentacdo comprobatdria
relativa a cota que for convocado, conforme lista de documentos disponivel no Anexo lIl.

8.5 No caso de nao preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos nos itens 8.1 a 8.3
deste Edital, as vagas remanescentes serao remanejadas conforme o quadro a seguir:

0 0
Vaga nao 12 vai 22 vai 32 vai 49° vai vai 62 vai 7° vai vai
preenchida para para para para para para para para
LB_PPI LB Q | LB PCD| LBEP LI PPI| LIL.Q | LILPCD| LI EP AC
LB Q LB PPI| LB PCD| LB EP LI PPI| LILQ | LILPCD| LIEP AC

LBPCD | LBPPI| LBQ | LBEP | LLPPI| LILQ | LLPCD| LILEP | AC

LB_EP LB PPI| LBQ | LBPCD| LIPPI| LIQ | LLPCD| LILEP | AC

LI_PPI LB PPI| LBQ | LBPCD| LBEP| LILQ | LLPCD| LILEP | AC

LI Q LB PPI| LB Q | LBPCD| LB EP| LIPPI| LLPCD| LILEP | AC

LIPCD | LBPPI| LBQ | LBPCD| LBEP| LIPPI| LIQ | LLEP | AC




LI_EP LB PPI| LBQ | LBPCD| LBEP| LIPPI| LILQ | LLPCD| AC

8.6 Apds o remanejamento das vagas remanescentes, serd seguido o mesmo fluxo de
preenchimento de vagas descrito na secao 10 deste Edital.

9. ELIMINAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Serd eliminado do PROCESSO SELETIVO 2026, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o
candidato que, a qualquer tempo:

9.1.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental, conforme previsto no Art. 299 do Cédigo
Penal,

9.1.2 Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital e/ou em outros instrumentos
normativos relativos ao PROCESSO SELETIVO 2026;

9.1.3 Dispensar tratamento inadequado, incorreto, descortés, comportamento indevido e/ou
desrespeito verbal e agressao fisica a qualquer servidor do IFMG e outros colaboradores;

9.1.4 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;

9.1.5 Tiver comprovada existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa.

9.2 Serd eliminado do PROCESSO SELETIVO 2026, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o
candidato cujo responsavel legalmente utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao/classificacao neste processo seletivo e durante a realizacao das provas.

10. RESULTADO FINAL

10.1 A divulgacao do resultado final sera feita por lista nominal dos candidatos com sua respectiva
ordem de classificacao, publicada no site_ www.ifmg.edu.br/ipatinga, conforme cronograma
disponivel no Anexo |. Todos os candidatos, mesmo aqueles ndo classificados para primeira
chamada, terao acesso ao seu resultado no site.

10.2 O Resultado Final informard, também, a condicao do candidato, considerando as seguintes
possibilidades:

a) CLASSIFICADO - identifica o candidato cuja classificacdo o situa dentro do numero de vagas
ofertadas, considerando, inclusive, os remanejamentos de vagas nao ocupadas.

b) EXCEDENTE - refere-se ao candidato cuja classificacao o coloca além (fora) do nimero de vagas
ofertadas. Este candidato deve aguardar as préximas chamadas no site do campus para qual
concorre a fim de verificar se podera ser classificado futuramente.

d) DESCLASSIFICADO - expressa que o candidato incorreu em alguma das condicbes de eliminacao
especificadas no presente Edital.

10.3 Somente o Resultado Final confere expectativa de direito de vaga ao candidato.

10.4 Nao serao fornecidas informacdes sobre o resultado final do Processo Seletivo por telefone, e-
mail ou por qualquer outra forma além das especificadas neste Edital.
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11. PROCESSO DE HETEROIDENTIFICAGCAO RACIAL

11.1 Os candidatos que forem chamados para as vagas destinadas aos negros (pretos ou pardos)
deverao passar por processo de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao.

11.2 O critério de avaliacdo do processo de heteroidentificacdo é unicamente fenotipico, ou seja,
considera-se apenas as caracteristicas fisicas do candidato. Nao serao considerados critérios como
documentos ou a ascendéncia, tais como possuir pais, avds ou demais parentes negros.

11.3 A convocacao para participacdo no processo de heteroidentificacdo acontecerd apds a
publicacao do resultado final do processo seletivo e as orientacdes quanto ao dia e hordrio serao
informados pelo Campus em sua pagina da internet.

11.4 Candidatos com idade inferior a 18 anos deverdao comparecer a entrevista acompanhados por
um responsavel legal ou um procurador munido de uma procuracao especifica para este fim, bem
como de um documento pessoal com foto.

11.5 Os candidatos que nao forem aprovados no processo de heteroidentificacdo poderao entrar
com recurso. O prazo para recurso é de 1(um) dia util apés a divulgacao do resultado preliminar a
ser disponibilizado na pagina do Campus.

11.6 Os candidatos cotistas LB_PPI e LI_PPI que forem classificados como excedentes ou classificados
em editais de vagas remanescentes precisarao passar pelo processo de heteroidentificacao, quando
convocados para efetivarem suas matriculas.

11.7 Os candidatos que tiverem o procedimento de heteroidentificacao indeferido irdao concorrer as
vagas de Ampla Concorréncia em eventual préxima chamada.

11.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as chamadas para a realizacdo do
processo de heteroidentificacdao na pagina do Campus para o qual realizou sua inscricao.

11.9 O candidato que estiver impossibilitado de realizar o processo de heteroidentificacao, por
motivo de saude, devera entrar em contato com o Campus e encaminhar o atestado médico até
1(um) dia util apds a data prevista para a realizacdo da entrevista.

12. CANDIDATOS EXCEDENTES

12.1 Apdés a matricula dos candidatos selecionados na primeira chamada, caso haja vagas nao
preenchidas e candidatos excedentes, estes serao classificados de acordo com as regras para o
preenchimento de vagas estabelecidas na secao 8 do presente edital e convocados para matricula.

12.1.1 Este procedimento serd repetido em quantas chamadas forem necessdrias até que se
esgotem as vagas definidas para o curso ou até que todos os candidatos excedentes tenham sido
convocados.

12.2 Apds finalizadas todas as chamadas, em caso de nao preenchimento das vagas previstas por
um curso, o Campus poderd optar pela oferta das respectivas vagas em edital de vagas
remanescentes, respeitando a distribuicdo das vagas por modalidade de concorréncia, conforme
quadro de vagas.

12.2.1 Conforme quadro presente no item 10.5, todas as vagas nao preenchidas sdao remanejadas
em Ultima instancia para Ampla Concorréncia, podendo os campi selecionar candidatos em Edital de
vagas remanescentes apenas em Ampla Concorréncia.



13. RECURSOS

13.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado ao IFMG, no prazo definido no cronograma
disponivel no Anexo |, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de
direitos dos candidatos, somente de forma individual, nas seguintes situacdes:

a) Contra nao homologacao da inscricao;
b) Contra o resultado preliminar.

13.2 O candidato deverd interpor recurso exclusivamente via e-mail com envio para
ensino.ipatinga@ifmg.edu.br, anexando toda a documentacao e informacdes que julgar necessarias
para comprovacao da validade de seu pedido.

13.3 Serao indeferidos os recursos:

a) nao encaminhados para o e-mail indicado;

b) interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma;

c) nao trouxerem informacodes consideradas conclusivas para atendimento do pedido realizado.

13.4 Apods andlise de todos os recursos sera divulgado o resultado da etapa em questao no site

www.ifmg.edu.br/ipatinga.

13.5 Nao havera reapreciacao de recursos em qualguer hipétese.

14. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

14.1 Caberd ao candidato durante a realizacdo de sua inscricdo ler e aceitar os termos do
documento visa registrar a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o candidato, ou seu
Representante Legal, concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei n? 13.709 - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD).

14.2 O tratamento dos dados pessoais tera as seguintes finalidades: possibilitar que o IFMG divulgue
seus dados em listagens, resultados, comprovacdes e apuracdes de documentos no decorrer do
processo, garantir a identificacdo e o contato com o candidato para fins de relacionamento
académico; para realizacao de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizacao dos dados pessoais sensiveis; para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria
pelo IFMG.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 O IFMG Campus Ipatinga reserva-se ao direito de alterar o conteldo deste edital,
responsabilizando-se em divulgar quaisquer alteracdées em sua pagina www.ifmg.edu.br/ipatinga.

15.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar, por meio da pagina indicada, eventuais
alteracdes referentes ao PROCESSO SELETIVO 2026 do IFMG Campus Ipatinga.

15.3 A inscricdo do candidato no PROCESSO SELETIVO 2026 implica o conhecimento e
concordancia expressa das normas estabelecidas por este Edital.

15.4 As disposicoes e instrucdes contidas no Formuldrio de Inscricdo constituem normas que
passarao a integrar o presente Edital.


mailto:ensino.ipatinga@ifmg.edu.br
http://www.ifmg.edu.br/ipatinga.
http://www.ifmg.edu.br/ipatinga.

15.5 O IFMG Campus Ipatinga reserva-se ao direito de cancelar oPROCESSO SELETIVO 2026 para
o(s) curso(s) em que o numero de inscritos seja inferior a 50% (cinquenta por cento) das vagas
ofertadas.

15.5.1 Em caso de cancelamento do Processo Seletivo para o(s) curso(s) em que o numero de
inscritos for inferior a 50% das vagas ofertadas, os candidatos aprovados poderao ser convidados, a
critério do Campus, para efetivarem a matricula em outros cursos de mesma modalidade, caso
hajam vagas remanescentes apés esgotadas todas as chamadas.

15.5.2 Para cursos em que o nUmero de inscritos for igual ou menor ao nidmero de vagas ofertadas
nao sera realizado sorteio, sendo todos os candidatos considerados aprovados em Ampla
Concorréncia.

15.6 O candidato que ndao comprovar as condicdes necessarias para ocupar uma reserva de vagas
terd alterada sua cota inscrita para ampla concorréncia em eventuais chamadas posteriores.

15.7 Os candidatos selecionados que efetivarem a matricula no IFMG Campus Ipatinga estarao
submetidos aos atos normativos da instituicao.

15.8 Os casos omissos serao resolvidos pela COPESE Local.

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS INIiCIO FIM

INSCRICOES 13/02/2026 02/03/2026

Divulgacao da Lista Preliminar de 04/03/2026
Inscricoes Homologadas

Recebimento de recursos contra 05/03/2026 06/03/2026
Inscricoes Indeferidas

Divulgacao do Resultado Final das 09/03/2026
Inscricoes Homologadas

Divulgacao das orientacoes sobre o 10/03/2026
sorteio, com atribuicao de numero para
cada candidato

SORTEIO DAS VAGAS 12/03/2026

Publicacao do Resultado Preliminar do 16/03/2026
Processo Seletivo

Recebimento de recurso contra o 17/03/2026 18/03/2026
Resultado Preliminar

Divulgacao da anadlise dos recursos 20/03/2026
contra o Resultado Preliminar

RESULTADO FINAL 23/03/2026
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CURSOS, VAGAS E TURNOS

ANEXO Il

Vagas Reservadas Total
Campus Curso AC de | Turno
LB_PPI|LB_Q|LB_PCD|LB_EP|LI _PPI|LI_ Q|LI_PCD|LI_EP Vagas
Técnico
Ipatinga SUbSZﬂ:‘e”te 20| 6 1 1 2 6 | 0| 1 3 | 40 |Noturno

Eletrotécnica




ANEXO Il
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS
A - DOCUMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CANDIDATOS

a) Foto de rosto recente com fundo branco;
b) CPF préprio;

c) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identificacao Nacional (CIN),
preferencialmente, ou Carteira de trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH) ou Carteira profissional ou Passaporte.

Em qualquer caso, é obrigatéria a apresentacdao de um documento oficial com foto e que
contenha os dados do RG (numero, érgao expedidor, unidade da federacao).

d) Certificado militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 e 45
anos.

e) Certificado e Histdérico Escolar de conclusao do Ensino Fundamental em que
conste todas as séries cursadas e as respectivas escolas, sem qualquer pendéncia.

f) Declaracao de conclusao do Ensino Fundamental, caso nao tenha os documentos
solicitados no item “e”. Neste caso, no prazo maximo de trinta dias, o candidato deverd anexar
o Histérico Escolar sem pendéncias.

g) Certificado e Histdrico Escolar de conclusao do Ensino Médio, sem qualquer
pendéncia.

h) Declaracao de conclusao do Ensino Médio, caso ndo tenha os documentos solicitados
no item “g”. Neste caso, no prazo maximo de trinta dias, o candidato devera anexar o Histérico
Escolar sem pendéncias.

i) Autorizacao para reproducao e divulgacao de imagem e voz (Anexo VI, no caso de
candidatos menores de 18 anos, ou Anexo VI, no caso de candidatos maiores de 18 anos).

j) Documento de identidade do responsdavel legal, no caso de menores de 18 anos. Caso a
matricula seja solicitada por um procurador, este deverd anexar uma procuracao especifica
para este fim, bem como um documento pessoal com foto.

k) Certiddo de nascimento ou casamento (deve ser entregue até 60 dias apds a matricula).

B - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE RENDA
(LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD)

a) A condicao de baixa renda familiar per capita inferior a 1 salario minimo devera ser atestada
pelo Comprovante de Cadastro no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal com atualizacdo em no méaximo 24 meses da data da matricula.

b) Caso o comprovante apresentado ndo permita a andlise do enquadramento ou ndo na
condicao de baixa renda, outros documentos poderao ser solicitados pelo registro académico,
incluindo os que atestem as condicbdes de renda de todos os membros do grupo familiar.

C - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE PRETOS, PARDOS ou INDiGENAS
(LB_PPI, LI_PPI)

a) Formuléario de autodeclaracao étnico-racial (Anexo V).
b) SOMENTE PARA INDIGENAS, um dos documentos a seguir:

o Declaracéo oficial emitida pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando a relacdo de
pertenca étnica e social do candidato a um grupo ou comunidade indigena estabelecido no Territério



Nacional Brasileiro; ou

® RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena); ou

() Declaracao de pertencimento étnico assinada por trés liderancas da comunidade indigena,
conforme modelo no Anexo V.

D - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE QUILOMBOLAS
(LB_Q, LI_Q)

a) Um dos documentos a seguir:

o Declaracao oficial emitida pela Fundacao Cultural Palmares, atestando que o estudante
quilombola reside em comunidade remanescente de quilombo; ou

(] Declaracao de pertencimento étnico assinada por trés liderancas quilombolas legitimadas no
territério, conforme modelo no Anexo V; ou

() Comprovante de residéncia em comunidade quilombola em nome do candidato ou de seu
responsavel legal.

E - DOCUMENTOS COMUNS PARA COTAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
(LB_PCD, LI_PCD)

a) LAUDO MEDICO possuindo, obrigatoriamente, nivel de detalhamento técnico suficiente e
adequado, identificando a espécie de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, assinado por médico com
formacado profissional na ESPECIALIDADE aplicdvel ao tipo de deficiéncia do candidato com
nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) ou no Ministério da Saude (RMS),
carimbo e data de emissao.



ANEXO IV
FORMULARIO DE AUTODECLARAGCAO ETNICO - RACIAL

Eu, classificado(a) no Processo
Seletivo do IFMG Edital , Curso ,
Campus , RG , CPF , declaro para fim

especifico de ingresso nesta instituicao que sou:
() NEGRO(A), de cor: () PRETA ( ) PARDA

() INDIGENA

() QUILOMBOLA

Estou ciente de que na hipdtese de se comprovar fraude ou prestacao de informacao falsa,
apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, estou sujeito a perder a
vaga, independentemente da alegacao de boa-fé, e quaisquer direitos dela decorrentes.

' / /

Local e Data

Assinatura do Candidato

(obrigatodria)

Assinatura do Responsavel Legal

(para candidatos menores de 18 anos)



ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Eu, , lideranca da aldeia/quilombo , em
territério indigena/quilombola , reconheco perante ao Instituto
Federal de Minas Gerais, o(a) indigena/quilombola , CPF

LIDERANCA 1

Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Assinatura:

' / /

Local e Data



ANEXO VI
AUTORIZACAO PARA REPRODUCAO E DIVULGACAO DE IMAGEM E VOZ
PARA CANDIDATOS MENORES DE 18 ANOS

Pelo presente instrumento particular, eu

, de nacionalidade , estado

civil , profissao , inscrito(a) no CPF sob o n@®
, residente na ,

ne , bairro , cidade
, estado , autorizo o Instituto

Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais a reproduzir, veicular e divulgar
gratuitamente a imagem e voz de

, inscrito(a) no CPF sob o n¢
, do qual sou responsavel legal, por prazo indeterminado, de forma
irrevogavel, compreendendo a veiculacao, fixacao e reproducdo da imagem e voz do
Licenciante pela televisao, Internet, DVD, material impresso e quaisquer outros meios de
comunicacdo existentes ou que venham a ser criados, passiveis de veicular, transmitir e
retransmitir a imagem e/ou audio.

' / /

Local e Data

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Responsavel Legal



ANEXO VII
AUTORIZACAO PARA REPRODUCAO E DIVULGACAO DE IMAGEM E VOZ
PARA CANDIDATOS MAIORES DE 18 ANOS

Pelo presente instrumento particular, eu

, de nacionalidade , estado

civil , profissao , inscrito(a) no CPF sob o n@
, residente na ,

ne , bairro , cidade
, estado , autorizo o Instituto

Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais a reproduzir, veicular e divulgar
gratuitamente a minha imagem e voz, por prazo indeterminado, de forma irrevogavel,
compreendendo a veiculacao, fixacao e reproducao da imagem e voz do Licenciante pela
televisao, Internet, DVD, material impresso e quaisquer outros meios de comunicacao
existentes ou que venham a ser criados, passiveis de veicular, transmitir e retransmitir a
imagem e/ou audio.

' / /

Local e Data

Assinatura do(a) Candidato(a)

Ipatinga, 11 de fevereiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Martins Ribeiro, Diretor(a) Geral - Campus
Ipatinga, em 12/02/2026, as 11:35, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel ;
as.s.m;:pr.\ L?
| eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o cédigo verificador 2619880 e o cédigo CRC 14A7E982.
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