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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Branco
Direcio Geral
Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensio
Secio de Extensido

ANEXO Il DA RESOLUGAO N° 07 DE 19 DE MARGO DE 2018
TERMO DE COMPROMISSO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO LICENCIATURAS

Pelo presente instrumento, de um lado,
inscrita no com sede a

Bairro

em CEP Estado ,
doravante denominada CONCEDENTE, neste ato representado pelo(a) Senhor(a)

brasileiro(a), portador(a) do
documento de Identidade e do CPF n°.

e, de outro lado, o(a) estudante,
brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade

e CPF n°. , domiciliado(a) e residente a

Bairro
, CEP em, Estado ,
matriculado de agora em diante designado

ESTAGIARIO(A), com a interveniéncia do Campus Ouro Branco do INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ sob o
n° 10.626.896/0010-63, com sede a Rua Afonso Sardinha N° 90, Bairro Pioneiros, Ouro
Branco, CEP: 36.420.000, Estado Minas Gerais, ora identificado como CAMPUS DO IFMG,
neste ato praticado pelo Diretor-Geral Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes,
casado, servidor publico federal, portador da Cédula de Identidade MG-8.703.100- SSP/MG
e CPF n° 012.791.976-76, firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLAGAO
O presente Termo de Compromisso reger-se-a pela Lei n°. 11.788/2008 e, em vista do
periodo de excepcionalidade pela pandemia de COVID-19:

e pelas condigdes estabelecidas neste termo e seu respectivo plano de atividades
(especifico para atividades remotas, cujos termos minimos estdo prescritos nos
ANEXOS | e Il deste Termo), celebrado entre o CAMPUS DO IFMG, a
CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIO;

e pelas orientacbes da Organizagdo Mundial de Saude e dos Poderes Constituidos da



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Branco
Direcio Geral
Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensio
Secio de Extensido

Republica Federativa do Brasil e dos Entes Estaduais e Municipais;

e pela Nota Técnica Conjunta Ministério Publico do Trabalho/ Procuradoria Geral do
Trabalho n° 05, de 18 de margo de 2020, que tem por objeto a defesa da saude dos
trabalhadores, empregados, aprendizes e estagiarios adolescentes

o pela Instrucdo Normativa IFMG n° 2, de 20 de margo de 2020, que estabelece
diretrizes para atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo no &mbito do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) durante o
periodo de absoluta excepcionalidade gerado pela pandemia do Coronavirus.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO

2.1 — O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho.

2.2 - Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto pedagégico do curso, cuja
carga horaria é requisito para aprovacéo e obtengao de diploma.

2.3 — A duragao do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario com deficiéncia.

24 - O presente Termo de Compromisso tera vigéncia de a

2.5 — O presente Termo de Compromisso devera conter um plano de atividades e sera
assinado pelo ESTAGIARIO ou por seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, pela CONCEDENTE e pelo CAMPUS DO IFMG.

2.6 — Para o presente Termo, consideram-se as atividades de estagio feitas de modo
remoto, em virtude da pandemia de COVID-19.

2.7 — As atividades de estagio em modalidade remota deverdao observar, além do
Plano de Atividade Especifico, as orientagoes dos 6rgdos publicos responsaveis,
especialmente:

2.7.1 - As orientagées da Organizagdo Mundial de Saude e dos Poderes Constituidos
da Republica Federativa do Brasil;

2.7.2 - a Nota Técnica Conjunta Ministério Publico do Trabalho/ Procuradoria Geral do
Trabalho n° 05, de 18 de margo de 2020, que tem por objeto a defesa da saude dos
trabalhadores, empregados, aprendizes e estagiarios adolescentes

2.7.3 - a Instrucao Normativa IFMG n° 2, de 20 de mar¢o de 2020, que estabelece
diretrizes para atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) durante o periodo
de absoluta excepcionalidade gerado pela pandemia do Coronavirus.

2.8 - As atividades de estagio devem ser propostas de acordo com aquilo possivel e
exequivel neste periodo de isolamento social em funcao da situagao de
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excepcionalidade do Covid-19
2.9 - O presente Termo de Compromisso podera ser alterado por meio de termos aditivos e
ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicagao escrita.

2.10 - O ESTAGIARIO devera cumprir uma jornada maxima de horas diarias e no

maximo horas semanais, respeitando a legislagdo pertinente.

2.11 - O estagio nao cria vinculo de qualquer natureza, sendo que o descumprimento da lei
11.788 e deste Termo de Compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a
parte concedente do estagio para todos os fins da legislagao trabalhista e previdenciaria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

3.1 — Zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso;

3.2 — ofertar instalagbes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

3.2.1 — tal oferta devera observar as orientagdes atuais dos Orgéos e Poderes Publicos, a
fim de proteger os estagiarios de qualquer circunstancia que os exponha em risco de
contaminacéo.

3.22 — Em tempo de pandemia, requer-se que as instalagbes e mecanismos
preferencialmente se estabelegam para a realizagado de atividades de modo remoto.
3.3 — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagcdo ou experiéncia

profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente. A CONCEDENTE nomeia neste ato

o funcionario

para orientar e supervisionar o ESTAGIARIO;

3.4 - observar a legislacao relacionada a saude e seguranca no trabalho, especialmente as
que se referem ao combate e prevengédo ao COVID-19;

3.5 - enviar ao CAMPUS DO IFMG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério
de atividades, com vista obrigatéria ac ESTAGIARIO;

3.6 - assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a um
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias ou proporcional nos casos de estagio inferior a
um ano, preferencialmente durante suas férias escolares. Neste caso, o recesso devera ser
remunerado;

3.7 — manter a disposigao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;
3.8 — observar as questdes pertinentes ao modo remoto para a realizagao de atividades de
estagio, especialmente as orientagdes da Organizacdo Mundial de Saude e dos Poderes e
Orgaos Publicos Federais, Estaduais e Municipais; e

3.9 - por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CAMPUS DO IFMG

4.1 - avaliar as instalacbes da CONCEDENTE do estagio e sua adequacgao a formacgao
cultural e profissional do educando;

4.1.1 — acompanhar as atividades remotas enquanto durar o periodo de excepcionalidade
advindo pela pandemia de COVID-19.

4.2 — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do ESTAGIARIO. Neste ato o CAMPUS

DO IFMG nomeia o Professor

para atuar como orientador do estagio;

4.3 — exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses,
de relatério das atividades;

4.4 — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o ESTAGIARIO para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

4.5 — comunicar a CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliacbes escolares ou académicas;

4.6 — observar as questdes pertinentes ao modo remoto para a realizagao de atividades de
estagio, especialmente as orientagbes da Organizagao Mundial de Saude e dos Poderes e
Orgaos Publicos Federais, Estaduais e Municipais e

4.7 - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

5.1 — cumprir com empenho a programacao estabelecida para seu estagio;

5.2 — observar e obedecer as normas internas da CONCEDENTE e conduzir-se dentro da
ética profissional;

5.3 - observar a legislacao relacionada a saude e seguranga no trabalho, especialmente as
que se referem ao combate e prevencédo ao COVID-19;

5.4 — observar as questbes pertinentes ao modo remoto para a realizagdo de atividades de
estagio, especialmente as orientagdes da Organizagcao Mundial de Saude e dos Poderes e
Orgéos Publicos Federais, Estaduais e Municipais e

5.5 — comunicar ao CAMPUS DO IFMG, qualquer fato relevante sobre seu estagio;

5.6 — elaborar e entregar ao CAMPUS DO IFMG o relatério final do estagio na forma, prazo
e padrbes estabelecidos;

5.7 — comunicar ao CAMPUS DO IFMG a interrupgéo, conclusido ou as eventuais alteracoes
do convencionado neste Termo de Compromisso de estagio; e

5.8 — manter sigilo sobre informacgdes, dados ou trabalhos reservados da concedente a que
tiver acesso.
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CLAUSULA SEXTA — DO DESLIGAMENTO

Constituem motivos para o desligamento do estudante do estagio curricular:

6.1 — automaticamente, ao término do estagio;

6.2 — a pedido de uma das partes;

6.3 — 0 nao cumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de Compromisso;

6.4 — o nao comparecimento do ESTAGIARIO, sem motivo justificado, por periodo de 03
(trés) dias consecutivos ou 05 (cinco) dias intercalados no periodo de um més. As faltas por
motivo de provas escolares serdo justificadas quando devidamente comprovadas pelo
IFMG; e

6.5 — ainterrupg¢ao do curso no IFMG.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO
Os participes nomeiam o foro da Justica Federal em Belo Horizonte, Se¢ado Judiciaria de
Minas Gerais, renunciando a qualquer outro, para dirimir qualquer pendéncia que nao puder

ser solucionada por via amigavel.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo indicadas a tudo presente.

MG, de de 20

ESTAGIARIO(A)

NOME DA CONCEDENTE
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IFMG — campus Ouro Branco

Testemunhas:

CPF: CPF:




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Branco
Direcio Geral
Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensio
Secio de Extensido

ANEXO |

PADRAO DE PLANO DE TRABALHO DISCENTE PARA O ENSINO REMOTO
EMERGENCIAL

Educacao Infantil

1 Aproximagao virtual sob orientacao do professor supervisor do estagio na escola com as
familias para estreitar os vinculos;

2 Acompanhamento virtual ou a distancia sob a orientacdo do professor supervisor na
escola de 08 criangas no periodo de estagio;

3 Apresentar para a apreciacdo e avaliacdo do professor supervisor da escola e do
professor de estagio do IFMG 03 atividades que sejam ludicas para que as criancas
pequenas se desenvolvam brincando e que possam ser realizadas pela crianga em
tempos de distanciamento social considerando os campos de experiéncia:

a.l - O eu, o outro e o nos;
a.ii - Corpo, gestos e movimentos;
a.iii - Tragos, sons, cores e formas;
a.iv- Escuta, fala, pensamento e imaginagao;
a.v - Espacgos, tempos, quantidades, relacdes e transformacgdes.
4 Elaborar um Manual totalizando as 15 atividades ja apreciadas, avaliadas e aprovadas;

5 Acompanhar, avaliar e registrar em forma de estudo de caso a realizagao das atividades
por pelo menos 08 criangas;
6 Outras atividades que a escola de estagio atribuir ao estagiario que estejam

relacionadas a educacgao escolar de criancas de zero a cinco anos e onze meses.
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ANEXO Il

PADRAO DE PLANO DE TRABALHO DISCENTE PARA O ENSINO REMOTO
EMERGENCIAL

Disciplina: Estagio Supervisionado Ill - Gestdao Escolar

1 Observacdo on-line da realidade escolar, sob o ponto de vista da gestdo, com
acompanhamento/orientacao do supervisor da escola (diretor ou analista);

2 Elaboragdo e apresentagdo de um diario de campo com registro das observacdes
(coleta de dados);

3 Relatar como a escola esta desenvolvendo o trabalho remoto (grupos de whatsapp,
producgao de videos-aulas, etc);

4 Compreender a “nova realidade escolar” no campo da gestao pedagdgica no que tange
o ensino remoto (quais ferramentas/plataformas estdo sendo utilizadas? Google
classroom, Teams, Moodle, Redes Sociais, etc);

5 Acompanhar virtualmente o cotidiano dos gestores escolares, percebendo o seu papel
na rotina da escola nesse momento de pandemia causada pelo Coronavirus (Como é o
didlogo entre a equipe gestora e a comunidade escolar; como € o dialogo entre
coordenadores e os professores; qual o retorno das familias na execugao de atividades,
etc);

6 Contribuir/auxiliar com demandas praticas do cotidiano escolar com execucdo de
tarefas que a escola achar necessaria, por exemplo, edicdo de videos,
digitagdo/formatagéo de atividades, etc;

7 Como produto desse momento, o estagiario devera elaborar um relatério final contendo

as experiéncias vivenciadas.
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