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EDITAL N° 004/2014 DE 15 DE AGOSTO DE 2014 ]
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTEfNSAO PIBEX e PIBEX JUNIOR
E PROGRAMA INSTITUCIONAL VOLUNTARIO DE EXTENSAO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS OURO BRANCO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Luiz Roque Ferreira, no
uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 152 de 19 de margo de 2010,
publicada no DOU de 25 de margo de 2010 , torna publico o Programa Institucional de Bolsas de
Extensio PIBEX e PIBEX JUNIOR e Programa Institucional Voluntirio de Extensdo 2014,
observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Extenséo PIBEX e PIBEX JUNIOR tem por objetivo
contribuir para a formagdo académica e cidadd dos estudantes do Ensino Superior e do Ensino
Técnico Integrado, por meio da concessdo de Bolsas de Iniciagdo a Extensdo aos participantes
de projetos de extensdo universitaria coordenados por docentes ou técnicos de nivel superior.

1.2. Investir no fortalecimento da extensdo desenvolvida no IFMG — Campus Ouro Branco
incentivando, na comunidade académica, a interagdo entre pesquisadores, docentes, técnicos,
académicos e os atores externos ao Instituto Federal.

1.3. Despertar o interesse na elaboragdo de alternativas de. transformagdo da realidade,
contribuindo para o desenvolvimento socioecondmico regional, a melhoria da qualidade de vida
da populagdo.

1.3. Atuar como agente transformador da sociedade, através da formagédo do saber, da difusdo e
transmissdo de conhecimentos aplicaveis a realidade da comunidade, de forma responsével e
sustentdvel, contribuindo de forma marcante para a inclusdo social.

1.4. Viabilizar a participagdo de alunos através de atividades académicas que contribuam para a
sua formagdo profissional e para o exercicio da cidadania.

1.5. Incentivar os processos educativos, culturais, cientificos e tecnoldgicos, como forma de
aprendizagem da atividade extensionista, articulados com o ensino e a pesquisa de forma
indissocigvel.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1. O orientador é o responsével pelo projeto submetido a este Edital.
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2.2. O estudante devera estar regularmente matriculado em curso de Técnico Integrado ou de
nivel superior; '

2.3. O estudante sé podera se candidatar em um tUnico projeto, na qualidade de bolsista.

2.3. O aluno de curso Técnico Integrado e de curso Superior bolsista do PIBEX e PIBEX-JR,
respectivamente, devera dedicar 10(dez) horas semanais.

2.5. Compete ao orientador providenciar os recursos necessarios a viabilizagéo do projeto.

2.6. O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista a Coordenagéo de
Extens#o, podendo indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitps os prazos operacionais
adotados pela institui¢do e também que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente.

2.7. O periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto ndo podera ser inferior a 4 (quatro)
meses.

2.8. O aluno bolsista indicado ao PIBEX e PIBEX-JR devera ter em seu proprio nome em conta
corrente.

3. DO RECURSO FﬁlANCEIRO EM FORMA DE BOLSAS E DA VIGENCIA

3.1. O presente Edital prevé a aplicagdo de recursos em forma do pagamento de bolsas de
extensdo, correspondendo a 06 (seis) bolsas de PIBEX no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) para alunos dos cursos Superiores e 02 (duas) bolsas de PIBEX-JR no valor de R$ 200,00
(duzentos reais) para alunos dos cursos Técnicos Integrados.

3.2. A bolsa sera concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, ndo havendo renovagdo automatica
da mesma, iniciando-se em 08 de setembro de 2014 e encerrando-se em 08 de agosto de 2015.

3.3. A bolsa concedida destina-se ao aluno, sendo vedada a divisdo entre dois ou mais alunos ou
o repasse deste valor para a coordenac@o custear despesas do projeto.

4. DO PROJETO

4.1. Os projetos deverdo ter clara agfio extensionista, com énfase na inclusdo e responsabilidade
social e ambiental, considerando a natureza do conhecimento especifico dos diversos cursos da
instituicdo, visando fortalecer a extensfio universitaria € o carater publico do Instituto Federal,
além de ter relagéo inequivoca com’d ensino e a pesquisa e privilegiar agdes participativas.

4.2. Os projetos ndo poderdo se limitar a elaboragdo de diagnosticos de problemas e situagdes.
Serdo contemplados os projetos que tenham como foco central agdes de carater propositivo.

4.3. Os atores e as institui¢des envolvidas, fora do ambito do IFMG, devem ser contatadas
previamente e as a¢des acordadas relacionadas na proposta.

4.4. Cada candidato a orientador poderd inscrever até 03 (trés) alunos por modalidade de bolsa
ou por projeto, sendo 01 (um) aluno bolsista e 02 (dois) voluntarios.

4.5. As propostas serdo avaliadas por um Comité Externo e/ou Interno indicado pela
Coordenagdo de Extensdo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira, no periodo de 15 de agosto de
2014 a 30 de agosto de 2014, na secretaria do campus, nos horarios de 9:30 as 12:00 horas e das
13:00 as 21:00 horas. Inscri¢oes fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitas.
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5.2. Documentos necessarios para inscri¢do no PIBEX e PIBEX-JR:

5.2.1 Do projeto:

a) projeto assinado pelo orientador/coordenador e/ou co-orientador (es) (Formulario 3);

b) enviar eletronicamente 01 (uma) cépia do Projeto de Extensdo, em formato PDF, sem os
nomes dos integrantes do projeto para enderego eletronico:
mariaefigenia.ferreira@ifmg.edu.br

5.2.2. Do coordenador/orientador:

a) copia impressa do Curriculo Vitae da Plataforma Lattes do orientador com dados atualizados
(sem comprovagao); _ . s

b) formulario de cadastro do orientador (Formulario 1);

5.3. Caso o projeto seja desenvolvido em departamento, setor ou institui¢do (externos) €
necessario anexar documento do responsavel (chefe ou diretor ou equivalente) autorizando seu
desenvolvimento.

5.4. Documentagdo incompleta ou sem assinatura do coordenador do projeto ndo serd aceita.

6. DOS REQUISI'be PARA INSCRICAO

6.1. Séo requisitos para o candidato a orientador/coordenador:

a) ser servidor efetivo do IFMG —Campus Ouro Branco,

b) ndo estar licenciado ou afastado do Campus Ouro Branco do IFMG, por qualquer motivo;

¢) estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

d) responsabilizar-se pela indicagdo do bolsista, verificando se ele atende aos requisitos deste
Edital;

e) apresentar plano de trabalho para o (s) estudante (s) quando da submissdo do projeto de
extensdo ao Edital;

f) professores que estdo em periodo de redistribuigdo/remogdo para outra institui¢do durante o
periodo vigente da bolsa ndo deverfo submeter suas propostas.

6.2. Sdo requisitos para o aluno bolsista:

a) estar regularmente matriculado em curso de Técnico Integrado ou graduagdo do IFMG —
Campus Ouro Branco (os alunos dos cursos de graduagdo devem ter concluido o primeiro
periodo do curso até o inicio da vigéncia da bolsa) Os alunos ndo deverdo estar com a formatura
prevista para data anterior ao térm#ho da bolsa, Y

b) cadastrar ou estar com o Curriculo Lattes cadastrado e atualizado no CNPq; (link do site do
CNPq: http://www.cnpq.br/),

¢) ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais, sem prejuizo das atividades pedagdgicas do
curso,

d) nfo estar vinculado a outro tipo de bolsa de mérito, proveniente de Orgdos internos ou
externos, sendo vedada a acumulagdo desta com bolsas de outros Programas ou bolsas de outras
institui¢des, exceto Auxilios Socioecondmicos;

¢) nfo possuir qualquer vinculo empregaticio,

f) o candidato a bolsista deve estar apto a completar o periodo de vigéncia da bolsa referente ao
seu plano de trabalho ainda como estudante do IFMG —Campus Ouro Branco,

g) o ndo cumprimento dos requisitos mencionados acima durante a vigéncia da bolsa implica
desligamento automatico do bolsista do PIBEX e PIBEX-JR.

7. DOS COMPROMISSOS PARA PARTICIPACAO

7.1. O coordenador/orientador devera comprometer-se a:
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a) orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho extensionista, incluindo a elaboragio de
relatorios e material para publicagfio e apresentagfo em eventos de extensdo e técnico-cientificos
(internos e externos);

b) acompanhar a assiduidade dos alunos bolsista e voluntarios, recolhendo e assinando o
Relatorio de Atividades e Frequéncia do Aluno (Formulario 4);

¢) estimular o bolsista a publicar e apresentar trabalhos em eventos de extensdo e técnico-
cientificos relacionados a area de atuagdo;

d) comunicar e justificar & Coordenagdo de Extensdo, por escrito, qualquer alteragdo no plano de
trabalho do bolsista;

e) elaborar relatorios (parcial e final) de avaliagdo do bolsista e das atividades desenvolvidas no
projeto (Formularios 5 e 6);

f) em caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias, comunicar a Coordenagdo de Extensdo e
indicar 0 nome de um professor para a condugdo das atividades do projeto e orientagdo do
bolsista;

g) atender as solicitagdes da Coordenagfio de Extensfio com vistas a fornecer informagdes
complementares acerca do programa/projeto ou do bolsista;

h) a substitui¢do de bolsistas deverd ser formalizada através de solicitagdo do professor
coordenador com apresentagio de justificativas assinadas por este e encaminhada a Coordenagio
de Extensdo.

7.2. Sdo compromissos do bolsista:

a) fazer referéncia a sua condigdo de bolsista do PIBEX e PIBEX-JR e ao seu orientador, como
coautor do trabalho, nas publicagdes e trabalhos apresentados oriundos das atividades
desenvolvidas no Programa Institucional de Bolsas de Extensdo PIBEX e PIBEX-JR e Programa
Institucional Voluntario de Extensdo 2014;

b) assinar o Registro de Frequéncia Mensal o qual serd entregue ao professor para a elaboragdo
do Relatério de Atividades e Frequéncia do Aluno (Formulario 4);

¢) devolver ao Campus Ouro Branco, em valores atualizados, a (s) mensalidade (s) recebida (s)
indevidamente, no caso dos compromissos estabelecidos ndo serem cumpridos. O aluno bolsista
que abandonar o programa antes do cumprimento de todas as exigéncias constantes neste Edital
terd que restituir a instituigdo, em valores reajustados, todo o montante recebido referente a
bolsa, conforme a legislagdo vigente, ficando vetada sua participagdo em outros Editais PIBEX e
PIBEX-JR;

d) manter seu cadastro atualizado junto a Coordenagdo de Extensdo, contendo seus dados de
CPF, matricula, nome completo, telefone, e-mail, endere¢o para contato, agéncia ¢ nimero da
conta bancaria;

e) executar o plano de trabalho aprovado, sob a orientagio do professor ou técnico
administrativo;

f) dedicar-se integralmente as atividades académicas e as responsabilidades assumidas com a
execucdo do seu plano de trabalho;

g) apresentar, em carater individual, resultados preliminares de seu plano de trabalho na forma
de relatorio semestral e resultados conclusivos no relatério final (Formuldrios 5 e 6);

h) as atividades do projeto ndo podem ser suspensas durante o periodo de férias regulamentares.

8. DO JULGAMENTO

8.1. Cabera a Coordenagéo de Extensdo do Campus Ouro Branco, Pesquisa ¢ Pos-Graduagéo, a
designa¢do de uma Comissdo Avaliadora para analise e julgamento das propostas. A comissdo
podera ser composta por professores deste Campus, bem como de convidados externos (outros v
ou outras institui¢des.

8.2. Os critérios de julgamento deverdo considerar os requisitos estabelecidos no presente

Edital. // /Z"ﬁ



9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A classificagdo se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.2. Seré desclassificada a proposta que:

a) ndo atender, separada ou conjuntamente, ao quesito nimero 1 (um) da tabela de pontuagédo;

b) ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis, de acordo com
a tabela de pontuagéo.

9.3. A classificagdo das propostas ¢ ato exclusivo dos Avaliadores, em consequéncia, a estes se
reserva o direito de desclassificar as propostas em desacordo com este Edital.

9.4. Durante o processo de analise, os Avaliadores poderfo sugetir adequagdes no projeto
proposto, mediante parecer justificado, cabendo ou néo o aceite pelo coordenador/orientador.
9.5. Em caso de empate na pontuagdo final, serd considerada a maior pontuagdo obtida nos
seguintes quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) qualidade do projeto (mérito);

b) natureza académica (contribuigdo para o aprendizado do aluno);

c¢) fundamentagdo tedrica.

9.6. A concessdo de bolsas de extensido obedecerd a ordem de classificagdo no processo seletivo
de avaliagéo. i

9.7. Os projetos incompletos ou em desacordo com este Edital ndo serfo analisados em nenhuma
instancia.

9.8. Para fins de avaliagdo fica estabelecida a paridade entre as propostas, e para efeito
classificatorio, os quesitos que compdem a tabela abaixo:

PROJETO DE EXTENSAO

Pontuagfo maxima | Pontos
1. Qualidade do projeto (mérito) 15 pontos
2. Objetivos especificos do projeto S pontos
3. Justificativa 10 pontos
4. Metodologia para alcangar os objetivos 5 pontos
5. Cronograma compativel com a execu¢do do projeto | S pontos
6. Referéncias bibliograficas (nivel de atualizagdo) 5 pontos
7. Clareza da proposta 12 pontos
7. Clareza da proposta 8 pontos
9. Adequagdo da metodologia " 5 pontos
10. Viabilidade técnica e econdmica de execucdo | 15 pontos
Subtotal 85 pontos
PLANO DE TRABALHO
Pontuagdo maxima Pontos
Integragdo com 0s objetivos do projeto 7 pontos
Relevéncia das atividades na formagéo do bolsista 8 pontos
Subtotal 15 pontos
Total 100 pontos

Tabela aprovada pela PROEX-IFMG

10. DA ANALISE E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Os projetos que forem aprovados e que ndo forem contemplados com bolsa serdo
classificados como “RECOMENDADO;(
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10.2. Se houver desisténcia de algum projeto selecionado, serfio chamados os projetos
recomendados em ordem de classificagéo.
10.3. O resultado final da selegfo sera divulgado a partir de 03 de setembro de 2014 no Campus
Ouro Branco e por email aos interessados.

11 DA INDICACAO DO ALUNO BOLSISTA E DOS ALUNOS VOLUNTARIOS

11.1. As indica¢des do aluno bolsista e dos alunos voluntarios ocorrerdo ap6s a divulgagédo dos
resultados.

11.2. O coordenador/orientador do projeto ¢ responséavel por indicar o aluno bolsista e os alunos
voluntérios para o projeto.

11.3. Documentagio exigida para cadastro do aluno bolsista e dos alunos voluntarios integrantes
do projeto:

a) formulario de cadastro do aluno bolsista (Formulério 2);

b) copia do CPF e RG;

¢) copia do cartdio bancério, somente para o aluno bolsista;

d) Ficha Académica’do aluno, que pode ser solicitada junto a Secretaria Académica do Campus
Ouro Branco. L

12. DA APRESENTACAO DOS RELATORIOS

12.1. Os bolsistas deverdo apresentar & Coordenacéio de Extensdio relatérios de atividades e
frequéncia mensais, assinados pelo estudante e pelo coordenador do projeto, impreterivelmente
até o 5° (quinto) dia util de cada més (Formularios 6).

12.2. O pagamento das bolsas estara condicionado a apresentagdo dos relatérios de atividades e
frequéncia mensais.

12.3. O atraso na entrega dos relatorios implicara no atraso do pagamento das bolsas. Nem a
SEPPG nem a Contabilidade se responsabilizam, neste caso, pelo atraso no pagamento das
bolsas.

12.4. Os relatérios parciais deverfio ser apresentados até o 5° (quinto) dia util depois de
completados 6 (seis) meses de atividades do projeto e o relatério final das atividades
desenvolvidas até 15 (quinze) dias ap6s o término do projeto.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Casos ndo previstos neste Edital no tocante a avaliagéio e ao julgamento dos projetos serdo
analisados pela Comissdo de Avaliagdo de Projetos de Extensdo do Campus Ouro Branco.

13.2. A suspensdo da bolsa pode ser realizada pela Coordenagdo de Extensdo do Campus Ouro
Branco, especialmente em caso de inadimpléncia de relatérios ou do ndo cumprimento de
compromisso com o Programa Institucional de Bolsas de Extensdio — PIBEX e PIBEX-JR ¢
Programa Institucional Voluntario de Extensdo 2014.

13.3. A documentagio e as informagdes prestadas pelo candidato e seu orientador serdo de
inteira responsabilidade destes, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo
fornecer documentagdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados

comprovadamente inveridicos.

13.4. E vedada a indicagéio tanto do aluno voluntirio quanto do aluno bolsista para exercer
atividades indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

13.5. As disposigdes e instrugdes contidas na ficha de inscri¢do, nos formulérios previstos neste
Edital e demais publicagdes referentes ao PIBEX e PIBEX-JR, tanto da Diretoria-Geral do
Campus Ouro Branco quanto da Coordenagdo de Extensdo, constituem normas que passardo a

integrar o presente Edital. / //
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13.6. Todos os formulérios necessérios a este Processo Seletivo estardo disponiveis na secretaria
do Campus Ouro Branco e serdo disponibilizados pela Coordenagdo de Extenséo via e-mail.

13.7. O resultado final serd apreciado pela Coordenagdo de Extensio e homologado pela
Diretoria-Geral do Instituto Federal de Minas Gerais —Campus Ouro Branco. Registre-se.

Publique-se.

Ouro Branco, 15 de agosto de 2014.
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ofessor Luiz Roque Ferreira
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG - Campus Ouro Branco




