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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ouro Branco 

Setor de Assuntos Institucionais
 Rua Afonso Sardinha, número 90 - Bairro Pioneiros - CEP 36420-000 - Ouro Branco - MG

(31) 3938-1200  - www.ifmg.edu.br

 
EDITAL 014/2021

Processo Seletivo 2021 para seleção de bolsistas do Programa Institucional de Bolsas de Extensão.
 

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS –
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG nº 1.165, DE 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Seção 2, pág. 29,
e no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria IFMG nº 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016,
seção 2, pág.17, retificada pela Portaria IFMG nº 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Seção 2, pág. 22 e
pela Portaria IFMG nº 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Seção 2, pág. 20: torna público o
presente Edital de PROCESSO SELETIVO 2021 PARA SELEÇÃO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE EXTENSÃO, em conformidade com a Resolução nº 38 de 29 de outubro de 2018 e observadas as normas e prazos
estabelecidos neste Edital.
 
1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
1.1 Em razão do excepcional período de pandemia (COVID-19), a Seção de Extensão, Campus Ouro Branco observará todas as orientações
prescritas na Instrução Normativa 2, de 20 de março de 2020, publicada pela Reitoria, a saber:
1.1.1 continuidade das atividades de extensão, de acordo com a avaliação de cada coordenador do projeto, previamente acordado e em
consenso com a Coordenação de Extensão do Campus.
1.1.2 a observância das seguintes condições para a continuidade dos projetos:
a. ocorrer de forma remota;
b. não fazer uso da infraestrutura física do campus de forma presencial;
c. não demandar recursos de pessoal do campus para atividades presenciais;
d. preservar os participantes de aglomerações e/ou atividades em campo, inclusive atividades presenciais com a comunidade externa.
1.2 Em vista da mesma razão de excepcionalidade justificam-se a escolha dos processos seletivos deste Edital.
 
2. DO OBJETO: BOLSAS DE EXTENSÃO PIBEX E PIBEX JUNIOR (EDITAL 04/2021)
2.1. O presente Edital prevê a aplicação de recursos em forma do pagamento de bolsas de Extensão.
2.2 Serão distribuídas 11 bolsas de Extensão, sendo 6 bolsas PIBEX no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) e 5 bolsas PIBEX Júnior no
valor de R$ 200,00 (duzentos reais), entre os Projetos de Extensão Selecionados, conforme o disposto no Anexo I deste Edital.
2.3 As bolsas terão vigência de julho de 2021 a janeiro de 2022, a princípio, salvo circunstâncias de exceção previstas no direito vigente.
 
3. DAS INSCRIÇÕES
3.1. Poderão candidatar-se às Bolsas de Extensão estudantes regularmente matriculados (as) nos Cursos de Graduação (Bolsa PIBEX) e
Técnicos Integrados (Bolsa PIBEX JR.) do IFMG, Campus Ouro Branco.
3.2. O período de inscrição será de 23/06/2021 a 27/06/2021, mediante formulário disponível em: https://forms.gle/hNXgRvqfWnn4zNPd8.
3.3. Cada aluno poderá se inscrever em apenas um (1) projeto.
3.4. São requisitos dos candidatos a bolsas de Extensão:
3.4.1. Estar regularmente matriculado no IFMG, Campus Ouro Branco;
3.4.2. para o PIBEX, ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, para execução do projeto, planejamento e reuniões com o
coordenador e equipe executora, sem prejuízo das atividades pedagógicas do curso;
3.4.3. para PIBEX JR, deverá ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais, para dedicação ao projeto, sem prejuízo das atividades
pedagógicas do curso;
3.4.4. não estar vinculado a outro tipo de bolsa de fomento proveniente de órgãos públicos, sendo vedada a acumulação desta com bolsas de
outros Programas ou bolsas de outras instituições, exceto bolsa de Assistência Estudantil;
3.4.5. não possuir pendências relativas a editais passados ou a atividades institucionais (relatórios de monitoria, tutoria, pesquisa, extensão,
etc.).
3.5. Após a inscrição, o (a) Coordenador (a) do Projeto entrará em contato com cada estudante para prosseguimento do Processo Seletivo,
conforme critérios e modalidades descritos no ANEXO I.
 

Boletim de Serviço Eletrônico em 23/06/2021 
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4. DA SELEÇÃO
4.1. A seleção dos candidatos dar-se-á em caráter classificatório.
4.2 Os processos, justificativas e resultado da seleção de bolsistas são de responsabilidade de cada professor coordenador.
 
5. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Inscrição dos candidatos de 23/06/2021 a 27/06/2021

Seleção dos candidatos 28/06/2021 a 29/06/2021

Resultado 30/06/2021 (coordenadores encaminharão para a Seção de Extensão o Resultado)

Publicação 02/07/2021

Início de Atividades 03/07/2021

 
6. DAS CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS
6.1 As bolsas dos Projetos de Extensão serão financiadas com fomento interno do IFMG Campus Ouro Branco, a contar de 03/07/2021 até
03/01/2022, contando, portanto, 7 (sete) prestações.
6.2 Em vista do período de exceção vivido atualmente, os prazos e número de prestações de bolsas poderão ser modificados por decisão da
Coordenação de Extensão do Campus.
6.3 Cabe ao Coordenador cumprir as normas e compromissos a ele específicos e constantes no Edital 04/2021, sob pena de suspensão do
Projeto.
6.4 O Bolsista fará jus à Bolsa apenas quando cumprir todas as obrigações a ela inerentes, dispostas adequada e objetivamente nas diretrizes
do Edital 04/2021.
6.5 O inadimplemento de quaisquer obrigações ensejará na suspensão da Bolsa pela Coordenação de Extensão do Campus Ouro Branco.
 
7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
7.1. Em caso de desistência ou substituição do bolsista, deverá o coordenador comunicar a Seção de Extensão, Campus Ouro Branco para as
devidas providências.
7.2 Os Projetos também poderão contar com a participação de estudantes voluntários, cujo Processo Seletivo acontecerá sob
responsabilidade do (a) Coordenador (a).
7.3 Os casos omissos neste edital serão analisados pela Coordenação de Extensão do IFMG Campus Ouro Branco.
7.4 A qualquer tempo o presente Edital poderá ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisão unilateral do IFMG Campus
Ouro Branco, seja por motivo de interesse público ou exigência legal, sem que isso implique direito à indenização ou reclamação de
qualquer natureza.
7.5 Este Edital será publicado nos meios de informação oficiais do serviço público e do IFMG< Campus Ouro Branco, bem como pelas
redes sociais do Campus em vista da situação excepcional causada neste período.
 
 

ANEXO I
 

ESPECIFICAÇÃO DOS PROJETOS DE EXTENSÃO CONTEMPLADOS E PROCESSOS DE SELEÇÃO
 

Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

PIQ Consultor
 
Prof. Gérber Leite

Este projeto tem como premissa prestar consultoria empresarial para a ASCOB
- Associação dos Catadores de Materiais Recicláveis e Reaproveitáveis de Ouro
Branco, por meio da identificação de problemas e desvios, elaboração de
diagnóstico organizacional, proposição de ações e acompanhamento da
execução das recomendações para verificar se tal atividade pode ser entendida
como fator que irá melhorar o desempenho organizacional da ASCOB. A
ASCOB é uma entidade, que atua na área ambiental com vistas à geração de
renda entre seus associados, objetivando melhorar o desempenho organizacional
da entidade e como específicos a realização do diagnóstico organizacional, a
implementação de ferramentas de gestão para apoio ao processo de consultoria,
o acompanhamento da execução das ações propostas no processo de consultoria
e a socialização das práticas de gestão implementadas. O projeto será realizado
com etapas definidas meio da metodologia do PDCA – Planejamento,
Desenvolvimento, Verificação e Agir com as etapas definidas de sensibilização,
elaboração de calendário de intervenções e plano de ação, diagnóstico

Bolsa PIBEx.
 
 
Processo Seletivo: Entrevista pelo
Google Meet.
 
Requisitos: ser matriculado (a)
no curso de Graduação em
Administração e ter
conhecimento em Excel, Word e
Power Point.
 



23/06/2021 SEI/IFMG - 0877605 - Edital

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000771&infra_siste… 3/7

empresarial, priorização dos problemas, implementação de ferramentas e
práticas de gestão, treinamentos, verificação do processo e elaboração do
relatório final.

 
Contato para mais informações:
gerber.leite@ifmg.edu.br  
 

 
 

Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Ecopilhas
 
Prof. Fabrício
Marques

Diante do aumento de equipamentos eletroeletrônicos em
função do aumento do uso e troca contínua, tem-se exigido
uma maior gestão do lixo eletrônico gerado mundialmente.
Dentre os resíduos gerados pelos equipamentos,
principalmente portáteis, tem-se as pilhas e baterias, que se
descartadas inadequadamente, podem provocar sérios
problemas de contaminação ao meio ambiente. No Brasil
este assunto passou a ter mais destaque após a aprovação da
Política Nacional de Resíduos Sólidos (PNRS), em 2010,
que introduziu o mecanismo da logística reversa desses
resíduos. Dessa forma, o presente projeto versa sobre a
conscientização dos impactos ambientais causados pelo
descarte inadequado de pilhas e baterias lançadas junto com
o lixo doméstico, de forma a orientar a comunidade
ourobranquense dos perigos envolvidos. A campanha
abrange as pilhas e baterias portáteis que contêm metais
pesados e outras substâncias tóxicas que, após o uso, são
consideradas como resíduos perigosos. Assim, torna-se
importante a coleta destes materiais em pontos estratégicos
na cidade de Ouro Branco-MG para que seja destinado
corretamente. Essa etapa só é possível a partir da
conscientização e participação da comunidade em geral.
Por meio de atividades de educação ambiental em escolas
como palestras, trabalhos com histórias em quadrinhos e
“caça ao mascote”, tem sido possível despertar esse
interesse pelas questões ambientais em crianças.

Bolsa PIBEx
 
Processo Seletivo: A seleção será feita por meio de
avaliação do perfil do candidato por meio de
formulário eletrônico. Caso seja necessário, a equipe
do projeto poderá agendar uma entrevista de forma
remota para esclarecimento de dúvidas. Preencher e
enviar o formulário disponível:
https://forms.gle/MrcBnunKcdjqhBMP7
 
Requisitos:
Necessários: PIBEX: estar regularmente
matriculado no Ensino Superior do IFMG, campus
Ouro Branco (3º Período ou superior); ter afinidade
com questões ambientais, sociais e sustentáveis.
Desejáveis: facilidade de comunicação e interação
com crianças do Ensino Fundamental e estudantes
do Ensino Médio.
 
Contato para mais informações:
fabricio.marques@ifmg.edu.br

 
 

Projeto
Coordenador

(a)
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

ConTexto:
Oficina de
leitura e
produção de
textos
 
Prof. Adilson
Ribeiro

 
 
 
Em seu quinto ano de execução, em 2021, o projeto “ConTEXTO:
Oficina de leitura e produção de textos” é uma iniciativa que pretende
contribuir para o desenvolvimento e o aperfeiçoamento de
competências e habilidades de leitura e produção de textos de
estudantes e demais interessados, de Ouro Branco e região,
especialmente, mas também de outras partes do estado e do país.
Trata-se de uma empreitada que, iniciada em fevereiro de 2017, vem
buscando viabilizar diversas e variadas formas de interação (aulas
presenciais e/ou à distância; orientação personalizada; produção,
leitura e avaliação de textos, entre outras) que facilitem o alcance da
pretensão mencionada e que sejam motivadoras, para além da sala de
aula, do interesse e da participação ativa dos estudantes quanto ao seu
aprendizado e amadurecimento do potencial de leitura e produção de
textos escritos em uma sociedade letrada como a nossa.

Bolsa PIBEx Júnior
Processo Seletivo:
Prova escrita remota (link a ser
disponibilizado por e-mail, na data e horário
marcados), contendo duas partes:
Parte 1 – Perguntas sobre o perfil do
candidato com relação ao projeto e seus
objetivos e ações.
Parte 2 – Redação.
Requisitos necessários: estudante do 3º Ano
de qualquer curso Integrado do IFMG -
Campus Ouro Branco; afinidade com redação
do Enem; conhecimentos básicos de
informática; acesso à internet.
Requisitos desejáveis: facilidade de
comunicação e expressão para atendimento a
estudantes; conhecimentos básicos de
softwares de edição de imagens (ex.:
Photoshop, Canva etc.).
Data: 28/06/2021
Horário: das 16h às 18h
Obs.: 1 vaga para bolsista e 4 para
voluntários.

mailto:gerber.leite@ifmg.edu.br
https://forms.gle/MrcBnunKcdjqhBMP7
mailto:fabricio.marques@ifmg.edu.br
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Contato para mais informações:
projetocontextoifmg@gmail.com

 
 

Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Disseminando
Libras Área
Saúde
 
Prof. Milene
Cristina Barbosa
Silva

O projeto Disseminando Libras Área da Saúde
tem por objetivo colaborar para melhorar o
processo de acessibilidade no que se refere a
comunicação e informação entre sujeitos surdos e
sujeitos ouvintes que prestam serviços nas
diversas Secretarias Municipais de Saúde. O
espaço hospitalar é um setor em que o sujeito
surdo sente mais fragilizado pela situação física
agravada pela barreira comunicativa que lhe pode
trazer prejuízos físicos e emocionais. Sabe-se da
grande dificuldade enfrentada pelos cidadãos
surdos em exercer seus direitos e deveres,
situações essa resultante das barreiras lhe imposta
pela ausência da audição e de uma sociedade que
desconhece sua língua.  Por meio do projeto
Disseminando Libras Área da Saúde será ofertado
um curso FIC com vocabulário da área da saúde.
Objetiva-se preparar mais pessoas dessa área ao
atendimento em língua de sinais. Também
apontar caminhos possíveis para aumentar o
vocabulário e o conhecimento da língua e da
cultura surda, como contas na rede social e canais
de YouTube.  O resultado esperado é contribuir
para a melhoria da qualidade de vida e autonomia
da pessoa surda, na medida em que capacita mais
pessoas para interação e comunicação em língua
de sinais.

Bolsa PIBEx
 
Processo Seletivo: Entrevista Remota pelo Meet:  para comprovar
a proficiência será marcado uma entrevista no aplicativo Meet,
sendo o link para o acesso da mesma enviado ao e-mail do
candidato à bolsa. O candidato deverá mostrar um plano de ensino
de Libras justificando a sequência didática por ele escolhida para
o ensino de língua de sinais para pessoas ligadas a área da saúde.
Deve explicar o que acredita ser mais importante ensinar
primeiro, quais métodos usará, qual sequência temática, que
dinâmicas e atividades acham interessantes, etc,? O candidato
também deverá saber usar o aplicativo Meet, ter acesso a uma boa
internet e disponibilidade para marcar as aulas com os inscritos no
curso, cumprindo a carga horária de 20 horas semanais. Sabendo
que essa carga horária inclui além da aula síncrona e assíncrona (3
horas semanais), planejamento, acompanhamento das atividades
dos alunos e relatórios das atividades feitas. O bolsista será
treinado durante um mês e meio para dar aulas nos encontros
virtuais e aprender o vocabulário específico a ser ensinado. 
 
Requisito: Para concorrer a bolsa o aluno deve estar matriculado
no curso de Licenciatura em Pedagogia e ser fluente em Libras
pelo menos em nível básico para intermediário. 
Contato para mais informações:
milene.cristina@ifmg.edu.br

 
 

 
Projeto

Coordenador (a)
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Clube de
Leitores
Quatrocê
 
Prof. Maria
Virginia Maciel
Jordana

 O presente projeto tem como objetivo formar o Clube de Leitores
do IFMG campus Ouro Branco, intitulado Quatrocê, propondo
ações de incentivo à leitura, troca de experiências e vivências. Nos
encontros mensais do Clube, pretende-se oportunizar aos
participantes a experiência de quatro "Cs": conto, canção, cinema
e chá colocando os sentidos em contato com a experiência literária
e trazendo a literatura para vida.

Bolsa PIBEx
 
Processo Seletivo: Entrevista ao vivo no dia
29/06/2021 às 13 horas . 
 
Pré-requisitos:
Necessários: ser estudante do curso técnico
integrado, estar disponível a aprender e
reaprender, ter interesse por leitura, música e
filmes, ter acesso à internet.
Desejável: ter conhecimentos prévios sobre
divulgação de eventos em mídias sociais e apoio
técnico de plataformas digitais para encontros ao
vivo. Contato para mais informações:
virginia.jordana@ifmg.edu.br
 

 
 

Projeto
Coordenador

(a)
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Natureza Compreendendo que o pessoal é político e que, as experiências individuais Bolsa PIBEx JR.

mailto:milene.cristina@ifmg.edu.br
mailto:virginia.jordana@ifmg.edu.br
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Feminina: das
folhas ao corpo
 
Prof. Marie Luce
Tavares

afetam e são afetados por aquilo que acontece na esfera pública, o Coletivo
Matricarias (coletivo formado por alunas do Ensino Médio Integrado com apoio
de servidoras) parte da realidade de um não-lugar destinado às mulheres em
todas as esferas da sociedade, e mais especificamente no ambiente escolar,
buscando ocupar e construir seu lugar, recusando a marginalização dos corpos e
das opiniões, dos direitos e das demandas para dentro do espaço do IFMG -
Campus Puro Branco. Com a atuação do coletivo e com as reflexões do Núcleo
de Estudos e Pesquisas em Gênero, Raça/Etnia e Sexualidade (NEPGRES),
percebemos a necessidade de reivindicar, via projeto de extensão, um espaço
para a discussão das mulheres e das famílias. Assim, nasceu em 2020 o projeto
de extensão Natureza Feminina: das folhas ao corpo, pelo qual buscamos por
meio da interseccionalidade, entender as particularidades de cada mulher para
compreender a luta em sua totalidade, em ações de resistências coletivas no
enfrentamento ao sistema patriarcal-racista-capitalista, tendo o corpo como foco
das discussões. Buscamos nos aproximar dos saberes tradicionais, visto que
esses ainda não são plenamente reconhecidos pela academia, e buscamos a
manutenção de grupos de estudo sobre ginecologia natural, medicina natural e o
uso de plantas medicinais, além da realização de rodas de conversas remotas
com diferentes instituições de ensino e associações de mulheres da região do
Alto Paraopeba. Tais procedimentos estão por ampliar o conhecimento
acadêmico acerca dos saberes tradicionais e aproximando os institutos federais
das diversas comunidades da região do Alto Paraopeba.

 
Processo Seletivo: Entrevista via
Google Meet em 29/06/2021
(Gentileza solicitar e-mail das
candidatas para envio do link).
 
Pré-requisitos:
Necessários: ser mulher e ter
acesso à internet.
Desejáveis: ter conhecimentos
prévios sobre ginecologia natural,
medicina natural e o uso de
plantas medicinais.
 
 
Contato para mais informações:
marie.tavares@ifmg.edu.br

 
 

Projeto
Coordenador

(a)
Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Cursinho
Popular
Integrar
 
 
Prof. Thiago
Vinicius Toledo

 Historicamente, o acesso ao Ensino Superior no Brasil é marcado pela exclusão
e pelo elitismo, principalmente em relação à população de baixa renda. Diante
disso, o Cursinho Popular Integrar tem como objetivo viabilizar a entrada de
estudantes carentes da região do Alto Paraopeba em Instituições de Ensino
Superior (IES) públicas e/ou privadas por meio de aulas preparatórias ao Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM). Atualmente, o ENEM é o principal
mecanismo de seleção para as vagas das IES públicas e privadas, pelos sistemas
do SISU e PROUNI, respectivamente. Desde 2018, o projeto vem oferecendo
aulas de forma gratuita. No momento, elas têm sido ministradas de forma
virtual, por conta da pandemia no novo coronavírus,  cinco vezes por semana
principalmente por estudantes voluntários de graduação de instituições de ensino
superior da região, entre eles, o IFMG Ouro Branco. Espera-se que esta
iniciativa contribua para a inclusão da comunidade ouro-branquense
desfavorecida e para a diminuição da desigualdade socioeconômica que permeia
a educação brasileira. Em uma perspectiva de educação popular, a proposta
também busca oportunizar, dentro de suas possibilidades, uma formação cidadã
emancipadora que permita discutir coletivamente problemas e soluções locais e
regionais, garantindo bem mais do que uma mera educação bancária e
instrumental
 

Bolsa PIBEx
 
Processo Seletivo: Entrevista via
Google Meet (Gentileza solicitar e-
mail das candidatas para envio do
link).
 
Requisito: Ser estudante do curso
de Pedagogia do IFMG campus
Ouro Branco.
 
Contato para mais informações:
thiago.toledo@ifmg.edu.br
 
 

 
 

Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Na Tomada
 
Prof. Rodrigo
Barbosa

Podcast estudantil de periodicidade semanal, no ar
desde maio 2020. Seis frentes tratam de diversos
assuntos relevantes à formação acadêmica
complementar de docentes e discentes, bem como dos
munícipes de Ouro Branco/MG, difundindo a
educação de forma leve e descontraída, mas não
menos profunda, proporcionando às comunidades
interna e externa uma conexão mais aprimorada com o
IFMG, Campus Ouro Branco.

Bolsa PIBEx-Jr
Processo Seletivo: Entrevista remota via Hangouts Meet
(Google)
 
Requisitos: estar regularmente matriculado(a) no 3o ano
do curso técnico integrado em Administração, ter
participado do coletivo “repórter cidadão”, durante a
SNCT 2019 IFMG campus Ouro Branco, dominar o
aplicativo Anchor e o programa Audacity.
 
Contato para mais informações:
rodrigo.teixeira@ifmg.edu.br

 

mailto:marie.tavares@ifmg.edu.br
mailto:thiago.toledo@ifmg.edu.br
mailto:rodrigo.teixeira@ifmg.edu.br
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Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Por que não
Metalurgia?
 
José Alberto da
Cruz Junior

Será realizada uma apresentação do ramo da Metalurgia para os alunos do
Ensino Fundamental II (8º e 9º ano)/ comunidade de baixa renda e inserção
dos mesmos nesse ambiente. Serão feitas demonstrações práticas com o uso
de laboratório nas dependências do IFMG - Campus Ouro Branco e aulas
teóricas. A carga horária total estipulada do curso será de 6 horas dividida em
duas semanas com três horas cada semana. O curso será realizado nas
quartas-feiras. Caso o curso ocorra de maneira presencial o único custo será
no fornecimento de um lanche no intervalo do curso. Outro custo previsto
será na confecção e entrega do certificado de conclusão do curso. Este último
se aplica em ambas as modalidades de ensino seja ela de maneira presencial
ou remoto.

Bolsa PIBEx-Jr
 
Processo Seletivo: Entrevista
remota via Hangouts Meet
(Google)
 
Requisitos: estar regularmente
matriculado(a) no 2o ano do curso
técnico integrado em Metalurgia.
Contato para mais informações:
jose.alberto@ifmg.edu.br

 
 

Projeto
Coordenador (a)

Resumo Tipo de Bolsa e Processo Seletivo

Professor Digital
 
Suelen Mapa de
Paula

A necessidade do uso de ferramentas digitais para o ensino remoto
durante a pandemia da COVID-19, evidenciou a necessidade de
aprimorar as competências tecnológicas dos docentes. Uma pesquisa
realizada entre docentes de diversas regiões do Brasil apontou que o
principal desafio enfrentado por eles é a falta de capacitação para lidar
com as ferramentas digitais para ensino. Essa realidade é pior quando
analisamos os dados dos docentes das escolas públicas. A rede de ensino
municipal de Ouro Branco-MG, por exemplo, não institucionalizou
utilização de ferramentas digitais, aplicativos de videoconferência e 
ambientes virtuais de aprendizagem (AVA) para o ensino remoto. Essa
falta de amparo e direcionamento, além de afetar a qualidade das aulas e
das atividades, aumentam a disparidade entre os alunos e geram muito
desgaste na vida dos docentes. Esses, além de se preocupar com o
conteúdo a ser repassado, buscam continuamente por recursos
tecnológicos que possam ajudá-los nessa empreitada e, depois, devem
aprender a manuseá-los sozinhos, sem nenhum apoio técnico. Trata-se
de um desafio constante, somado a outros problemas que o ensino
remoto exige. Para minimizar os impactos deste problema, o projeto de
extensão "Professor Digital" tem como objetivo firmar parceria com
uma escola municipal desta cidade e ofertar oficinas de capacitação
tecnológica a partir de demandas apresentadas por seus docentes. As
percepções qualitativas obtidas após a execução das oficinas serão
coletadas e apresentadas em um relatório final.

Bolsa PIBEx
 
Processo Seletivo: Entrevista remota via
Hangouts Meet (Google)
 
Requisitos: ser aluno do curso de Sistemas
de Informação ou Licenciatura em
Computação; ter capacidade de estudar e
aprender a manusear ferramentas digitais
para o ensino  sozinho; conseguir escrever
documentos tutoriais;  ter didática para
ministrar oficinas de capacitação; ser
proativo e criativo.  
 
Contato para mais informações:
suelen.mapa@ifmg.edu.br e
carlos.paulino@ifmg.edu.br

 
 

Projeto
Coordenador

(a)
Resumo Tipo de Bolsa e Processo

Seletivo

Três R´s:
reduzir,
reutilizar e
reciclar - A
educação
ambiental na
escola
 
Pedro Xavier
da Penha

Este projeto de extensão de Educação Ambiental envolverá crianças de 6 a 11 anos de
idade, do município de Ouro Branco, de escolas municipais. O objetivo principal do projeto
é contribuir para o desenvolvimento das crianças no cuidado ao meio onde vivem,
proporcionando conhecimentos, valores, atitudes e interesse ativo para protegê-lo e
melhorá-lo. Trata-se de um estudo desenvolvido com metodologia da pesquisa-ação
participativa, que considera fundamental a participação dos sujeitos envolvidos tanto no
processo de produção de conhecimentos quanto na tomada de decisões. Através de roda de
conversas, atividades pedagógicas e brincadeiras variadas, as crianças construirão
conhecimentos sobre a Educação Ambiental, percebendo como podem e devem exercer
importante papel social de melhoria do ambiente em que vivem. As crianças serão
incentivadas a participar e levar essa preocupação aos adultos e responsáveis

Bolsa PIBEx
Processo Seletivo:
Entrevista remota via
Hangouts Meet (Google)
 
Requisitos: ser matriculado
(a) no curso de Bacharelado
em Administração e ter
conhecimento em Excel,
Word e Power Point.
Necessário: Estratégias
pedagógicas de
comunicação e interação
com educandos do Ensino

mailto:suelen.mapa@ifmg.edu.br
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Fundamental  de escolas
públicas.
Contato para mais
informações:
pedro.xavier@ifmg.edu.br

 
 

Ouro Branco, 23 de junho de 2021.
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