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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CAMPUS AVANCADO PIUMHI
RUA SEVERO VELOSO, 1880 PIUMHI-MG CEP 37925-000
TEL: (37)3371.5022

ATA DE REUNIAO PEDAGOGICA

Aos vinte e seis dias do més de agosto de dois mil e quatorze, nas dependéncias do IFMG -
Campus Avangado Piumhi, as treze horas e cinquenta minutos, iniciou-se reunido de
coordenacio de curso, cuja pauta tratou de diagnéstico das turmas, estrutura, formagéo e
funcio do Nucleo Docente Estruturante (NDE), estrutura, formac¢io e fun¢io do
Colegiado de Curso, projetos dos laboratérios para aulas, especifica¢des para compra de
equipamentos didaticos para o préximo semestre, Semana de Ciéncia e Tecnologia 2014:
Desenvolvimento Social, pauta livre e defini¢io de ac¢des. Presentes a reunido estavam 0s
professores: Humberto Coelho Melo, Joaquim Barbosa Junior, Junior Henrique Canaval, Stella
Maria Gomes Tomé e a técnica em assuntos educacionais Claudia Maria Soares Rossi. O
Coordenador dos Cursos de Engenharia Civil e Técnico em Edificagdes, Professor Humberto
deu inicio a reunido procedendo a leitura da pauta, dizendo que dentro do tema "pauta livre"
por sugestdo do grupo de docentes seria dito sobre o modelo de ata de vista de prova discutido
na reunifio anterior, as datas de aula aos sébados, plano de trabalho do professor e manual do
aluno. Claudia solicitou que cada docente expusesse sobre a aplicagdo da avaliagdo diagndstica
direcionadas as turmas a fim de perceber como é o conhecimento de cada estudante com
relacdo a cada conteudo. Professor Joaquim ressaltou que os estudantes de um modo geral estdo
empenhados e espera que as turmas continuem assim. Explanou sobre a aplicagdo da avaliagdo
diagnostica em ambas as turmas que trouxe resultados abaixo da média, em fun¢do disto criou
estratégias de estudos para os alunos reverem o conteudo defasado, tais como a indicagdo de
livros e material didatico para estudo, bem como a procura por video aulas, reforcando que
cada discente devera se esforcar para sanar as davidas, e ele enquanto docente das disciplinas
estara & disposi¢do para o auxilio e condugdo nestes processos. Professor Junior disse que nédo
aplicou avaliagio escrita, porém aplicou exercicios aos alunos que proporcionaram uma
percepcdo de que os proprios discentes dizem que conhecem do assunto, mas no entanto
apresentam uma série de dificuldades. Professora Stella compartilhou que fez um levantamento
tedrico onde os estudantes afirmavam conhecer o conteudo a ser estudado, em contrapartida,
quando os conduziu ao laboratério de informatica os resultados foram diferentes dos discursos,
uma vez que a maioria ndo conhece de formatagdes de textos e planilhas e nem tampouco do
referencial tedrico da disciplina. Professor Humberto salientou que fez a avalia¢do diagndstica
no curso técnico, verificando que a maioria conhece, por exemplo, sobre o assunto obras,
porém do ponto de vista do senso comum, ressaltou ainda que percebe uma parcela de alunos
que realmente esta interessada e outra que se interessa, mas, ainda brinca muito durante as
aulas. Justificou que niio houve a oportunidade de proceder a avaliagdo diagnostica com o curso
superior. Reforgou a importancia da flexibilidade com relagdo a datas de solicitagdo de
aproveitamento de estudos/experiéncias nos primeiros periodos de cada turma, uma vez que os
discentes desconhecem ainda normas, prazos e a propria documentagdo que deve ser
organizada para apresentagfo junto a secretaria do Campus, e reforgou ainda que nos demais
periodos, quando os discentes ja conhecem os procedimentos internos todos os prazos devem
ser rigorosamente obedecidos. Humberto comentou ainda que as chamadas do curso de
Engenharia Civil ainda estio acontecendo, uma vez que o regimento versa sobre quinze dias
liteis a partir do inicio das aulas para preenchimento das vagas, desta forma, ha que se ter
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atencdo as novas datas para solicitagio de aproveitamento de estudos/experiéncias para
beneficios dos estudantes das outras chamadas a partir da primeira. Surgindo a partir dai um
prazo para avaliagdo da documentagdo dos estudantes por parte de cada professor e possivel
aplicag@o de provas. Claudia disse da importancia de perceber os estudantes que apresentam
maiores habilidades/competéncias em cada disciplina para futuros projetos e desenvolvimentos.
Completou dizendo que os relatos ditos por cada professor, enfatizam o quanto as turmas sio
heterogéneas, por intmeros fatores: idade, conhecimento, interesse entre outros. Chama a
atencdo para as disparidades entres as turmas, onde as caracteristicas podem ser destacadas por
diversos pontos: como, por exemplo, no processo seletivo do curso Técnico em Edificagdes,
por ndo ter havido concorréncia, trouxe estudantes com focos muito diversificados, como
conhecer a prética e estar aqui no Instituto em busca somente da certificagdo, outros por falta
de opgdo, alguns somente para preencher o tempo ocioso. De outra forma, no curso de
Engenharia Civil a concorréncia foi grande, mas no entanto, pode-se perceber que alguns
estudantes jé possuem outra formago, j4 possuem uma estabilidade na profissdo que exercem.
Dentro deste contexto, Humberto ainda disse que ha uma parcela de jovens na turma que tem o
perfil do estudante que se dedica para de fato fazer o curso bem feito, enquanto outros, ndo
estdo cursando por causa da profissdo, uma vez que ja exercem outras no mercado de trabalho e
ainda hd uma parcela que ndo apresenta compromisso, nio com o0 curso em sim, mas até
consigo mesmos, dado o fato de ja trabalharem ou serem graduados em outras areas. Claudia
aproveitou para dividir com o grupo sobre um estudo cientifico, que foi inclusive citado no
curso de Coordenadores acontecido na Reitoria do IFMG na semana anterior, que aponta o fato
de que para cada turma de curso, vinte por cento néo se interessa de fato pelo curso, vinte por
cento segue o curso de qualquer forma até conseguir se formar aproveitando suas facilidades e
sessenta por cento ¢ a parcela que realmente se interessa e apesar de apresentar dificuldades, se
esfor¢a e busca meios de vencer os obstaculos. Desta forma, é necessario que o docente volte
seu olhar para questdo da "nfo evasdo", um compromisso social que visa manter o estudante
em sala de aula, cursando a sua escolha. Joaquim ainda exemplificou uma situag@o vivida em
sala de aula no curso de Engenharia que corrobora com a pesquisa citada por Claudia, uma vez
que, o professor enviou e-mail & turma, aguardou o retormno por parte dos estudantes e de um
universo de quase quarenta alunos somente vinte e um se preocuparam em retornar o e-mail,
que inclusive, norteia a condugdo das aulas no que tange as dificuldades apresentadas pela
mesma turma. Claudia orientou que nos proximos diagndsticos se deve observar que o
estudante ndo pode ser ajudado somente no final e ainda devem ser observadas dificuldades em
varias disciplinas. Disse ainda que, no curso de Coordenadores oferecido pela Reitoria foi dito
que o Projeto Pedagégico dos Cursos deve ser construido também pela equipe de professores,
no caso do Campus Avangado Piumhi, o PPC foi escrito antes da chegada dos docentes tendo
em vista o cumprimento dos prazos. Claudia orientou o grupo sobre o importante trabalho com
temas transversais (educacdo ambiental, relagdes étnico-raciais, direitos humanos,
sustentabilidade, consumo, empreendedorismo, cooperativismo e conscientizagcdo sobre a
protegéo dos direitos das pessoas com deficiéncias) que devem ser abordados em todas as
disciplinas. Neste contexto, Claudia ainda pediu que os professores fiquem atentos as
diferencas entre multidisciplinaridade e interdisciplinaridade, onde nesta tltima os objetivos
530 comuns ¢ vdo além de cada disciplina. Humberto chamou a atengéio para a leitura do
regimento, por exemplo, no caso do regime de progressdo parcial, que segundo 0 mesmo
regimento diz que o estudante pode cursar as disciplinas do semestre seguinte, fazendo até duas
disciplinas no formato de estudos orientados, sabendo que este procedimento ¢ valido somente
para cursos técnicos. Propds que na proxima reunido sejam discutidas interpretacdes e dtvidas
sobre o PPC e o regimento. Professora Stella compartilhou sua experiéncia com estudos
orientados, onde ela fazia quatro encontros de uma hora e meia com os alunos e depois outros
dois para realiza¢do de avaliagdes, de modo que o estudante tinha a oportunidade de sanar as
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duvidas que o impediram de ser aprovado no formato tradicional. Claudia retomou a palavra e
citou também o Colegiado de Curso (tais atribui¢des constantes no Capitulo III, se¢do I da
Resolucdo n° 41 de 03 de dezembro de 2013 podem ser visualizados no anexo I), que cuida de
estudar a estruturagdo do mesmo, a partir da organizagdo e estruturacdo de todos os setores do
Campus, que cabe a direcio do mesmo. Sobre a constituicdo do colegiado, ele consta do
coordenador de curso (presidente), trés professores (dois titulares e um suplente), ainda um
técnico administrativo e dois representantes de turma (um titular e um suplente) como pode ser
visto no anexo I deste documento. E de acordo com a resolucdo n° 18 de 02 de marco de 201 1,
forma-se o Nucleo Docente Estruturante com o quadro de no minimo cinco professores, onde o
coordenador ¢ membro nato conforme pode ser visto no anexo II desta ata. Como atribuig¢do do
NDE destaca-se a contribuigdo para consolidagdo do perfil do egresso. Claudia completou
dizendo que vai verificar com a dire¢do do Campus a situagéo das portarias para nomeacao do
colegiado e que para conhecimento de todos ainda tem a CPA (Comissdo Prépria de
Avaliagdo), que necessita pelo menos trés membros e seré constituida a posteriore. Humberto
orientou os docentes sobre a necessidade de se evitar modificagdes na matriz do curso, fato que
gera muitos transtornos para as turmas em andamento. A sugestdo € que, sempre que possivel,
haja mudangas somente nas ementas para atender adequagdes do curso. Em seguida expos uma
planilha com os laboratérios necessarios e as respectivas disciplinas dos cursos, priorizando a
importancia da construgdo e organizacdo dos mesmos para o bom andamento das aulas, s@o
cles: laboratério de desenho técnico, que ja estd em funcionamento; de informética, que o
Campus conta com um, que dispde de vinte computadores e outro serda montado até o final do
ano com quarenta computadores; de instalagdes elétricas; de materiais e praticas de construco;
de topografia; de mecénica dos solos; de hidraulica; de fisica I, Il e III ¢ de quimica.
Mencionou ainda que a direcio do Campus estd trabalhando para a abertura de vagas para
concurso nas areas de fisica, quimica, engenharia, sociologia e portugués. Disse ainda que para
a disciplina de Instalagdes Hidrossanitarias e Hidraulica I sera buscada uma parceria com
fabricante de material para instalacdes hidrossanitarias. Uma outra ideia compartilhada com o
grupo foi a reforma da "casinha de alvenaria" do Campus, para guardar a principio, os materiais
que compde os laboratoérios para aulas praticas, até que sejam construidos os locais adequados
para esta armazenagem. Ressaltou o trabalho de pesquisa que vem sendo realizado por ele e
Junior, no levantamento de materiais que sao necessarios para todas estas aulas praticas, até a
presente data ja estdo devidamente listados duzentos e cinquenta e oito itens e o valor deste
montante de parte destes itens gira em torno de 1,2 milhdo de reais, somatoria esta, que deve
aumentar com o acréscimo de itens e o levantamento de valores dos demais itens desta lista.
Compartilhou a informagdo de que no préximo vestibular serdio ofertadas turmas vespertinas de
Engenharia Civil e Técnico em EdificagGes, sendo este tltimo concomitante, reforgou a
importéancia das aulas de campo da Engenharia Civil durante o dia. Humberto confirmou nova
reunido em dois de setembro para tratar dos assuntos pertinentes & Semana de Ciéncia e
Tecnologia 2014, cujo tema deste é "Desenvolvimento Social", solicitou que o grupo traga as
propostas nesta data. Ficou também acertado que o sabado letivo do dia oito de novembro serd
remanejado para primeiro de novembro, em virtude da realizacdo das provas do Enem ser no
dia oito. Iniciou-se a discussdo sobre a data do ultimo conselho de classe, visando uma
avaliagdo mais criteriosa sobre cada estudante antes da liberagdo da nota final, ficando decidido
que as avaliagdes deverdo ser encerradas até dia dezessete de dezembro, havendo um conselho
de classe dia dezoito e reunido de colegiado no dia dezenove do mesmo més. Humberto
refor¢ou que toda revisdo de ementa ¢ bem vinda e deve ser levada a conhecimento de toda
equipe, coordenagdo e drea pedagdgica, ficando acertado o envio para Claudia. Disse também
sobre a elaboragdo dos planos de trabalho dos docentes, de modo que ao final de cada semestre
sejam submetidos a aprecia¢io da direco geral, os planos de cada disciplina para o proximo
semestre. Claudia, Humberto e Stella se comprometeram em desenvolvef ur modelo padrio
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para tal e apresentd-lo aos professores até o dia trés de setembro, ja ficando acertado a
devolu¢do do documento devidamente preenchido por cada professor até o dia dezenove do
mesmo més. Humberto aconselhou a leitura da Resolug@o n° 24 de 16 de julho de 2010 (anexo
IlI) para composigdo do plano de trabalho. Informou que sobre o Manual do Aluno sera
formatada uma minuta que tratard das normas do Instituto para os discentes. Sobre as
avaliagdes de proficiéncia ficou reforgada a questdo das datas das solicitagdes acompanharem
as chamadas dos cursos, lembrando que essa flexibilizagdo ocorrerd para todo primeiro periodo
de cada curso, a partir de entdo, os estudantes devem seguir criteriosamente as datas previstas
no calenddrio académico. Sobre o procedimento de vista de prova, ficou acordado entre a
equipe que a revisdo de conteudo de prova serd realizada para os estudantes que tiverem
passado a prova a caneta, de outra forma, somente sera possivel solicitar revisdo de somatdrio
de pontos, uma vez que se forem avaliagSes a l4pis, o discente pode tentar alterar algum dado
no momento de corregdo. Ndo havendo mais nada a tratar, eu, Stella Maria Gomes Tomé, lavro
esta ata, que apos lida e aprovada, assino junto aos demais pres




ANEXO I - Resolugdo n®41 de 03 de dezembro de 2013 - Capitulo III, secfio I



MINISTERIO DA EDUCACAQO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

Avenida Professor Mario Wemeek, 0%, 2390, Bairro Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180. Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO N° 041 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a aprovagiio de alteragdes do
Regimento de Ensino do IFMG.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS. no uso
das atribuigoes que lhe so conferidas pelo Estatuto da Instituigio. republicado com alteracoes
no Didrio Oficial da Unido do dia 28 de junho de 2012, Segiio 1, Pags. 130, 131 ¢ 132

RESOLVE:

Art. 1" Aprovar, “ad referendum”™ do Conselho Superior. alteragdes do
Regimento de Ensino do Instituto Federal de Educagiio. Ciéneia e Tecnologia de Minas, que
passa a fazer parte desta Resolugdo.

Art. 2° Publicar, na integra o Regimento de Ensino do Instituto
Federal de Minas Gerais, com as alteracdes resultantes desta resolucdo.

Art. 3° Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagiio.
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Professor C u(m mu BUENOSILVA

Presidente do Conselhio Superior do Immum . al de Educagiio, Ciéneia ¢ Tecnologia de Minas Gerais




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAC AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

Avenida Professor Mirio Werneek, 10, 2590, Babro Buritis. Belo Horizonte, CEP 30575-180, Estado de Ninas Gerais

ANEXO A RESOLUCAO N. 041 DO CONSELHO SUPERIOR DO
IFMG, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013

REGIMENTO DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO 1
DO REGIMENTO DE ENSINO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Regimento de Ensino ¢ o conjunto de normas que disciplinam as atividades de
ensing comuns aos varios orgdos e selores integrantes da estrutura organizacional do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG), com o objetivo
de complementar ¢ normatizar as disposi¢des estatutdrias ¢ regimentais gerais.

$1° Este regimento se aplica tanto a cursos presenciais quanto a cursos a distancia.

§2° Os cursos de Formagdo Inicial ¢ Continuada (FIC) terfio regimento proprio, que deverd
; ¢

obedecer as regulamentagdes gerais deste documento, expedido conjuntamente pelas Pro-
Reitorias de Ensino ¢ de Extensdo.

CAPITULO 1
DOS CURSOS

Arl. 2° Os cursos de Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio ¢ os cursos de Graduagio
- Bacharelados. Licenciaturas e Supcrloms de Tecnologia - poderdo ser oferecidos adotando-sc
diversas metodologias de ensino, as quais deverdo estar expressas no Projeto Pedagogico do
curso, em conformidade com a legislagiio vigente, com © Plano  de Desenvolvimento
Institucional e o Projeto Politico-Pedagdgico Institucional do IFMG.
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§1° Os cursos de Educagdio Profissional Técnica de Nivel Médio e os cursos de Graduagiio
- Bacharelados. Licenciaturas ¢ Superiores de Tecnologia - poderdo  ser organizados na
forma presencial ou a distincia e poderdo ser implementados:

I - nos campi do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais ou em
municipios fora de sede:

I - em parceria com instituigdes conveniadas ou consorciadas.
CAPITULO 111
DA GESTAO DO ENSINO
Secdo 1
Dos Colegiados de Curso

Art. 3° A coordenagdio, o planejamento, o acompanhamento, o controle ¢ a avaliaciio das
atividades de ensino de cada curso téenico ¢ de graduagiio serdo  exercidas por um
Colegiado de Curso especifico, autdnomo ¢ independente.
§170 Colegiado de Curso sera constituido por:
I - Coordenador do Curso, que ¢ o presidente do colegiado;
I - representantes do corpo docente do curso e das dreas colaboradoras:
[T - representantes do corpo discente;
IV - representantes da Diretoria de Ensino:
V - téenico administrativo ligado ao curso. quando convidado pelo proprio colegiado;
VI - representante dos cursos na modalidade a distancia;
VII - representante dos tutores de cursos EAD.
§2° A definigdo, se cleitos ou indicados, ¢ o ntmero de representantes de cada
categoria serdo definidos de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Académico de
cada campus.

§3° Todos os membros serdio nomeados através de portaria do Diretor-Geral de cada campus
para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugio.

Art. 4° Compete ao Colegiado de Curso:
I - elaborar o Projeto Pedagdgico do curso em conformidade com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, com o Plano de Desenvolvimento Institucional e com o Projeto Politico-Pedagogico

Institucional bem como submeté-lo as demais instancias;

II' - assessorar na coordenagdo ¢ supervisao do funcionamento do curso;
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I - estabelecer mecanismos de orientagdo académica aos discentes do curso;

[V - promover continuamente a melhoria do curso. especialmente em raziio dos processos
de autoavaliac¢@o e de avaliacdo externa:

V - fixar a sequéneia recomenddvel das disciplinas e os pré-requisitos e co-requisitos, se
estabelecidos no Projeto Pedagogico do curso:

VI - emitir parecer sobre assuntos de interesse do curso:

VII - julgar, em grau de recurso, as decisoes do Coordenador de Curso;

VI - propor normas relativas ao funcionamento do curso para deliberagio da Diretoria de

Ensino do campus.

§19. Para claboragio dos projetos pedagodgicos dos cursos de graduagio de que trata o inciso |
do caput, deverio ser considerados os debates e resolugdes emanados do Nicleo Docente
Estruturante conforme a Resoluciio n® 01, de 17 de junho de 2010 e o Parecer CONAES n”
04, de 17 de junho de 2010.

0

§2° A composiciio e atribui¢des do NDE serfio disciplinadas de acordo com documento
especifico do IFMG.

Art. 5° O Colegiado de Curso se reunird ordinariamente, no minimo. (rés vezes por semestre
¢. extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por solicitacdo de 50%
)

(cinquenta por cento) + 1 (um) de seus membros, com antccedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Paragrafo tnico. O Colegiado somente se reunird com a presenga minima de 50% (cinquenta
por cento) + 1 (umy} de seus membros.

Art. 6° As decisdes do Colegiado serdio tomadas por maioria simples de votos, com base no
nimero de membros presentes.

Segdo 11
Do Coordenador de Curso
Art. 7° Ao Coordenador de curso compete:
| - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso:

I - representar o Colegiado em reunides da Dirctoria de Ensine e de outros orgios
COIYEPCICIIIC‘SI

[11 - executar as deliberagdes do Colegiado;

IV - comunicar aos orgfos competentes quaisquer irregularidades no funcionamento do curso
e sugerir as corregdes necessarias:

V - designar relator ou comissiio para estudo de matéria a ser submetida ao Colegiado;
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VI - encaminhar a Diretoria de Ensino ¢opia das atas das reunides do Colegiado:
\Y iI - articular o Colegiado com os outros orgos e setores da institui¢io;

VI - decidir sobre matéria de urgéneia ad referendum do Colegiado:

IX - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Pardgrafo tnico. Os Coordenadores de Curso. além do voto comum. terdo o voto de
qualidade nos casos de empate.

TITULO 1
DO ENSINO
CAPITULO

DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 8° Entende-se por atividade académica. presencial ou a distdncia aquela relevante para que
o discente adquira o saber ¢ as habilidades necessarias a sua formagio, tais como:

I - disciplinas:

IT - atividades de iniciagdio 4 extensdo, pesquisa ou a docéncia;
I - discussdes tematicas;

IV - elaboragdo de trabalhos de conclusdo de curso. monografias, dissertagdes ¢ teses;
V - estiagio curricular;

VI - participagdio em eventos cientificos, esportivos e culturais;
VII - seminarios;

VIII - visitas técnicas;

IX - publicacdo de trabalhos cientifico-académicos:

X - participa¢fio em drgdos colegiados;

X1 - vivéncia profissional complementar;

XII - projeto orientado:

XI1II - outras consideradas pelo Colegiado, relevantes para a formagao do discente.

CAPITULO 11



DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Art. 97 O Projeto Pedagogico de Curso deve contemplar o conjunto de diretrizes
organizacionais ¢  operacionais que expressam ¢ orientam o processo de ensino e
aprendizagem, obedecidas as diretrizes curriculares nacionais estabelecidas pelo Ministério da
Lducagiio.

Art. 10. Para cada curso, deverd ser eclaborade um Projeto Pedagdgico. em que sejam
contemplados os seguintes elementos, sem prejuizo de outros:

I - contextualizagdio da instituigfio;
IT - concepgio do curso;

I - estrutura do curso;

IV - procedimentos de avaliagdo.

§1¢ Caberd a Pro-Reitoria de Ensino a expedi¢io de normas para a elaboragiio de projetos
pedagdgicos de cursos.

§2° O Projeto Pedagogico dos cursos de graduagdio deverd prever a constitui¢do de um Nucleo
Docente Estruturante (NDE). cuja composi¢iio ¢ atribui¢des serdo disciplinadas de acordo
com a legislagio da Comissio Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(CONAES) ¢ do IFMG.

Art. 11, Caberd a Pro-Reitoria de Ensino regulamentar o processo para alteragio dos projetos
pedagdgicos de cursos.

§1° As alteragdes no Projeto Pedagdgico de um curso que forem aprovadas entrariio em vigor
no periodo letivo seguinte a alteragio.

§2° A matriz curricular dos cursos poderd sofrer alteragdo ¢ os alunos das turmas em
andamento estardo sujeitos a essas adaptagdes.

Art. 12. Para possibilitar a flexibiliza¢do dos curriculos de cada curso. as disciplinas scrdo
classificadas quanto a sua natureza em:

- obrigatérias:
1T - cletivas;
[1I - optativas.

Art. 13. A cada periodo letivo, em época prevista no calendario académico. deverdo ser
atualizados os Planos de Ensino dos componentes curriculares.

.

Art. 14. Os Planos de Ensino devem estar em consondncia com o Projeto Pedagogico de Curso
¢ devern ser submetidos a andlise da drea pedagogica.

Art. 15. Cabera a Diretoria de Ensino disponibilizar os ementéarios, compilados pelo
colegiado.



Art. 16, E dever do docente do IFMG, sem prejuizo de outros:
I - apresentar ao discente, no inicio do periodo letivo, o Plano de Ensino. o sistema de
avaliagiio. as metodologias de ensino ¢ o cronograma de trabalho:

Il - orientar os discentes visando 2 integragdo destes a vida académica. ao seu melhor
rendimento académico bem como & sua adaptagiio ao [uturo exercicio da profissdo:

I - preencher ¢ atualizar semanalmente todas as bases de dados académicos, internas ¢
externas & institui¢@o, sob sua responsabilidade;

IV - participar da elaboragfio da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino:
V - elaborar ¢ cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagogico do curso:
V1 - estabelecer estratégias de recuperagdo para os discentes de menor rendimento:

VII - cumprir os dias letivos ¢ as horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional:

VIII - colaborar com as atividades de articulagio do campus com as familias ¢ a
comunidade.

Art. 17. A FEducagiio Fisica. integrada ao Projeto Pedagdgico de Curso, ¢ componente
curricular obrigatério da Educagio Basica. sendo sua pratica facultativa ao discente nos
termos da Lei n® 10.793. de 01 de dezembro de 2003 e da Lei n® 6.503, de 13 de dezembro de
1977.

Art. 18. O tempo maximo para integralizagdo dos cursos do [FMG serd o estabelecido nos
Projetos Pedagodgicos de cada curso.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO A0S CURSOS E DA MATRICULA
Secao |
Da Admiss@o aos Cursos

Art, 19. A admissdo aos cursos serd realizada conforme o disposto no Regimento
Geral do IFMG.

Segdo |1
Da Matricula Inicial

Art. 20. A matricula é o ato formal de ingresso ¢ de vinculagio aos cursos do IFMG e deve ser
realizada pelo discente ou por seu representante legal no setor de Registro ¢ Controle

Académico do campus. nos periodos estabelecidos ¢ mediante a apresentagdo de original ¢
uma copia dos documentos exigidos no edital de processo seletivo.



Art. 21. O candidato aprovado em processo seletivo, que ndo comparecer no periodo
determinado para realizar sua matricula ou ndo apresentar a documentagio exigida, perderd o
direito a vaga.

Art. 22. A vaga gerada pela desisténcia formal de candidato classificado no processo seletivo
ou por seu nio comparecimento no periodo estabelecido para realizar sua matricula, sera
preenchida por outro candidato, observando-se a ordem de classificago.

Art. 23, E vedada a matricula simultanea em dois ou mais cursos no [FMG.

Pardgrafo Gnico. O disposto no caput ndo se aplica a discentes de cursos téenicos que estejam
devendo exclusivamente o estagio curricular obrigatorio.

Art. 24, A matricula serd feita por disciplina nos cursos de graduagio ¢ por
maodulo/semestre/série nos cursos téenicos.

§1° Sera obrigatéria a matricula em todas as disciplinas ofertadas no primeiro periodo dos
cursos de graduagdo.

§2° Nos casos de ingresso através de preenchimento de vagas ociosas, os ingressantes por
lmnsicrcnua ou obten¢do de novo titulo poderdo ser matriculados conforme a disponibilidade
de oferta de disciplinas do ano/periodo vigente.

Art. 25. Cabera a Diretoria de Ensino de cada campus divulgar aos discentes. a cada periodo
letivo, a grade de hordrios, a relagdo de docentes, as disciplinas a serem cursadas. o calenddrio
académico. as informacdes gerais sobre o IFMG. os Regimentos Geral e de Ensino. bem
como os procedimentos especificos da Diretoria de Ensino ¢ do Setor de Registro ¢
Controle Académico.

Art. 26. No ato da matricula inicial, o discente ou seu responsivel legal assinard declaragio
concordando com o disposto neste documento ¢ demais normas do campus, dos quais s¢
obriga a tomar conhecimento.

Art. 27. Os candidatos de nacionalidade estrangeira ou brasileiros que estudaram em sistemas
de ensino no exterior deverdo apresentar, no ato da matricula, todos os documentos exigidos
no edital de processo seletivo, conforme o nivel de ensino, bem como 0s seguintes
documentos:

[ - fotocopia do registro nacional de estrangeiros. acompanhada do documento original:

11 - documento da Secretaria Estadual de Fducagio. que comprove a equivaléncia de estudos.

Pardgrafo tnico. Os documentos constantes neste artigo. que tenham sido emitidos em lingua
oficial diferente do Portugués, deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado.

Secdio I
Da Renovagio de matricula

Art. 28. A renovacio de matricula deverd ser feita, obrigatoriamente, em cada periodo letivo.
conforme o calenddrio académico.



Pardgrafo unico. Para a renovagio de matricula, o discente ndio poderd ter pendéncias
administrativas, financeiras e/ou outras com a institui¢ao.

Art. 29. A ndo renovagiio de matricula no prazo estabelecido no calendéario académico implicard
o abandono de curso. ¢ o discente sera considerado desistente.

Yardgrato nico. Os casos omissos ¢ extraordindrios serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino,

Art, 30. O discente de graduagiio poderd escolher as disciplinas que pretende cursar, a partir do
segundo periodo do curso observando-se os pré-requisitos bem como o minimo ¢ 0 maximo de
carga horaria previstos no Projeto Pedagogico do Curso.

fo

Art, 31. O discente de graduagiio podera ajustar sua matricula de acordo com o prazo
estabelecido, desde que haja vagas e ndo coincidam os hordrios.

Paragrafo Unico. Entende-se por ajuste de matricula a possibilidade dada ao discente de
graduac@io de retificar a configuragiio das disciplinas escolhidas na matricula inicial do

periodo letivo.

Art. 32, A matricula do discente de graduac@o na disciplina obedecerd a seguinte ordem de
prioridades:

I - discente regular do periodo;

Il - discente cursando o ultimo periodo para integraliza¢iio do curse, pendente na disciplina
requerida:

I - discentes reprovados em disciplinas do proprio curso ou que ndo cursaram a disciplina
no periodo regular de oferta;

IV - discentes reprovados em disciplinas de outros cursos. cuja carga hordria seja necessaria
para integralizagio do curriculo;

V - discentes que pleiteiam matriculas em disciplinas de periodos posteriores ao seu periodo
regular. N0 MesmMo curso;

VI - discentes que pleiteiam matriculas em disciplinas de periodos posteriores ao seu periodo
r'cgulzu". €111 outro curso.

§1° Em uma mesma categoria. a prioridade entre os discentes se dard em  ordem
decrescente do coeficiente de rendimento académico, apurado pela média ponderada dos
resultados obtidos nas disciplinas cursadas.
§2° A média ponderada serd calculada pelo sistema, sendo considerado o peso como crédito
ou carga horaria nas respectivas disciplinas através da formula: ¥ (nota da disciplina) X (crédito
ou carga horaria) / 3 (eréditos ou carga hordria).
§3° O coeficiente de rendimento serd calculado com uma casa decimal sem arredondamento.
Sec¢do [V
Da Matricula em Disciplina Isolada
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Art. 33. Entende-se por disciplina isolada aquela que compde o curriculo dos cursos de
graduagio do IFMG, a qual sera cursada por discente ja graduado ou que esteja matriculado
em curso de graduagdo de outra instituigdo.

Paragrafo Gnico. O discente tratado no caput deste artigo serd denominado aluno especial.
Arl. 34. O aluno especial poderd requerer inscrigdo em disciplinas isoladas no periodo
estabelecido no calendario académico, considerando-se a disponibilidade de vagas ¢ mediante
apresentagio de original e copia dos documentos exigidos.

At 35. O aluno especial podera matricular-se no maximo em 02 (duas) disciplinas isoladas ¢
cursa-las separadamente, em semestres distintos, ou simultaneamente. em um anico semestre

letivo, devendo observar as exigéncias estabelecidas para os discentes regulares.

Art. 36. Para a matricula em disciplina isolada, serdo exigidos os pré-requisitos da disciplina
requerida, caso existam.

Paragrafo Gnico. A concessdo de nova inserigdo em outro periodo letivo dependerd da
conclusdio com éxito na disciplina cursada anteriormente.

Art. 37. O aluno especial estabelecera vinculo com a instituigiio por meio da disciplina a ser
cursada, ¢ nunca com o curso ao qual a disciplina pertence.

Art. 38. A aprovagiio em disciplina isolada ndo serd computada para fins de integralizacio
curricular no curso em que ela estiver sendo oferecida.

Paragrafo anico. Serd emitida, ao aluno especial concluinte da disciplina isolada. uma
declaragio de estudos informando a disciplina cursada, o periodo, a carga horaria ¢ ©
aproveitamento.
Se¢dio V
Da Matricula em Disciplina Optativa

Art. 39. As disciplinas optativas tém por finalidade complementar a formagdo do discente
na area de conhecimento do curso. enriquecendo o contetido pratico ¢ tedrico do curriculo.

Art. 40. As disciplinas optativas  serdo escolhidas dentre as relacionadas no Projeto
Pedagdgico, de forma a integralizar a carga hordria minima estabelecida na matriz curricular

do curso.

§1° O discente devera integralizar a carga horaria minima de disciplinas optativas previstas
na matriz curricular do seu curso.

§2° As disciplinas optativas seguirdo as normas de desempenho académico vigentes.
Seciio VI

Da Matricula em Disciplina Eletiva
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Arl. 41. Entende-se por disciplina eletiva qualquer disciplina de cursos técnicos ¢ de
graduagio cursada pelo discente, que nio esteja incluida no curriculo pleno do curso de
origem ¢ cujo contetdo ndo seja previsto, mesmo que parcialmente.

Art. 42. As disciplinas eletivas tém por finalidade suplementar a formagio integral do discente
¢ podem ser escolhidas entre as atividades académicas curriculares oferccidas na instituigio.

§1° O discente poderd matricular-se em até 02 (duas) disciplinas eletivas por periodo.
observando-se a oferta de disciplinas do seu nivel de ensino.

§2° Os créditos obtidos em disciplinas eletivas ndo serfio computados para a integralizagdo
minima curricular.

Art. 43. O discente do curso de graduagfio poderd cursar disciplina eletiva desde que:
I - tenha cursado os pré-requisitos, quando existirem:
Il - ndio exista superposi¢iio de hordrio com outras disciplinas registradas em sua matricula:
[ - exista vaga disponivel na turma;
IV - ndo prejudique o andamento de seu curso de origem.
Secdo V]I
Do Trancamento de Matricula

Art. 44. O trancamento de matricula é a interrupgfio das atividades académicas e serd
realizado, exclusivamente, pelo discente ou por seu representante legal.

Paragrafo tnico. Na hipotese de descontinuidade de oferta dos cursos. os discentes
regularmente matriculados ndo terdo direito ao trancamento de matricula.

Art. 45. O trancamento de matricula poderd ser:
[ - total, para discentes de cursos téenicos e de graduagiio;
11 - parcial, somente para discentes de cursos de graduagao:

Art. 46. Para solicitar o trancamento, o discente devera observar as seguintes
condigdes:

[ - o cumprimento do prazo de trancamento previsto no calenddrio académico, salvo nos
casos previstos em lei e no caso de impossibilidade de frequéncia as aulas, apds parecer do
Colegiado de Curso;

I1 - o trancamento total ndio poderd exceder a 1 (um) ano, sendo:

a) 02 (dois) periodos letivos nos cursos semestrais: ¢

b) 01 (um) periodo letivo nos cursos anuais.
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[l - no caso de cursos semestrais. o trancamento de matricula deverd ser renove ado
semestralmente. de acordo com o calenddrio académico de cada campus:

‘

[V - é vedado o trancamento de matricula para discentes ingressantes no primeiro periodo
letivo do curso. excelo nos casos de servigo militar e por motivos de saude
comprovados através de atestado médico:

V - se houver mudanga no curriculo, o discente ficard sujeito a adaptacio de estudos no
reingresso;

VI - o trancamento total de matricula interrompe a contagem de tempo para efeito de
integralizagdo do curso:

VII - ndo serd concedido o trancamento de matricula ao discente com pendéncias
administrativas. {inanceiras e/ou outras com a institui¢@o;

VIII - o discente de curso de graduagio poderd trancar a mesma disciplina por. no maximo.
02 (duas) vezes.

Sec¢ao VI
Da Reintegragiio de Matricula

Art. 47. A reintegracio de matricula visa a reinserir o discente que trancou a matricula as
atividades académicas.

Art. 48. O discente que trancou sua matricula deverd reativa-la no inicio do periodo letivo
seguinte ao seu trancamento, obedecendo aos prazos previstos 1o calendario académico de cada
Campis.

§1° Ao destrancar a matricula, o discente deverd se adaptar ao curriculo que estiver em vigor

§2° A Coordenagio do Curso emitira um parecer sobre a adaptagio curricular do discente ¢
encaminharé para o Setor de Registro ¢ Controle Académico.

§3° O ndio cumprimento do prazo estabelecido na reintegragdo implicard a perda do vinculo
entre o discente € a instituigéo.

Art. 49. Na reintegragio da matricula, serdo garantidas vagas aos discentes beneficiados pelo
{rancamento, sem prejuizo de vagas para os demais discentes.

Secdo 1X
Do Desligamento de Matricula

Art. 50. O desligamento poderda ocorrer tanto por iniciativa do discente ou por scu
representante legal. se menor de idade, quanto por iniciativa ordindria da institui¢do.

Art. 51. Ao discente que tiver sua matricula deslig ada por iniciativa ordindria da instituicao, serd
assegurado amplo direito de defesa.
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Pardgrafo anico. O discente terd 05 (cinco dias) Gteis. contados a partir da data da citag@o do
processo de desligamento, para exercer seu direito de defesa. que podera ser julgado nas
seguintes instancias:

[ - Colegiado de Curso, para os casos de desligamento descritos nos incisos [ e 111 doart. 52; ¢

[l - Comissdo Disciplinar do Corpo Discente—CDCD, para o caso de desligamento descrito no
inciso 1l do art. 52.

Art. 52. O desligamento por iniciativa da institui¢do ocorrerd quando o discente:

[ - ndo concluir o curso no prazo maximo fixado no Projeto Pedagogico para integralizagio do
curriculo:

I1 - estiver incluido em artigo do regime disciplinar:

11 - for reprovado por frequéncia e/ou rendimento em todas as disciplinas em que estiver
matriculado em um perfodo letivo. excetuando-se as seguintes situagdes:

a) discentes matriculados em disciplinas de trabalho de conclusdo de curso. estagio
supervisionado e outras de mesma natureza:

b) discentes matriculados na tltima série/modulo/semestre de integralizagdo do curso;

¢) discentes de cursos de graduago matriculados em apenas uma disciplina:

Paragrafo Gmico. As disciplinas nas quais os discentes obtiverem aproveitamento de estudos €
aproveitamento de conhecimentos ¢ experiéncias anteriores ndo  serdo computadas para
aplicagdio do disposto no inciso 11l do capur.

Art. 53. Para o desligamento do discente incluido em artigo do regime disciplinar, sera
necessdria a conclusiio de um processo disciplinar, levado a termo pela Comissdo Disciplinar do
Corpo Discente-=CDCD, que apurara os fatos em conformidade com as normas disciplinares
constantes no Codigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente-CEDCD.

Paragrafo tnico. No caso do desligamento tratado no caput  este artigo, sera concedida ao
discente a declaragiio de transferéncia em, no maximo, 03 (trés) dias Oteis, desde que comprove
nio ter pendéncias administrativas, financeiras e/ou outras com a institui¢do por meio da

apresentacao do Nada Consta.

Art. 54. O discente que tiver sua matricula cancelada somente poderd reingressar na
institui¢do mediante aprovagdo em um novo processo seletivo.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA
Segiio |

Da Transferéncia Interna
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Art. 55. Entende-se por transferéncia interna a possibilidade de o discente regularmente
matriculado em curso do IFMG transferir-se no ambito do campus, mediante processo
seletivo. para outro curso, sempre que se registrarem vagas nos cursos pretendidos.

Art. 56. A transferéncia interna entre cursos sera concedida uma tmica vez. estando sujeita:

I'- a0 requerimento do interessado. dentro do prazo fixado no calendario académico. publicado
em edital;

[l - & existéncia de vagas:

[1I - & possibilidade de adaptagio curricular.

§1° Na hipdtese de o numero de vagas ser inferior ao nimero de interessados na transferéncia
terna, devera ser realizada, pela Diretoria de Ensino. uma andlise do historico do discente. com

base na:

I'- ordem decrescente do rendimento académico, apurado através de média ponderada das
disciplinas cursadas no dltimo semestre:

IT - ordem decrescente do niimero de aprovagdes, por disciplina, desde a entrada do discente no
curso.

§2° O discente devera ter integralizado, no minimo, a primeira série/modulo/semestre do curso
em que estiver matriculado,

§3° O discente deverd ter sido aprovado em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
disciplinas cursadas no curso de origem.

§4° Nao poderd ser admitido em novo curso o discente que, no periodo letivo em que protocolou
o pedido de transferéncia, tenha incorrido em um dos motivos de desligamento previstos neste
regimento.

§5% O discente deverd integralizar o curriculo pleno do curso até no prazo méaximo estabelecido
para este. computado o tempo de permanéncia a partir do processo de selecio no curso de

origem.

§6° Ao discente cuja transterénceia for aceita, apenas serd concedido o trancamento de matricula
depois de cursar, no minimo. 1 (uma) série/modulo/semestre letivo.

Secio 1
Da Transferéncia Externa
Art. 57, Poderdo ser aceitas transferéncias externas de discentes oriundos de outros campi ¢
de outras instituigdes de ensino, nacionais ou estrangeiras, provenientes de cursos autorizados
ou reconhecidos. mediante processo seletivo, para 0 mesmo curso ou para outros cursos do
IFMG.
§1° A transferénceia serd realizada de acordo com as exigéncias, critérios ¢ prazos fixados no

edital proprio de cada campus, verificada a existéncia de vagas.
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§2° A aceitagio dos pedidos de transferéncia ficard condicionada a correlagdo de estudos
entre as disciplinas cursadas ¢ a matriz curricular.

§3° O discente deverd ter integralizado, no minimo, o primeiro periodo letivo do curso em que
estiver matriculado.

§4° O discente devera cursar, pelo menos, 60% (sessenta por cento) da carga horaria total do
curso para o qual se pretende transferir.

§59 O discente devera ter sido aprovado em, no minimo. 70% (setenta por cento) das
disciplinas matriculadas no curso de origem.

§6° O discente deverd integralizar o curriculo pleno do curso pretendido no prazo maximo
estabelecido para este. computado o tempo de permanéneia a partir do processo de selegdo no
curso de origem.

Art. 58. Ao discente cuja transferéncia for aceita, apenas serd concedido o trancamento de
matricula depois de cursar, no minimo., 01 (um) semestre/ano letivo, abservadas  as
condicdes estabelecidas no Art. 46 deste Regimento.

Seg¢do 11
Da Transferéncia ex Officio

Arl. 59. A transferéncia ex officio. prevista nos dispositivos da Lei n” 9.536, de 11 de
dezembro de 1997. sera efetivada em qualquer época do ano e independentemente da
existéncia de vaga, quando se tratar de servidor piblico federal civil ou militar estudante, ou
seu dependente estudante. se requerida em razio de comprovada remogiio ou transferéncia de
oficio que acarrete mudanga de domicilio para © municipio onde se situa a institui¢do
recebedora ou para a localidade mais proxima desta.

Paragrafo unico. A regra do caput desse artigo ndo se aplica quando o interessado na
transleréncia se deslocar para assumir cargo efetivo em razio de aprovagdo em Concurso

publico, nomeagio em cargo comissionado ou fungdo de confianca.

Segio IV
Da Mudanga de Turma

Art. 60. A mudanca de turma poderd ser solicitada pelo proprio discente ou scu
responsavel legal, quando menor.

Art. 61. A mudanga de turma sera permitida somente para discentes dos cursos téenicos ¢
estard condicionada a existéncia de vagas, bem como a analise curricular ¢ pedagogica.

CAPITULO V
DA OBTENCAO DE NOVO TITULO
Art. 62. Entende-se como obtengfio de novo titulo a possibilidade de o diplomado em curso de

graduagiio ingressar em um novo curso de mesmo nivel no IFMG.
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Art. 63. A obtengdo de novo titulo serd possivel em conformidade com as vagas existentes,
quando requerida nos prazos fixados no calendério académico, publicado em edital.

§1° A selecio dos candidatos serd realizada de acordo com as exigéneias, critérios ¢ prazos
fixados no edital proprio de cada campues, verificada a existéncia de vagas.

§2° O discente ndo poderd cursar carga horaria inferior a 60% (sessenta por cento) da carga
horaria total do curso do IFMG.

Art. 64. O diploma estrangeiro somente serd aceito quando revalidado por instituigGes nacionais
publicas de ensino superior, na forma da lei.

Paragrafo uanico. Os documentos legalizados deverfio ser (raduzidos para a lingua
portuguesa por profissionais legalmente juramentados.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
Art. 65. E facultado ao discente solicitar o aproveitamento de disciplinas ja cursadas ¢ nas
quais obteve aprovagdo, desde que sejam correspondentes as disciplinas ofertadas no curso,
no mesmo nivel de ensino.
Art. 66. O requerimento de aproveitamento deverd estar acompanhado do historico escolar ¢
do contetdo programatico das disciplinas. os quais serdo submetidos a andlise prévia de um

docente indicado pelo coordenador.

Pardgrafo Gnico. O reconhecimento oficial ou autorizagiio de funcionamento do curso deverd
constar na documentacio apresentada.

Art. 67. Podera ser concedido aproveitamento de disciplinas ao discente que:

| - tiver sido aprovado na(s) disciplina(s) analoga(s) desde que haja compatibilidade entre os
contetidos programaticos e entre as respectivas cargas hordrias;

Il - tiver sido aprovado em duas ou mais disciplinas cuja somatoria de carga hordria nio seja
inferior a da disciplina da qual se requer o aproveitamento.

Pardgralo tinico. O aproveitamento de estudos cujos conteudos se encontram defasados
dependera de analise do mérito e recomendagdo do Coordenador de Curso ¢/ou docente.

Art. 68. Nio sera concedido aproveitamento de disciplinas quando:

I - o discente, em periodo anterior, no mesmo curso, matricular-se na disciplina ¢ for
reprovado;

I1 - ndo for reconhecida a equivaléncia entre o efetivo contetido do programa ministrado ao
requerente ¢ o da disciplina cuja dispensa for pretendida;

I11 - 0 aproveitamento da disciplina ja tiver sido solicitado e indeferido;
IV - alguma disciplina cursada ja tiver sido utilizada para dispensa de outra diseiplina do curso.
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Art. 69. O discente deve frequentar as aulas da disciplina da qual requereu dispensa até o
deferimento do pedido de aproveitamento.

Art. 70. O aproveitamento de disciplinas de discente em processo de transferéncia. obtengdo de
novo titulo e processo seletivo ocorrerd observando-se os seguintes percentuais:

[ - até o maximo de 40% (quarenta por cento) da carga hordria total do curso para disciplinas
cursadas em outra institui¢do de ensino;

1 - ilimitado para disciplinas cursadas exclusivamente no [FMG;

§ 1° Havendo concomiténcia das situagdes previstas nos incisos | e Il deverdo ser observados os

b

seguintes Critérios:

I - primeiramente, serd feito o aproveitamento das disciplinas cursadas no [FMG, de torma
ilimitada;

Il - caso as disciplinas cursadas no IFMG ultrapassem o limite de 40%. o aluno ndo podera
aproveitar disciplinas de outras instituiges:

1 - caso as disciplinas cursadas no IFMG ndo ultrapassem o limite de 40%. o aluno podera
aproveitar disciplinas de outras instituigGes de forma que o somatorio do percentual das
disciplinas cursadas no IFMG ¢ em outras institui¢oes ndo ultrapasse esse limite.

§ 2° As disciplinas cursadas em outra instituicdio de ensino serdo passiveis de aproveitamento
desde que tenham equivaléncia de, no minimo. 75% do conteudo ¢ da carga hordria com as
disciplinas oferecidas no IFMG.

Art. 71. O discente podera cursar disciplina(s) em equivaléncia de carga horaria e conteudo.
incluindo disciplina(s) com nomenclatura diferente. em outra turma €/ou curso.

§ 1° Uma disciplina serd equivalente a outra se tiver carga horaria igual ou superior aquela
prevista no Projeto Pedagogico do Curso ¢ 100% de compatibilidade do contetdo programatico.
de forma a garantir a densidade dos estudos, o enfoque das disciplinas e a integralizagdo de
conhecimentos ¢ habilidades indispensaveis ao perfil profissional:

§2° uma disciplina podera ser utilizada para equivaléncia de duas disciplinas desde que
mantenha com elas correspondéncia de pelo menos 100% de conteudo ¢ carga horaria;

§3° duas disciplinas poderdo ser reunidas para compor a equivaléncia de uma disciplina desde
que mantenha com ela correspondéncia de pelo menos 100% de conteado ¢ carga horaria.

§4° A coordenacio do curso devera encaminhar a0 Setor de Registro ¢ Controle Académico um
S ¢ S .
quadro de disciplinas equivalentes apos deliberagiio do Colegiado do Curso.

Art. 72. A disciplina sera registrada no histdrico escolar com a denominagiio ¢ carga hordria
do IFMG, com a situagio de Aproveitamento de Estudos (AL).

CAPITULO VII

DO APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES
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Art. 73. O discente que tiver conhecimentos ¢ experiéneias anteriores, demonstrados por meio
de provas ¢ outros instrumentos de avaliagiio especificos, aplicados por banca examinadora
especial, podera ter abreviada a duragdo do seu curso.

§1° O discente somente poderd aproveitar até o maximo de 40% (quarenta por cento) da carga
horaria total do curso.

§2° Os dois tipos de aproveitamento serdo cumulativos e obedecerfio @ porcentagem maxima
a ser aproveitada.

Arl. 74. As provas ou outros instrumentos de avaliacfio deverdo aferir 08 conteudos, as
competéncias ¢ as habilidades do discente em determinada disciplina ¢ terdo valor igual a
pontuagdo do periodo letivo.

Art. 75. Para o aproveitamento de conhecimentos adquiridos no trabalho ou por cutros meios
informais. o discente serd submetido a uma avaliagio e, se for considerado aprovado, obterd a

dispensa da disciplina que integra o curriculo do curso.

Art. 76. O Colegiado do Curso deverd definir, no Projcto Pedagdgico, quais disciplinas serdo
passiveis de dispensa.

Art. 77. Caberd ao Coordenador designar banca examinadora especial para:

I - estabelecer os contetidos a serem abordados, as referéncias bibliograficas, as competéncias ¢
habilidades a serem avaliadas, tomando como referéncia o Projeto Pedagogico do curso;

11 - definir as caracteristicas da avaliagdo ¢ determinar sua duracio;
111 - elaborar. aplicar e corrigir as avaliagocs.

Art. 78. As datas de requerimento para a avaliacdo, aplicacdo das provas € divulgag@o dos
resultados deverdo fazer parte do calenddrio académico.

Art. 79. O discente que obtiver um rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento)
serd dispensado de cursar a disciplina.

§1° A pontuagdo a ser atribuida ao discente serd a que for obtida na avaliagdo.

§2° O aproveitamento obtido na avaliacdio sera registrado no historico escolar como
Aproveitamento de Conhecimentos ¢ Experiéncias  Anteriores (ACEA). observando-se ©
periodo ¢ a carga hordria constantes na matriz curricular do curso.

Art. 80, Nio sera concedido aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
quando o discente, em periodo anterior, no mesmo curso, tiver sido matriculado na disciplina ¢
tiver sido reprovado.

CAPITULO VIII

DA VERIFICACAO DO DESEMPENHO ACA DEMICO
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Art. 81. A verificacio do desempenho académico compreendera a frequéncia as aulas ¢ o
rendimento do discente.

Art. 82. A avaliagio do desempenho do discente se dard de forma continua e cumulativa. com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos ¢ dos resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais provas finais.

§1° O contetido programitico e os critérios de avaliagdio deverdo ser apresentados no primeiro
dia de aula ¢ avaliados permanentementic pelo docente ¢ discente, tendo em vista o
aprimoramento constante do processo ensino-aprendizagem.

§2° As regras para os cdlculos das notas ¢ a distribui¢do de pontos ficardo a critério do campus.

Art. 83. O desempenho académico do discente sera verificado pelo seu resultado frente aos
objetivos propostos no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 84. Podera ser concedida revisdo de avaliagdes escritas e de frequéncia, quando requerida
formalmente, no prazo de 02 (dois) dias tteis apds a divulgagdo das notas de cada avaliagfo ¢
langamento da frequéncia.

Arl. 85. O discente podera solicitar a realizagdo de avaliagdes perdidas. em segunda chamada,

em até 2 (dois) dias uteis apds o término do impedimento, mediante apresentagdio de atestado
médico ou outro documento que justifique sua auséneia.

Paragrafo tnico. Cabera & Diretoria de Ensino avaliar as solicitagdes.
Sceao |
Da Aprovagiio
Art. 86. Serd considerado aprovado o discente que satisfizer as seguintes condigdes minimas:

| - 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga hordria total do periodo letivo para
05 cursos téenicos;

[l - 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga horaria total por disciplina para os
cursos de graduagdo:

HI - possuir nota final semestral/anual igual ou superior a 60% (sessenta por cento) em cada
disciplina cursada.

Parderafo tnico. Os cursos técnicos e de graduagdo a distancia deverdo seguir legislagdo

o

especifica no que se refere 4 frequéncia.

Art. 87. Niio sera permitido o abono de faltas, salvo nos casos previstos no Decreto- Lei n®
715/1969 e na Lei n° 10.861/2004.

Paragrafo Gnico. Os discentes que [lizerem jus ao abono deverdo solicita-lo junto a

coordenagiio em até 05 (cinco) dias Gteis da data do afastamento, anexando a documentacio
comprobatoria.
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Segdio 11
Da Recuperagdo
Art. 88. A recuperagio da aprendizagem consiste de mecanismo disponivel para proporeionar a
superagdo de dificuldades de aprendizagem vivenciadas pelos discentes durante seu percurso

escolar. devendo ocorrer, preferencialmente, de forma continua e paralela.

Paragrafo unico. O Conselho Académico de cada camipus ira propor as regras da
recuperagdo.

Segio [
Da Reprovagdo
Art. 89. Sera considerado reprovado o discente de curso técnico que:

I - obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) da carga horaria total do periodo
letivo:

[T - possuir nota final inferior a 60% (sessenta por cento) em 3 (trés) ou mais disciplinas, apos o
resultado final, devendo-se observar os casos de progressdo parcial.

§1° E facultado ao discente de um curso técnico subsequente que for reprovado por nota em
qualquer série/modulo/semestre repetir, no periodo letivo scguinte, somenie as disciplinas da
série/médulo/semestre em que foi reprovado. mediante solicitagio de dispensa das disciplinas
nas quais foi aprovado. A referida solicitagiio deverd ter a anuéneia de seu responsavel legal.
guando for o caso.

§2° E facultado ao discente da série/médulo/semestre final de curso téenico integrado ou
concomitante que foi reprovado por nota em até 04 (quatro) disciplinas repetir, no periodo letivo
seguinte. somente as disciplinas da série/modulo/semestre em que foi reprovado, mediante
solicitagio de dispensa das disciplinas nas quais foi aprovado. A referida solicitagiio deverd ter a
anuéneia de seu responsavel legal, quando for o caso.

$3° O disposto no paragrafo anterior se aplica ao discente que tiver obtido pelo menos 40%
(quarenta por cento) de aproveitamento por nota ¢ pelo menos 75% (setenta ¢ cinco por cento)
de frequéncia na(s) referida(s) disciplina(s).

Art. 90. Sera considerado reprovado o discente de curso de graduagdo que:

| - obtiver frequéncia inferior a 75% (sctenta ¢ cinco por cento) da carga hordria total por
disciplina:

I - possuir nota inferior a 60% (sessenta por cento) na disciplina cursada, apos o resultado final.
Secdo IV

Da Progressio Parcial ¢ dos Estudos Orientados
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Art. 91. O regime de progressdo parcial assegura ao discente dos cursos téenicos integrados,
concomitantes ¢ subsequentes prosseguir os estudos na série/médulo/semestre seguinte, desde
quie atenda aos seguintes critérios:

[ - ter sido reprovado por nota em até 02 (duas) disciplinas da série/modulo/semestre cursado.
sejam clas da mesma série/modulo/semestre ou de séries/modulos/semestres distintos:

[ - ter obtido pelo menos 40% (quarenta por cento) de aproveitamento por nota ¢ pelo menos
75% (setenta e cinco por cento) de frequéneia na(s) disciplina(s) em que nio tiver obtido
aprovagao.

Art. 92. O discente que se encontrar na situagdo de progressdo parcial poderd realizar estudos
orientados a0 longo do periodo letivo subsequente, desde que as disciplinas em que foi
reprovado niio constituam pré-requisito para prosseguimento do curso.

Pardgrafo tnico. Os estudos orientados poderdo ser aplicados ao discente que nio puder
repetir a disciplina, ficando a cargo da coordenagdo do curso determinar a pertinéncia ¢
viabilidade da aplicagio desse recurso.

Art. 93. O docente devera sistematizar ¢ apresentar ao aluno um plano de estudos que
contemple os conhecimentos mais significativos requeridos nas avaliacdes, visando sanar as
dificuldades do discente.

§1° O discente deve alcangar rendimento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos
pontos para ser aprovado.

§2° As avaliagdes devem ser feitas de forma presencial, em horario dispar de seu periodo
letivo. ndo devendo cada atividade avaliativa ter valor superior a 50% (cinquenta por cento)
dos pontos distribuidos.

§3° Os pontos distribuidos durante os estudos orientados terdo o valor equivalente ao total de
pontos distribuidos no perfodo letivo.

CAPITULO IX
DO ENQUADRAMENTO EM REGIME EXCEPCIONAL

Art. 94. Sera concedido regime excepcional aos discentes que se enquadrarem  nas
determinagdes do Decreto-Lei n® 1.044/69 ¢ da Lei n° 6.202/75, observadas as condigdes de
ensino-aprendizagem.

Art. 95. O discente interessado em obter regime excepcional ou seu representante legal.
quando for o caso. deverd requeré-lo em formuldrio proprio no prazo de até 05 (cinco) dias
tteis contados da data do alastamento.

$1° O reguerimento deverd ser acompanhado de laudo médico que identifique a incapacidade
‘\ E 9 . -
relativa. incompativel com a frequéncia as atividades académicas, bem como a data de inicio ¢
término do afastamento.

§2° Nio serd concedido regime excepcional relativo a disciplinas de carater pratico ¢ estagios

ou para periodos de afastamento de até 15 ( quinze) dias.
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§3° Os periodos inferiores serdo computados no percentual de faltas permitido em lei.

§4° O regime excepeional de estudos ndo exime o discente da obrigatoriedade dos exames
finais, podendo estes, a critério da Diretoria de Ensino, ser aplicados em domicilio.

8§3° O discente deverd tomar conhecimento dos exercicios domiciliares pela drea pedagdgica ¢
cumprir os prazos estabelecidos pelo docente.

§6° O discente que fizer jus ao regime excepeional deverd cumprir as atividades perdidas
em horério extra apos o término do impedimento.

§7° O requerimento de regime excepcional sera indeferido quando as faltas do requerente ja
tiverem ultrapassado, na data de inicio do impedimento, os 25% (vinte e ¢inco por cento)
permitidos.

CAPITULO X

Art. 96. O IFMG expedira e registrard seus diplomas em conformidade com o § 3° do Art, 2°
da Lein® 11.892/2008 ¢ emitira certificados a discentes concluintes de cursos ¢ programas.

Art. 97. O diploma serd expedido, em até¢ 90 dias, a discentes concluintes de cursos técnicos
e superiores que atenderem  todas as exigéneias do curso em que estiverem matriculados.
inclusive a colagdio de grau.

Paragrafo tmico. O Exame Nacional de Desempenho  dos  Estudantes (ENADLE) ¢
componente curricular obrigatorio dos cursos de graduagdo. sendo o registro de participagdo
condi¢ao indispensavel para que o discente obtenha o grau respectivo ¢ para a emissio do
histérico escolar e do diploma, conforme estabelecido na legislagdo vigente.

Art. 98. O certificado serd expedido a discentes concluintes de modulos de cursos téenicos ¢
tecnologicos cujos Projetos Pedagogicos preveem certificacio intermedidria, com base nos
diferentes itinerarios formativos. permitindo-lhes desenvolver aptiddo tanto para continuar
seus estudos quanto para ser inseridos ou reinseridos na vida produtiva.

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRAN SITORIAS

Art. 99. As alteracdes do presente Regimento de Ensino. sempre que envolverem matéria
pedagogica, somente entrardo em vigor no semestre seguinte ao de sua aprovagdo.

&

Art. 100. Os casos omissos neste Regimento de Ensino serfio dirimidos pelo Comitc de
Ensino.

Art. 101. Os campi terdo o prazo maximo de 1 (um) ano para adaptarem-se a0 disposto neste

regimento.

Art. 102. Revogam-se as disposigdes em contrario.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2390, Bairro Buritis. Belo Horizonte, CEP 30375-180. Estado de Minas Gerais

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacio.

Art.3° As demais atribuicdes do NDE, além daquelas estabelecidas no Art. 4%,
bem como o seu funcionamento, serdo disciplinadas em regimento proprio aprovado

pelo colegiado do curso.

Art. 6° Os colegiados dos cursos de graduacdo do IFMG deverfo criar seus
NDEs ¢ aprovar os respectivos regimentos num prazo de 60 dias a partir da aprovagéo
desta Resolucdo.

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, 02 de marg¢o de 2011.



ANEXO Il - Resolucdo n® 18 de 02 de margo de 2011



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC:»‘\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR
Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2390, Bairvo Buritis. Belo Horizonte, CEP 30375-180. Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO N° 18 DE 02 DE MARCO DE 2011

Dispde sobre a criaciio dos Nucleos Docentes
Estruturantes dos cursos de graduacdo do
Instituto Federal de Educagiio, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS.
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Estatuto do IFMG, publicado no
Diario Oficial da Unidio do dia 02/09/2009, Secdo 1, Pags. 16. 17¢ 18.¢

Considerando o Art. 6° da Lei 10.861 de 14 de abril de 2004, os Art. 4° ¢ 8° do Decreto
n° 5773 de 9 de maio de 2006, o Parecer CONAES n° 4, de 17 de junho de 2010. a
Resolugio CONAES n° 01 de 17 de junho de 2010, a Portaria MEC n° 1, de 5 de janeiro
de 2009 ¢ a Portaria MEC n° 2 de 5 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a criagio dos Nucleos Docentes Estruturantes dos
cursos de graduagiio do Instituto Federal de Educagao. Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais, cujas normas de constitui¢fio, atribuigdes e mandato de seus membros constam
do Anexo parte integrante desta Resolugio.

Art. 2°. Determinar que o Reitor do IFMG adote as providéncias
cabiveis & aplicaco da presente Resolug@o.

Art. 3°. Esta Resolu¢dio entra em vigor na data de sua publicag@o.

Belo Horizonte. Estado de Minas Gerais, 02 de margo de 2011.

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA

Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Teenologia de Minas Gerais



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

Avenida Professor Mario Werneck, n®. 2390, Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP 30375-180. Estade de Minas Gerais

ANEXO A RESOLUCAO N° 18, DE 02 DE MARCO DE 2011

Art. 1° O Nacleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de graduagio
constitui-se de um grupo de docentes com atribui¢des académicas de acompanhamento
atuante nos processos de concepgio, consolidacdo e continua atualizagdo do projeto
pedagdgico do curso.

Paragrafo tnico. O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente
do curso e que exercam lideranga académica no ambito do mesmo. percebida na
producio de conhecimentos na drea, no desenvolvimento do ensino, em outras
dimensdes entendidas como importantes pela instituigdo e que atuem sobre o
desenvolvimento do curso.

Art. 2° Os membros do NDE sfio indicados pelo colegiado do curso de
graduagio, observados os seguintes critérios:

[ — O minimo de cinco professores pertencentes ao corpo docente do curso;

Il — Sessenta por cento. pelo menos, de seus membros devem ter titulagdo académica
obtida em programas de pds graduago stricto sensu, com a recomendagdo de que seja
alcangado o percentual de cem por cento.

Paragrafo tnico. O coordenador do curso é membro nato do NDE.

Art.3° A duragdo do mandato dos membros do NDE ¢ de trés anos, podendo
haver reconducdo parcial ou integral dos membros do Nucleo, a critério do Colegiado
do Curso.

Art. 4° Sio atribui¢des do NDE:
I - contribuir para a consolidagiio do perfil profissional do egresso do curso:

I - zelar pela interdisciplinaridade ¢ pela integragdo curricular das diferentes atividades
de ensino constantes no projeto pedagdgico do curso;

[1I - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa ¢ extensdo,
oriundas de necessidades da graduago. de exigéneias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a drea de conhecimento do curso;



ANEXO Il - Resolucio n®24 de 16 de julho de 2010



MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

Avenida Professor Mario Werneck. n°. 2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180. Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO N° 24 DE 16 DE JULHO DE 2010

Dispde  sobre a  aprovagio  do
Regulamento da Atividade Docente do
Instituto Federal de Educagdio. Ciéncia e
Tecnologia Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Estatuto do IFMG. publicado no Diario Oficial da
Unidio do dia 02/09/2009, Segdo 1, Pags. 16,17 ¢ 18,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento da Atividade Docente do Instituto Federal de
Educacfio. Ciéncia e Tecnologia Minas Gerals. que passa a fazer parte desta Resolugéo.

Art. 2°. Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicago.

Belo Horizonte-MG, 16 de julho de 2010

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA

Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagio. Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais



REGULAMENTO DA ATIVIDADE DOCENTE DO IFMG

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Regulamento visa normatizar a atividade académica dos docentes da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia Minas Gerais — I[FMG. com base na Lei 11.892/2008. na Lei 9.394/1996, na Lei
8 112/1990. na Medida Provisoria n°431/2008. no Decreto n® 94.664/1987, no Decreto n°
5.773/2006 ¢ na Portaria Ministerial n°475/1987.

CAPITULO II
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 2°. A carga horéria a ser cumprida pelo docente serd correspondente ao respectivo Regime de
Trabalho, estabelecido limite minimo para atividade de ensino de regéncia. Para efeito deste
regulamento. esta carga hordria serd convertida em pontos. Para cada atividade complementar serd
atribuido limites maximos de pontuagdo. Serdo consideradas atividades complementares: apoio ao
ensino. pesquisa, extensdo, qualificagdo. representacdo e gestio de ensino, conforme Anexo | desta
Resolugdo.

Paragrafo anico: Os docentes da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — [FMG estdo submetidos a
um dos seguintes regimes de trabalho:

I Tempo parcial de vinte horas semanais de trabalho;
II.  Tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho;

[lI.  Tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho, com dedicagdo exclusiva (DE).

Art. 3° - O somatorio das horas dedicadas as atividades de ensino de regéncia ¢ as demais
atribui¢des complementares (anexo 1) serd expresso em forma de pontuagdo que deverd
corresponder ao Regime de Trabalho do docente.

Paragrafo Gnico — Entende-se por pontuagao a equivaléncia entre o regime de trabalho do docente
e a carga hordria de cada atividade por ele desenvolvida, levando-se em considera¢io o peso de
cada atividade. Assim, um professor com regime de trabalho de carga horaria de 40 horas (com ou
sem dedicacdo exclusiva) deverd atingir, no minimo. 40 pontos; o docente com regime de trabalho
de vinte horas deveré integralizar, no minimo. 20 pontos.
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CAPITULO 111
DO PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE

Art. 4° - O Plano de Trabalho Docente devera ser elaborado visando atender as necessidades
especificas de cada campus, consistindo da relagdo das atividades a serem exercidas, com as
respectivas cargas hordrias semanais de trabalho, devendo ser proposto pelo docente a cada
semestre letivo, conforme a tabela que acompanha este Regulamento.

Paragrafo finico — O Plano de Trabalho Docente devera ser entregue até 10 dias Gteis antes do
infcio do semestre letivo.

Art. 5° - Na elaboragdo do seu Plano de Trabalho, o docente devera obedecer aos quantitativos
referentes &4 carga hordria estabelecida para cada regime de trabalho, atender aos critérios
estabelecidos neste Regulamento e a pontuagdo definida no Anexo I.

Art. 6°- O Plano de Trabalho Docente deverd explicitar as atividades de ensino, complementares de
ensino, pesquisa, extensdo, qualificagio e de gestdo, quando for o caso. estabelecendo o periodo
estimado de duracdo de cada uma delas e a distribui¢do da carga horaria entre as diversas
atividades, que poderiio ser alteradas pelas Diretorias de Ensino, Pesquisa ¢ Extenséio de acordo
com as necessidades especificas.

§2°- Todas as atividades desenvolvidas que gerem remuneracdo complementar aos docentes ndo
serdio consideradas para integralizagio de sua pontuagdo.

§3° - No caso de atividade remunerada em educaciio a distancia e lato sensu, o docente deverd optar
pela pontuagdo ou pela remuneragao.

§4°- A atividade remunerada advinda dos cargos de direcio. das fungdes gratificadas ou das bolsas
de fomento de agéncias ou instituigdes reconhecidas ndo se enquadra no §2° deste artigo.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 7° — As atividades de Ensino consistem nas agdes dos docentes diretamente vinculados aos
cursos e programas regulares, de todos os niveis e modalidades de ensino, compreendendo:
[. Regéncia;

II. Atividades de apoio ao Ensino.

Art. 8 - Entende-se como atividade de ensino de regéncia, as aulas correspondentes ao periodo de
atividade de natureza tedrico-pratica, a serem desempenhadas em sala de aula, em laboratorio, em
campo e em ambientes tecnoldgicos, desde que prevista na carga horaria da respectiva disciplina dos
Cursos.
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§1°- As aulas ministradas em cursos de especializag@io, mestrado ou doutorado, para efeito de
contagem de carga de ensino, poderfio ser computadas, desde que ndo sejam remuneradas.

§2°- As aulas ministradas na modalidade da educagfio a distdncia. so terdo a carga horaria
contabilizada no caso de cursos sem remuneracio do docente. oferecidos pela Instituigdo.

Art. 9° - Entendem-se como atividades de apoio ao ensino aquelas diretamente vinculadas as
matrizes curriculares e programas de acompanhamento dos alunos dos cursos regulares da
instituicio e/ou vinculados, que incidam na melhoria das condigdes de ensino-aprendizagem,
conforme anexol.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 10. As atividades de pesquisa sdo aquelas de natureza tedrica. metodoldgica. pratica ou
empirica a serem desempenhadas em ambientes tecnoldgicos ou em campo visando a produg¢do
técnica, cientifica ou tecnoldgica.

Art. 11 - Para que seja alocada a carga horaria do docente destinada a atividades de pesquisa.
deverdo ser satisfeitas as seguintes condigdes:

[ - estar com o curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPq:

11 - os projetos de pesquisa deverfio estar registrados conforme a regulamentagdo expedida pela
Pré-reitoria de Pesquisa. Inovagio ¢ Pés-Graduagio.

Art. 12 - Para efeito da elaboracdo do Plano de Trabalho Docente serdo consideradas atividades de
pesquisa:

I. Coordenagdo de Projeto de Pesquisa, registrado na Pré-reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-
Graduacio.

II. Participagio em projeto de pesquisa registrado na Pré-reitoria de Pesquisa, Inovagéo ¢ Pos-
Graduagdo.

111. Coordenaciio de grupo de pesquisa cadastrado no Diretério de Grupos de Pesquisas do
CNPgq.

IV. Participagdio em grupo de pesquisa cadastrado no Diretério de Grupos de Pesquisas do
CNPgq.

V. Organizagio de eventos ligados a pesquisa, a inovagdo ou a pos-graduagéo.

V1. Outras atividades previstas no anexo 1.

Art. 13 - O docente que pontuar em atividades de pesquisa fica obrigado a apresentar.
semestralmente. o relatério das atividades executadas no perfodo., devendo comprovar, caso haja, a
produgio cientifica correspondente ao projeto desenvolvido.
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Paragrafo dnico - O relatorio das atividades deverd ser avaliado pela representagdo de pesquisa do
Campus.

Art. 14 - O docente que estiver pontuando em atividades de pesquisa e que, apos 3 (trés) anos, ndo
tiver produgiio cientifica publicada ou aceita para publica¢io em periodico com conceito minimo
Qualis Bs Capes/MEC ndo podera alocar nova carga hordria para pesquisa pelo periodo
subseqliente.

§ 1° - Somente serdio consideradas as publicagdes em que o Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia Minas Gerais — [FMG seja mencionado como Instituiciio de vinculo do docente.

§ 2° - I facultada esta prestagdio de contas para: pesquisas que estdo em processos de prote¢do
intelectual ou passiveis de prote¢do intelectual com anuéncia do Nucleo de Inovagiio Tecnologia do
IFMG (NDTEC).

§ 3 - A Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagio e Pos-Graduacdo poderd, mediante relatorio
circunstanciado do docente e parecer conclusivo do Comité de Pesquisa, Inovacio e Pos-graducdo
¢/ou consultor ad hoc. dispensar ou substituir a publica¢do dos resultados. ou pesquisas passiveis de
protegiio intelectual como indicativo de produgdo cientifica associada as atividades de pesquisa.

§ 4° - Todas as atividades de pesquisa, obrigatoriamente, tem que ser apresentadas dentro do IFMG.
salvo os casos do § 2° deste artigo, em pelo menos uma das formas: poster. resumo. circular e
seminario.

Art. 15 - O docente que pontuar as atividades de pesquisa e que desrespeitar as normas para o
cumprimento dessas atividades, estabelecidas neste Regulamento. perdera o direito de pontuar essas
atividades enquanto perdurar a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 16 - Para efeito deste Regulamento, consideram-se como atividades de extensfio aquelas de
transferéncia mitua de conhecimento produzido, desenvolvido ou instalado entre o Instituto Federal
de Educagio. Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — IFMG e a comunidade externa, através de
projetos extensionistas, prestagdo de servigos, assessorias, consultorias, cursos de extensdo e demais
atividades descritas na Politica de Extenséo do [FMG.

Paragrafo tnico - Para efeito de elaboragdo do Plano de Trabalho Docente, somente serdo
considerados os projetos de extensdo aprovados pela representagio da Extensdo no Campus e/ou
Comité de Extensdo.

Art. 17 - Para efeito da elaboragiio do Plano de Trabalho Docente, serdo consideradas as seguintes
atividades de extensao:

. Coordenacio e/ou Participagdo em Projeto de Extensao;
¢ ]



[I. Participagio em programas e/ou cursos de extensdo institucionais, ministrando aulas,
oficinas ou outras atividades. desde que néio remunerados:

[1. Planejamento e Organizagdo de Eventos de interesse da Instituigdo. desde que aprovado pela
representacio da Extensdio no campus e/ou Comité de Extensdo;

[V. Participagio em programa de aproximagio a empresas ou instituigdes. desde que mantenha
acompanhamento periddico pela representagéio da extensdo no campus;

V. Consultoria, assessoria e prestacdo de servigos de carater continuado, desde que nio
remunerados. excetuando-se os casos de recebimento de bolsas de fomento;

V1. Orientacdo de projetos sociais, culturais e esportivos.

Art. 18 - O docente que pontuar atividades de extensio fica obrigado a apresentar, semestralmente,
o relatorio das atividades executadas no periodo.

Paragrafo tnico - Para efeito de continuidade ou encerramento do projeto, o relatorio semestral de
atividades serd encaminhado para a representagio da extensfio no campus € avaliado pela
representaciio e/ou Comité de Extenséo.

Art. 19 - O docente que pontuar atividades de extensdo que desrespeitar as normas para 0
cumprimento dessas atividades perderd o direito de pontuar essas atividades enquanto perdurar a
irregularidade.

CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES DE QUALIFICACAO

Art. 20 - O docente em situacdio de qualificagio em nivel de pos-graduagdo lato sensi nao tera
direito a afastamento, mas poderd pontuar como atividade de acordo com Anexo 1, desde que o
curso de especializagiio/aperfeigoamento seja de interesse do Campus.

Art. 21 - O docente em situagdo de qualificagdo em nivel de pos-graduagdo sfricio sensu, sem
afastamento, podera ter redugio de carga hordria. pontuando como atividade de acordo com Anexo
I, respeitando-se as necessidades do Campus.

Art. 22 - Para que ocorra a pontuago para esta atividade ¢ necessdrio firmar uma parceria entre o
IFMG e a instituicdo ofertante do curso de modo que todos os méritos. publicagdes e prote¢io de
propriedade intelectual seja dividida, por meio de acordo proprio para cada estudante, entre o [FMG
e a instituicdo ofertante.

Art. 23 - O docente com redugdio de carga hordria ou licenga com vencimento para qualifica¢do em
nivel de pos-graduaglo siricto sensu devera apresentar o relatorio de atividades para a Pro-Reitoria
de Pesquisa. Inovago e Pos-Graduagio.

Paragrafo iinico - O docente em situagdo de qualificagdo em nivel de pds-graduagéio que possuir
funcdo gratificada ou cargo de diregdio deverd optar pela pontuagio correspondente ou afastamento
da fungdo ou cargo durante a atividade de capacitagdo.



CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES DE REPRESENTACAO

Art. 24 — As atividades de representago consistem na coordenagio e/ou participagdo em conselhos,
comissdes. comités, foruns e outras instdncias permanentes de representagio. internas ou externas
ao IFMG.

Paragrafo Gnico - Para efeito de pontuagiio destas atividades, o docente deverd ser eleito pela
comunidade académica ou indicado pela chefia da institui¢do para assumir a fungéo representativa.

CAPITULO IX
DAS ATIVIDADES DE GESTAO DE ENSINO

Art. 25 — As atividades de gestdo de ensino consistem na coordenagdo de area ou curso. assim como
outras funcdes gratificadas relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensdo, cuja participagdo do
docente contribua para a eficiéncia e a eficdcia do desempenho dos setores ¢ do seu conjunto.

Art. 26 - O docente podera exercer atividades exclusivamente administrativas nesta Instituicfio, a
critério da administragiio e por necessidade de servigo, com a anuéncia da Direciio do Campus ou da
Reitoria. devendo elaborar o Plano de Trabalho e apresenta-lo semestralmente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 - As atividades exercidas pelo docente em outras institui¢des, por meio de convénios ou de
programas interinstitucionais, desde que ndo remuneradas. poderdo ser consideradas para
integraliza¢io da pontuagio. cabendo a ele apresentar documentagao comprobatéria das atividades
relatadas.

Art. 28 - Os docentes que ndo atenderem as condigdes e prazos estipulados neste regulamento e no
calendario académico. estarfio sujeitos as aplicagdes/penalidades da legislagdo vigente, devendo o
assunto ser encaminhado ao Conselho Académico do respectivo campus.

Art. 29 - Os casos omissos neste Regulamento serdo encaminhados ao Conselho Académico do
respectivo campus para apreciagio e, se necessario, avaliados pelo Colégio de Dirigentes ¢ pelo
Conselho Superior.

Art. 30 — Este regimento poderd ser revisado sempre que houver necessidade de adequagio das
normas nele contidas.

Art. 31 — Este regimento entra em vigor a partir da data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des
em contrario.



ANEXO I (PLANILHA FORMATO EXCEL)
ANEXO I1 (FORMULARIO DO PLANO SEMESTRAL DE TRABALHO DOCENTE).

UNIDADE DE ENSINO:

DEPARTAMENTO/DIRETORIA DE CAMPUS:

PROFESSOR (A):

CONTATO/FONE/E-MAIL: MATRICULA SIAPE N°
CATEGORIA REGIME DE TRABALHO

() Magistério de 1° e 2° graus ( )20h () 40h ( )DE
() Magistério na Educacio Profissional Técnica () Substituto

() Magistério na Educaco Superior () Visitante

() Formagdo Inicial e Continuada

() Magistério na Pos-Graduagdo

CHEFE DE DEPARTAMENTO/DIRETOR DE CAMPUS:

HOMOLOGADO EM: ASSINATURA COM CARIMBO

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES
ATIVIDADE 1 (a 7):
TITULO:

JUSTIFICATIVA:

OBIETIVOS:

RESULTADOS
ESPERADOS:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Atividades Meses

ey
[ ]
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.
un

i e | B e

Docente Coordenador Diretor



N° MAXIMO
DE ;
& FATOR DE PONTUAGAC
TIPO DE ATIVIDADE DESCRIGAO DA ATIVIDADE UNIDADE ATI\;I/%;\ADES PONDERAGAO QUANTIDADE CORRESPONDENTE
PONTUAGCAO
£ |Regéncia haraue 1,78 16,00 28,00
% regéncia i i i
B
Ensino g disciplinas 700 2,00 4,00 8,00
é Planejamento e avaliagéo ode
¢ 10,00 1,00 4,00 4,00
urmas
Orientagao estégio supervisionado aluno 5,00 1.00 -
" - Gy R monitor/
Orientacéo monitoria disciplina 2,00 2,00 -
Orientagéo TCC - técnico & graduacéo trabatho 5,00 2.00 -
Orientacdo monografia especializacéo alunoc 4.00 2,00 =
Orientacéo dissertacdo mestrado aluno 2.00 4,00 -
Apoio ao ensino Co-orientacao dissertagdo mestrado aluno 3,00 2,00 -
Orientacdo tese doutorado aluno 2,00 8,00 -
Co-orientacéo dissertacio doutorado aluno 3,00 4,00 -
Orientagao bolsa iniciacéo cientifica aluno 4,00 2,00 #
Orientacéo bolsa iniciacdo extensionista alunc 4,00 2,00 -
Preparacdo de curso & distancia - coordenacdo Curso 1,00 4,00 -
Preparagdo de curso & distancia - participacdo curso 1.00 2,00 -
Coordenagao grupo de pesquisa grupo 1,00 4,00 -
Participag@o grupo de pesquisa grupo 2,00 2,00 -
Coordenacéo de projeto de pesquisa com g
Pesquisa financiamento externo projeto 0 12,00 )
Coordenacéo projeto de pesquisa sem ; 5 R
financiamento externo projeto 2,00 4.00
Participacéo projeto de pesquisa projeto 2,00 2,00 -
Extensdo Participagao-em:programas slou GUress, hora/aula 4,00 1,00 .
ministrando aulas ou oficinas em carater




continuado

Planejamento e Organizagéo de evento -
Coordenacio da comissdo organizadora em
carater continuado

evento

2,00

4,00

Planejamento e Organizagéo de evento -
Membro da comissao organizadora em carater
continuado

evento

2,00

Participacio em programa de aproximacan a
empresas ou instituicdes com acompanhamento
periodico em carater continuado

programa

Consultoria, assessoria e prestacdo de servicos
de carater continuado

projeto

1,00

4,00

Atividades empreendedoras - Constituicéo e
gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques & polos
tecnolégicos, cooperativas, em carater
continuado

atividade

2,00

4,00

Orientacdo de projetos sociais, culturais,
artisticos esportivos, empreendedores, etc

projeto

1.00

4,00

Coordenacéo de projeto de extensao com
financiamento externo

grupo

12,00

Coordenacéo projeto de extenséo sem
financiamento externo

projeto

2.00

4,00

Participacdo em projeto de extensao

projeto

2,00

Qualificagdo

Participagao em curso de pos-graduacao lato
sensu

CUrso

1,00
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Participagao em curso de pas-graduacao stricto

CUrso 1,00 12,00 =
Sensu
Coordenacéo ou Presidéncia de Conselho ou conselho/
S 4 g Fa 1,00 4,00 -
Comissao ou Nucleo internc permanente comissao
Participacdo em Conselho ou Comisséo ou consetho/
3es ; o 2,00 2,00 -
R taca Nucleo interna permanente comissao
SRISssacey Coordenacéo ou Presidéncia de Conselho ou consetho/
i 5 e 1,00 4,00
Comisséo ou Niicleo externo permanente comissdo
Participacdo em Conselho ou Comisséo externa | conselho/ 1.00 200 .
permanente comissé@o ' '
Coorqena(;ao de_ Curso ou Area ou Coordenacéo SLireh/Ared 1.00 12,00 ~
de Pos-graduacdo
. Coordenacao de ensino/pesquisa/extenséo fungao 1,00 12,00 -
Gestdo de Ensino & pesd - g
Desempenho de fungdo gratificada adminisirativa fungéo 1,00 8,00 -
Chefia de departamentc fungéo 1,00 12,00 ~

TOTAL

40




