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EDITAL N° 72/2020
RETIFICACAO N° 01

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS, no
uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢ao, republicado com alteracées no Diario Oficial
da Uniao do dia 08/05/2018, Secéo 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU de
18 de setembro de 2019 Secdo 2, pagina 01; juntamente com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP, tornam
publicas as seguintes retificagdes:

Onde se lé:
2 DAS INSCRICOES

2.1 O edital especifico tera fluxo continuo, com vigéncia durante todo o ano (janeiro a dezembro) e os servidores TAE
deverdo protocolar o pedido de inscricdo no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI-IFMG, encaminhando ao Setor
Gestao de Pessoas de sua unidade de lotagao, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e maxima de 120 (cento e vinte)
dias para o inicio do afastamento ou licenga para capacitacdo, preenchendo os formularios disponiveis no SEI, conforme
descri¢do abaixo

Leia-se :
2 DAS INSCRICOES

2.1 O edital especifico tera fluxo continuo, com vigéncia durante todo o ano (janeiro a dezembro) e os servidores TAE
deverdo protocolar o pedido de inscricdo no Sistema Eletronico de Informacdes - SEI-IFMG, encaminhando ao Setor
Gestao de Pessoas de sua unidade de lotagdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ¢ maxima de 120 (cento e
vinte) dias para o inicio do afastamento ou licenca para capacitacdo, preenchendo os formularios disponiveis no SEI,
conforme descri¢do abaixo

Ondeselé :

2.1.2 O servidor que estiver inscrito em processo seletivo, cuja inscricdo neste edital seja deferida e seja classificado,
deverd entregar a documentacdo do item 2.1.1, alinea “c”, para emissdo da portaria de Afastamento, no prazo previsto para
a efetivacdo da matricula no curso, sob pena de exclusdo do processo.

Leia-se :

2.1.2 O servidor que estiver inscrito em processo seletivo, cuja inscricdo neste edital seja deferida e seja classificado,
deverd entregar a documentagdo do item 2.1.1, linha 3, para emissdo da portaria de Afastamento, no prazo previsto para a
efetivacdo da matricula no curso, sob pena de exclusdo do processo.

Ondese lé :

ANEXO II
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ATA DE REUNIAO - AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO OU LICENCA PARA CAPACITACAO, NOS TERMOS DO EDITAL N° XXX/2020 DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS {Avancado} XXXX.

Aos [DATA POR EXTENSO], reuniram-se na Unidade Organizacional xxx, 8 [ENDERECO], os servidores [LISTAR OS
SERVIDORES PRESENTES], para tratar de assuntos relacionados ao afastamento de servidor para participar de programa
de pos-graduacgdo e/ou licenga para capacitacdo do IFMG, conforme prevé o Edital de Normas Gerais n° xx/2020e o Edital
Especifico xxx/2021, com o propdsito de analisar os pedidos de afastamento das atividades da Unidade para a realizagdo
de cursos. Foi apresentada, pel(o/a) servidor(a) [NOME COMPLETO], SIAPE xxxx, inscrigdo para [Afastamento para
Poés-graduacao Stricto Sentu OU Licenca para Capacitagdo], conforme Edital Especifico n® XXX/XXX, acompanhada da
documentag¢do relacionada no referido edital. Proposto pedido, verificada e discutida a viabilidade do
[afastamento OU licenca] sem prejuizos das atividades rotineiras da Unidade, fazendo as proposituras necessarias para a
manutenc¢do do regular servigo. Fica autorizad(o/a) o/a [Afastamento para Pos-graduagdo Stricto Sentu OU Licenga para
Capacitacdo] do/a servidor/a requerente, no periodo compreendido [DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, totalizando XXX
dias de afastamento de sua atividades. [Local e data]. (Ou) Fica indeferido o pedido de afastamento do servidor.... (expor o
motivo).

PRESENTES:

Leia-se
ANEXO 11

ATA DE R]NEUNIAO - AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO OU LICENCA PARA CAPACITACAO, NOS TERMOS DO EDITAL N° XXX/2020 DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS {Avancado} XXXX.

Aos [DATA POR EXTENSOQOY], reuniram-se na Unidade Organizacional xxx, 8 [ENDERECOY], os servidores [LISTAR OS
SERVIDORES PRESENTES], para tratar de assuntos relacionados ao afastamento de servidor para participar de programa
de pds-graduagio e/ou licenga para capacitagdo do IFMG, conforme prevé o Edital de Normas Gerais n° xx/2020e o Edital
Especifico xxx/2021, com o propdsito de analisar os pedidos de afastamento das atividades da Unidade para a realizacdo
de cursos. Foi apresentada, pel(o/a) servidor(a) [NOME COMPLETO], SIAPE xxxx, inscri¢gdo para [Afastamento para
Pos-graduacao Stricto Sentu OU Licenga para Capacitag@o], conforme Edital Especifico n® XXX/XXX, acompanhada da
documentag¢do relacionada no referido edital. Proposto pedido, verificada e discutida a viabilidade do
[afastamento OU licenca] sem prejuizos das atividades rotineiras da Unidade, fazendo as proposituras necessarias para a
manutengdo do regular servigo. Ficou ainda comprovada o alinhamento do projeto de pesquisa [ XXXXXX- COMPLETAR
COMO O NOME DA PESQUISA] a area de atribuigdo do cargo efetivo, do cargo em comissdo ou da fungdo de confianga
do servidor ou a area de competéncias da sua unidade de exercicio (em caso de afastamento para programa de Pds-
graduacg@o e defini¢do do tema do projeto de pesquisa). Ficando assim autorizad(o/a) o/a [Afastamento para Pds-graduagio
Stricto Sensu OU Licenga para Capacitacdo] do/a servidor/a requerente, no periodo compreendido [DD/MM/AAAA a
DD/MM/AAAA, totalizando XXX dias de afastamento de sua atividades. [Local e data]. (Ou) Fica indeferido o pedido de
afastamento do servidor.... (expor o motivo).

PRESENTES:

Onde se lé:
ANEXO II1
EDITAL ESPECIFICO N° XX/2019 {MODELO}
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2.1.2 O servidor que estiver inscrito em processo seletivo, cuja inscricdo neste edital seja deferida e seja classificado,
deverd entregar a documentacgdo do item 2.1.3, alinea “c”, para emissdo da portaria de Afastamento, no prazo previsto para
a efetivacdo da matricula no curso, sob pena de exclusdo do processo.

2.1.4 Caso o servidor ndo seja aprovado no processo seletivo da institui¢do de ensino, este serd excluido do edital e sera
realizada nova classificagéo.

2.1.5 Para os servidores inscritos em cursos de curta duragdo, ap6s a aprovagao do afastamento para capacitagdo (licenca
para capacita¢do), deverdo entregar & Comissdo Avaliadora a inscri¢@o definitiva no curso.

2.1.6 Caso o servidor ainda nao tenha defini¢do do projeto de pesquisa no momento da reunido da area, ele devera assim
que definido o projeto, incluir no processo nova ata com o referido parecer.

Leia-se

2.1.2 O servidor que estiver inscrito em processo seletivo, cuja inscrigdo neste edital seja deferida e seja classificado,
devera entregar a documentagdo do item 2.1.1, linha 3, para emissdo da portaria de Afastamento, no prazo previsto para a
efetivagcdo da matricula no curso, sob pena de exclusdo do processo.

2.1.3 Caso o servidor ndo seja aprovado no processo seletivo da instituicdo de ensino, este sera excluido do edital e sera
realizada nova classificagao.

2.1.4 Para os servidores inscritos em cursos de curta duragdo, ap6s a aprovagao do afastamento para capacitagao (licenca
para capacitagdo), deverdo entregar & Comissao Avaliadora a inscri¢do definitiva no curso.

2.1.5 Caso o servidor ainda ndo tenha definicdo do projeto de pesquisa no momento da reunido da area, ele deverd assim
que definido o projeto, incluir no processo nova ata com o referido parecer.

Belo Horizonte, 18 de dezembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gloria, Reitor do IFMG, em 19/12/2020, as 19:22,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
SEI°
assinatura
eletrbnica

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo
verificador 0717992 e o codigo CRC 86D670AS.
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