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INFRAESTRUTURA: INAUGURAÇÃO 

E  FINALIZAÇÃO DE OBRAS 

 
✤ Para instalação do campus Ponte Nova, 
destacam-se  as seguintes obras de recuperação 
e adequação da antiga Estação Ferroviária: 
 

   ➫ Reforma completa do  
    prédio com setores de  
    ensino e administrativo 

 
 
  
 

➫ instalação de placas 
de identificação visual 

 

➫ construção e reforma de estacionamento, 
garagem e de espaço para o almoxarifado 

➫ adequação e montagem do Auditório 

 

      ➫  estruturação  e  
implantação do projeto 
          urbanístico e  
paisagístico do campus 

 

➫ instalação de wi-fi e segurança eletrônica 

➫ reforma do prédio II, com instalação de 
equipamentos, cabeamento elétrico e pintura 

CONSERVAÇÃO DE PATRIMÔNIO 

HISTÓRICO CULTURAL 

                   

 

 

 

 

 

                     
✤ O IFMG em Ponte Nova está localizado na 
antiga estação Central do Brasil da Rede 
Ferroviária Federal Sociedade Anônima (RFFSA). 

✤ Os materiais ferroviários encontrados na área 
cedida para a instituição estão sendo 
catalogados e expostos ao público. Um dos 
vagões de carga da Rede Ferroviária já foi 
revitalizado e inaugurado  como Espaço Cultural 
do campus. Além do vagão, o espaço conta com 
a exibição de peças utilizadas pela rede 
ferroviária que foram encontradas no local. 

✤ O outro vagão de carga será reformado e 
utilizado para incorporar o Centro de Memórias 
da Rede Ferroviária no Instituto. 

➫ reforma e ampliação da Quadra Poliesportiva, 
com cercamento, plantio de grama, calçamento e 
iluminação da quadra e da área do entorno. 

  ➫ montagem de 
Laboratórios de Robótica, 
Física e Informática do 
campus 

ANTES 

DEPOIS 

PALAVRA DO DIRETOR 
 

✤ Inspirador, apaixonante, complexo, desafiador, 
gratificante! Alguns dos sentimentos que traduzem 
a afirmação do campus em Ponte Nova. Durante a 
caminhada avançamos muito em infraestrutura, 
efetivação de servidores, produção acadêmica, 
pesquisa, extensão e principalmente, ensino de 
excelência. E os responsáveis pelo sucesso da 
instituição são as pessoas. A competência dos 
docentes, a dedicação dos técnicos 
administrativos, o empenho dos colaboradores, o 
apoio dos parceiros, a confiança da comunidade e 
o entusiasmo e carinho dos estudantes compõem a 
fórmula para as conquistas do campus. Ainda há 
muitos desafios, porém passíveis de superação por 
essa equipe formidável que compõem o IFMG 
Campus Avançado Ponte Nova. 
Ponte Nova e região são dignas de uma instituição 
da magnitude do IFMG. Que venham muitos outros 
anos de sucesso!  
 

Leonardo de Paiva Barbosa 
Diretor Geral 



ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 
                                        

✤ Nos últimos 05 anos, foram desenvolvidos no IFMG Ponte Nova 16 Projetos de 
Pesquisa, 18 Projetos de Extensão e 10 Projetos de Ensino, com o objetivo de 
incentivar o pensamento científico e tecnológico e desenvolver materiais de apoio 
didático no processo de ensino aprendizagem. 
 

✤ A partir dos projetos desenvolvidos, os estudantes do campus participaram de 
congressos, fóruns, simpósios e seminários nacionais para apresentação de 
trabalhos.  

✤ Para promoção das atividades de ensino, pesquisa e extensão, foram organizadas 
mostras e eventos científicos e culturais que abordaram temas relevantes para a 
comunidade interna e externa, como: 

           ➫ Semanas Técnicas das áreas de  
          Administração e Informática 

           ➫ Semana Nacional de Ciência e Tecnologia,  
          evento anual voltado para a comunidade   
          acadêmica e externa com o objetivo de tornar a  
          ciência e a tecnologia mais acessíveis à  
          população 

ENSINO PÚBLICO DE QUALIDADE 
 
✤ Os estudantes trouxeram diversas conquistas para o IFMG Campus Avançado Ponte Nova! Confira: 

➫ Conquista do 1º lugar no ranking do ENEM 2018 entre os campi avançados do Brasil e 1º lugar 
entre as escolas privadas e públicas de Ponte Nova 

➫ Recebimento de Menções Honrosas e 
Medalhas de Prata e Bronze na OBMEP, na 
Olimpíada Internacional Mathématiques Sans 
Frontières e na nacional Canguru da Matemática. 
Conquistaram Medalha de Prata na 1ª edição da 
Sapientia - Olimpíada do Futuro e, em 2018 e 
2019, foram selecionados para integrar a 
delegação do Brasil para a Asia International 
Mathematical Olympiad – AIMO 

➫ Conquista do 1º lugar na 6ª edição da Mostra 
de Ciências e Tecnologia da Univiçosa (VI 
Conhecer) e classificação nos primeiros lugares 
da I Maratona de Programação Intercampi do 
IFMG 

➫ l Mostra do IFMG com objetivo de apresentar e divulgar as ações desenvolvidas no campus 

VISITAS TÉCNICAS 

 
✤ Foram realizadas diversas visitas técnicas 
desde 2014. Os estudantes puderam visualizar 
na prática a teoria aprendida em sala de aula 
visitando empresas como o Centro de 
Distribuição da Bartofil, em Ponte Nova, a 
empresa GerenciaNet, em Ouro Preto, a 
Assembleia Legislativa de Minas Gerais, em Belo 
Horizonte, visitas aos laboratórios temáticos da 
UFV e participação na Mostra de Profissões da 
UFOP e da UFMG. 



 EVENTOS E CAMPANHAS 
 
 

✤ Desde 2014, o IFMG Ponte Nova tem promovido diversos eventos para estudantes, servidores e para 
a comunidade externa com o propósito de discutir e conscientizar a população sobre temas relevantes. 
Confira abaixo algumas delas! 

 ➫ Realização da Aula Magna com palestras e recepção dos estudantes 
ingressantes e seus familiares, todo início de ano letivo. 
➫ Comemoração do Dia dos Estudantes com palestras motivacionais e 
momento de descontração no Recreio Cultural. 
➫ Realização de diversos encontros do Projeto Papo Reto que procura abordar 
assuntos do cotidiano dos adolescentes; e do projeto Papo Reto com a Direção 
com o objetivo de discutir propostas dos discentes e aprimorar  ações de 
ensino, pesquisa, extensão, administrativas e de infraestrutura. 

➫ Palestras e atividades relacionadas às campanhas: 
       •   Setembro Azul, mês do movimento surdo 
       •   Setembro Amarelo, em prevenção ao suicídio 
       •   Outubro Rosa, em prevenção ao câncer de mama 
       •   Novembro Azul, em prevenção do câncer de próstata 

➫ Comemoração do Dia Internacional da Mulher, através de uma campanha de 
reflexão sobre as conquistas sociais, políticas e econômicas das mulheres ao 
longo dos anos. 
➫ Promoção de palestra sobre a Campanha de Doação de Órgãos e Tecidos. 
 ➫ Exposição do Ministério da Saúde sobre o controle do tabaco no Brasil. 

➫ Apresentação de teatro com o tema "Regenera Rio Doce“ como parte de 
uma ação colaborativa para discutir a situação da Bacia do Rio Doce. 

➫ Realização do Dia da Família,  através de minicursos, oficinas e outras 
atividades oferecidas aos estudantes e responsáveis com o intuito de 
fortalecer os elos entre o aluno, a família e a escola. 

➫ Memorial para discutir e lembrar os 130 anos da Abolição da Escravidão. 

➫ Bate Papo sobre a reforma da previdência. 

➫ Palestras para discussão sobre políticas sociais a 
partir da Constituição Federal de 1988, nossos 
direitos do contexto do texto para o contexto da 
prática. 

➫ Exibição de documentários e séries no Cine Ciência. 

➫ Campanha de conscientização e cuidados no 
Carnaval e  a realização do “Grito de Carnaval”.  

➫ Bate Papo com os estudantes dos terceiros anos 
dos cursos técnicos integrados sobre a escolha da 
profissão. 



TROCA  DE  SABERES 

 
✤ Os docentes e técnicos-administrativos  do campus  Ponte Nova 
participaram e realizaram diversas ações com o objetivo de levar o 
conhecimento à população e propiciar momentos de diálogo e 
conscientização entre os estudantes e a comunidade externa. 

➫ Os  servidores realizaram palestras, mesas redondas, minicursos e 
apresentações de trabalhos em congressos, seminários, semanas acadêmicas, 
fóruns e simpósios nacionais e internacionais. 

➫ Tratando-se de publicações acadêmicas,  foram publicados 
artigos  científicos  e  capítulos  de livro abordando diferentes 
áreas do ensino. 

➫ Foi também realizado no campus o lançamento de um livro de estória que contou 
com um capítulo escrito por um estudante do curso técnico integrado. 

CAPACITAÇÃO PARA OS SERVIDORES             

                     
✤ Desde o início das atividades, a gestão do 
campus organizou cursos e palestras com o 
intuito de propiciar a capacitação dos servidores. 

➫ Minicurso abordando os principais aspectos 
do regime jurídico do servidor público. 

➫ Encontro de Educação Inclusiva e Curso de 
férias para Capacitação em Libras para promover 
mais conhecimento sobre a língua. 

➫ Minicurso sobre Sala de Aula Invertida, 
apresentando mais uma opção de metodologia a 
ser utilizada em sala de aula. 

➫ Palestra sobre Teoria dos Campos Conceituais 
para mostrar como é construído o conhecimento 
e possibilitar formas mais eficientes de trabalhar 
os conteúdos. 

➫   Curso de 
Brigada de Incêndio 

e Primeiros 
Socorros. 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
                                          ✤ Desde 2016, o campus      
                                           realiza a semana de 
                                           Jogos Internos. O evento  
                                           tem como objetivo o  
                                           incentivo à ética nas                   
                                           práticas esportivas que 
resgatam a cultura do movimento. Em 2018, 
tivemos a participação da delegação do campus 
no 9º Encontro Esportivo do IFMG e a realização 
do Campeonato de Xadrez entre os estudantes 
dos cursos técnicos integrados. 
   

✤ Foram realizadas edições 
do  Halloween  Party   para 
difundir a cultura de países 
falantes   da  língua  inglesa 
e   promover   uma   maior 
integração entre os alunos. 
 

✤ No Dia Nacional da Consciência Negra foram 
organizadas exibições de audiovisuais sobre as 
relações sociais e raciais no Brasil, além de 
apresentações artísticas de dança e capoeira. 
 

                                        ✤ Em 2019, realizou-se o 
                                          I Festival Cultural, com     
                                          apresentações musicais, 
                                          teatrais, oficinas sobre a  
                                          literatura nacional e 
                                          local e shows de talentos. 

✤ Além dos cursos ofertados, 06 docentes do 
campus tiveram concessão de afastamento total 
para participação em programa de pós-
graduação (mestrado e doutorado). 



✤ Foram organizadas também: 

➫  I Gincana Ecológica do campus 

➫ ações sustentáveis promovendo a troca de 
latinhas e pets por camisas e bolsas do IFMG 

➫ Semana do Meio Ambiente, abordando questões jurídicas envolvidas 
nos impactos ambientais e consequências da produção e consumo do lixo 

SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SÓCIO AMBIENTAL 

                                        
✤ Várias ações foram realizadas desde o início das atividades do campus 
voltadas para revitalização da área do Instituto. Em comemoração ao Dia 
Mundial da Água, foram feitas palestras sobre sustentabilidade e proteção dos 
recursos naturais e plantio de mudas e de árvores nativas da Mata Atlântica 
para reflorestamento da mata ciliar do Rio Piranga. Com o trabalho de limpeza 
da área, foi possível recuperar as nascentes localizadas no campus. Ainda, 
como incentivo à criação, arte e sustentabilidade, foi realizado o concurso de 
logomarca para confecção de canecas para uso dos estudantes e servidores. 

PORTAS ABERTAS 

 
✤ O IFMG Ponte Nova recebeu a visita de 
diversas escolas desde sua inauguração. 

  

Tanto vestibulandos interessados em  estudar  na 
instituição   quanto   estudantes   dos   primeiros 

 

 

 

 
✤ Nossos laboratórios, salas e auditório também 
foram utilizados por instituições parceiras para 
realização de cursos e treinamentos de 
capacitação de seus servidores. 

anos do ensino básico 
puderam conhecer as 
dependências do campus 
implantado em uma 
antiga estação ferroviária 
da cidade. 

     PARCERIAS 
    

✤ O Campus Ponte Nova firmou várias parcerias 
e convênios de estágios com instituições de 
ensino, associações e  empresas   do  município  
e  região  para  captar  mais 

oportunidades no mercado 
para os estudantes e 
impulsionar o fortalecimento 

e desenvolvimento do IFMG 
na cidade. 

➫ ações de sustentabilidade energética, através da troca de lâmpadas convencionais por LED 

➫ trabalhos em parceria com a cooperativa de catadores de produtos recicláveis com destinação 
adequada dos materiais 

➫ aquisição de uma usina fotovoltaica para produção de energia elétrica 

✤ Além das escolas, o 
campus recebeu a visita 
da comunidade externa 
em eventos realizados 
no Instituto. 

NOVOS DESAFIOS  
    

✤ Fortalecimento de cursos superiores; 
ampliação do PNAE; estruturação do acervo 
bibliográfico; oferta de cursos FIC, Pós-
Graduação em Docência; ampliação dos projetos 
de extensão e pesquisa; expansão da tipologia 
do campus; cobertura da quadra e construção de 
vestiários; cobertura do espaço cultural; 
construção dos laboratórios didáticos de 
Biologia, Química e Física; climatização de salas e 
ampliação da usina fotovoltaica. 


