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105 Demandas em andamento
101 IPS
2 PAD
2 TAC

Acesse o site da
Corregedoria

10 Investigações Preliminares
Sumárias - IPS

1 Processos Administrativos
Disciplinares - PAD

1 Suspensão

Quantitativo de juízos de
admissibilidade emitidos:
11 Juízos

7 Juízos- Arquivamento
2 Juízo- TAC
2 Juízo- PAD

Ações em curso:
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Corregedoria do IFMG:
Compromisso com a
Transparência e a Qualificação

20 Denúncias via
Integração ePAD

Quantitativo de denúncias e
representações recebidas: 

O trabalho da Corregedoria do IFMG, em
prol de uma instituição cada vez mais
íntegra, alcançou mais um marco: a
conclusão das visitas em todas as
unidades do IFMG e na Reitoria. Para
saber mais sobre esses eventos, confira
as notícias abaixo.

Compartilhar as atividades realizadas
pela Corregedoria durante os meses de
julho, agosto e setembro de 2025, com o
propósito de promover maior
transparência em suas ações no IFMG,
fortalecer a integridade pública e
consolidar a função da Corregedoria
dentro da Instituição. 

Objetivo
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Equipe da Corregedoria

Confira os
outros

periódicos e
mais

informações

Procedimentos instaurados

Procedimentos julgados:

Penalidades aplicadas
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A Corregedoria do IFMG concluiu as
visitas aos 18 campi e à Reitoria,
consolidando um ciclo voltado ao
fortalecimento da integridade,
transparência e boas práticas
institucionais. 
Durante os encontros, foram
promovidos diálogos e orientações
que ressaltaram o caráter preventivo
e pedagógico da área correcional,
aproximando servidores e reforçando
seu papel como espaço de apoio e
construção coletiva de soluções. 
O encerramento desse percurso
representa um marco na
consolidação de uma atuação mais
integrada e comprometida com a
melhoria contínua da instituição.

F I M  D E  U M  C I C L O !

A Ç Õ E S  D E
P R E V E N Ç Ã O

ENCONTRO DE
INTEGRIDADE NA

REITORIA

Com o objetivo apresentar e esclarecer o seu papel
na Instituição e as instâncias que o compõem, o
Sistema de Integridade do IFMG promoveu, no dia
27 de agosto, o evento “Sistema de Integridade em
Diálogo com a Reitoria”, realizado no auditório, com
a participação de servidores e funcionários
terceirizados nos turnos da manhã e da tarde. A
iniciativa fez parte de uma agenda que contemplou
todos os campi do IFMG e tem caráter educativo e
preventivo.
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No período compreendido
entre a criação da
Corregedoria, em 2017, e a
presente data, foram
firmados 24 Termos de
Ajustamento de Conduta
(TACs), correspondendo a
aproximadamente 1,27%
do quadro de servidores
do IFMG.

Dados da
Corregedoria
e do quadro
de servidores
do IFMG
Setembro, 2025

Confira a comparação entre os
dados da Corregedoria e o
quadro de servidores do
Instituto Federal de Minas
Gerais (IFMG).

IPS em curso X
profissionais PAD’s X profissionais TAC’s X profissionais

O IFMG conta com 2.547 profissionais com diferentes tipos de vínculo.  
A maioria está na categoria de ativos permanentes: 1.882 servidores, o
que representa 73,89% do total.

Desde a criação da
Corregedoria, em 2017, até a
presente data, foram
instaurados 60 Processos
Administrativos Disciplinares
(PAD’s), o que corresponde a
aproximadamente 3,18% do
total de profissionais do
IFMG.

Atualmente, estão em
curso 101 Investigações
Preliminares Sumárias
(IPS), correspondendo a  
aproximadamente 5,36%
do total de trabalhadores
em apuração. Além disso,
entre janeiro e 30 de
setembro de 2025, foram
recebidas 61 denúncias, o
que representa
aproximadamente 3,24%
dos servidores do IFMG.


