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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO AO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS
GABINETE (CONSU)
AV. PROFESSOR MARIO WERNECK 2590, BURITIS. BELO HORIZONTE, MG. CEP: 30575-180

PARECER N° 00212/2026/CONSU/PF/IFMG /PGF/AGU

NUP: 23208.002717/2020-17
INTERESSADOS:
ASSUNTOS: SERVIDOR PUBLICO CIVIL. REPOSICAO AO ERARIO.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO INATIVO. ASSISTENCIA A SAUDE
SUPLEMENTAR. AUXILIO DE CARATER INDENIZATORIO. AUSENCIA DE COMPROVACAO DE
DESPESAS. REPOSICAO AO ERARIO. CONSTITUICAO DO CREDITO E NOTIFICACAO INICIAL
VALIDAS. INADIMPLEMENTO DE GRU. NECESSIDADE DE PREVIO DESCONTO EM FOLHA.
INSUFICIENCIA DAS COMUNICACOES DE COBRANCA POSTERIORES. NOTIFICACAO FORMAL
COMPLEMENTAR SOBRE O CADIN. INSCRICAO EM DiVIDA ATIVA RESERVADA A SERVIDOR SEM
VINCULO OU DIANTE DA INVIABILIDADE DO DESCONTO. DISPENSA DE REMESSA A PGF
ABAIXO DO LIMITE NORMATIVO. ORIENTACAO SOBRE O FLUXO PROCESSUAL.

1. RELATORIO

1. Trata-se de consulta formulada pela Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - IFMG, por meio do Oficio n° 188/2026/RE-DICAP/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG, de 29 de julho de 2026, subscrito
pela Diretoria de Cadastro, Pagamento e Previdéncia e pela Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, mediante o qual se solicita
orientagdo juridica desta Procuradoria Federal acerca do processamento do Processo SEI n® 23208.002717/2020-17, que trata de
reposicao ao erario decorrente de auxilio para assisténcia a saide suplementar, em nome do sewidor*
matricula SIAPE n°- lotado no Campus Ouro Branco, atualmente na condi¢do de servidor inativo.
2. O processo tem origem na prestagdo de contas referente ao exercicio de 2019, ocasido em que o servidor, entdo
beneficiario de assisténcia suplementar a saide mediante planos privados (Unimed BH, no periodo de janeiro a agosto de 2019,
e Unimed Inconfidentes, no periodo de setembro a dezembro de 2019), estava obrigado a comprovar, més a més e por
beneficiario, os valores efetivamente despendidos com as respectivas mensalidades, sob pena de reposi¢do da diferenga nao
comprovada.
3. Em 2 de setembro de 2020, o servidor juntou aos autos os comprovantes de quitacdo relativos aos dois planos.
Contudo, o Despacho Gestdo de Pessoas n° 79, de 3 de setembro de 2020 (documento SEI 0632013), consignou que o
comprovante relativo ao periodo de janeiro a agosto de 2019 (documento 0630061), emitido pela operadora Unimed BH, nao
continha a discriminag@o dos valores por més e por beneficidrio, requisito indispensavel a andlise da prestacdo de contas, ao
contrario do comprovante relativo a setembro a dezembro de 2019 (documento 0630058), que continha as informacgdes
necessarias.
4, Diante da auséncia de complementacdo, a Administragdo reiterou a solicitagdo por meio do e-mail de 30 de
margo de 2021 (documento 0791388), fixando o prazo de dez dias tteis para a apresentacdo da documentagdo comprobatoria
discriminada por titular e dependente.
5. Nao atendida a diligéncia, o processo foi encaminhado por meio do Despacho Gestdo de Pessoas n® 1075, de 17
de agosto de 2021, acompanhado de planilha de céalculo (documento 0927445), que apurou, a época, acerto financeiro
desfavoravel ao servidor no valor de R$ 4.616,75 (quatro mil seiscentos e dezesseis reais e setenta e cinco centavos), tomando
por base a auséncia de comprovagdo do periodo de janeiro a agosto de 2019.
6. O processo permaneceu paralisado em razdo da pandemia de Covid-19, tendo sido reencaminhado por meio do
Despacho Gestdo de Pessoas n° 152, de 28 de julho de 2022, para retomada dos tramites conforme o fluxograma de
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reposicao/devolucdo ao erario estabelecido no processo SEI n° 23208.002944/2022-12, observando-se o Oficio Circular
n° 59/2022/RE-PROGEP/Reitoria/[FMG (SEI 1265269, nao juntado aos autos).

7. Novo encaminhamento para reandlise ocorreu em 8 de agosto de 2023 (Despacho Gestdo de Pessoas n°® 382).

8. Em 26 de maio de 2025, por meio do Despacho Gestdo de Pessoas n® 496, foi solicitado a Gestdo de Pessoas do
Campus Ouro Branco o suporte para reandlise da planilha de calculo e, se necessario, novo contato com o servidor.

9. Em decorréncia dessa reanalise, foi produzida planilha revisada (documento 2367984) que, apurou acerto
financeiro devido pelo servidor no valor total de R$ 2.795,37 (dois mil, setecentos e noventa e cinco reais e trinta e sete
centavos).

10. Em 24 de junho de 2025, a Gestdo de Pessoas do Campus Ouro Branco notificou o servidor por e-mail. Em 25 ¢
26 de junho de 2025, o servidor respondeu por e-mail, manifestando ciéncia (SI 2368166). Na sequéncia, em 2 de julho de 2025,
a Gestdo de Pessoas comunicou ao servidor que seria dado prosseguimento ao processo de reposicao ao erario, com emissdo de
Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para quitacdo do valor apurado, e facultou-lhe manifestar opgdo entre o pagamento
integral ou o parcelamento em até duas vezes, observado o limite de 10% (dez por cento) da remuneragdo previsto no art. 46, §
1°, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. No mesmo dia, o servidor manifestou-se pela op¢do de parcelamento em duas
parcelas (Manifestagdo Prévia, documento 2368166).

11. Ainda em 2 de julho de 2025, foi proferida a Decisdo (documento 2368204), da lavra do Coordenador de Gestao
de Cadastro e Pagamento de Pessoas, que, com fundamento no art. 230 da Lei n°® 8.112, de 1990, e na Portaria Normativa
MPOG n° 1, de 2017, e considerando a concordéancia expressa do interessado, homologou a reposi¢do ao erario no valor de R$
2.795,37, fixando o pagamento em 2 (duas) parcelas de R$ 1.397,69 cada, mediante GRU, com inicio imediato.

12. No mesmo dia, por meio do Despacho RE-CFCA n° 791, de 2 de julho de 2025, foram emitidas as Guias de
Recolhimento da Unido (GRU) n® 2368299 e n° 2368304, com vencimento, respectivamente, em 7 de agosto de 2025 e 7 de
setembro de 2025, as quais foram encaminhadas ao servidor por e-mail no mesmo dia, tendo o interessado confirmado o
recebimento (SEI 23688537).

13. Vencidas as guias sem que a Administracdo dispusesse de comprovagdo de pagamento, foram enviadas ao
servidor as seguintes comunicagdes eletronicas de cobranga:

(1) e-mail de 24 de setembro de 2025, solicitando o envio do comprovante de pagamento das GRUs (SEI
2470742),

(i) Despacho RE-CFCA n° 1233, de 20 de outubro de 2025, reiterando a solicitagdo de juntada dos
comprovantes; e (SEI 2493542)

(iii)) e-mail de 28 de outubro de 2025, dirigido aos enderegos eletronicos gmail.com e
uol.com.br, tendo esta ultima mensagem retornado com aviso automatico de devolucdo, por
inexisténcia do destinatario (SEI 2515289).

14. Sem retorno do interessado as comunica¢des mencionadas, foi lavrado o Despacho Gestdo de Pessoas n® 323, de
6 de novembro de 2025, certificando que, ndo obstante as tentativas de contato realizadas, ndo houve retorno do servidor.
15. Em 7 de novembro de 2025, por meio do Despacho Gestdo de Pessoas n° 1154, a Coordenadoria de Gestdo de

Cadastro e Pagamento de Pessoas certificou o recebimento do processo, informando que este permaneceria concluido naquela
unidade "aguardando consulta a Procuradoria Federal sobre inclusdo da divida ativa da Unido".

16. Consulta ao Sistema de Gestao de Recolhimento da Unido - SISGRU (documento 2822936), realizada em 29 de
julho de 2026, ndo localizou registro de pagamento relativo as guias emitidas.
17. Diante desse quadro, foi expedido o Oficio n° 188/2026/RE-DICAP/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG, por meio da

qual a Administragdo solicita orientacdo quanto: (i) a possibilidade de encaminhamento do débito para inscrigdo em divida ativa
da Unido; (ii) aos requisitos formais e materiais que devem constar dos autos para essa providéncia; (iii) & necessidade de nova
notifica¢do do interessado, de reemissdo de GRU ou de adog¢do de medida prévia adicional; e (iv) a unidade competente e ao
fluxo processual adequado para o prosseguimento do feito.

18. E o relatorio.

2. PRAZO DE ANALISE

19. Em ateng@o as Boas Praticas Consultivas n. BPCs AGU n. 14, 24, 25 e 39, registro que o presente processo
redistribuido para esta subscritora em 09/09/2026, como medida de saneamento do passivo existente.

20. Reporto-me, ainda, as  justificativas langadas no PLANO DE TRABALHO n.

00001/2025/GAB/PF/IFMG/PGF/AGU e relatorios complementares (NUP: 00511.000030/2025-12).
3. FUNDAMENTACAO

3.1 Do regime normativo aplicavel a assisténcia suplementar a satde e a reposicio ao erario
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3.1.1 Do fundamento legal da assisténcia a satide suplementar.

21. A assisténcia a satde suplementar do servidor publico federal, ativo ou inativo, encontra fundamento no art. 230
da Lei n° 8.112, de 1990, que assegura a prestagdo de assisténcia a saude, compreendendo assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicologica e farmacéutica, prestada diretamente pela Unido ou mediante convénio, contrato ou, ainda, mediante
auxilio de carater indenizatdrio, hipdtese em que, nos termos do § 5° do referido dispositivo:

Art. 230.[...]

§ 52 O valor do ressarcimento fica limitado ao total despendido pelo servidor ou pensionista civil com plano ou
seguro privado de assisténcia a saude.

22. A data dos fatos (exercicio de 2019) e do processamento inicial da prestagio de contas (2020-2021), a matéria
era disciplinada pelo Decreto n° 4.978, de 3 de fevereiro de 2004, e pelos atos normativos entdo vigentes do 6rgdo central do
SIPEC, sucessivamente substituidos até a edi¢do da Instru¢do Normativa GABIN/MGI n° 496, de 21 de novembro de 2025, que,
em vigor desde 1° de janeiro de 2026 (art. 44), revogou expressamente os atos normativos precedentes (art. 43), entre eles a
Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 97, de 2022, ¢ a Instrugdo Normativa GABIN/MGI n° 69, de 2025.

3.1.2. Da aplicacido temporal das normas (tempus regit actum).

23. Nos termos desse principio, os atos ja praticados sob a vigéncia da legislagdo pretérita - notadamente a apuracao
da prestacdo de contas, a elaboragdo da nota técnica, a decisdo de homologagdo da reposicdo ao erario e a emissdo das GRUS,
todos praticados até julho de 2025 - permanecem higidos e ndo demandam reedigdo unicamente em razéo da superveniéncia da
Instru¢do Normativa GABIN/MGI n° 496, de 2025. Todavia, os atos de cobranca administrativa ainda pendentes de pratica - isto
¢, as providéncias a serem adotadas a partir desta data para o prosseguimento do feito - devem observar a disciplina em vigor, o
que legitima a indicagdo da Instrugdo Normativa GABIN/MGI n° 496, de 2025, e da Portaria MGI n°® 2.778, de 2 de abril de
2026, como pardmetro normativo da presente consulta.

3.1.3. Da constituicao do crédito e do art. 46 da Lei n° 8.112, de 1990.

24, Constituido o crédito em favor da Unido, o que, no caso, ocorreu de forma incontroversa por meio da Decisdo
de 2 de julho de 2025 (documento 2368204), precedida de prévia concordancia do proprio interessado, nos termos do art. 50, §
1°, da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, a cobranga do valor devido rege-se pelo art. 46 da Lei n°® 8.112, de 1990:

Art. 46. As reposi¢des e indenizagdes ao erario, atualizadas até 30 de junho de 1994, serdo previamente
comunicadas ao servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para pagamento, no prazo maximo de trinta

dias, podendo ser parceladas, a pedido do interessado. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de
4.9.2001)

§ 12 O valor de cada parcela nio podera ser inferior ao correspondente a dez por cento da remuneracio,
provento ou pensio. (Redacdo dada pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§ 22 Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do processamento da folha, a
reposicdo sera feita imediatamente, em uma tnica parcela. (Redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001),

§ 32 Na hipétese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento a decisio liminar, a tutela antecipada ou
a sentenga que venha a ser revogada ou rescindida, serdo eles atualizados até a data da reposi¢do. (Redagdo dada
pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 47. O servidor em débito com o erario, que for demitdo, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou

disponibilidade cassada, tera o prazo de sessenta dias para quitar o débito. Paragrafo tnico. A nao quitagdo do
débito no prazo previsto implicara sua inscri¢do em divida ativa

25. Quanto ao procedimento de cobranga, o Despacho Gestdo de Pessoas n° 152 DE 28 DE julho de 2022, informa a
existéncia de um fluxograma de reposig¢ao/devolugdo ao erario Processo SEI n°® 23208.002944/2022-12, no qual consta o Oficio
Circular n° 59/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG Oficio Circular n° 70/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG ¢ o OFICIO
CIRCULAR SEI n° 1870/2025/MG, a Nota Informava SEI n° 30638/2025/MGI, Nota Técnica SEI n° 27289/2025/MGI, Oficio
Circular N° 3/2026/SENOR/COTEN/CGAV/SGA/SGA-MEC, Nota Técnica n° 290/2025/SEN/COTEN/CGAV/SGA/SGA ¢ o
OFICIO SEI N° 180842/2025/MGI, os quais deverdo ser seguidos.
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26. No caso concreto, o servidor foi comunicado, optou expressamente pelo parcelamento em duas vezes e recebeu
as GRUs correspondentes.

217. Superada a fase de constitui¢do e comunicag¢ao inicial do débito, o inadimplemento das guias emitidas desloca a
analise para o procedimento de cobran¢a administrativa propriamente dito, disciplinado, no &mbito da Advocacia-Geral da
Unido, pelo Manual de Constituicdo de Créditos, editado pela Coordenacdo-Geral de Cobrancga Extrajudicial do Departamento
de Cobranga e Recuperagdo de Créditos (CGCE/DEPCOB/PGF), cuja aplicagdo ao caso ¢ desenvolvida no topico seguinte.

28. Tratando-se, no entanto, de servidor na ativa ou inativo, cabe a Administracdo processar o desconto
diretamente em folha.

3.1.4 Do processamento da cobranca administrativa a luz do Manual de Constituicdo de Créditos

29. O Manual de Constituicdo de Créditos aplica-se, entre outras hipodteses, ao “ressarcimento devido por
servidores” (item 2). tratando especificamente da matéria em seu Titulo IV ("Do Processo Administrativo de Ressarcimento ao
Erario por Servidores", itens 68 a 84), ao qual se aplicam, subsidiariamente, as regras do Titulo III, atinentes ao processo geral
de ressarcimento ao erario (item 84).

30. Nos termos dos itens 72 a 79 do Manual, compete ao dirigente de recursos humanos elaborar nota técnica
fundamentada, instaurar o processo de cobranga, notificar o responsavel para defesa no prazo de 15 dias, proferir decisdo
fundamentada com prazo recursal de 10 dias e, ndo havendo recurso ou exauridas as instancias recursais, notificar o interessado
para que efetue a reposi¢@o no prazo maximo de 30 dias, mediante GRU, nos termos do art. 46 da Lei n° 8.112, de 1990 - etapas
que, como visto no relatorio, foram observadas no processo em exame, tendo o proprio interessado dispensado, com sua
manifestacdo de concordancia, a fase de defesa e recurso.

31. O ponto central da consulta, contudo, situa-se no que fazer diante do inadimplemento das GRUs regularmente
emitidas e comunicadas.

3.2 Da analise das medidas adotadas: a notificacio do servidor

3.2.1. Dos requisitos gerais de notificacio no Manual.

32. O Manual disciplina, em seu Titulo II (itens 11 a 42), os requisitos minimos de toda notificagdo ou intimagéo
expedida no processo administrativo de cobranca, exigindo, entre outros elementos, a identificacdo do interessado, a finalidade
do ato, o prazo para atendimento, a indicag@o resumida dos fatos e fundamentos legais pertinentes e a informagéo sobre o modo

nn n..n

de acesso ao processo (item 11, alineas "a" a "g"). Quanto a notificagdo por meio eletrdnico, dispdem os itens 17, IV, e 30:

17. O interessado podera ser notificado das seguintes formas:

1. pessoalmente;

II. por seu representante legal;

II1. por via postal com aviso de recebimento;

IV. por mensagem eletronica em caso de expressa anuéncia do interessado e existéncia de meio que
comprove o recebimento; ou

V. por edital, se estiver o interessado em lugar incerto, ndo sabido ou se ndo for localizado no enderego
cadastrado.

[...]

30. Caso seja adotada a notificagdo por meio eletronico, o recebimento das mensagens devera ser confirmado por
informagdo de leitura (ou outro meio disponivel) e caso ndo haja confirmagdo, deverdo ser adotadas outras
formas de notificac@o (pessoal, postal ou edital).

33. Quanto a comunicacdo inicial do débito - a Decisdao de 2 de julho de 2025 ¢ as GRUs a ela associadas -, a
notificagdo eletronica realizada atendeu, na pratica, a sua finalidade essencial, ou seja, o servidor teve ciéncia inequivoca do teor
da decisdo e do valor devido, respondeu prontamente, optou de forma expressa pelo parcelamento e confirmou o recebimento
das guias emitidas.

3.2.2. Da auséncia de tentativa de desconto em folha (item 82 do Manual).

34. De modo determinante para a resposta ao questionamento da Administracdo, o item 82 do Manual estabelece,
como condigdo prévia e especifica ao encaminhamento de créditos de servidores para inscri¢do em divida ativa:

82. Antes do envio do processo para inscricdo em divida ativa, devera ser realizada tentativa de desconto em
folha do servidor.
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83. Caso o devedor ndo mantenha vinculo com a administracao publica, ou seja, demonstrada a inviabilidade do
desconto em folha, o processo podera ser enviado de imediato para inscri¢do na divida ativa.

35. No caso em exame, aparentemente, o servidor ostenta a condicio de inativo (aposentado), conforme
registrado na Guia de Recolhimento, o que evidencia a subsisténcia de vinculo estatutario apto ao desconto em folha sobre os
proventos, na forma do art. 46 da Lei n° 8.112, de 1990. Nada obstante, ndo ha nos autos qualquer registro de tentativa de
desconto em folha, tendo a Administragdo optado, sem éxito, exclusivamente pela cobranga amigavel por correio eletronico.

36. Cabe, portanto, 3 Administracao providenciar o desconto diretamente em folha, observando-se o art.
art. 46 da Lei n° 8.112, de 1990.

3.2.3. Da inscri¢ao em divida ativa (servidor demitido ou exonerado)

37. Tratando-se de servidor em débito com o erario, que for demitido, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou
disponibilidade cassada, a ndo quitagdo do débito no prazo previsto implicara sua inscricdo em divida ativa (art. 47 da Lei n.
8.112, de 1990).

38. Caso o desconto em folha ndo seja possivel ou suficiente, deve ser expedida notificagdo formal ao servidor -
contendo os elementos do item 11 do Manual (identificacdo, finalidade, prazo, fundamento legal, forma de acesso ao processo) e
a expressa adverténcia quanto a sujeicio do débito a inscricio no CADIN e, ao final, em divida ativa da Unifo -,
preferencialmente por via postal com aviso de recebimento, dado o insucesso ja demonstrado de um dos canais eletronicos;
subsidiariamente, pode ser tentada nova notificagdo eletronica, desde que se obtenha e se documente a confirmagdo de leitura ou
recebimento, sob pena de necessidade de adog@o de meio alternativo (item 30 do Manual).

39. Sendo este o caso dos autos, a ser certificado pela Administragdo (ex-servidor), registra-se a necessidade de
refazimento das comunicagdes posteriores ao vencimento das GRUs (24 de setembro, 20 de outubro e 28 de outubro de 2025),
cuja unica finalidade declarada foi solicitar o "comprovante de pagamento", sem que delas constasse a adverténcia minima
exigida pelo item 11 do Manual quanto as consequéncias do inadimplemento - notadamente a sujeicdo do débito a inscri¢ao no
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN) e, subsequentemente, em divida ativa da
Unido -, tampouco confirmacdo de leitura ou de recebimento por parte do interessado, conforme exigido pelo item 30 do
Manual.

40. Em caso de insucesso da notificacdo por e-mail deve ser realizada, a notificacdo por via postal, pessoal ou,
sendo o caso, editalicia.

4. PASSO A PASSO PARA O PROCESSAMENTO DA COBRANCA ADMINISTRATIVA

41. Com o proposito de orientar, de forma didatica e simplificada, o prosseguimento do feito - e de servir de
referéncia a processos assemelhados, tal como manifestado no proprio Oficio n® 188/2026 -, indicam-se, a seguir, em sequéncia
logica, as providéncias cabiveis.

Primeiro passo — tentativa de desconto em folha. Por se tratar de servidor inativo, com vinculo estatutario
mantido, a Coordenadoria de Gestdo de Cadastro e Pagamento de Pessoas deve, previamente a qualquer outra
providéncia, verificar e formalizar nos autos a tentativa de desconto em folha do valor remanescente da
reposicdo, devidamente atualizado, observado o limite de 10% dos proventos por parcela (art. 46, § 1°, da Lei n°
8.112/90); essa €, em regra, a providéncia que resolve o inadimplemento sem necessidade de inscrigdo em divida
ativa.

Segundo passo — notificacio formal especifica sobre o inadimplemento. Caso o desconto em folha ndo seja
possivel ou suficiente, deve ser expedida notificagdo formal ao servidor - contendo os elementos do item 11 do
Manual (identificagdo, finalidade, prazo, fundamento legal, forma de acesso ao processo) e a expressa
adverténcia quanto a sujei¢do do débito a inscricdo no CADIN e, ao final, em divida ativa da Unido -,
preferencialmente por via postal com aviso de recebimento, dado o insucesso ja demonstrado de um dos canais
eletronicos; subsidiariamente, pode ser tentada nova notificagdo eletronica, desde que se obtenha e se documente
a confirmagdo de leitura ou recebimento, sob pena de necessidade de adogdo de meio alternativo (item 30 do
Manual).

Terceiro passo — verificacdo da validade das GRUs emitidas. Deve ser verificado se as guias ja emitidas
(vencidas em agosto e setembro de 2025) permanecem habeis para pagamento ou se se faz necessaria sua
reemissdo, hipdtese em que nova guia devera acompanhar a notificag@o referida no passo anterior.

Quarto passo — decurso de prazo e inclusio no CADIN. Transcorrido o prazo assinalado na notificacdo sem
pagamento ou resposta, e observado o intersticio de 15 (quinze) dias da constitui¢do definitiva do crédito para a
notificagdo (item 65 do Manual) e de 75 (setenta e cinco) dias desta para a inclusdo no CADIN (item 66), a
unidade competente deve providenciar o registro do débito no referido cadastro, certificando esse ato nos autos.
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Quinto passo — verificacdo do limite de dispensa de remessa a Procuradoria-Geral Federal. Antes de
qualquer encaminhamento a cobranga extrajudicial, deve-se verificar se o valor atualizado do débito permanece
igual ou inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais), hipdtese em que, nos termos do item 124 do Manual (Portaria
Normativa AGU n. 90, de 8 de maio de 2023), fica dispensada a remessa do processo & Procuradoria-Geral
Federal para inscricdo em divida ativa, ressalvada a hipdtese de o crédito decorrer de ato ilicito (item 125), o que
ndo ¢ o caso dos autos, tratando-se de mera auséncia de comprovagéo de despesas.

Por fim, anexo ao presente parecer o Manual em sua integralidade para consulta e utilizagdo no ambito do

DOS QUESITOS FORMULADOS PELA ADMINISTRACAO

Passa-se a responder, de forma objetiva, aos quesitos formulados no Oficio n°® 188/2026/RE-DICAP/RE-

PROGEP/Reitoria/IFMG, nos limites da fun¢do consultiva desta Procuradoria Federal, que nio substitui o juizo de conveniéncia
e oportunidade administrativa quanto as providéncias de gestao de pessoal.

44,

Quesito 1 — da possibilidade de encaminhamento do débito para inscricio em divida ativa da Unifo.

E juridicamente possivel, em tese, o encaminhamento de créditos ndo quitados por servidores demitidos ou
exonerados para inscri¢do em divida ativa da Unido, na forma dos itens 67, 81 e 84 do Manual de Constitui¢ao

de Créditos. Todavia, no caso presente, aparentemente, trata-se de servidor inativo (aposentado), devendo ser
providenciada nesse caso, o desconto em folha exigida pelo item 82 do Manual como condigdo prévia especifica
para créditos de servidores.

Caso seja certificado nos autos que o devedor nio mantém vinculo com a administragdo publica, ou seja,
demonstrada a inviabilidade do desconto em folha, deve ser providenciada nova notificacdo formal e especifica
sobre o inadimplemento, com a adverténcia quanto ao CADIN, nos moldes do item 41 do presente parecer; e (iii)
o valor do débito (R$ 2.795,37, a ser atualizado) esta aparentemente abaixo do limite de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) que, nos termos do item 124 do Manual, dispensaria, de todo modo, a remessa a Procuradoria-Geral
Federal para essa finalidade, ressalvada a hipotese de ato ilicito, ndo configurada no caso.

Quesito 2 — dos requisitos formais e materiais para essa providéncia.

Devem constar dos autos, cumulativamente: a comprovagdo da tentativa de desconto em folha (ou de sua
inviabilidade devidamente motivada); a notificagdo formal especifica sobre o inadimplemento, com os elementos
do item 11 do Manual e confirmago de recebimento; o decurso dos prazos de 15 (quinze) e 75 (setenta e cinco)
dias referidos nos itens 65 e 66 do Manual, com o correspondente registro no CADIN; a certiddo de ndo
pagamento (item 67); e, sendo ultrapassado o limite de R$20.000,00 (vinte mil reais), o processo deve set
remetido a PF/IFMG que providenciara o envio a Equipe Nacional de Cobranca (ENAC), para cobranga judicial
do crédito.

Quesito 3 — da necessidade de nova notificacio, reemissio de GRU ou medida prévia adicional.

A necessidade de nova notificagdo somente devera ser realizada caso certificado nos autos a impossibilidade de
desconto em folha, como ja informado em resposta aos quesitos precedentes.

Quesito 4 — da unidade competente e do fluxo processual adequado.

A unidade competente para realizagdo das providéncias relativas a cobranga administrativa ¢ matéria de gestdo a
ser definida de acordo com as normas de competéncia do IFMG. O fluxo processual ja foi definido no topico 4
do presente parecer, ficando recomendada a utilizagdo e consulta ao Manual de Constitui¢cdo de Créditos anexo
ao presente parecer. Recomenda-se a atualizagdo dos Oficio Circular n® 59/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG e
Oficio Circular n°® 70/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG (SEI 23208.002944/2022-12) para contemplar o fluxo
nos termos do que orientado pelo presente parecer.

Somente exaurida essa fase administrativa - ¢ nao sendo aplicavel a dispensa do item 124 do Manual com
atualizacdo pela (Portaria Normativa AGU n. 90, de 8 de maio de 2023) - é que o processo deve ser diretamente
remetido, & PF/IFMG para envio a Equipe Nacional de Cobranca (ENAC) para as providéncias relativas a
cobranga judicial,

CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Procuradoria Federal conclui que:

a) os atos de constituicdo do débito e de comunicacdo inicial ao servidor (Decisdo de 2/7/2025 ¢ GRUs

correspondentes) foram validamente praticados, a luz do art. 46 e do art. 230 da Lei n® 8.112, de 1990, e dos itens 72 a 79 do
Manual de Constituigdo de Créditos, ndo havendo necessidade de sua repeticao;
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b) as comunicacdes posteriores ao inadimplemento das guias (24/9, 20/10 e 28/10/2025) ndo observaram os
requisitos minimos de notificagdo exigidos pelos itens 11 e 30 do Manual, tampouco foram precedidas da tentativa de desconto
em folha exigida pelo item 82 do Manual como condigdo especifica para créditos de servidores com vinculo ativo (proventos),
razdo pela qual devem ser refeitas e complementadas, na forma indicada nos paragrafos referentes ao passo a passo (item III) e a
resposta ao quesito 2 e 3, antes de qualquer encaminhamento a cobranga extrajudicial;

¢) o encaminhamento do débito para inscricdo em divida ativa da Unido, consultado no quesito 1, ¢
juridicamente possivel em tese, porém prematuro no atual estado da instrugcdo, sendo recomendavel, ademais, verificar
previamente a incidéncia da dispensa de remessa a Procuradoria-Geral Federal prevista no item 124 do Manual, em razdo do
valor do débito (Portaria Normativa AGU n. 90, de 8 de maio de 2023);

d) fica recomendada a utilizagdo e consulta ao Manual de Constituicdo de Créditos anexo ao presente parecer.
Recomenda-se, ainda, a atualizacdo dos Oficio Circular n° 59/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG ¢ Oficio Circular
n°® 70/2022/RE-PROGEP/Reitoria/IFMG (SEI 23208.002944/2022-12) nos termos do que orientado pelo presente parecer.

45. E o parecer que restituo ao 6rgdo consulente para as providéncias decorrentes.

Belo Horizonte/MG, 11 de setembro de 2026.

VANIA MENDES RAMOS DA SILVA
Procuradora Federal
Procuradora-Chefe da PF/IFMG

Atencdo, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23208002717202017 e da chave de acesso 4a5183a8

Documento assinado eletronicamente por VANIA MENDES RAMOS DA SILVA, com certificado Al

E institucional (*.AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da

= autenticidade do documento estd disponivel com o codigo 3369493259 e chave de acesso 4a5183a8 no

endereco eletronico https://supersapiens.agu.gov.br. Informac¢des adicionais: Signatario (a): VANIA

Eh’ MENDES RAMOS DA SILVA, com certificado Al institucional (*. AGU.GOV.BR). Data ¢ Hora: 11-09-

w:ladl 2026 21:53. Numero de Série: 65635031372271175007508848075. Emissor: Autoridade Certificadora do
SERPRO Final SSL.
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