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Vamos falar sobre...
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Alinhamento estratégico entre
Planejamento e Orgcamento
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Quand
0 0 assunto é planejamento

para qué planejar. se O
FEPCT

orgamento da
esta sempre reduz‘mdo’?

= Para qué planejar, S€
nunca somos
atendidos?

ro PDIl ao

Como alinha
instituicao?

orgamento da
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Mas, o que é planejar?

Planejar é trazer o
futuro para o
presente, para que
VOCE p0Ssa agir
N0 a80ra.

(Alan Lakein)
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Onde
estamos?

Onde queremos
chegar?

Como faremos
iss0?
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Instrumentos de Planejamento e Orcamento e o Ciclo Integrado
Art.165, CF/88

PPA

Planejar

Plano Plurianual - PPA = orgL:rlnciigurr;?-zesto

y

Controle e avaliagao da execu- T Elaboragao da proposta
Gao orgamentaria e financeira or¢amentaria anual - LOA

Orientar Executar
Explicita as metas e Prevé as receitas e fixa ﬁ ﬂ

prioridades para cada as despesas para cada
Execucao orgamentaria Aprovagao
e financeira S@m=m] i | oi Orcamentaria Anual

Apresenta as diretrizes,
objetivos e metas para
o prazo de 04 anos

exercicio financeiro exercicio financeiro
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ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Planejamento CONIF

Planejamento Anual

Distribuicao Interna*

Controle
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PPA 2024 - 2027

Educacao Profissional e
Tecnolégica que Transforma

Ampliar 0 acesso, a permanéncia e a
formacéo de qualidade na Educacgao
profissional e Tecnoldgica, considerando
potencialiades sociais, culturais e produtivas
locais, com vistas a superacao das
desigualdades e a valorizacdo da
diversidade, na perspectiva da equidade, da
inclusdo e da sustentabilidade, visando a
formacao integral.
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Mapa Estratégico do PPA 2024-2027

Visdo de Futuro 2027

“Um pais democrdatico, justo,
desenvolvido e ambientalmente
sustentavel, onde todas as pessoas
vivam com qualidade, dignidade e
respeito as diversidades”

OCO@®

Democracia | Diversidade e justiga social | Sustentabilidade

Objetivos especificos Vvalores socicambiental | Participacdo social | Atuagdo colaborativa
Responsabilidade fiscal e social | Excel@ncia na gestao
* Consolidar a Rede Federal de Educag¢do Pro- * Qualificar a educacado profissional e tecnolé-
fissional, Cientifica e Tecnoldgica, conside- gica, fomentando programas, projetos e
rando o atendimento pleno das unidades as acdes que fortalegam a ateng3o as demandas =) ~ £ Valor (R$)
rogram A rcamentari
suas comunidades, levando-se em conta as da sociedade na oferta de ensino, pesquisa, el e G o (GavE taria 2024
especificidades territoriais, sociais, culturais extens3do e inovacado, levando-se em conta as
e ambientais, de sustentabilidade, inclusdo especificidades sociais, culturais, territoriais e 15R4 — Apoio a expanséoy Congo"dagéo e 829.559 174
e acessibilidade; ambientais, de sustentabilidade, inclusdo e reestrutura(;éo da RFEPCT . .
A % Zan acessibilidade; .
Expandir a oferta da educac¢ao profissional e 5112 — Educat;ao
tecnolégica, levando-se em conta as desi- Realizar estudos e pesquisas educacionais Profissional e 21B3 — Fomento as agﬁes de ensino
gualdades raciais e, de nivel socioeconé- sobre a educacdo profissional e tecnoldgica, 2 . ~ . ~ . 1.217.107
mico, bem como as especificidades sociais, buscando o aprimoramento continuo e a TecnOIOglca que peSqmsa’ extensdo e movagao na EPT
culturais, territoriais e ambientais, de sus- disseminagdo das informacdes de forma a Transforma
tentabilidade, inclus3o e acessibilidade; oferecer subsidios que contribuam para a in- 219U — ApOiO ao funcionamento e 80.278.460
ducdo da melhoria do ensino ofertado. modernizagdo das instituicdes da RFEPCT ' '
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Materializacao

N&o é sobre quanto se
tem de disponibilidade
orcamentaria, mas
onde se quer chegar e
ter clareza do caminho
a percorrer

~ Planejamento
I ® o0
I— PPA/PDI I— Instrumento de Inducgéo

P Hsioo

Orcamento
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Matriz de Distribuicao Orcamentaria
Port. MEC n° 646/2022

Orgamento
Assisténcia
Estudantil

Orgcamento Orgcamento

Total ~

PRINCIPAL ALTERAGAO

T Incorporacao de inyicadores de
Funcionamento QUALIDADE E EFICIENCIA da oferta

Reitoria (10%)

Geral

Orcamento Geral:
Funcionamento

Campi
(80%)

Matriz indice de indice de

Relagdo Aluno

RFEPCT Eficiéncia Professor Atendimento
Académica - Presencial — aos Marcos
IEA RAPP Legais - IAML

Orgamento

Estudantil
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Matriz de Distribuicao Orcamentaria
Pontos de Atencao

Assisténcla

Onde nasce o ﬁ PPC Estudanti -

o t d Inicio e fim do Ciclo Declaragéo
reamento da Renda:

Instituicdo? % cursos S 2T
alunos

Equalizada pela Carga Horaria e Dias Ativos

-
IV/ PECANHA ‘ Ponderada pelos Pesos dos Cursos

=0 Sistema Nacional de
1 O 1 Informagdes da Educagdo
= Profissional e Tecnolégica

ﬁ PLATAFORMA

Qual é a fonte

dos dados?

Bonificada quando for Curso Agropecuaria
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Planejamento da oferta de cursos

Tem
demanda?
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Estudo da Evasao?

Quais e Quantos eixos
tecnolégicos?

Pessoal:
- Esfor¢co Docente
- TAEs Geral e Especificos
- Terceirizados

Aquisicoes:
- Equipamentos
- Mobilidrios
- Insumos

Infraestrutura:

- Salas de aula

- Laboratérios
- Fazenda

Orcamento: (Reflexo D+2)
- Custeio + Investimento
- Assisténcia Estudantil

Sustentabilidade
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Desafios e Perspectivas Orcamentarias
Aplicacdo de uma metodologia para a distribuicdo orcamentaria entre as instituicdes;
Ampliacédo do Referencial Orcamentario da RFEPCT;

Incorporacdo dos demais critérios do Decreto 7.313/2010 na metodologia de
distribuicao;
Tratamento da Qualificacdo Profissional/EaD na matriz de distribuicéo;

Definigdo do Enxoval Bésico de Infraestrutura; “Censo da EPT".

Emendas Parlamentares;

CaptacOes externas de recursos*, NO\/O pA(
DESENVOLVIMENTO E SUSTENTABILIDADE

Fortalecimento da atuacao em Rede*;

Monitoramento e avaliagcdo dos programas, projetos e agoes;

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais
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Dito tudo isso...

o

Quanto mais cons'\stente for
o p\ane}amento, ma'\ﬂor a
chance dé captacao
orc,:amentér'\a

mmm

@) p\anejamento gera
credibilidade na busca por
recursos
(EX.: Projetos)

INSTITUT
FEDERAL

Minas Gerais

(Lewis carrol)
(Efet'\v'\dade)

SR

Se vocé nao tem um
plano, vocé € parte do
plano de alguem.
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\ Jéssica Santos
Consultora Técnica lll/Gestora Financeira
Empresa de Pesquisa Energética




