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Oportunidades

« Captacao de recursos via projetos em Rede

 Atual momento politico

« Avancos na areade Tl, e avangcos em agoes
integradas e interlocugdo com outros entes
(publicos ou privados) visando a
implementacéo e/ou desenvolvimento de
solugdes inovadoras e disruptivas.

o Atransformacgao do mundo do trabalho e as
demandas de expanséao e desenvolvimento
dos territorios

o Diretrizes legais e diferentes atos normativos

relativos as diversas areas que alcancam a
RFEPCT

Ameacas

Mudanga do contexto politico e a EPT sendo
tratada como politica de governo e nao de
Estado.

Insuficiéncia do orgamento destinado a EPCT
acarretando dependéncia de recursos
provenientes de emendas parlamentares para
atender as demandas.

Auséncia, desatualizagao e desalinhamento de
atos normativos em relagao as particularidades
da Rede Federal de EPCT

Inseguranca cibernética global, falta de estrutura
de apoio técnico e operacional no Governo
Federal frente ao aquecimento do mercado de Tl
e fuga dos profissionais.

A transformacgéo do mundo do trabalho, a partir
do momento que ndo conseguimos acompanha-la
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Ser referéncia mundial em
educacao profissional,

cientifica e tecnoldgica,
transformando vidas e
realidades.

Visao
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Fortalecer a educacao profissional,
cientifica e tecnolodgica publica,

gratuita, de qualidade, inclusiva e

socialmente referenciada, em todos
0s niveis e modalidades, como um
pilar para o desenvolvimento
sustentavel, transformando vidas e
realidades.

Missao

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais




B3
PLANO DE 1
® B DESENVOLVIMENTO o
) NSTITUCIONAL INSTITUTO

2024+2028 FEDERAL
Minas Gerais

. Cidadania N
. Integracao

. Etica .
e . Qualidade
e Inclusao o
) . Sustentabilidade
» Inovacao

Valores




&

egico

Mapa estrat

ESTUDANTEE
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INTERNOS
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FINANCEIRA

Fortalecer a educacao profissional, cientifica e tecnolégica publica, gratuita, de qualidade,
inclusiva e socialmente referenciada, em todos os niveis e modalidades, como um pilar
para o desenvolvimento sustentavel, transformando vidas e realidades.

Ser referéncia mundial em educacao profissional, cinetifica
e tecnolégica, transformando vidas e realidades.

Promover a Educacao Profissional, Cientifica Fortalecer a Pesquisa e a Pos-graduacao para o desenvolvimento social, cultural, Qualificar o ensino agricola e a educacdo do campo
e Tecnologica alinhada a formacao cidada territorial e ambiental, contemplando a sustentabilidade, a inclusao e acessibilidade, da Rede Federal alicercados na concepcado de territorio
e as demandas do mundo do trabalho. e qualificando a producao intelectual das nossas instituigcges. como espaco de vida, sustento e producgao.

Incentivar a inovacdo e o empreendedorismo institucionalmente e em cooperacao com parceiros,
contribuindo para o Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, para superacdo de desafios
sociais e tecnologicos, ampliando a capacidade de inovacao do pais.

Fortalecer a extensdo por meio da consolidacdao de politicas articuladas com as demandas
da sociedade, considerando as especificidades territoriais, sociais, culturais e ambientais.

i N
: Consolidar a internacionalizacdo Realizar estudos e pesqguisas
Fortalecer as Politicas de ¢ Fortalecer a execucao Articular a Rede Federal, de forma
. como estratégia para educacionais gue contribuam para i : : ; , P ;
Acesso, Permanéncia e Exito : : : o das Politicas Nacionais sistémica e continua, para construir,
o desenvolvimento e a projecao o desenvolvimento de politicas o . , _
na Rede Federal de Educacdo i & de Assisténcia Estudantil, implementar e sustentar solucoes
S s da Rede Federal, enquanto publicas e a construcao de atos , . _
Profissional, Cientifica S ! e ; i de Transporte e de em tecnologia da informacao,
S referéncia em educacao profissional, normativos para a Educacao -
e Tecnologica. , - ) Alimentacao Escolar. seguranca e privacidade de dados.
cientifica e tecnoldgica. Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
. .
) . . » Articular a Rede Federal no fortalecimento . .
Impulsionar a atuacao em rede - : Fortalecer a articulagdo da Rede = : = Elevar o nivel de maturidade em
) - ) Fortalecer a identidade da Rede o ) da gestao de pessoas em suas dimensdes . _ .
integrando acoes, projetos e - o Federal com os orgaos centrais = seguranca da informacao e privacidade
Federal de Educacao Profissional, = da gestao dos processos, desenvolvimento,
programas que promovam o . e de controle da administracao ) . de dados, governanca, compliance e
: L Cientifica e Tecnoldgica. i carreiras, retengdo de talentos, saude vk
desenvolvimento institucional. publica federal. sustentabilidade da Rede Federal.

e gualidade de vida no trabalho.

ol .

<> VALORES

Defender recursos para a . _ .. —
Articular acdes estrategicas para recomposicao

melhoria da infraestrutura e o provimento Integrar o orcamento ao planejamento L . & Inovacao @ Qualidade
A5 DEscol Nocaecartas Dok o taibl e e e ampliacao do orcamento da Rede Federal vinculados ® Inclusio @ Sustentabilidade
r i ral. i =
,D s 5 =RHARE R0 e RERE FeReta a indicadores sociais e académicos e indices econdmicos. _
agricolas e para a educacdo do campo. # Integracao @ Ftica
#® Cidadania
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Vinculacdo ao PPA 2024 - 2027

Painel de acompanhamento dos elementos
do Planejamento Estratégico
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Planejamento de longo prazo nao lida
com decisoes futuras, mas com um
futuro de decisoes presentes!

Peter Drucker
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Obrigadal
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