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INSTITUCIONAL

Relacoes que fortalecem

Nesta quarta edi¢gao do Anuario de Extensao, o IFMG compartilha
acoes e projetos fundamentais para superar os tempos
desafiadores impostos pela pandemia

Diante dos desafios trazidos pela pan-
demia de covid-19, o IFMG manteve-se
firme em seu propésito de promover a
Extensio junto as comunidades locais
onde esta presente. Prova disso sao as
4192 acdes realizadas ao longo de todo
esse periodo. Mesmo com nossas rotinas
institucionais alteradas, nossos servidores
e estudantes continuaram atuando em
projetos e eventos que levaram conheci-
mento cientifico a quem precisa, impac-
tando, de alguma maneira, a vida de muita
gente. Esta edicdo do Anudrio é essencial
para o registro dessas experiéncias tao
enriquecedoras que ajudaram a superar
esses tempos dificeis.

Para compartilharmos as acdes com
nossa comunidade académica e com o
publico em geral, dividimos as atividades
em sete dreas temdticas: Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Producao, Trabalho,
Direitos Humanos e Justica, Cultura e
Educacao. Além disso, apresentamos uma
entrevista com o estudante Jinio Ma-
theus da Silva Cruz, diretor da empresa
Neves Jr., que abordou o movimento de
alunos do Campus Ribeirao das Neves
para divulgar empreendedores locais
durante a pandemia. O movimento
cresceu e ganhou forca com consultorias,
capacitagdes e outros servigos.

Os relatos sao importantes para valori-
zarmos as relacdes, ja que é por meio delas

que a Extensdo se viabiliza. Rela¢des como
a implementacdo do programa ProMa-
nanciais, instituido pela Copasa, a partir
de um plano construido coletivamente.

As atividades realizadas no Campus Ibirité
visaram a preservacio de fontes de dgua
na zona de amortecimento do Parque da
Serra do Rola Moca, vizinho ao IFMG.
Também com relacdes que o projeto “Hor-
ta Orgéanica Urbana em Instituicao Publi-
ca” se concretizou, fruto de uma parceria
entre o Campus Formiga, o Tiro de Guerra
e o Banco Municipal de Alimentos.

Da mesma maneira, o Campus Sabara
levou capacita¢io on-line em tecnologias
da informacdo e comunicacio a cerca de
200 educadores de todo o Brasil. Inclusao
digital para alunos de escolas ptblicas foi
0 que motivou as relacdes que promove-
ram o ensino de robdtica e informatica
nos campi Bambui e Sao Joao Evangelista.
O IFMG também se envolveu na discussao
de tematicas tdo importantes nos dias
atuais, realizando eventos sobre o direito
das mulheres e as relacdes étnico-raciais.

Apresentamos ainda neste Anudrio as
realizacdes institucionais fundamentais
para fortalecer o pilar da Extensao, como

a criacdo da Plataforma +IFMG, que esta
chegando a marca de 100 cursos de capaci-
tacdo ofertados, além da radio web, que se
tornou um canal importante de divulgacao
das oportunidades criadas pela Instituicao.

KLEBER GONGALVES GLORIA
Reitor do IFMG

Sao acoes que ajudam a transformar
realidades e criar caminhos de conhe-
cimento que vao ao encontro de nossa
missao institucional. Estamos muito
orgulhosos de poder apresentar a vocés
esse panorama de projetos e relatos que
enriquecem e enriqueceram a atuacao
do IFMG junto a sociedade.

“Esta edicao do Anuario é essencial para o registro
dessas experiéncias tao enriguecedoras que
ajudaram a superar esses tempos dificeis.”

Anuario de Extensao do IFMG | 5

Divulgagao/IFMG



MEhhe ) A AT
EE e Bl
el x|eqgl il -
=Ll el
RS Sl a] el hed &

FerE (EEEE
o ol anl ol | @k enl 4l @3




INSTITUCIONAL

Extensao em tempo
de pandemia

E com muita satisfacdo que apresenta-
mos o Anudrio de Extensao de 2020.

O ano foi marcado por momentos de
muita dificuldade com uma pandemia
que deixa tracos de muita tristeza para
toda a sociedade. A busca por solucdes
para enfrentamento a Covid-19 foi de
suma importancia para a reducio de
mortes e casos, mostrando mais uma
vez que a ciéncia é parceira na constru-
¢do de um mundo mais seguro.

A pandemia despertou o interesse pelo
conhecimento gerado pela ciéncia, mas
mostrou também que questionamentos
infundados, contradizendo o notoério,
levam a resultados desastrosos. Assim, o
papel da escola nunca se mostrou tao fun-
damental. Construir conhecimento nao
basta. E preciso fazer com que a ciéncia e
a tecnologia sejam cotidianas para todos,
esclarecendo que o conhecimento é gera-
do a partir de muito estudo, experimen-
tacoes e andlise de dados. Nesse sentido, a
Extensao se mostrou um 6timo caminho
para suprimir essa lacuna.

O Programa +IFMG se tornou o ponto
de principal atencdo para a Proex, uma
vez que a plataforma de cursos FIC, na
modalidade EaD, era uma das unicas
fontes de acesso a comunidade. Inaugu-
rada em 1° de maio de 2020, contamos
com aproximadamente 100 cursos, de-
senhados e criados pelos servidores do
IFMG e, em alguns casos, com colabora-
dores externos.

O Centro de Memoria foi inaugurado
e resguarda a histéria de nossa Insti-

tuicdo. Niao existe futuro sem com-
preendermos o passado, usando como
referéncia acertos e evitando erros.

Os campi do IFMG, dentro do possivel,
seguiram com projetos de Extensdo de
qualidade e voltados para a comunidade.
A Proex financiou dezenas de projetos,
apoiou a criacdo de novos programas e
manteve-se atenta aos problemas que

a Covid-19 gerou ao longo do tempo.
Agora é hora de pensarmos o mundo
sobre uma nova 6tica: o que a pandemia
trouxe de transformacio.

Nio hd de se esperar o mesmo padrido
de comportamento da sociedade. A
tecnologia da informacao e comuni-
cacao mostrou-se importante para
vdrias situacdes. O trabalho presencial
e algumas profissdes foram revistos.
Buscar formacio profissional é funda-
mental para manter-se empregado, ser
um empreendedor ou estar conectado
com 0s novos tempos. A Proex espera
contribuir ainda mais com a sociedade,
levando a educacio e a ciéncia cada vez
mais perto de voceé!

Seja bem-vinda(o)!

CARLOS BERNARDES ROSA
JUNIOR | Pro-reitor de
Extensao

“A busca por solucoes para enfrentamento
a Covid-19 foi de suma importancia para
areducao de mortes e casos, mostrando
mais umavez que a ciéncia é parceirana
construcao de um mundo mais seguro.”

Anuario de Extensao do IFMG | 7
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MEIO AMBIENTE

BotanicadeAaZzZ

Grupo de Estudos do Campus Bambui, Getab promove | Ciclo
de Palestras on-line entre agosto e setembro

EVENTO EXTENSIONISTA

1° Ciclo de Palestras
Getab

Coordenadora:
Fernanda Nunes Cabral

Equipe: Amanda Pires (presidente),
Jodo Frois (vice-presidente), Maicon

Nascimento (diretor financeiro),
Rafaela Silva (secretério), Gabriel
Ferreira (diretor de marketing)

Publico atendido: alunos do Ensino
Médio, Graduagao

Periodo: agosto a setembro de 2020

Campus: Bambui

Em Bambui, o Grupo de Estudos em Taxonomia e
Aplicacoes Botanicas — Getab — buscou alterna-
tivas para disseminar o conhecimento na area de
botanica em tempos de pandemia, prosseguindo
com as atividades de maneira remota. Para isso,

a equipe idealizou o I Ciclo de Palestras on-line,
com o objetivo de alcancar um ptiblico expressivo
dentro e fora da comunidade académica. O evento
contou com a realizac@o de trés encontros entre
agosto e setembro de 2020. A primeira palestra,
ocorrida em 19 de agosto e intitulada “Revisitando
a classificacdo das plantas terrestres’, com Fernan-
da Nunes, apresentou linha cronolégica desde o
surgimento das plantas, bem como sua evolucio e
os sistemas de classificacio presentes.

Em setembro, também com Nunes, foi a vez da
palestra “Classificando as angiospermas’, realizada
no dia 15. Jd no dia 30, o pesquisador Bruno Amo-
rim concedeu um relato de experiéncia no mundo
da botanica, desde a graduacao até o pés-doutora-
do, além de experiéncias pessoais que contribui-
ram com sua carreira.

10 | Anuario de Extensao do IFMG

Registro de um dos encontros virtuais ministrado pelo professor, Dr Bruno
Amorim, com o tema “Se tornando um botanico”

Segundo os organizadores, tendo em vista o ! o
Temux: Como l'l.'ti.“llll_'ll'lllﬂ
A SR 2

cenario educacional a distancia, os alunos tiveram
a oportunidade de se aproximar de contetdos per-
tinentes as provas do Exame Nacional do Ensino
Médio. Além disso, o evento viabilizou a conquista

de novos conhecimentos no 4mbito da botanica.

A acdo contribuiu, ainda, para que os representan-
tes da diretoria tivessem mais proximidade com a

organizacio de eventos pertinentes aos fundamen-

Template utilizado como
meio de divulgagao das
palestras

tos do grupo de estudos. Os temas envolvidos sio
de grande importéncia para os alunos — graduan-
dos em Ciéncias Bioldgicas e Agronomia —, o que
torna a assimilacio do contetdo parte fundamen- B o .
L . L. ‘Aprendi mais sobre a classifica-
tal das disciplinas teérico-praticas. -
c¢do das plantas terrestres. Elas
sao divididas em grupos como

bridfitas, pteridofitas, gimnos-

O evento \'ia bilizou permas e angiospermas. Esse
. grupo ainda pode ser dividido
aconqu istadenovos em dois: plantas vasculares e
- lantas avasculares.”
conhecimentos ’

Guilherme Henrique - Gra-

no ambito da botanica.

duando em Biologia



MEIO AMBIENTE

Construcao coletiva

Projeto Colmeia busca viabilizar implantagao do programa
ProMananciais, instituido pela Copasa

O Coletivo Local de Meio Am-
biente (Colmeia) visa a garantir
aimplementacao do programa
ProMananciais, instituido pela
Copasa, a partir de um plano de
acoes construido coletivamente
em 2019. As atividades estdo
alinhadas aos objetivos do pro-
grama e adequadas ao contexto
da zona de amortecimento do
Parque da Serra do Rola Moga,
regidao que abriga mananciais de
abastecimento da Copasa dentro
do municipio de Ibirité.

O ProMananciais tem como
finalidade atuar na protec¢do e na
preservacio ambiental, com o
intuito de recuperar os recursos
naturais das bacias hidrogra-
ficas sujeitas a exploracao para
abastecimento publico.

O Colmeia tem em seu escopo
arealizacio de diagndsticos
socioambientais, recuperacio
ambiental, educacao ambiental,
promocio de eventos, imple-
mentacio de tecnologias sociais,
oficinas agroecolégicas, entre
outras. Ainda em execucio, ja
conta com algumas a¢des con-

Implementacao de
fossa biodigestora na
Associacao de Agricul-
tores Agroecolégicos e
Biodinamicos da Serra
do Rola Moga (AABD)

T

cluidas: visitas de campo para diagndsticos ambien-
tais, projetos de recuperacdo ambiental e construcio
de tecnologias sociais, como a fossa biodigestora.

“O projeto em si ja é uma grande colaboracio
com o meio ambiente e a comunidade. Abriu
minha mente sobre as possibilidades que nos,
enquanto sociedade, podemos fazer para preser-
var nosso planeta.”

Julia Barbosa - aluna do curso técnico em Siste-
mas de Energia Renovivel

“O IFMG cumpre papel decisivo na efetivacao do
Colmeia Ibirité, esse belo espaco de construgo
coletiva. Articulando o desafiador papel de reunir
diferentes grupos, representados no espaco, a pro-
fessora Thais demonstra competéncia, idoneidade e
bom humor na conducio dos trabalhos. O Instituto
da exemplo de como é possivel termos instituicoes
do estado brasileiro trabalhando pelo bem comum
e por um futuro mais solidario, fraterno e ambien-
talmente sadio.”

Fabricio Eduardo Amador - AABD

PROJETO DE EXTENSAO

Coletivo Local de Meio
Ambiente de Ibirité -
Colmeia Ibirité

Coordenadora:
Thais de Carvalho Felicori

Equipe: Representantes de instituicdes
publicas e privadas atuantes na regiao,
como Copasa, Emater, Secretarias
Municipais de Meio Ambiente e da Edu-
cagao, IEF, Uemg, AABD, Sindicato dos
Produtores Rurais de Ibirité e ONGs

Publico atendido: populagao que
depende da agua captada dos manan-
ciais da cidade, estudantes do IFMG

e de escolas municipais, professores,
produtores rurais, instituicdes que
atuam em Ibirité

Periodo: marco de 2019 até o momento

Campus: |birité

Projeto de intervengao para recuperagao am-
biental nas bacias de captacao inseridas no Par-
que Estadual da Serra do Rola Moga e entorno

40 Instituto da exemplo de como é possivel termos
instituicoes do estado brasileiro trabalhando pelo
bem comum e por um futuro mais solidario, fraterno e

ambientalmente sadio.”
Fabricio Eduardo Amador-AABD

Anuario de Extensao do IFMG | 11
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Despertar Consciente

Projeto revela riqueza das Panc'’s, a importancia da preservagao ambiental
e da compostagem para comunidade de Sabara

PROJETO DE EXTENSAQO
Projeto PéDiQué?
Scharlet Lixo Zero

Coordenadoras: Barbara Regina Pinto
e Oliveira e Joana Dark Pimentel

Equipe: Eder Oliveira (servidor), Ga-

briel Mariano (aluno), Micaelly Pereira
(aluno)

Publico atendido: liderangas do Bair-
ro Paciéncia e moradores do Condo-
minio Eugéne Scharle, em Sabara

Periodo: maio de 2020 a setembro
de 2021

Campus: Sabara

O projeto PéDiQué? tem como principais fina-
lidades estimular o uso das Plantas Alimenticias
nio Convencionais (Panc’s) na cultura alimentar
de Sabar4 e regiao; e melhorar o aproveitamento
dos alimentos convencionais na produgcio ali-
menticia, compostagem e defensivos naturais.

Mediante o isolamento social durante a pande-
mia, deu-se espaco para o objetivo especifico de
sensibilizar a comunidade quanto a importancia
da preservacao ambiental e da pratica da com-
postagem. O Bairro Paciéncia apresentou grande
potencial para executar as acdes dessa tematica.
No entanto, o publico assistido necessitaria de
equipamentos especificos e acesso a Internet. Tal
restricdo limitou a atuacdo a apenas uma pequena
parcela da comunidade: os moradores do Condo-
minio Eugene Scharle.

A primeira atividade foi o workshop “Tarde
Lixo Zero”, que contou com a presenca de quase
30 pessoas. Nele foi possivel mostrar, de forma
pratica, alguns conceitos iniciais sobre coleta
seletiva e sistema de compostagem. Em seguida,
iniciou-se processo de escuta para diagnosticar

12 | Anuério de Extensao do IFMG

Workshop “Tarde Lixo Zero”
- F*.ﬁ ! t

o grau de envolvimento e sensibilizacio do
publico quanto as responsabilidades em relacao
ao lixo gerado em cada residéncia e para levan-
tamento de demandas. Atualmente, estd sendo
ofertado curso de Formacao Inicial e Conti-
nuada (FIC) de Agente de Desenvolvimento
Socioambiental, com o intuito de formar cida-
didos conscientes quanto a responsabilidade por
reduzir a geracao de lixo, separar os residuos e
rejeitos, para posterior destinacdo sustentavel.

Entre os resultados alcancados, podem ser desta-
cados o aumento da integracao com a comunidade
externa, a oportunidade de desenvolvimento de
metodologia de execucio de projeto de extensio
em AVA, além da orienta¢do da comunidade para
uma postura cidada ambientalmente sustentével.

“Sempre fui preocupada com as questdes ambien-
tais, tenho os vasilhames com as cores da recicla-
gem, mas nunca funcionou de fato. Eu achava que
estava sozinha porque nao via empenho das pes-
soas e, principalmente, da prépria familia! Agora
virei chata de carteirinha. Agradeco ao projeto que
ndo me deixa sozinha!”

Edmara Ribeiro Canuto - moradora do
Condominio Scharle

“No projeto PéDiQué? a troca de experiéncias
e a abertura para novas possibilidades de rea-
proveitamento dos residuos gerados pela minha

familia sdo fantasticas.

Graciele Oliveira
Bernardes - moradora do
Condominio Scharle

“A partir da edicio do e-book
culinério com foco nas Panc’s,
pude absorver conhecimen-

to da flora e da culinaria de
minha cidade e isso foi um

dos notéaveis ganhos com o
projeto. Além disso, participar
da intervencao no condominio
para reflexdo e adocdo de novas
priéticas referentes ao descarte
sustentavel de residuos tem
sido fundamental para com-
preender meu papel como cida-
dao e desenvolver minha cons-
ciéncia sobre o meio ambiente.
Ficou claro que o projeto nao
se limitava somente a passar
adiante saberes e tradi¢cdes da
culindria local, também estava
preocupado em conscientizar a
populacio sabarense quanto a
preservacdo ambiental”.

Gabriel Silva - voluntério do

projeto e aluno do curso supe-
rior de Tecnologia em Logistica
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Para alemdo lixo

Projeto faz diagndstico quanto ao impacto do conhecimento da
sociedade local quanto a producgao e descarte de residuos

O projeto teve como objetivo
diagnosticar o impacto do
conhecimento e das visoes de
mundo da sociedade de Siao
Jodo Evangelista sobre praticas
relacionadas a producio e

ao descarte de lixo, além dos
impactos dos residuos sélidos
sobre o meio ambiente.

A iniciativa baseou-se na
construcido de conhecimentos
e acdes que incluem a “ciéncia
cidada” e que entendem o
conhecimento como parte de
valores e priticas culturais que
devem ser respeitados, mas
podem ser transformados.

Foram utilizadas metodologias
participativas para condu-

zZir entrevistas com gestores
ambientais, comerciantes e
cidadaos, visando a entender
como os residuos sélidos s@ao
produzidos, descartados e
tratados. Diagnosticou-se, pre-
dominante, a falta de educaciao
ambiental dos cidadaos de SJE
relacionada a sustentabilidade,

Reciclagem de papelao realizada
por supermercado; material é
enviado para usinas apropriadas

bem como a falta de um sistema vigente de coleta
seletiva de lixo e de educacao ambiental por parte
das escolas locais e da prefeitura.

Esse quadro tem levado a uma produgio exces-
siva de lixo nao-biodegradavel, ao descarte e
tratamento inadequado do lixo e & auséncia de
reciclagem eficiente do lixo. Assim, percebeu-
-se a importancia do desenvolvimento de a¢des
de educacao ambiental que disponibilizem
informacdes relacionadas aos impactos do
modo de consumo e disposicao do lixo sobre
recursos, tais como o solo e a 4gua. Além disso,
com fins de educacdo e conscientizacdo am-
biental, foram debatidos dados relativos a “pe-
gada ecoldgica’, ou seja, ao rastro dos impactos
poluentes das préticas de consumo - relacio-
nados a producio, ao transporte de produtos
etc.; e ao descarte do lixo sobre o solo e a dgua.
O projeto se mostrou de suma importancia
para embasar a criacio de acdes mitigadoras de
impactos ambientais junto a prefeitura, comer-
ciantes e escolas da comunidade de SJE.

Entre os resultados alcancados, estdo: a no¢ao
de como abordar técnicas voltadas a mitigacao
dos impactos ambientais, envolvimento com a
populacio e parcerias com a prefeitura para a
realizacio de acoes na comunidade.

PROJETO DE EXTENSAO

Promovendo a sustentabilidade
ambiental relacionada a pro-
ducao e ao descarte de lixo por
consumidores da sociedade civil
urbana de Sao Joao Evangelista

Coordenador: Fernanda Ayaviri Matuk

Equipe: Bruna Carvalho e Raquel
Lacerda (alunas)

Periodo: outubro de 2020 a junho de
2021

Campus: Sdo Jodo Evangelista

“Foi possivel aos integrantes do projeto desen-
volver uma nova visio diante de suas proprias
acdes, sobre como estio afetando nosso planeta.
Além de entender que, somente em conjunto,

a sociedade poderd contornar a predominante
insustentabilidade de suas praticas de consumo e
descarte do lixo sobre o meio ambiente, rumo a
acdes mais sustentaveis”

Bruna Carvalho - integrante da equipe
do projeto

‘“Somente em conjunto,
asociedade podera
contornar a predominante
insustentabilidadede
suas praticas de consumo
edescartedo lixo sobreo
meio ambiente.”

Bruna Carvalho -
integrante da equipe do projeto

Anuario de Extensdo do IFMG | 13









Quebrando tabus

Com a pandemia, a iniciativa se estendeu para as redes sociais e
contribuiu para ampliar sensibilizagao sobre as ISTs

PROJETO DE EXTENSAO

Quebrando tabus — um
estudo sobre Infecgoes
Sexualmente Trans-
missiveis

Coordenadoras: Luciana da Silva de
Oliveira

Equipe: Marcos Augusto Grizante
(aluno do curso de Ciéncias Biolégi-
cas e bolsista Pibex)

Publico atendido: interessados pela
tematica

Periodo: setembro de 2020 a maio
de 2021

Campus: Séo Jodo Evangelista

Apresentagao no 9° Congresso
Brasileiro de Extensao Universitaria

O projeto “Quebrando tabus” tinha como obje-
tivo original promover atividades socioeduca-
tivas que esclarecessem adolescentes do Ensino
Meédio sobre as Infec¢cdes Sexualmente Trans-

missiveis (ISTs) no contexto de escolas estaduais

de Bambui. Jd em 2020, a iniciativa englobou,
ainda, atividades socioeducativas em Unidades
Basicas de Saude (UBS) da cidade de Bambui.
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Enredo da série Sex Education inspirou temas
abordados no projeto (Divulgagao/Netflix)

Em virtude da pandemia, impossibilitou-se
o desenvolvimento das atividades socioedu-
cativas de forma presencial, seja nas escolas,
seja nas UBSs. Apés revisao metodoldgica,
o projeto foi direcionado para o Instagram,
especificamente no perfil @istnaoetabu,
iniciado em 2019.

Desta vez, no entanto, a abordagem foi mais
ampla, voltada para o cuidado com o corpo,
métodos contraceptivos, ISTs e posts a partir
do enredo da série da Netflix , “Sex Educa-
tion”. Em maio de 2021, o perfil jd apresentava
mais de 400 seguidores, com média de 100
visualiza¢des por publicacio, conforme dados
da plataforma.

Ainda assim, os resultados corresponderam as
expectativas, especialmente quanto a dimensio

tecnoldgica, considerando a
propagacio de informacdes
em rede social. Quanto aos
impactos sociais, estima-se
que houve ampliacao da
sensibilizac@o para adogio de
métodos preventivos seguros
e quebra de paradigmas sobre
um tema que ainda é tabu.
Com relacdo aos impactos
econdmicos nio foi possivel
mensurar, mas hd expecta-
tiva de que tenha ocorrido,
em funcio do aumento da
procura do publico-alvo pelos
postos de saude.

Estima-se que houveampliacaoda
sensibilizacao paraadoc¢cao demétodos
preventivos seguros e quebrade paradigmas
sobreumtemaqueaindaétabu.



O Simpésio de pets conven-
cionais e ndo convencionais
(Simpet) é um ciclo de pales-
tras promovido pela equipe
do grupo de estudos Gepet.
O evento teve como objetivo
ampliar conhecimentos e
apresentar as areas de atuacao
de médicos veterinarios que
trabalham com pets, além de
possibilitar a atualizacio de
profissionais que atuam com
animais de companhia.

A programacio envolveu
palestras em uma série de
temas, incluindo o luto dos
tutores, manejo emergencial
de neonatos e rotina clinica

de pets ndo convencionais. O
simpésio contou com o apoio
da empresa, foi conduzido de
forma virtual e disponibilizado
gratuitamente aos alunos do
curso de Medicina Veterindria
do IFMG e de outras institui-
¢oes de ensino por meio do
canal do Gepet no YouTube.

Pets em acao

Evento dissemina informagoes e esclarece areas de atuagao de veterinarios
que trabalham com pets convencionais e nao convencionais

A iniciativa permitiu, ainda, a apresentacao do
campus para outras instituicoes e profissionais
da regiao; despertar o interesse do publico em
novas edicdes do evento e em outras acdes pro-
postas pela Instituicao; além de proporcionar a
abordagem de temas pouco discutidos durante
a graduacdo em Medicina Veterindria.

A organizacdo do evento proporcionou uma
nova experiéncia para os estudantes que
compdem o grupo com relacdo a trabalho

em equipe, comunicacdo, divulgacao, uso de
novas tecnologias e resolucio de imprevistos.
Além disso, os alunos puderam aproveitar as
palestras e aprimorar habilidades técnicas e
de comportamento.

“O Simpet foi o primeiro evento que pude
participar como parte organizadora. Com cer-
teza foi uma experiéncia muito enriquecedora
e contribuiu para minha formacao pessoal.
Acredito que a oportunidade de trabalhar
com vdrias pessoas enriquece muito as nossas
relacdes sociais”.

Jenny Smith - integrante da equipe
“Foi uma experiéncia boa e, a0 mesmo tempo,

desafiadora. Mesmo na pandemia e sendo um
evento on-line, foram necessarios varios docu-

EVENTO EXTENSIONISTA
Simpaésio de pets
convencionais e nao
convencionais

Coordenadora: Joana Zafalon
Ferreira, Karina Yukie Hirata

Equipe: Isabela Ferreira, Jenny Reis,

Vitoria Timoteo, Ayane Medeiros,
Jonas Silva

Publico atendido: estudantes de
graduagédo em Medicina Veterinaria e
médicos veterinarios

Periodo: 9 a 12 de novembro de 2020

Campus: Bambui

mentos para realizi-lo, além do contato com
cada palestrante, divulgacio e a prépria dedi-
cacdo no dia de cada palestra. Destaque para o
aprendizado, nio apenas com as palestras, mas
também com a necessidade de compromisso e
organizac¢do que o evento requeria’.

Vitoria Timéteo - integrante da equipe

O evento tevecomo
objetivo ampliar
conhecimentose
apresentaras areas
deatuacao demédicos
veterinarios que
trabalham com pets.
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Envelhecer saudavel

Em tempos de pandemia, idosos de Ponte Nova participam de projeto
sobre educacgao financeira e envelhecimento ativo

PROJETO DE EXTENSAO

Além dos trilhos — edu-
cacao financeira e em-
preendedorismo para o
envelhecimento ativo

Coordenadoras: Cassia Fernandes e
Edson Sena

Equipe: Eder Bonfim e Rafael Ribeiro
(graduandos em Processos Geren-
ciais e bolsistas Pibex)

Publico atendido: Diretamente — 15
idosos entre 60 e 77 anos que integra-
ram o grupo do Whatsapp. Indireta-
mente — publico que acessou redes
sociais do projeto

Periodo: abril a novembro de 2020

Campus: Ponte Nova

O projeto teve como propdsito promover o
envelhecimento ativo e socializar conhecimentos
sobre educacio financeira com idosos do mu-
nicipio de Ponte Nova. Diante da pandemia, as
atividades ocorreram por meio do grupo “Ativa
Idade” em aplicativo de mensagens e em perfis
nas redes sociais.

O grupo compartilhou contetidos sobre orcamento
familiar, economia doméstica, temas relacionados
a prevencio da Covid-19 e qualidade de vida. Os
idosos apresentavam suas duvidas e contribuicdes
com mediacdo da equipe do projeto.

Como estratégia de aproximacao, foi realizado um
Café virtual, que gerou a expectativa de encontro
presencial no contexto pés-pandemia. Outra acdo
envolveu estudantes do 1° ano do ensino médio
técnico integrado em Administracao, que produzi-
ram videos curtos com mensagem de esperanca aos
idosos do “Ativa Idade” e da Instituicio de Longa
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Mensagens de esperanga aos idosos

da Instituigao de Longa Permanéncia

Permanéncia (ILPI) da cidade. Por fim, em decor-
réncia do projeto, o campus foi convidado a integrar
a Rede de Protecio a Pessoa Idosa, que retine atores
da sociedade civil e do estado na articulacao do
bem coletivo.

A equipe do projeto avalia que a aproximacio
com o grupo de idosos a partir de temas que se
relacionam ao cotidiano e ao contexto imposto
pela pandemia se mostrou uma estratégia
assertiva, por ser o contetido veiculado via
podcasts e videos acessiveis as diferencas de
escolarizacdo e realidades.

Na abordagem do tema educaco financeira,
buscou-se selecionar e compartilhar contetdos de
conscientiza¢do sobre o endividamento, modalida-
des de empréstimos, dividas no cartio de crédito,
crédito consignado, consumo consciente, investi-
mentos e a importancia de poupar.

O projeto obteve retornos positivos, com relatos de
mudancas de comportamento de alguns parti-
cipantes em funcdo do que foi compartilhado e
dialogado. Destaca-se a satisfacao dos idosos em
integrar o grupo, corroborando a teoria de que a
convivéncia, mesmo que virtual, contribui para

minimizar ou reduzir o senti-
mento de soliddo. Além disso, a
acdo de educacdo intergeracional
aproximou os adolescentes dos
idosos residentes na ILPI, local
que teve varias vidas interrom-
pidas pelo surto de Covid-19.

“Devido a pandemia, tivemos
que desenvolver todo o projeto
de maneira virtual, com a
criacdo de grupo no whatsapp
e perfis em redes sociais. Por
meio desse grupo, foi possivel
criar uma rede de comparti-
lhamentos e troca de conheci-
mentos com os idosos, na qual,
junto com o programa Minuto
da Pessoa Idosa, tivemos bons
momentos de interacdo. Fica

o meu agradecimento pela
oportunidade de ter feito parte
desse projeto que me ajudou a
passar por momentos dificeis
na pandemia”.

Eder Bonfim - bolsista



Acao favorece o cultivo de hortaligas organicas livres de agroquimicos
com foco em sustentabilidade e doagoes

PROJETO DE EXTENSAO

Horta Organica Urbana
em Institui¢ao Publica

Coordenadoras: Silvane Vestena

Equipe: Arielly Diniz, Gabriel Gondim,
Lucas Souza (alunos)

Publico atendido: integrantes do Tiro
de Guerra 04-030, moradores vizinhos
ao estabelecimento e instituigbes
publicas que realizam doagéo de
alimentos (cadastradas no Banco

o e e v
Visao geral da horta organica urbana cons-
truida durante o projeto de extensao no Tiro
de Guerra 04-030, em Formiga

Municipal de Alimentos)
Periodo: 15 de abril de 2020 a 28 de

Cultivar hortalicas organicas li-  utilizacao de defensivos agricolas, bem como a fevereiro de 2021
vres de agroquimicos com foco  importancia de alimentagao saudével. Campus: Formiga
em sustentabilidade e doac¢oes:

essa é a esséncia do projeto A iniciativa possibilitou integracio e divulga-

“Horta Organica Urbana em ¢3o do trabalho desenvolvido no campus com a

Instituicao Ptblica’, parceria comunidade do municipio, trabalho em equipe e

entre o Campus Formiga, o Tiro construcio da horta organica urbana com doacio

de Guerra 04-030 e o Banco de todas as hortalicas produzidas sem utilizacao de

Municipal de Alimentos, todos defensivos agricolas.

no municipio de Formiga. B .
P & ‘A construcio da horta possibilitou um espaco

A horta foi instalada no Tiro propicio para vivenciar conhecimentos teéricos

de Guerra 04-030. Os canteiros e praticos das técnicas de cultivo de hortalicas de

foram delimitados com garrafas forma organica, com controle de plantas esponta- Alunos voluntarios do projeto

PET recolhidas e, para a prepa- neas e insetos; além dos beneficios do consumo de
)

racio do espaco, foi utilizado alimentos completamente livres de agroquimicos

material organico elaborado e df)dconhec1Ar11§nt()”quanto ao destino para os [ A constru g ao d a hort a

em composteira e minhocario. TESIAUOS Organicos . ep eg=

As hortalicas produzidas foram Lucas Souza — voluntario pOSSIbI Iltou um espa‘o
. & o O )

doadas para os integrantes . B . . Propicio para vivenciar

do Tiro de Guerra, Banco de Saber que hd incentivo do Campus Formiga - s

Alimentos, moradores vizinhos €M Projetos de extensao e na drea da Educacdo conhecimentos teoricos

20 estabelecimento e outras Ambiental é muito gratificante. A construcio de e préticos das técni cas

instituicdes piblicas necessita- uma horta organica urbana favoreceu o uso de - .

das. As atividades despertaram hortalicas sem a utilizacao de defensivos agricolas. de Cl.lltl\lo de hortall;as

o interesse em cuidar do meio A possibilidade de consumir hortalicas por doacao d e form ao rga ni C a."

ambiente com destino correto é muito importante para a nossa cidade”.

de lixo organico e menor Dinéia Arantes - piblico externo Lucas Souza -voluntarioAluno
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TECNOLOGIA E PRODUGAO

Acao promove coleta de dados para diagnéstico do atual cenario da
equideocultura na macrorregiao de Piumhi

PROJETO DE EXTENSAO

Caracterizacgao da
equideocultura na ma-
crorregiao de Piumhi

Coordenadoras: Vinicius Raposo,
Marcos Meireles

Equipe: alunos e professores do
Nucleo de Estudos em Equideocultura
(N==0))

Publico atendido: 53 criadores de
equideos da macrorregigo de Piumhi

Periodo: abril a dezembro de 2020

Campus: Bambui

O projeto tem por finalidade mensurar dados
arespeito da criacdo de equinos nas cidades da
macrorregiao de Piumbhi, tais como: nimero de
animais, finalidade de criac¢ao, racas, alimenta-
¢io, modelos de criacio, dificuldades enfren-
tadas pelos criadores e usudrios de equinos da
regido. Em funcdo da pandemia, a acdo ainda
estd em execucao.

Essas informacoes sao de fundamental impor-
tancia para o diagnéstico do atual cendrio da
equideocultura da regido, bem como sobre quais
s30 os maiores problemas enfrentados pelos
criadores de cavalos. A partir disso, pretende-se
promover eventos como lives, dias de campo e
simpoésio, com temas variados. Além disso, um
dos objetivos dessa ac@o é criar vinculo entre o
Campus Bambui, em especial o Nicleo de Estu-
dos em Equideocultura (NEEQ), e a comunidade
externa, a fim de estabelecer futuras parcerias,
projetos e pesquisas.

Para a concepcao do projeto, foi definido um
questiondrio com 26 questdes referentes ao
modelo de criacio. A ideia inicial era compare-
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Animais em pastagem no
Rancho Frisiu

cer aos locais, porém, devido a pandemia, foram
visitadas somente 14 propriedades. De maneira
virtual, foi feita a coleta de dados de mais 39
criatérios, totalizando 53 fichas. A partir de tais
informacdes foram levantadas as dificuldades na
criacio de equideos na regido. Apés o retorno
das atividades presenciais do IFMG, pretende-se
realizar um dia de campo com os participantes
do projeto, a fim de viabilizar solu¢des para
melhoria dos sistemas de criacao.

“Além de expandir minha rede de contato,
pude presenciar situacdes do meio equestre
que dificilmente iria ver dentro da sala de aula.
O somatorio dessas vivéncias me tornard um
profissional mais qualificado para lidar com as
adversidades do dia a dia de uma propriedade
que cria equideos.”

Hitallo Magalhaes - voluntdrio

s .
Foi uma grata surpresa o conhecimento
técnico dos alunos; gostamos muito de receber

a visita e poder participar do
projeto. Durante nossas con-
versas, tivemos a oportunida-
de de trocar experiéncias e foi
muito produtivo para nosso
haras. Apoiamos a interacao
do Campus Bambui com a co-
munidade externa e estamos
de portas abertas para novas
parcerias e projetos.”

Bruno Reis - proprietario do
Haras T] Bambui

“Conversamos sobre minha
estrutura, animais e sobre as
minhas dificuldades. Estamos
abertos para o projeto e aguar-
dando o evento que, acredito,
serd muito interessante”.

Vinicius Almeida - pro-
prietdrio do Centro Equestre
Vinicius Almeida

O projeto tem por finalidade mensurar
dados arespeito dacriacao de equinos
nas cidades da macrorregiao de Piumhi.



TECNOLOGIA E PRODUGAO

Por dentro do mercado

Simposio em Governador Valadares aborda tendéncias de mercado
e cases empresariais por meio de palestras on-line

Encontro virtual da
comissao organizadora
do evento

O Simpésio Académico

de Engenharia de Pro-
ducio (Saep), promovido
pelo Campus Governador
Valadares, chegou a sexta
edicao entre os dias 14 e 18
de setembro de 2020.

O evento visou expor
tendéncias de mercado por
meio de palestras e cases
empresariais, de maneira

totalmente on-line e gratuita.

Os temas abordados foram

= » o«

“Exceléncia em gestdo”, “De-

» o«

safios Logisticos”, “Trans-
formacao Digital”, “Indds-
tria 4.0” e “Tecnologias que

vio mudar o mundo.”

Ao longo dos cinco dias, as
temdticas foram discutidas
por profissionais com ampla

A0 WIVD

experiéncia de mercado e de pesquisa. Os 17
palestrantes levaram apresentacdes curtas,
de forma objetiva, indicando tendéncias de
mercado e aplicacoes praticas. O simpésio
contou com cerca de 330 inscritos e mais de
duas mil visualizacdes nas transmissdes. As
palestras e cases foram disponibilizados no
Youtube do campus.

Os participantes tiveram a oportunidade de
avaliar o evento por meio de formulario ano6-
nimo. Confira alguns relatos registrados:

“Mais uma vez surpreendendo na qualidade

dos temas e palestrantes participantes.”

“Mesmo com as adversidades que estamos
vivendo, a equipe responsédvel pelo evento
conseguiu nos surpreender.”

EVENTO EXTENSIONISTA

VI Saep — Simposio
Académico de
Engenharia de Produgao

Coordenadora: Tatielle Menolli
Longhini

Equipe: Eduardo Oliveira (servidor);

Steffany Costa, Nickolas Amaral, Thais
Amaral, Yuri Valadares (alunos)

Publico atendido: estudantes do curso
superior, especialmente de Engenharia
de Produgao; e comunidade externa,
como empreendedores locais e
entusiastas da tematica

Periodo: 14 a 18 de setembro de 2020

Campus: Governador Valadares

“Altissimo nivel dos convidados. Parabéns!”

“Sem criticas, muito bom o nivel dos pales-
trantes, toda equipe estd de parabéns.”

“Amando o evento. Tudo bem organizado.”

Os temas abordados
foram “Exceléncia em
gestao”, “Desafios
Logisticos”,
“Transformacao
Digital”, “Industria 4.0
e “Tecnologias que vao
mudar o mundo.”
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Ciencia § Tecnologia

Semana Nacional no Campus Governador Valadares ofertou
diversas atividades, pela primeira vez, de modo on-line

EVENTO EXTENSIONISTA

Semana Nacional de
Ciéencia e Tecnologia
(SNCT)

Coordenadora: Deborah Praxedes

Equipe: Tatielle Longhini, Tominar
Arrighi, Eduardo Oliveira, Virgilio
Cardoso, Fernanda de Melo, Claudio
Gomes, Cristiana Guimaraes, Neuber
Ferreira, Klaudia Machado (servidores);
Luiza Araujo (aluna)

Publico atendido: estudantes dos
cursos do ensino médio técnico
integrado e cursos superiores do
Campus Governador Valadares;
comunidade externa

Periodo: 20 a 24 de outubro de 2020

Campus: Governador Valadares

Em 2020, a Semana Nacional de Ciéncia e Tecno-
logia (SNCT) do IFMG foi recheada de atracdes

e novidades. O Campus Governador Valadares
ofertou trés atividades e também foi premiado na
mostra de trabalhos.

“Oficina Maker: aprendendo
a programar em arduino”

L—.—-__ et
b |

| S—

24 | Anuario de Extensao do IFMG

Interagao durante mesa redonda “O mercado de inteligéncia
artificial no Brasil”

A primeira foi a mesa-redonda “O mercado de
inteligéncia artificial no Brasil”. A segunda foi

a “Oficina maker: aprendendo a programar em
arduino’, que ensinou, com praitica mao na massa, a
programar em arduino no TinkerCAD. A terceira
atividade foi o1° Hackathon IFMG-GYV, realizado
em parceria com a empresa Antares Reciclagem.
Essa primeira edicio da competicdo teve como
tema “Solucdes ecologicamente corretas para tra-
tamento e redso de residuos”, visando ao desenvol-
vimento de ideias de produtos e servicos com todo
suporte do time de mentores das dreas de Gestao,
Meio Ambiente e Tecnologia de Informacio.

A SNCT ocorreu, pela primeira vez, de forma
virtual e integrada, com a participacao de diversos
campi do Instituto. Ao todo foram 108 ativida-

des gratuitas, 9,6 mil inscricdes e quase 3,5 mil

participantes, entre alunos,
ex-alunos, comunidade externa
e servidores.

“Foi muito gratificante poder
compartilhar um pouco da
minha experiéncia profis-
sional com os estudantes do
IFMG-GV. Fiquei surpreso
com a criatividade e as ideias
apresentadas pelas equipes de
trabalho. Compensou qualquer
esforco e dedicacao da equipe
da Antares. Parabéns, IFMG,
pelo evento!”

Almir Trindade - Antares
Reciclagem

A SNCT ocorreu, pela primeiravez,de forma
virtual eintegrada, com a participacao
de diversos campi do Instituto.
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Informacao e comunicacao

Curso FIC em Sabara oportuniza aprendizado sobre diferentes
ferramentas digitais aplicaveis a educagao

Tendo em vista a acelerada pro-
pagacao da pandemia no Brasil,
em marco de 2020, milhares

de escolas do ensino basico ao
superior tiveram que suspender
suas atividades presenciais,
recorrendo ao isolamento social
como medida de contencio do
avanco da doenca no pais.

Diante deste cenario, o

curso FIC de Tecnologias da
Informacdo e Comunicacio
para Educadores teve como
objetivo apresentar diferentes
ferramentas digitais apliciveis a
educacio, buscando a continui-
dade do ensino basico, técnico e
tecnoldgico, e a amenizacio dos
impactos gerados pela suspensao
das atividades presenciais.

O curso foi criado por quatro
professores do Campus Sabara

e, na segunda edicao, con-

tou também com dois novos
integrantes, ambos técnicos
administrativos da area de Tec-
nologia da Informacao. No total,
13 TICs foram apresentadas aos
participantes. Os encontros sin-
cronos semanais on-line foram
utilizados como estratégia de
aproximacio, oportunizando o
compartilhamento de experién-
cias e dificuldades dos educado-
res na aplicacio das TICs..

Como resultado alcancado,
destaca-se o atendimento de de-
manda latente por capacitacao
de educadores no uso das TICs
para possibilitar a continuidade
da educacao bésica e superior,
amenizando os impactos gera-
dos pela interrupcao das ativi-

dades presenciais. Além disso, podem ser citados o
compartilhamento de experiéncias e dificuldades
na aplicacdo das TICs no ensino remoto, bem
como o fortalecimento da imagem e integracio do
campus na comunidade.

“Desafiados, de subito, pelo pandémico contexto,
foi este curso um importante aliado em meu aper-
feicoamento frente ao estarrecedor. Da angtstia do
impeto, rumei & aprendizagem possibilitadora de
inéditas estratégias. Esperancando, sob tessituras
outras, compus meu fazer docente. E c4, nestes
mundos de movimento, em que as TICs sdo agora
efetivas aliadas, percebo o crescimento a mim
possibilitado. Mais importante: percebo sua valia
na formacio de docentes outros. E fortuna que cabe
celebrar. Uma vez mais, obrigado pela possibilidade
de, junto a vocés, aprender, de tornar mais sélidas
as passadas e, por meio delas, fortalecer a luta em
prol da educacio publica, gratuita e de qualidade”.

Douglas Tomacio - professor da Uemg/BH

“O curso me ajudou muito a conhecer as diversas
ferramentas digitais, diversificar minhas aulas on-
-line, utilizar os aplicativos disponiveis na Internet
e ferramentas para gravacao e edicdo das aulas. Ao
longo do tltimo ano, estabeleci parcerias, com-
partilhei experiéncias e interessei-me pelas TICs.
Senti-me acolhida em um momento em que elas

EVENTO EXTENSIONISTA

Curso FIC de
Tecnologias da
Informagao e
Comunicagao para
Educadores

Coordenadora: Barbara Regina
Pinto e Oliveira

Equipe: Alexandre Cardoso, Aluizio
Oliveira Neto, Ronan Tocafundo, Paulo
Ribeiro, Victor D'avila

Publico atendido: cerca de 200
educadores de todo o Brasil que
atuam em instituigdes publicas das
esferas municipal, estadual e federal; e
instituigoes privadas

Periodo: 1° de abril a 31 de julho de 2020

Campus: Sabara

eram vitais na minha profissdo. Parabéns a todos.”

Valéria Lanna - professora da Escola Estadual
Pandi4 Cal6geras /BH

Recepc¢ao da segunda turma do curso de “Tecnologias da Informagao e Comunicagao para Educadores”
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Roboética e Informatica

Acoes em Bambui e Sao Joao Evangelista levam capacitagao a
alunos e profissionais de Minas Gerais e outros estados

PROJETO DE EXTENSAO

Inclusao Digital IFMG
Bambui — Aplicagao

de cursos e oficinas

de Informatica para a
comunidade de Bambui

Coordenadora: Felipe Lopes de Melo
Faria, Gabriel da Silva, Robson Sasaki

Equipe: Arilson Santos, Daniel Faria,
Hudson Camilo, Jean Campos, Jéssica
Ubinge, Luiz (voluntarios)

Publico atendido: Escola Jodo
Apolinario de Oliveira — Cesec em
Bambui e cidades de Minas Gerais, Sdo
Paulo e Goias

Periodo: 1° de setembro de 2020 a 24
de maio de 2021

Campus: Bambui

Em fungao da pandemia, as atividades
ocorreram de forma remota
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Em Bambui, o projeto “Inclusdo Digital”
¢é a sequéncia de uma proposta existente
desde 2016 e ja contribuiu para capacitar
cerca de 500 pessoas desde entdao. Com
cursos como Informatica Basica e De-
senvolvimento de Sites, a acio envolveu
participantes de Minas Gerais e outros
estados. Jd em S@o Jodo Evangelista, o
curso de “Introducio a Robética Educa-
cional”, ofertado pelo Youtube, teve como
foco aperfeicoar aptidoes de estudantes
para resoluc@o de problemas aplicados a
Informadtica e a Robética.

Inclusao Digital

O projeto do Campus Bambui visa a ofertar
cursos para disseminar o conhecimento
basico em Informadtica e estimular o emprego
da tecnologia da Computacido na execucio das
atividades. Em virtude da pandemia, a acio
foi realizada de maneira remota. Entre as
atividades desenvolvidas, podem ser destaca-
das a parceria com a Escola Jodo Apolinario
de Oliveira — Cesec, a aplicacido do curso para
docentes e a expansdo para outras cidades

de Minas Gerais além de Bambui, bem como
para os estados de Sao Paulo e Goiis.

Os cursos ofertados incluiram Informé-

tica Bésica, Editores de Texto e Planilhas
Avancado, Desenvolvimento de Sites com o
Google Sites e de Ferramentas para o Ensino

Nio Presencial. Ressalta-se
que o projeto atual é uma
continuidade da proposta ja
aplicada no edital de Exten-
sao desde 2016, por meio do
qual foram capacitadas apro-
ximadamente 500 pessoas
entre 2016 e 2020.

Os resultados do projeto con-
tribuiram para a sua conso-
lidacdo e credibilidade junto
a Bambui e outras cidades.
Além disso, possibilitaram
o ensino de Tecnologias de
Informacdo, o aprendizado
de conteudos de Informatica
Bésica, desenvolvimento de
websites e o ensino de fer-
ramentas para o ensino nio
presencial a docentes.

“Gostaria de agradecer e
parabenizar toda a equipe
responsdvel por este projeto
de Extensao. J4 é o segundo
curso promovido por vocés
em que participo e, nos dois,
a experiéncia foi incrivel.
Otimos tutores. Super
compreensivos e acessi-
veis. Parabéns, Jéssica. Sua
organizacdo e explicacio
foram determinantes para a
boa realizacido deste curso.

Os cursos ofertados incluiram Informati-
ca Basica, Editores de Texto e Planilhas
Avancado, Desenvolvimento de Sites
com o Google Sites e de Ferramentas
para o Ensino Nao Presencial.



Obrigada.”

Jeicilene Carvalho - 20
anos, Antoénio Dias/MG

“Este curso foi de muita valia
para o meu conhecimento e
desenvolvimento pessoal e
até profissional. Obrigada
mesmo.”

Ionice Terezinha - 53 anos,
Bocaiuva/MG

“Além de reforcar assuntos e praticas que
eu ja sabia, o curso me passou orientacdes
para exercer funcoes bdsicas que eu nao
tinha conhecimento. Agradeco a Jéssica por
todo esforco e dedicacio. Suas atividades e
videoaulas me ajudaram bastante.”

Ana Laura - 16 anos, Bambui/MG

TECNOLOGIA E PRODUGAO
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Robética Educacional

O curso de “Introducio a Ro-
bética Educacional”, do Campus
Sa0 Jodo Evangelista, teve como
objetivo principal possibilitar
aos estudantes dos ensinos
fundamental e médio o desen-
volvimento das habilidades de
pensar e resolver problemas. A
capacitacao, disponibilizada de
modo on-line, buscou promover
o estimulo para a aplicacdo das
areas de Informatica e Robética
na vida pessoal, académica e
profissional dos discentes.

O Youtube foi a plataforma de
streaming escolhida para hospe-
dagem do curso, em um canal
com nome de usuario “Robdtica
Educacional”, que abrigou um
total de oito aulas. O curso pode
ser acessado pelo QR Code:

Como resultados alcancados, tém-se o aprimora-
mento do raciocinio 16gico na solucao de problemas
por meio da prética de programacao, além do aper-
feicoamento da formacao desses estudantes para o
exercicio académico.

“O desenvolvimento deste projeto tornou-se uma
experiéncia gratificante, proporcionando a todos
aqueles que estavam envolvidos, um significati-
vo crescimento tanto profissional quanto social.
Aumentou ainda mais a disposicao dos alunos para
estudar programacio.”

Matheus Santos - bolsista voluntario

“Esperamos que este projeto tenha sido uma
porta para novas oportunidades. Que os alunos
continuem desenvolvendo o aprendizado obtido
e que, futuramente, busquem cursos e graduacoes
voltadas para o meio da TL.”

Heron Lima - bolsista

CURSO EXTENSIONISTA

Curso de Introdugao a
Robotica Educacional
para alunos dos en-
sinos fundamental e
médio

Coordenadoras: Dayler Vinicius Alves

e [talo Pereira

Equipe: Heron Oliveira e Matheus
Santos (alunos)

Publico atendido: estudantes dos
ensinos fundamental e médio

Periodo: setembro de 2020 a margo
de 2021

Campus: Séo Jodo Evangelista

O Youtube foi a platafor-
made streaming esco-
lhida para hospedagem
do curso,em um canal
com nome de usuario
“Robodtica Educacional”,
que abrigou um total de
oito aulas.
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Gestao acertada

Projetos em Ouro Branco e Ribeirao das Neves téem como foco a

Dois projetos de consultoria empresarial, capacitacio e gestao ajudaram a mo-
dificar o cendrio de publicos pertencentes aos campi Ribeirao das Neves e Ouro
Branco. O primeiro, Bussola incluiu, entre outros, microempreendedores, ONGs
e associagoes de bairro. Ja Ouro Branco investiu no atendimento a uma associacao
de catadores do municipio. Confira, abaixo, mais detalhes das iniciativas.

BUSSOLA

Consultoria e capacitagio em ges-
tdo para comunidade de Ribeirdo
das Neves

O projeto Bussola executou
acdes de consultoria e capacita-
¢30 em gestao para Microem-
preendedores Individuais
(METs), Organizacdes da
Sociedade Civil (ONGs, OSCs e
Associacoes de Bairro) e Grupos
de Trabalhadores Organizados
em Sistema de Associativismo
da cidade de Ribeirao das Neves.
As seguintes dreas foram con-
templadas: recursos humanos,
mercadologia, producio e ope-
racdes, suprimentos e logistica,
financas, contabilidade, estra-
tégia, sistemas de informacao e
estudos de viabilidade.

A iniciativa contribuiu para
o fortalecimento do campus
na cidade; melhoria da gestao

das microempresas; capacitacido de Microem-
preendedores Individuais (MEIs) e de mulheres

empreendedoras; envolvimento dos estudantes em
atividades de extensao; possibilidade dos estudan-
tes vivenciarem trabalho em grupo, diagnosticar

situacdes organizacionais e apresentar solucdes
de melhoria; oportunidade para os professores
exercitarem préticas pedagdgicas e ensinarem a

partir do levantamento de dados, andlise critica e

proposicao de sugestdes; desenvolvimento local;
possibilidade de transformacao das acdes em
estudos de casos.

Ao todo, foram executadas 11 acdes, das quais
se destacam: construcio de banco de dados,

diagnésticos organizacionais, propostas técnicas,

execucio de consultorias e ofertas de cursos
de gestdo de pequenos negdcios e empreende-
dorismo. Noventa e duas pessoas puderam ser

beneficiadas, entre alunos, professores, cidadaos

e empreendedores.

“As orientacdes da consultoria foram muito
importantes para que eu pudesse organizar a
gestdo da empresa.”

Clederson Souza - Lava Jato DK

consultoria empresarial na comunidade

PROJETO DE EXTENSAO

Projeto Bussola -
Agéncia de Orientagao
Empresarial

Coordenadora: Marcio Rosa Portes

Equipe: Ederson Ramalho,

Otto Goecking, Sandro Ananias
(professores); Matheus Moura, Patricia
Gomes (estudantes bolsistas); Waleff

Santos (estudante voluntario)

Publico atendido: Microempreendedores
Individuais (MEIs), Organizagdes N&o
Governamentais (ONGs), Associagées
de Bairro, Movimento de Mulheres
Empreendedoras e estudantes dos
cursos superiores do Campus Ribeirao
Neves

Periodo: 3 de agosto de 2020 a 30 de
abril de 2021

Campus: Ribeirdo das Neves

“Agradeco os conhecimentos do curso, estou
calculando a quantidade de mercadoria a ser
reposta no estoque, coisa que nao sabia fazer.”

Dayane Vieira - Megan Kids

“Jatinhanocao de custos
e estoques, mas abriu
mais a mente. A partirdo
curso, comecei afazero
fechamento de caixatodos
os dias, aprendi como
melhoraras vendas.”

Lilian Anchieta
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“Ja tinha nocao de custos e estoques, mas abriu
mais a mente. A partir do curso, comecei a fazer o
fechamento de caixa todos os dias, aprendi como
melhorar as vendas.”

Lilian Anchieta - Lilian Paes Caseiros

“Agradeco a oportunidade por essa experiéncia gra-

tificante de aprendizado e espero ter conseguido
transmitir ensinamentos tteis para as empreende-
doras e suas empresas.”

Katia Sabino - 7° periodo de Administracao

“Gostei da experiéncia de poder compartilhar o
que estou aprendendo com as mulheres empreen-

dedoras de Neves.”

Rafael Carvalho - 4° periodo
de Administracdo

PROJETO DE EXTENSAO
P1Q Consultor

Coordenadora: Gérber Lucio Leite

Equipe: Naia Pinheiro (bolsista), Santo
Neto (voluntario)

Publico atendido: 16 Catadores
associados da Ascob

Periodo: 1° de abril a 30 de dezembro
de 2020

Campus: Ouro Branco

PIQ CONSULTOR

Consultoria empresarial para associagdo de
catadores em Ouro Branco

O projeto teve como premissa prestar consultoria
empresarial para a Associacao dos Catadores de
Materiais Recicldveis e Reaproveitaveis de Ouro
Branco (Ascob). As acdes englobaram identi-
ficacio de problemas e desvios, elaboracao de
diagnéstico organizacional, proposicio de acdes e
acompanhamento da execucio das recomendacdoes
para verificar se a atividade poderia ser entendida
como fator de melhoria do desempenho organiza-
cional da Ascob.

A Ascob é uma entidade que atua na drea am-
biental com vistas a geracio de renda entre seus
associados. O objetivo geral do projeto foi prestar
consultoria empresarial para a entidade, com o
proposito de aperfeicoar o desempenho organiza-
cional e atender as demandas de gestao.

Como metodologia, foi utilizada a do PDCA - Pla-
nejamento, Desenvolvimento, Verificacdo e Agir,

Catadoras da Ascob

por meio das etapas de sensibiliza¢ao, elaboracao
de calenddrio de intervencdes e plano de acao,
diagnéstico empresarial, priorizacdo dos proble-
mas, implementacdo de ferramentas e praticas de
gestao, treinamentos, verificacio do processo e
elaboracio do relatério final.

Como resultados alcancados, podem ser listados a
divulgacao da atividade extensionista do campus, a
elaboracdo do projeto “Bracos de Mulher” (subme-
tido ao edital Investimento Social 202 da Gerdau,
que foi contemplado com o valor de R$74.500,00),
a elaboracdo de mapa de indicadores de desem-
penho, o debate sobre a Portaria do Ministério

da Saude 1.565, de 18 de junho de 2020, com os
associados e a elaboracio de cartazes informativos,
além do desenvolvimento de pesquisa de materiais
reciclédveis com a populacio de Ouro Branco.

“O trabalho do IFMG na Ascob é muito importan-
te. Gracas ao projeto ‘Bracos de Mulher’, consegui-
mos realizar o sonho de fazer o piso da Associacio
e, mais para frente, vamos realizar o sonho de
comprar a empilhadeira”.

Dulcinéia de Oliveira
Miranda - presidente da Ascob

“Saimos do barro e da lama e fi-
zemos o piso. Vamos comprar a
empilhadeira para nos ajudar na
carga dos fardos de materiais”.

Raquel Pereira da Silva -
catadora

“Sé temos a agradecer a
parceria de muito tempo com
o IFMG. O projeto ‘Bracos de
Mulher’ esté ligado a for¢a das
mulheres catadoras da Ascob,
principalmente na carga, para
ndo ficar tdo pesado para as
mulheres. Cada fardo pesa em
média 350 kg”.

Thatiane Dias Souza - Ascob

“0 trabalho do IFMG na Ascob é muito importante. Gracas ao projeto ‘Bracos

de Mulher’,conseguimos realizar o sonho de fazer o piso daAssociacao .”
Dulcinéia de Oliveira Miranda - presidente da Ascob
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V IFEmpreender

Evento ocorreu simultaneamente a Semana Global de
Empreendedorismo

PROJETO DE EXTENSAO
V IFEmpreender

Coordenadora: Tatielle Menolli
Longhini e Neuber Samy Ferreira

Empreendedorismo

i Equipe: alunos da empresa junior do
_— PRATICA quip presa)
Lp na_ campus, SGE Consultoria Jr.

Publico-alvo: estudantes dos cursos
do ensino médio técnico integrado

e cursos superiores do Campus
Governador Valadares, além de
empreendedores locais e entusiastas
da tematica

Periodo: 26 de novembro de 2020

RICARDONEVES"

Campus: Governador Valadares

Em sua quinta edicdo, o O evento totalizou 78 inscritos e 275 visuali-

evento foi realizado no dia zacdes, o que contribuiu para o fortalecimen-

26 de novembro de 2020, de to do movimento de empreendedorismo local,

maneira totalmente on-line, por meio do compartilhamento das trajetérias “Quando o professor Neuber Samy veio com
em meio 4 Semana Global de sucesso. A transmissio ocorreu no canal a proposta de fazermos a quinta edicdo do

de Empreendedorismo. A do YouTube do IEMG-GV: IFEmpreender com as trajetérias de empresa-
programacio contou com a rios de sucesso, a ideia foi abracada por todos.

E, com a proposta do Sebrae de fazermos, em
meio a Semana Global de Empreendedorismo,

participacio de empresarios
que descreveram a trajetéria
de desenvolvimento e suces- a acdo teve ainda mais sentido. Nosso objetivo
foi inspirar pessoas acerca do potencial em-

preendedor local.”

so de seus empreendimentos.

Os empresdrios participantes

foram: Isabella Fraga (“Isa- Tatielle Longhini - orientadora da SGE
bella Fraga Boleria”), Fer- Consultoria Jr.

nando Almeida (“Fernando

Idiomas”), Guilherme Rocha

(“Escola em Movimento”),

Ricardo Neves (“Impacto na O evento totalizou 78

Gestiao”), Norton Reveno

(“Milhas Lucrativas’), Thia. IMISCritos e 275 visualizagoes,
go Almeida (Applicando”), g que contribuiu parao
Pedro Carias (“Xeque Mate”),

Conrado Carneiro (‘Usemo-  fortalecimento do movimento
bile”) e Elcio Andrade

(“Fatto a Mano”). de empreendedorismo local.

Anuario de Extensao do IFMG | 31



TRABALHO

Apoio ao empreendedorismo

Programa de Mentoria On-Line em Governador Valadares orienta
empreendedores locais durante a pandemia

PROJETO DE EXTENSAO

Programa de Mentoria
da SGE Consultoria Jr.

Coordenadora: Tatielle Menolli
Longhini e Neuber Samy Ferreira

Equipe: Rayanne Andrade, Maria Clara
Fernandes, Mateus Barbosa, Jackeline
Silva, Katiele Cardoso, Thais Brandao,
Kerston Rodrigues, Suzane Silva
(alunos)

Publico atendido: empreendedores
locais

Periodo: julho e agosto de 2020

Campus: Governador Valadares

Segmento de arquitetura e energia

Para seguir com os negdcios em meio as
incertezas e dificuldades geradas pela crise
do novo coronavirus, micro e pequenos
empreendedores locais do segmento de
arquitetura e energia fotovoltaica contaram
com o apoio técnico da empresa jinior do
Campus Governador Valadares, a Solucdes
em Gestdo e Engenharia (SGE) Consultoria
Jr. A prestacdo de servico gratuita, realizada
de forma on-line, durante os meses de julho e
agosto, foi ofertada a comunidade pela SGE
por meio do Programa de Mentoria On-line.

Além dos empreendedores beneficiados pelo
programa, os alunos participantes relatam
que também ganharam muito com a expe-
riéncia de poder colocar em pratica o que
aprendem durante a graduacao. As principais
acoes sugeridas pelos mentores aos parti-
cipantes foram relacionadas a parte finan-
ceira do empreendimento, como estratégias

32 | Anudrio de Extensao do IFMG

de controle e planejamento estratégico. O
marketing digital também foi um tépico de
destaque, oportunidade em que os mentores
repassaram dicas de redes sociais, tipos e
padrdes de postagens.

“A mentoria proporcionou uma troca gigan-
tesca de conhecimento e experiéncia tanto
para nés, empresarios juniores, que pudemos
colocar em pratica nossos conhecimentos e
adquirir mais, e ainda para os empreende-
dores que receberam um direcionamento

e opcdes vidveis para seguirem em frente.
Esse foi um ato construtivo e que, com toda

certeza, agregou demais. S6
tenho a agradecer ao time

e aos empreendedores pela
oportunidade e ainda aos
nossos mentores que estao
sempre dando direcionamen-
to adequado para o melhor
desempenho da equipe.”

Jackeline Carmo - estu-
dante de Engenharia de
Producio e diretora de
Gestdo de Pessoas da SGE
Consultoria Jr.

As principais acoes sugeridas pelos
mentores aos participantes foram
relacionadas a parte financeirado

empreendimento, como estratégias de
controle e planejamento estratégico.
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PROJETO DE EXTENSAO

Programa de Mentoria
On-line durante crise do
Covid-19

Coordenadora: Tatielle Menolli
Longhini

Equipe: Tatielle Longhini, Klaudia
Silva, Neuber Sousa, Luiz Lima

(docentes); Yury Oliveira, Keila Vila
Real; Luiz Barroso, Marilda Souza
. i @ @ (técnicos administrativos); Suzane
Silva, Camila Cirilo, Mauri Silveira,
Jackeline Silva, Katiele Cardoso,
Mateus Pereira (discentes)

Interagao da equipe de mentoria com empreendedores locais

Publico atendido: empreendedores

locais
Areas de gestfm, negocios e C?II.IO medida de prevencdo a pandemia, as Periodo: abril a junho de 2020
aspectos legais atividades ocorreram de forma 100% on-line,
por meio de plataformas de webconferéncia e Campus: Governador Valadares
O programa de Mentoria outros aplicativos.
On-line concedeu apoio a
micro e pequenos empreen- Em pesquisa de satisfacao aplicada ao final .
dedores durante a pandemia. do programa, respondida por sete dos nove Os atendlmentos
Os atendimentos contem- participantes, os empreendedores avaliaram »
plaram as 4reas de gestao em 100% a qualidade do atendimento reali- contemplaram as areas
’

negécios e aspectos legais, zado pelos integrantes da mentoria e também de gestéo, neg6Cios e

todos eles prestados por do- areunido de apresentacao dos resultados.

. [ ]
centes, técnicos administra- Perguntados se recomendariam o programa, aspectos Iegals-

. . todos responderam de forma afirmativa.
tivos e discentes da empresa

junior da Instituicao. “Acredito que o segredo de uma experiéncia

agraddvel na mentoria ¢ a sinceridade, en-
tregar de bandeja o negécio para as pessoas
que estao dispostas a ajudar, pois sé assim
serd entregue um Tumo para o negdcio’.
Agradeco imensamente a cada profissional,
a cada aluno por se disponibilizar e estar tdo
disposto a ajudar. Amei.”

Os seguintes empreendi-
mentos foram atendidos: loja
de material de construcio,
mercearia, academia para
bebés, loja de acai, salao

de beleza, produtora de
geladinho, loja de autope-
cas, escola de programacio (Registro de empreendedor na pesquisa
e academia de gindstica. de satisfacio)
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DIREITOS HUMANOS E JUSTICA

Acgoes em Bambui e Ouro Branco enfatizam a importancia do
debate em torno do universo feminino
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Os campi Bambui e Ouro Branco protagonizaram dois projetos com foco

no debate sobre a mulher: o primeiro, com a iniciativa “Lugar de Mulher

é onde ela quiser”, que buscou refletir em torno do género e da diversida-

de; e, 0 segundo, por meio do “Natureza Feminina — das folhas ao corpo”,

com o propdsito de estabelecer um espaco de discussao das mulheres e das

familias. Leia, abaixo, mais informacdes sobre cada um deles.

Lugar de Mulher....
Género e diversidade sexual

Em Bambuli, o projeto “Lugar
de Mulher é onde ela quiser”
teve como premissa desen-
volver reflexdes e acoes em
torno da temdtica de género
e diversidade sexual, com o
intuito de promover ativi-
dades que viabilizassem a
equidade de género e comba-
tessem quaisquer formas de
discriminacao sexual, como
previsto na legislacdo educa-
cional vigente (LDB - Lei de
Diretrizes e Bases da Educa-
¢a0 - e PCNs - Parametros
Curriculares Nacionais).

Assim sendo, foram implementadas acoes
ético-politicas que perpassam pelas novas con-
figuracoes identitirias em torno dos géneros,
o empoderamento feminino, a consolidacio

de redes de solidariedade entre as mulheres, o
feminismo interseccional, a desconstrucio dos
mitos relacionados 2 masculinidade e outras
questdes correlatas.

Por meio das metodologias adotadas, fomen-
tou-se leitura e discussio de textos, execucio
de palestras e debates, intervencdes poéticas e
culturais, realizacio de minicursos , wor-
kshops e eventos académicos. Todas as acdes
promoveram o contato com a temdtica propos-
ta, objetivando ndo apenas o conhecimento,
mas também a superacio de estereétipos e da
difusdo de preconceitos e violéncias explici-
tas ou veladas. Neste periodo pandémico, as
intervencdes foram realizadas por meio de

PROJETO DE EXTENSAO

Lugar de Mulher é onde
ela quiser

Coordenadora: Fernanda Cabral,
Nd&dia Silveira, Clarice Cesario, Regiane
Ramos e Michelle Devides

Equipe: Renata Aparecida Pereira

Publico atendido: comunidades
interna e externa do Campus Bambui

Periodo: setembro de 2020 a maio de
2021

Campus: Bambui

plataformas digitais e redes sociais e, com isso,

observou-se mais alcance e engajamento do pu-
blico-alvo. O projeto teve efeito multiplicador,

alcancando outros campi do IFMG e, inclusive,

outras unidades dos Institutos Federais, através
do estabelecimento de parcerias e lacos de coo-
peracdo em torno dos problemas de género.

Com a execucdo das propostas, foi notdria a
mudanca comportamental manifestada pelas

“Esse projeto tem
exceléncia em discutir
pautas feministas, de
género e sexualidade
deformainovadoraa
comunidade académica
bambuiense.”

Isabela Garcia - estudante do curso
técnico emInformatica
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pessoas que tiveram acesso aos conhecimentos.
Foram reforcadas as construcdes de conscién-
cia individual mais aberta e de consciéncia
coletiva mais acolhedora. Essas construcoes
empoderaram as pessoas oprimidas pelos

atos discriminatérios e repudiaram as ideias
segregacionistas. Foi possivel zelar pelo cum-
primento dos direitos humanos e disseminar o
respeito e a integracdo comunitdria pelas pra-
ticas politico-pedagégicas. Neste ano, devido
ao distanciamento social, foram utilizadas as
plataformas digitais e redes sociais como fonte
de propagacio das atividades propostas.

“O projeto tem um lugar no meu coracio, pois
o vi sendo formado e crescendo no decorrer
dos anos. A pandemia nos trouxe um cendrio

em que tivemos que aprender a nos adaptar.
Trouxe relatos de pessoas do Brasil e do mundo
arespeito de opinides e vivéncias, transmi-
tindo a mensagem de que o lugar de mulher é
onde ela quiser!”

Renata Pereira - bolsista

“O projeto é de extrema importancia para nés
mulheres no meio académico, nos acolhe e
protege. Foi bem bacana o trabalho realizado
de forma on-line, por meio das midias sociais.
Isso mostra a forca do projeto: sempre teremos
um ponto de apoio em um mundo que muitas
vezes tenta nos oprimir.”

Laura Dutra - estudante de Engenharia
de Producio

“Esse projeto tem exceléncia
em discutir pautas feministas,
de género e sexualidade de
forma inovadora a comuni-
dade académica bambuiense.
Espero que ele consiga supe-
rar as dificuldades impostas
pela pandemia e continue
exercendo seu espirito de
juntar as pessoas, abracando a
diversidade humana.”

Isabela Garcia - estudante
do curso técnico
em Informitica

PROJETO DE EXTENSAO

Natureza Feminina —
das folhas ao corpo

Coordenadora: Marie Luce Tavares

Equipe: Marie Tavares, Heleniara
Moura, Ménica Freitas (servidoras).
Equipe de Alunas: Luciana Silva
(bolsista), Heloisa Rocha, Aryelle
Quintao, Paloma Sabino, Leticia Souza,
Estefane Silva, Leticia Rufini

Publico atendido: mulheres vinculadas
a associagoes e organizagdes que
trabalham com mulheres e com as
tematicas relacionadas ao projeto;
mulheres e meninas estudantes

do campus e de outras instituicoes

de ensino; profissionais da drea da
salde e servidoras do IFMG; e demais
mulheres da regido do Alto Paraopeba
(total de 240 mulheres)

Periodo: marco de 2020 a janeiro de
2021

Campus: Ouro Branco

Natureza Feminina
Corpo como foco dos debates

A partir da atuacdo do Coletivo Matricarias,
formado por alunas do Ensino Médio Integrado
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com apoio de servidoras no Campus Ouro Branco
e das reflexdes proporcionadas pelo Nucleo de
Estudos e Pesquisas em Género, Raca/Etnia e
Sexualidade (Nepgres), percebeu-se a necessida-
de de reivindicar, via Extensdo, um espaco para a
discussao das mulheres e das familias.

Assim, nasceu em 2020, o projeto de “Natureza
Feminina: das folhas ao corpo”, que busca, por
meio da interseccionalidade, entender as parti-
cularidades de cada mulher para compreender a
luta em sua totalidade, em acdes de resisténcias
coletivas no enfrentamento ao sistema patriar-
cal-racista-capitalista, tendo o corpo como foco
das discussoes.

Em didlogo com os saberes tradicionais,
almeja-se a realizac@o de grupos de estudo
sobre ginecologia natural e o uso de plantas
medicinais, além da promocao de rodas de
conversas remotas com diferentes instituicoes
de ensino e associacdes de mulheres da regiio
do Alto Paraopeba.

O “Natureza Feminina” possibilitou mais co-
nhecimento sobre os saberes tradicionais e das
prticas de uso das plantas medicinais na saide

da mulher. Além disso, expan-
diu suas acdes para instituicoes
diversas, criando uma rede de
mulheres (raizeiras, profes-
soras, técnicas e estudantes)
conectadas pelo elo dos saberes
populares e cientificos.

“Para mim, foi a chance de
romper a ideia de barreiras
de género.”

Heleniara Moura - docente

“Perfeito. Estd sendo uma
conversa de muito amor
e sentimento.”

Monica Freitas — docente

“Cheio de partilhas interessan-
tes e novas. Estar em roda com
outras mulheres negras é
muito bom!”

Mayan Amancio - partici-
pante do projeto municipe

de Serro/MG

‘Cheio de partilhas interessantes e novas.
Estar em roda com outras mulheres negras

P 3 -
e muito bom!”

Mayan Amancio - participante do projeto municipe de Serro/MG
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Educacao erelacoes étnico-raciais

Campi Ouro Branco e Piumhi viabilizam a¢oes a comunidade para

s fEDECECON
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Roda de conversa

Pensar a educacdo e as relacdes étnico-raciais foi o objetivo de duas

acoes em Ouro Branco, ocorridas entre novembro e dezembro de 2020.

O minicurso procurou formalizar um espaco para didlogo, em sintonia

com projetos e experiéncias de vida. Jd a semana surgiu de trabalho

interdisciplinar e contou com a participacao de aproximadamente 500

pessoas. Em Piumhi, o projeto “Tradi¢des, Memorias, Cultura e Identi-

dade Negra” investiu em praticas para a inclusdo da popula¢io negra e

na promocao da educacio para relacdes étnico-raciais.

SEMANA

Palestras e rodas de conversa

A semana “Pensando a
Educacio para as Relacoes Et-
nico-Raciais” foi construida
pela Area de Linguagens do
Campus Ouro Branco a partir
do trabalho interdisciplinar
“Ronu: a Circularidade do
Aprender”, desenvolvido
durante o segundo

trimestre de 2020.

Em parceria com o Nepgres
(Ntcleo de Estudos e Pes-

Ogrupo se organizou
nacomposicaode
atividades que pudessem
agregar conteido para
fomentar as discussoes
sobre o tema a partirde
palestras erodas

de conversa.

dialogos de carater inclusivo e identitario

EVENTO EXTENSIONISTA

Semana “Pensando
a Educacao para as
Relagoes Etnico-
Raciais”

Coordenadora: Projeto Integrador
Ronu: A Circularidade do Aprender
(Campus Ouro Branco) e Nucleo de
Estudos e Pesquisas em Género, Raga/
Etnia e Sexualidade (Nepgres)

Equipe: Marie Tavares, Heleniara
Moura, Mdnica Freitas, Denise Pereira,
Maria Jordana, Ana Carvalho, Adilson
Ribeiro e Denise Maia

Publico atendido: turmas do ensino
médio integrado do Campus Ouro
Branco, comunidade externa (ex-
alunos, rede municipal de educagao,
profissionais da educagao da Regiao
do Alto Paraopeba)

Periodo: novembro de 2020

Campus: Ouro Branco

quisas em Género, Raca/Etnia e Sexualidade), o
grupo se organizou na composicao de atividades
que pudessem agregar contetido para fomentar as
discussdes sobre o tema a partir de palestras e ro-
das de conversa que contaram com a participacdo
discente na mediacdo e conducao das falas.

Como resultados alcancados, tém-se: fortaleci-
mento do Nepgres; integracdo com a comunidade
externa (institui¢des de ensino, rede municipal
de educacio); oportunidade de desenvolvimento
de metodologias de ensino a partir do protago-
nismo dos alunos e ainda, para além das salas de
aula; possibilidade de fortalecimento de trabalhos
interdisciplinares no contexto escolar; fortale-
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cimento de iniciativas para a efetivacio da Lei
10639/2004; e promocio da educacio para as
relacdes étnico-raciais.

“A lei 10.639/03 que estabeleceu a obrigato-
riedade do ensino de contetdos de Historia e
Cultura Africana e Afrobrasileira em todo o
curriculo dos sistemas de ensino, completou
18 anos. Contudo, quando olhamos para o
interior das nossas instituicdes nos deparamos
com algumas dificuldades. Acreditamos que a
semana nos possibilitou buscar caminhos para

a construcio e efetivacio
de propostas.”

Marie Tavares - professora do
Campus Ouro Branco

“Foi muito bom termos um es-
paco para discussio das nossas
identidades.”

(Estudante do ensino médio
integrado do campus)

CURSO EXTENSIONISTA

Minicurso “Educacao
das Relagoes Etnico-
Raciais”

Coordenadora: Marie Tavares, Monica
Nascimento, Johnisson Silva, Nucleo
de Estudos e Pesquisas em Género,
Raca/Etnia e Sexualidade (Nepgres),
Coletivo IFNegro

Equipe: Marie Tavares, Monica
Nascimento, Johnisson Silva, Bruno
Nazario e Jéssica Farias

Publico atendido: professores das
redes estadual, municipal, federal

e particular que lecionam desde a
educacgao infantil até o ensino superior,
licenciandos e gestores — atingindo
283 inscritos e 837 visualizagdes

Periodo: novembro a dezembro de
2020

Campus: Ouro Branco

MINICURSO
Espaco de formagdo sobre a temdtica

Em parceria com o Coletivo IF Negro, o mini-
curso “Educacio das Relacdes Etnico-Raciais” foi
realizado de forma remota pelo Nucleo de Estudos
e Pesquisas em Género, Raca/Etnia e Sexuali-
dade (Nepgres), com o objetivo de proporcionar
um espaco de formacao em torno das Relacoes
Etnico-Raciais, em didlogo com priéticas escolares,
projetos educativos e trajetérias de vida.
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MINICURSO

EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS

19H0O0 AS 20HOO

Primeiro dia do curso

O evento, com durac@o de quatro horas, foi trans-
mitido pelo canal do IFNegro no Youtube, nos
dias 30 de novembro e 1° de dezembro de 2020 e
estd disponivel para visualizacdo no canal.

A iniciativa possibilitou o fortalecimento do
Nepgres e do Coletivo IFNegro; a integracao com
a comunidade externa; a oportunidade de forma-
¢do continuada no ambito da educacdo para as
relacdes étnico-raciais e de didlogo com préticas
escolares e projetos educativos.

“O minicurso foi maravilhoso, sé tenho a agrade-
cer pelo privilégio de ter participado e conhecido
pessoas que nos ajudam a nos fortalecer a cada

dia, tanto profissionalmente quanto como ser hu-

mano de identidade, linguagem
e subjetividade.”

Participante de Macapa/Amapé

“O minicurso trouxe contri-
bui¢des no sentido de repensar
aminha pritica pedagdgica e
de ocupar o espaco da escola
com debates e acdes que possi-
bilitem a tod@s refletir sobre
essa temdtica que esteve e
persiste de forma tao cruel em
nossa sociedade.”

Participante de Limoeiro do
Norte/CE

“S0 tenho a agradecer pelo privilégio de ter
participado e conhecido pessoas que nos
ajudam a nos fortalecer acadadia.”

Participante de Macapa/Amapa



Reunido ampliada intercampi (Bambui, Ibirité e Piumhi)

PROJETO
Debate continuo e inclusivo

O projeto teve como objetivo
contribuir para o desenvol-
vimento socioecondémico e
cultural da comunidade de
Piumbhi e regido, a partir da
promocio de novas praticas
sociais de cardter inclusivo da
populac¢io negra e promocio
da educacio para relacoes
étnico-raciais.

Em 2020, como forma de
lidar com o enfrentamento da
pandemia, foram construidos
espacos de formacdo e estudo
com toda a equipe, além de
atividades abertas & comuni-
dade. Por meio de parcerias
com outras unidades do IFMG
e de forma colaborativa com
professores de diversas dreas
do conhecimento do Campus
Piumbhi, foi possivel estimular
acoes remotas para promog¢ao
da cultura e valorizagio da
identidade negra. Foram pro-
postas, ainda, discussdes no
ambito da educacio para rela-
¢des étnico-raciais a partir da
realizacio de palestras, rodas
de conversa e minicurso.

O projeto conseguiu criar
espacos de debate e formacdo
de forma continua ao longo

do ano letivo para as comunidades interna e
externa ao campus. Foram abordados temas
fundamentais, tais como: autoestima e juven-
tudes negro-brasileiras; avaliacdo das acdes
afirmativas nas IFEs; desconstrucao de discurso
e expressdes racistas; religides de matriz afri-
cana e a musica brasileira; interseccionalidade;
ensino remoto e exclusio de raca; hip-hop e
resisténcia; artes e culturas afro-brasileiras;
juventudes e ocupacio de espacos sociais; além
da oferta do minicurso “Educacio das relacdes
étnico-raciais”, o qual contou com a participacao
de docentes de varias regides do pais.

“O projeto contribuiu para a minha vida de

uma forma que eu n3o imaginava, tanto na drea
pessoal, quanto na académica. Aprendi muito a
respeito de quem sou e que ndo preciso ter medo

DIREITOS HUMANOS E J

PROJETO DE EXTENSAO

Tradigoes, Memorias,
Cultura e Identidade
Negra

Coordenadora: Ranucy Cruz

Equipe: alunos bolsistas lvila Oliveira
(Técnico em Edificagbes) e Leticia

Ribeiro (Bacharelado em Engenharia
Civil); servidores Amanda Mafra,
Barbara Santiago, Carlos Maculan,
Ceile Nunes, Livia Pereira e Ranucy
Campos

Publico atendido: estudantes dos
cursos integrado e de graduagéo,
além de servidores do campus e
comunidade externa, totalizando cerca
de 400 pessoas

Periodo: fevereiro a dezembro de 2020

Campus: Piumhi

ou vergonha da minha cultura negra. Que sou im-
portante e que sou linda do meu jeitinho. Aprendi
a lidar com os preconceitos e como me portar em
algumas situacdes complicadas nas quais a cor da
minha pele é um problema. Hoje me sinto feliz e
realizada com tudo que aprendi l4.”

Ivila Oliveira - estudante do curso técnico
em Edificacoes

“Participar do projeto deixou explicita a neces-
sidade de continuar abordando essa tematica,
tanto para os estudantes e comunidade externa,
quanto (e principalmente) para nés, servidores
do IFMG. O projeto cumpriu papel importante
a0 abrir espaco para discussdo de temas que sao
tabus na sociedade. Foi extremamente gratifi-
cante participar dessa experiéncia.”

Barbara Santiago - professora de Geografia

O projeto conseguiu criar
espacos de debate e for-
macao de forma continua
ao longo do ano letivo.
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Avanco na carreira

Projeto dissemina nogoes sobre cidadania, consciéncia financeira,

organizagao pessoal e empregabilidade

PROJETO DE EXTENSAO

Cidadania, Consciéncia
Financeira,
Organizagao Pessoal

e Empregabilidade:
Promovendo
Possibilidades

Coordenadora: Thais Oliveira Duque

Equipe: Miler Silva, Ana Azevedo e
Hellen Faria

Publico atendido: comunidade interna
Campus Formiga, comunidade externa

Periodo: margo de 2020 a fevereiro 2021

Campus: Formiga

O projeto teve como foco dar ciéncia aos partici-
pantes quanto ao conhecimento sobre matemdtica
financeira, conceitos de cidadania, orientacao para
o mercado de trabalho no que tange & empregabi-
lidade e organizacdo da vida pessoal para o alcance
de objetivos futuros.

Como publico-alvo, foram incluidos alunos dos
projetos sociais da cidade de Formiga. O objetivo
foi promover quatro cursos de seis horas aulas, sen-
do o primeiro sobre aspectos atrelados a cidadania,
direitos, deveres, fatores motivacionais e possibili-
dades de ingresso no ensino superior.

O segundo curso, de matemdtica financeira, com
metodologias favoraveis ao entendimento do aluno
sobre o assunto proposto, a fim de possibilitar a ca-
pacidade de gerir a vida financeira de forma integra
e consciente. O terceiro curso englobou mercado
de trabalho, carreira, saldrios, apresentacdo pessoal,
construcdo de curriculo. E, finalmente, aspectos
sobre planejamento pessoal, divisao do tempo e
como tracar metas para o futuro.
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Em virtude da pandemia, a acao migrou para o
formato on-line. Depois de uma paralisacao de dois
meses, os trabalhos foram retomados com adapta-
¢des. Mesmo com todas as dificuldades, foi possivel
realizar o curso para cinco turmas em 2020.

A iniciativa promoveu a integrac¢do entre os alunos
que ministraram o curso, discentes da gradua-
cdo do IF e participantes. Além de aproximar o
Instituto da comunidade externa e dar ciéncia

aos participantes quanto a assuntos relativos ao
desenvolvimento social e a melhoria da sociedade.
Vale destacar a possibilidade de participacdo de
estudantes de outros estados, devido ao formato
do projeto. Para futuras propostas, serd incluida

a plataforma on-line como forma alternativa de
disseminar conhecimento.

“Todos os participantes demonstraram grande in-
teresse e satisfacao por participar do projeto. Houve
dificuldades iniciais para adaptacio a0 momento,
mas com esfor¢o conjunto de todos os envolvidos
conseguimos ministrar um 6timo curso. Creio que
tanto os alunos quanto os ministrantes termi-
naram o projeto com uma grande bagagem de
conhecimento adquirida.”

Ana Azevedo - bolsista, aluna do bacharelado
em Administracio

Projeto incluiu a reali-
zacao de quatro cursos
para a comunidade

“Sentimos grande satisfacio
diante das trocas de experiéncias
ocorridas durante as aulas e por
apresentar aquelas pessoas opor-
tunidades de melhoria de vida.”

Miler Silva - voluntério, dis-
cente de Licenciatura
em Matemadtica

“A adequagdo do curso para o
momento de pandemia mostrou-
-se muito benéfica e proveitosa,
ndo s para os cursistas, como
também para os alunos minis-
trantes. Essa é uma realidade
com a qual aprendemos a lidar e
a aplicar a experiéncia em outras
dreas académicas e até pessoais.”

Helle - voluntéria, graduanda do
Bacharelado em Administracio

“O curso ajudou a aprimorar
minha consciéncia financeira e
organizacdo. Vale ressaltar que
os testes disponibilizados foram
6timas dinamicas. Parabéns aos
envolvidos, gostei bastante!”

Iohana Oliveira - participante
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Cartinhas de Natal

O projeto social “Cartinhas de
Natal” é fruto de parceria entre
o Campus Itabirito e a CDL
Itabirito, que agrega solidarie-
dade, uniao e gera movimento
para o comércio local. A ini-
ciativa, que ocorre desde 2017,
visa a conectar grupos de vo-
luntdrios e criancas matricula-
das nas escolas municipais por
meio do apadrinhamento de
cartinhas de Natal. Em 2020,
foram atendidas 331 criancas
das escolas Laura Queiroz e
Antonio Toledo Sobrinho
(Marzagdo), com idades entre
cinco e 11 anos.

Devido as medidas de seguran-
ca e de prevencdo ao coro-
navirus, algumas adaptaces
foram feitas na metodologia

1 Mural com fotos das criangas
beneficiadas pelo projeto

empregada nos anos anteriores, com a finalidade
de aperfeicoar o processo e respeitar as recomen-
dacdes sanitdrias neste tempo de pandemia. As
adequacoes incluiram canais de atendimento e
compras on-line disponibilizados pelo comércio
local, além da entrega dos presentes as criancas.
Esta foi realizada de forma presencial, mas com
agendamento em diferentes horérios. O projeto
proporcionou a dois discentes do curso de Enge-
nharia Elétrica a oportunidade de participar do
planejamento, da execucio e da anélise da acdo
social, com aplicacdo dos conceitos de responsa-
bilidade social.

Como resultados alcan¢ados, tém-se: promocio
do espirito soliddrio nas comunidades interna e
externa, fomento do comércio local e reflexao
quanto a importancia de debates sobre respon-
sabilidade social ainda no periodo de formacio
profissional dos futuros engenheiros.

“Ter a oportunidade de participar do projeto

‘‘Poder contribuir com as criancas em situ-
acao de vulnerabilidade social, neste peri-
odo pandémico, foi como se estivéssemos
entregando esperanca aos pequenos.”

Juliana Silva, bolsista e aluna de Engenharia Elétrica

Parceria solidaria entre campus e CDL atende mais de 300 criangas
de escolas municipais de Itabirito

PROJETO DE EXTENSAO

Responsabilidade Social
— Cartinhas de Natal

Coordenadora: Adriana Almeida

Equipe: Juliana Silva, Kadu Belo
(alunos do curso de Engenharia
Elétrica)

Publico atendido: criangas das
escolas municipais Laura Queiroz e
Anténio Toledo Sobrinho (Marzagéo)
com idades entre cinco e 11 anos,
grupos de voluntarios do campus e de
empresas da regiao

Periodo: outubro de 2020 e julho de
2021

Campus: Itabirito

trouxe experiéncias que ficardao marcadas em
minha vida. Poder contribuir com as criancas em
situacao de vulnerabilidade social, neste periodo
pandémico, foi como se estivéssemos entregando
esperanca aos pequenos. Ajudar o préximo é
essencial, é algo que quero levar sempre comigo.
Pequenas a¢des podem transformar o momento
ou a vida de alguém. Sou extremamente grata
pela oportunidade.”

Juliana Silva - bolsista e aluna de
Engenharia Elétrica

“Levar a esperanca onde tudo parece acabado é
algo muito gratificante. Sair da zona de confor-
to e abracar uma causa quase impossivel. Com
uma equipe proativa, trabalho drduo e compro-
metimento conseguimos conclui-la. Mesmo em
um periodo complicado de pandemia,, juntos,
levamos o verdadeiro significado do Natal a
todos os pequeninos.”

Kadu Belo - bolsista e aluno de
Engenharia Elétrica
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Por mulheres e para mulheres

Evento em Ouro Branco busca firmar equidade de direitos entre
géneros por meio de programagcao diversificada

Tenda do Evento —

EVENTO EXTENSIONISTA

Dia Internacional das
Mulheres - Feito por
Mulheres para Mulheres

Coordenadora: Marie Tavares,
Heleniara Moura e Nucleo de Estudos
e Pesquisas em Género, Raga/Etnia e
Sexualidade (Nepgres)

Equipe: Marie Tavares, Heleniara
Moura, Jaqueline Rocha, Patricia
Castro, Camila Nogueira, Rodrigo
Teixeira e Rafael Marinho (servidores);
Coletivo Matricarias (alunos)

Publico atendido: mulheres e
familiares da regido do Alto Paraopeba
(cerca de 500 participantes)

Periodo: margo de 2020

Campus: Ouro Branco

O evento em referéncia ao “Dia Internacional de
Lutas das Mulheres” buscou, a partir de inter-
vengdes artistico-culturais e esportivas, firmar a
equidade de direitos entre os géneros, sem que as
diferencas bioldgicas entre os sexos sejam utili-
zadas como pretexto para subestimar e diminuir
papel e valor das mulheres.

A programacao incluiu tenda da satde, exposicoes,
rodas de conversa, espaco de lazer para as criancas
e sorteio de brindes mediante a doac¢do de alimen-
tos nao pereciveis. A iniciativa foi concebida como
parceria entre: Nicleo de Estudos e Pesquisas em
Género, Raca/Etnia e Sexualidade (Nepgres) do

IFMG, Mulheres Empreendedoras de Ouro, Cole-
tivo Matricarias, Mulheres pela Igualdade e Grupo
Leia como uma Garota. A partir de construcio
coletiva, o grupo convidou outras mulheres da
cidade de Ouro Branco e organizou-se no Coletivo
8M. O evento contou com o apoio da Gerdau,

do IFMG, da Secretaria Municipal de Cultura

da Prefeitura de Ouro Branco (responsavel pela
infraestrutura do evento) e do Sinasefe, Sindicato
Nacional dos Servidores Federais da Educacio
Bisica, Profissional e Tecnoldgica.

Como resultados alcancados, podem ser descritos
o fortalecimento do Negpres; a integracio com a
comunidade externa (instituicdes de ensino, rede
municipal de educacdo, mulheres empreendedo-
ras, associacdes de mulheres e grupos de leitura),

a criacio de uma rede de apoio as mulheres da
regido; a oportunidade de desenvolvimento de me-
todologias de organiza¢do comunitaria; além do
fortalecimento da luta e consolidacdo de espacos

A programacao incluiu tenda da saide, exposicoes,
rodas de conversa, espaco de lazer para as criangcas

e sorteio de brindes.
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Coletivo Matricarias

de resisténcias para a garantia
dos direitos das mulheres.

“A iniciativa visou a sensibilizar
a sociedade para refletir sobre

a condi¢ao das mulheres no
mundo e debater a questao da
igualdade de direitos.”

Coletivo de Mulheres 8M

“Maravilhoso! Espaco potente
para o estabelecimento e
fortalecimento de diferentes
meios de luta para a garantia dos
direitos das mulheres.”

Participante — Conselheiro
Lafaiete/ MG



CULTURA

Literatura, artes e escrita

Projetos em Itabirito e Ribeirao das Neves promovem intercambio cultural
entre o IFMG e a comunidade

Acervo criado a partir da cam-

escola Olimpia Malheiros

panha de doagao de livros para a

Trés projetos de Extensao no IFMG investiram no incentivo a escrita, a
leitura literdria e a interacdo entre Artes, Literatura e Produ¢iao Textual.

Em Itabirito, o “Troco na Troca” buscou acentuar o gosto pela leitura/escri-

ta nos participantes. J4 em Ribeirao das Neves, os projetos “Clube do Livro”
e “Clube do Livro na Escola” atuaram, sobretudo, na intersecio entre as
temadticas e na produc@o de materiais didaticos para docentes da rede publi-
ca estadual do municipio. Em tempos de pandemia, todos eles conseguiram,
ainda, aumentar o alcance de atuacio, a partir do uso das redes sociais.

Troco na Troca

O projeto, atuante desde
2018 no Campus Itabirito,
adota o lema “livros parados
nio contam histérias”. Visa a
incentivar a leitura e a escri-
ta por meio da construcio de
espacos para a troca de livros
literdrios. Possui espaco
proéprio para a realizacao das
atividades e um rico acervo.

Em 2020, atuou pelas redes
sociais Instagram e Facebook
no perfil @troconatroca, fo-

mentando o gosto pela literatura por meio de
postagens como biografia de autores, lives de
leitura e discussao de obras, indicacdes sema-
nais de livros e enquetes. Seja pelo livro fisico
ou digital, a leitura é um lazer intimamente
ligado ao conhecimento e que, em tempos de
isolamento, permite viajar além das barreiras
do mundo fisico.

O incentivo a leitura literaria foi o princi-
pal resultado do projeto e, atrelado a ele, a
interacdo com o publico cada vez mais amplo,
a partir das redes sociais. Dessa forma, foi
possivel ampliar o circulo de leitores e elevar
aintegracao entre a comunidade e a escola.

PROJETO DE EXTENSAO

Formagcao Literaria -
Troco na Troca

Coordenadora: Luiz Carlos de Morais
Fernandes

Equipe: Thaiany Silva; Jodo Gomes
— alunos do técnico integrado em
Automacdao Industrial

Publico atendido: estudantes do curso
técnico integrado em Automacgao
Industrial e Engenharia Elétrica do
Campus ltabirito e comunidade leitora
da regiao

Periodo: 1° de abril de 2020 até o
momento

Campus: Itabirito

“Os grupos de leitura foram 6timos espa-

cos para desenvolver a curiosidade da boa
interpretacao das histérias. Com a semente da
leitura, sempre podemos confiar nos

bons frutos.”

Joao Gomes - aluno de Automagao Industrial

‘Todo livro traz uma his-
toria, umavisao do autor,
e poder dividi-la com ou-
tras pessoas tornaessa
experiéncia ainda mais
intrigante e envolvente.”

Sophia Fuzzatti - ex-aluna
e colaboradora
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“A experiéncia com diversas narrativas no
projeto foi muito importante para meu desen-
volvimento pessoal e descoberta profissional.”

Sophia Vieira - ex-aluna e bolsista, atual-
mente cursando Biblioteconomia na UFMG

“O “Troco na Troca’ é uma experiéncia cada
dia mais expansiva, tanto no acréscimo de
conhecimento quanto de aprendizagem.
Todo livro traz uma histéria, uma visao do

autor, e poder dividi-la com outras pessoas
torna essa experiéncia ainda mais intrigante
e envolvente.”

Sophia Fuzzatti - ex-aluna e colaboradora
do projeto

“O projeto me fez sair da zona de conforto,
trazendo leituras e géneros literdrios novos
que, por conta propria, dificilmente toma-

ria conhecimento. Estard sempre guardado

na memoria, com muito
carinho, durante minha
trajetéria de vida.”

Thaiany Fernandes - aluna
de Automacdo Industrial
e bolsista

PROJETO DE EXTENSAO

Clube do Livro do IFMG

Coordenadora: Alice Goulart Heeren de
Oliveira

Equipe: Fernanda Figueiredo
(colaboradora externa), Beatriz
Carvalho (aluna-bolsista), Thaissa
Almeida (aluna-bolsista), Raphael Silva
(aluno-voluntario), Maria Ribeiro (aluna-

voluntaria), Camila Santana (aluna-
voluntaria)

Publico atendido: comunidades
interna e externa do campus,
especialmente de Ribeirdo das Neves
e regido.

Periodo: iniciado em 2017 e ainda
ativo

Campus: Ribeirdo das Neves

Clube do Livro (CLIFMG)

O Clube do Livro é um projeto iniciado em 2017
pela professora Fernanda Figueiredo e, desde
2019, coordenado pela professora Alice Olivei-
ra. A partir de 2020, com os impactos causados
pela pandemia, o CLIFMG organizou um grupo
de acbes on-line com o objetivo de fortalecer os
vinculos entre os diversos atores da comunida-
de escolar, incluindo oficinas e mais presenca
nas redes sociais. Para isso, foi criado o perfil @
pensarte_IFMGRN no Instagram, no qual foram
promovidas atividades como festivais, concursos e
séries de posts educativos.

Por meio de posts sobre literatura, histéria dos li-
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llustracao integrante da série divulgada no perfil do projeto no Instagram

vros, ilustracido e outros, além de eventos nas redes
sociais como o Festival de Cosplay e concursos de
poesia e ilustracdo (Concurso Narrativa Pensarte),
o CLIFMG promoveu a integracao entre a comu-
nidade escolar e a externa, mantendo o vinculo
dos alunos com a Instituicdo e seus integrantes.
Além disso, as acdes de disseminacio de infor-
macao sobre artes e a oferta de workshops on-line
possibilitaram o letramento do publico.

“Durante o ano em que fui bolsista, foram realiza-
das agGes para promover a escrita artistica, as artes
graficas e o acesso a cultura. Workshop de escrita
poética, concurso cosplay, concurso de escrita
artistica e artes visuais, além de diversas postagens

no Instagram. Acredito que o
CLIFMG pode, com suces-

so, introduzir e desenvolver
questdes nas areas de literatura,
artes visuais e cultura. Vejo
como necessarias, iniciativas do
género, para continuar o tra-
balho de inserir tais discussoes
em corpos sociais como o de
Ribeirao das Neves, tornando as
artes algo acessivel a todos.”

Beatriz Carvalho - aluna
e bolsista

Foi criado o perfil @pensarte_IFMGRN no
Instagram, no qual foram promovidas
atividades como festivais, concursos e
séries de posts educativos.



Cartilha do

Aluno

PROJETO CLIFMG NA ESCOLA

Material didatico desenvolvido durante o projeto

CLIFMG na Escola

O projeto teve como finali-
dade promover a expansao
das acdes do Clube do Livro
do IFMG para o ambiente
escolar do sistema publico
de ensino em Ribeirio das
Neves. Buscando a intera-
¢do entre as dreas das Artes
(Visuais, Danca, Mdusica e
Teatro) e a Literatura e pro-
ducio de texto, O CLIFMG
na Escola buscou produzir
material didético simples e
educativo para o uso, por
professores da rede estadual
de ensino.

Além disso, o projeto visou
a ampliacio do nivel cultu-
ral da comunidade externa
ao Campus Ribeirao das

Neves, por meio de contet-
do de apoio a intervencdes

dentro do ambiente escolar.

O objetivo central da

iniciativa foi desenvolver material didatico
de apoio aos professores da rede publica na
ampliacdo da literariedade textual e artistica
de suas comunidades, através do uso das ex-
periéncias do CLIFMG junto a comunidade
interna do campus.

Devido aos impactos da pandemia e buscando
mais impacto e amplitude de atuac@o do pro-
jeto, um material completamente digital foi
elaborado e, parte do seu contetdo, adaptado
para veiculacdo no perfil do Instagram
@pensarte_IFMGRN.

“Em 2020, tive a oportunidade de ser bolsista
no ‘CLIFMG na Escola’, a fim de desenvolver
um material acessivel para a rede estadual no
ensino de Artes. A experiéncia foi extrema-
mente importante para a construcio do meu
conhecimento na édrea, visando, a0 mesmo
tempo, ao sucesso do projeto. Foi funda-
mental para a desconstrucdo de esteredtipos
que tanto afetam a sociedade globalizada e
para a promocao de relacdes mais tolerantes

a diferenca. Gostaria muito que o projeto
seguisse adiante para que outros pudessem ter
a oportunidade de ver novas culturas com no-

O CLIFMG na Escola buscou produzir material
didatico simples e educativo para o uso, por
professores darede estadual de ensino.

CULTURA

PROJETO DE EXTENSAO

Clube do Livro do IFMG
na Escola - CLIFMG na
Escola

Coordenadora: Alice Goulart Heeren de
Oliveira

Equipe: Leticia Generoso (aluna-
bolsista), Julia Andrade (aluna-
bolsista), Beatriz Carvalho (aluna-
voluntaria)

Publico atendido: comunidade do
campus e comunidade escolar da rede
publica, especialmente da regido de
Ribeirdo das Neves

Periodo: agosto de 2020 a margo de
2021

Campus: Ribeirdo das Neves

vos olhos e para proporcionar a comunidade
um ambiente mais seguro e harmoénico, assim
como eu tive a chance. Temas que envolvem
mudancas e melhorias na qualidade de vida
dos cidad@os, devem sempre ser levados a
frente. Espero que os projetos de extensao do
IFMG sejam sempre inclusivos.”

Leticia Generoso - aluna e bolsista do
CLIFMG na Escola

Post sobre a Celebragao Bembé, um dos
temas abordados no CLIFMG na Escola
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Arte e cultura musical

Atividades contribuem para a construg¢ao de um espago de fomento
e manifestagao cultural em Bambui e Congonhas

EVENTO EXTENSIONISTA

Oficina do Som —
Espaco Cultural de
Musicalizagao no IFMG

Coordenadora: Emerson Pimentel,
Gabiriel Oliveira, Marcelo Martins,
Richard Silva

Equipe: Alunos — Beatriz Moraes,
Giovanna Oliveira (bolsista Pibex-Jr.),
Yuri Machado (voluntério)

Publico atendido: servidores,
estudantes dos cursos do ensino
médio técnico integrado e superiores
do Campus Bambui, comunidade
externa

Periodo: 1° de setembro de 2020 a 31
de maio de 2021

Campus: Bambui

Oficina do Som

O projeto tem como premissa fundamental o
desenvolvimento de acdes voltadas para aprecia-
¢do e producio musical, com o intuito de construir
um espaco para o fomento e a promogio de uma
cultura musical no Campus Bambui.

A proposta busca a integracao entre academia e
comunidade, ja que prevé a estruturacio de uma
equipe formada por servidores, discentes e comu-
nidade externa que se interessem e apresentem
gosto pela cultura musical. Desse modo, privilegia-
-se uma rede de acdes, tedricas e praticas, voltadas
para a Educacao Musical. Como exemplos, pode ser
citada a realizacao de oficinas musicais, organiza-
¢3o de um grupo vocal preparado para apresen-
tacOes regionais, além da formacio de ptblico
disposto a apreciar a diversidade das apresentacoes
previstas no ambito do projeto.
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OHCINA DO SOM

ESPAL O CLLILEAL DE MUSICA

Diante do isolamento imposto pela pandemia,
o projeto manteve suas atividades de estudos na
drea da musica e também na producio de mate-
rial para divulgacdo e participacdo em eventos,
com formato digital.

Como resultados alcancados, tém-se a realizacio do
evento “O Melhor do Carnaval e Dia Internacional
da Mulher” (antes do isolamento social), criacio de
pégina em rede social (@oficinadosomprojeto), par-
ticipacdo no evento “Novembro Negro” do [IFMG

Apreciar uma boa musica
pode, realmente, ter sido
um verdadeiro alento

para muitos espectadores
durante a pandemia que se
instaurou no pais. Com esse
proposito, dois projetos nos
campi Bambui e Congonhas
efetivaram uma série de
acdes com a comunidade.
“Oficina do Som” buscou
promover a cultura musical
no municipio de Bambui;
enquanto “Muisica e Arte no
campus” firmou-se como um
espaco de integracdo entre
cultura, musica, poesia

e teatro em Congonhas.
Conheca um pouco das
iniciativas a partir dos tra-
balhos desenvolvidos pelas
equipes e depoimentos

dos participantes.

e producdo musical alusiva as
comemoracdes de fim de ano.

“Mesmo com alguma experién-
cia no Ambito prético da musica,
a adaptacdo ao contexto do
isolamento social foi funda-
mental para o bom andamento
do projeto. O estudo musical
tedrico foi trabalhado com
exceléncia pelos orientadores, a

‘“Atualmente temos um canal no Youtube
eum perfilnoinstagram.Todas as

apresentacoes sao

elaboradas e editadas
pelo grupo.”



fim de melhorar a percep¢io in-
dividual acerca da musicalidade,
promovendo maior indepen-
déncia nas execucdes praticas e,
também, permitindo que novos
instrumentos fossem trabalha-
dos de acordo com a necessidade
de cada um. Além disso, as redes
sociais se fizeram importantes

no ambito de divulgacio das atividades, pois, atra-
vés delas, foi possivel a comunicacio, tanto com o
corpo académico quanto com a comunidade local.”

Giovanna Costa - bolsista Pibex - Jr.

“Com a pandemia, em marco de 2020, o projeto
sofreu um choque e uma transformacao. Como
um grupo poderia fazer musica on-line? Isso nao
foi um problema para o ‘Oficina do Som’. Com

CULTURA

ajuda do material ‘Harmonia método pritico’,

do compositor Ian Guest, a equipe aplicou com
maestria os topicos dos estudos semanais a posta-
gens em redes sociais e apresentacdes solicitadas
no campus. Atualmente temos um canal no Youtu-
be e um perfil no Instagram. Todas as apresenta-
¢des sio elaboradas e editadas pelo grupo.”

Beatriz Moraes - bolsista Pibex- Jr.

N

hdal doh 48

ﬁﬁalﬁﬂ

Muisica e Arte no campus

Espacos coletivos de educacdo

e ensino sdo locais onde devem
ser trabalhados estimulos de
forma multifatorial, envolvendo
0s sujeitos presentes nos mais
variados tipos de conheci-
mentos e formacdes. Assim,

de forma integrada ao ensino
formal, o ensino e a pratica da
arte — nesse caso especificada na
musica —, criam a personalidade
do sujeito, tornando-o muito
mais capaz.

Este projeto objetivou pro-
porcionar para a comunidade
académica um espaco de mani-
festacio cultural, musica, poesia
e teatro. De forma virtual, a
iniciativa levou alento a casa de
alunos, professores e comunida-
de, diante do momento vivido.
Inicialmente pensado para que
ocorresse presencialmente, o

projeto foi adequado para plataformas virtuais,
como Instagram e Facebook.

O roteiro (metodologia) utilizado envolveu
atividades de segunda a sabado, com quadros como
“ . ” A N

segunda é nossa’, “quarta de vocés”, “quiz musical

(as quintas), “sexta curiosa” e as “lives de sébado”,
com publica¢do de materiais artisticos produzidos.
Ressalta-se que o projeto conseguiu manter um
protocolo de operacao bem sucedido e com 6timo

retorno por parte do publico-alvo.

“Musica e Arte no campus’ resultou em um local
de manifestacdo cultural e interacdo que serviu
de estimulo, entretenimento e possibilidade de
contato entre alunos, funciondrios do IFMG e
comunidade externa.

“O ‘Misica no campus nao é somente uma experién-
cia impar na vida pessoal e académica, mas também
um projeto que agrega e aproxima pessoas. Um dos
propositos é valorizar a arte e a cultura, expandindo
conhecimento e abrangendo temas de extrema
importancia no contexto atual. N6s, enquanto
bolsistas do projeto, aprendemos a trabalhar melhor
em equipe, a nos organizar, a ouvir o outro e a ser-

PROJETO DE EXTENSAO

Musica e Arte no campus
— uma ferramenta para
socializagao, estimulagao
de talentos e bem-estar da
comunidade académica
Coordenadora: Daniel Afonso de

Mendonca Toledo e Matheus Faleiros
Silva

Equipe: Isabela Santos, Gabrielly
Araujo, Maria Eduarda Santos
(estudantes-bolsistas)

Publico atendido: comunidade
académica do campus e comunidade
externa

Periodo: 1° de abril a 15 de dezembro
de 2020

Campus: Congonhas

mos mais prestativos. Por parte do publico, serviu
para acalentar e trazer para o conforto de suas casas
a presenca de colegas, professores e a intera¢ao por
meio das plataformas utilizadas.”

(Relato de aluno integrante do projeto)

40 ‘Misica no campus’ nao é somente uma experiénciaimparnavidapessoal e
académica, mas também um projeto que agrega e aproxima pessoas.”

Relato dealunointegrante do projeto
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Temas e filmes em debate

Debates e sessoes virtuais comentadas viabilizam interagao entre a
comunidade durante isolamento

AGAO DE EXTENSAO

Agenda de
Enfrentamento da
Pandemia Covid-19 -
Campus Ouro Preto

Coordenadora: Gustavo Ferrari, Maria
Carolina Araujo, Kelly Morais

Equipe: servidores — Gustavo Ferrari,
Kelly Morais, Luciana Ferreira,
Luciano Moreira; estagiarios — Luana
Rodrigues, Pedro Moreira; voluntarios
— Caio Campanha, Camila Barbosa,
Caroline Martins

Publico atendido: comunidade interna
do Campus Ouro Preto e publico
externo

Periodo: 8 de abril de 2020 até o
momento

Campus: Ouro Preto

Agenda de Enfrentamento

A “Agenda de Enfrentamento” tem por objetivo
manter a conexao com as comunidades interna
e externa que compdem o Campus Ouro Preto,
diante da suspensdo das atividades presenciais
ocasionadas pela pandemia de covid-19.

A dinamica da acdo contempla um tema central,
que é discutido periodicamente por meio de
algumas atividades fixas. As quartas-feiras, ocorre
live para debater o tema central. As quintas, tem-se
0 “CinelF (no sofa)”, em que, por meio de filmes,
documentdrios e rodas de conversa, hd discussiao
sobre os videos. As sextas-feiras, é publicado o
“ArteCulando ideias”, com sugestdes de livros,
filmes, entre outros, com a temdtica da semana. E
para finalizar, segunda-feira é dia de veiculacdo do
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Arte de capa do “ArteCulando ideias”

“Fique Ligado”, informativo com o resumo do que
foi abordado.

As transmissoes das lives e do “CinelF (no sof4)”
ocorrem por meio do canal oficial do campus no
YouTube, “IFMG - Campus Ouro Preto enfren-
tando a pandemia”. “ArteCulando ideias” e “Fique
ligado” sao postados nas redes sociais oficiais do
campus (Instagram e Facebook). Além das redes, o
“Fique Ligado” é também enviado via e-mail para a

comunidade interna.

Como resultados alcancados, tém-se: acolhimento
e interaciao com as comunidades interna e externa
do Campus Ouro Preto; criacio de contetido

de qualidade com vistas ao debate de assuntos
relevantes e também ao entretenimento; além

da ampliacdo dos debates académicos a partir do
envolvimento da comunidade externa.

Como manter conexao
com a comunidade diante
do isolamento social
imposto pela pandemia?
Com esse proposito,

o Campus Ouro Preto
promove a acao “Agenda
de Enfrentamento” que
envolve, entre outros, exi-
bicdo e debate de filmes,
realizacdo de lives e publi-
cacdo de informativos. E,
para estimular ainda mais
a reflexdo, o projeto “Ci-
neclube Cinlnteracio”, em
Congonhas, contou com
sessdes virtuais comen-
tadas de filmes variados.
Prepare a pipoca e conhe-
¢a um pouco mais sobre as
iniciativas desenvolvidas
nas unidades.

“Participar do projeto foi de
muita importancia para minha
formacao profissional enquanto
estagidrio do IFMG, principal-
mente, no que tange a educacao
mediada pelas novas tecnolo-
gias. Sou licenciando em Artes
Cénicas e, através das experién-
cias que vivi em contato com
demais membros da Agenda

e plataformas de transmissao,
como o Stream Yard, adquiri
conhecimento que foi utilizado
em outros ambitos da vida pro-

Adinamicadaacao contemplaumtema
central, que édiscutido periodicamente por
meio de algumas atividades fixas.



fissional. Acredito que a Agenda
seja um lugar que reserva em

si um potencial formativo e de
trocas de ideias, muito constru-
tivo e frutifero”.

Pedro Moreira - estagirio de
Artes Cénicas do campus

“A vontade é que este GT, que atualmente esta
registrado como a¢@o de Extensao, possa ser ele-
vado 2 categoria de projeto, pois percebemos que
seu alcance extrapola a comunidade do campus.
Eu s6 tenho que agradecer a todas as pessoas que
constituiram o GT e as que ainda o constituem.
Os lacos criados, as alegrias, desesperos e garga-
lhadas trocadas”.

Gustavo Ferrari - professor de Fisica do campus

CULTURA

@

CinelF (no sofa)'! Uma parceria que integra e
entrega cultura e formacao cidada. Nestes tempos
adversos, em que a casa é tudo, em que o sofa é
necessario, a parceria entre o Cine Vila Rica e

o0 IFMG é uma extensao do entretenimento, da
informacio e da cultura”.

Lane Mabel - Cine Vila Rica

Cineclube CinInteracio

O projeto de Extensdo do
Campus Congonhas tem

o objetivo de fomentar a
reflex@o e o debate por meio
do cinema, com sessdes co-
mentadas de filmes variados.
Inicialmente, foi pensado
para ser realizado semanal-
mente no auditério do campus.
Mas, devido ao contexto da
pandemia, foi remodelado
para o formato virtual.

A proposta foi a discussao de
um filme de uma tematica
diferente a cada encontro, cha-
mados de sessdes para remeter
alinguagem do cinema. A
cada edicio, foi realizada uma
live com convidados especiais
para debate. Até abril, ocor-
reram 33 reunides, contando
com a “Sessdo 0”, que marcou
o inicio do formato. Atual-
mente, 0 projeto encontra-se
na Sessdo 32.

Os encontros eram retrans-
mitidos ao vivo para o canal
do YouTube e para a pagina
do Facebook. Hi também con-
tas no Instagram e no Twitter
para manter o publico atua-
lizado das sessdes seguintes.
Todos com o @cininteracao.
No YouTube, trés sessdes se
destacaram pelo nimero de
visualizacdes, com 60 mil,
40 mil e 31 mil visualizacoes
até o momento.

O.

(Cinlnteracao

O projeto foi contemplado pelo Edital 52/2019,
inicialmente adiado por questdes orcamenté-
rias. Quando retomado, surgiu a pandemia, fato
que exigiu a reinvencdo da a¢do, ocorrida de
forma bastante positiva. As sessdes foram reali-
zadas entre maio de 2020 e abril de 2021. A ideia
é que o “Cinlnteracio” adquira novos recursos e
tenha muito tempo pela frente.

Os resultados foram expressivos e além do

que imaginavam os coordenadores. Além da
proposta de instigar reflexdes e debates por
meio da linguagem cinematografica, houve a
participacdo e o relacionamento com virios
servidores do IFMG, de outros institutos e
universidades federais e, também, a partici-
pacdo de atores e cineastas de filmes, o que cul-
minou em um circuito especial de debate sobre
filmes e tematicas.

“Participar do ‘CinInteracio’ representou
quebrar fronteiras que me separavam de muitos
assuntos, me permitiu conhecer e aprender
sobre problemas que fazem parte da nossa vida

PROJETO DE EXTENSAO

Cineclube Cininteragao
Coordenadora: Matheus Faleiros Silva

Equipe: alunos — Andreska Alcantara,
Eduarda Romao, Evelin Barbosa,
Helena Figueiredo, Karina Henrigues;
apoio técnico externo — Felipe Chagas

Publico atendido: midias sociais

Periodo: 1° de maio de 2020 a 30 de
abril de 2021

Campus: Congonhas

e, acima de tudo, foi um exercicio constante

de busca por novas formas de ler o mundo.
Dividir o espaco com pessoas de origens, idades,
géneros, posicionamentos politicos e vivéncias
tdo diferentes para o desenvolvimento do meu
repertorio cultural e ter melhorado a forma
como eu interagia socialmente.”

Evelin Barbosa - bolsista do projeto

No YouTube, trés
sessdes se destacaram
pelo nimerode
visualizacdes, com

60 mil, 40 mil e 31 mil
visualizacoes até

o momento.
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Valorizando habilidades

Musica, danga, teatro, pintura, desenho e muito mais tomam conta

dos campi Arcos e Ribeirao das Neves

EVENTO EXTENSIONISTA

Projeto Intervalo
Cultural

Coordenadora: Agnaldo Afonso
de Sousa

Equipe: Fabio Santos (colaborador),

Camila Santana (aluna-bolsista),
Mateus Muniz (aluno-bolsista
voluntario)

Publico atendido: comunidade interna
e externa interessada em arte e cultura

Periodo: agosto a dezembro 2020

Campus: Ribeirdo das Neves

Quem disse que arte e lazer ndo podem
andar juntos? E o que prop6s um
projeto de Extensao desenvolvido em
Arcos, ao ofertar conhecimento por
meio de oficinas de desenho e pintura
a comunidade. Ja Ribeirao das Neves
investiu na intersecdo de saberes pela
valorizacao de habilidades artistico-
-culturais dos envolvidos no projeto
“Intervalo Cultural”. Fique por dentro
das iniciativas dos dois campi.

O projeto cumpre seu
papeldedarvezevozaos
talentos da comunidadee
tornar o ambiente escolar
mais lidico e prazeroso.
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Live “Talentos do IFMG”, realizada no tltimo més do projeto

Intervalo Cultural

O projeto Intervalo Cultural, em Ribeirio das

Neves, tem por objetivo propiciar momentos
de interacdo, ludicidade e fruicdo cultural
entre as turmas, valorizando as habilidades
artisticas e culturais dos estudantes e da
comunidade externa. Entre as caracteristicas

Post de Divulgagao Live “Talentos do IF”

@ Live @

SEXTA-FEIRA - 0412 -19H
AFRESEMTA:

o MG Reves - escurtedar com b2 /1EKQS

encurladar com be/dvall

&-.
_TALENTOS DO IF"

Biigerscain

A

da iniciativa, destacam-se a
interdisciplinaridade de sa-
beres, a valorizacio de outras
acoes de cunho artistico-cul-
tural existentes no préprio
campus (acio catalisadora),
bem como o estreitamento
de lacos com os fazedores de
arte da comunidade.

O projeto materializa-

-Se COmMO um espaco para
apresentacdes de musica,
danga, teatro, saraus e outras
atividades. Dessa forma,
pretende continuar como
elemento questionador e, ao
mesmo tempo, propositor de
aprendizagens além da sala
de aula. Além de se concre-
tizar como ferramenta de
socializacdo e divulgacio

do repertério cultural dos
estudantes e dos artistas da
comunidade externa — um
espaco de didlogo entre



escola, conhecimentos e
artistico, com toda a riqueza
e diversidade cultural.

A edicdo de 2020, iniciada
no segundo semestre, contou
com a realizacdo de duas
lives e um boletim informa-
tivo. Como resultados qua-
litativos, podem ser listados:
socializacdo entre as comu-
nidades interna e externa;
média de 200 visualizacdes;

publicizacao de novos talentos artisticos; e
ampliacdo do debate sobre arte e cultura.

Ao longo de sua existéncia, o projeto tem
fomentado a arte no espaco escolar. Seja
como fruicdo, reflexdo ou como troca de
experiéncia. Cada vez mais, torna-se conhe-
cido e cumpre seu papel de dar vez e voz aos
talentos da comunidade e tornar o ambiente
escolar mais lddico e prazeroso, por meio da
arte e da cultura.

“O Intervalo Cultural é um evento tnico e
maravilhoso, extremamente rico em conhe-

CULTURA

cimentos e aprendizados. Integra profes-
sores, alunos, diretores, servidores e toda
a comunidade externa com musica, danca,
poesia, conhecimentos e muita alegria. Os
aprendizados farao grande diferenca para
minha formacao”.

Camila Santana - bolsista do projeto

“Poder enxergar tantas realidades diferentes
serd fator fundamental na minha profissao de
administrador. Tenho certeza de que a comu-
nidade também valoriza bastante o evento e
participa com zelo”.

Mateus Muniz - bolsista voluntédrio

Pintura e desenho

O campo de estudos do lazer
possui inimeras fronteiras e
sobreposicdes com o campo
da arte. Pode-se dizer que
grande parte das experién-
cias artisticas é de lazer (e
vice-versa), sem reduzir uma
a outra. O objetivo do projeto
foi proporcionar oficinas de
pintura e desenho como forma
de lazer.

Como metodologia, a principio, as oficinas se-
riam ofertadas uma vez por semana de forma
presencial. Porém, devido a pandemia, aulas e
momentos de lazer foram realizados de forma
virtual, por meio das redes sociais YouTube, Fa-
cebook e Instagram. Para cada uma das opgoes,
foi apresentado o passo a passo de pintura

e desenho. Os participantes puderam, dessa
forma, desenvolver as atividades como forma
de ocupacao durante o isolamento social.

O projeto alcancou um nimero significativo
de seguidores no YouTube e Instagram. Além

Com o fim da pandemia, a perspectiva é
adotar a forma presencial para o projetoe
criarum atelié no campus.

PROJETO DE EXTENSAO

Pintura e desenho como
forma de lazer

Coordenadora: Marcela de Melo
Fernandes

Equipe: Nicolly Pereira Silveira e Kaique
José dos Reis (discentes)

Publico atendido: comunidade virtual

Periodo: 1° de junho a 31 de dezembro
de 2020

Campus: Arcos

disso, contribuiu com a divulgacao do Campus
Avancado Arcos, bem como a divulgacao de
atividades de Extensao. O objetivo foi alcan-
cado, j4 que pretendia utilizar a pintura e o
desenho como forma de lazer, uma opc¢io de
distracio no tempo 6cio. Com o fim da pande-
mia, a perspectiva é adotar a forma presencial
para o projeto e criar um atelié no campus.

“Adorei a live, agora vou poder usar meu
tempo na pandemia para exercitar a arte da
pintura.”

“Meu filho conseguiu desenhar de forma natu-
ral com este tutorial.”

(Depoimentos coletados das redes
sociais do projeto)
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EDUCAGAO

S @
Preparatorio para o Enem

Area de Ciéncias da Natureza é foco de cursinho ofertado para
comunidades interna e externa do Campus Formiga

CURSO EXTENSIONISTA

Cursinho de Ciéncias da
Natureza para o Enem

Coordenadora: Zélia Terezinha Teixeira
Rossi

Equipe: Aline Alves, Anamaria Silva,
Danielle Ferreira, Glaucio Silva, Rosilene
Paganotti (docentes)

Publico atendido: alunos concluintes
do Ensino Médio ou que ja o haviam
concluido, tanto no IFMG como em
outras escolas

Periodo: 1° de junho a 18 de dezembro
de 2020

Campus: Formiga

O cursinho, gratuito, teve como objetivo rever os
contetdos de Biologia, Fisica e Quimica estudados
durante o Ensino Médio, como forma de preparar
os alunos para a resolucio de questdes dessa drea,
no Enem. A divulgacao do curso foi feita pelo site
institucional do Campus Formiga e pelas redes
sociais (Facebook e Instagram).

A iniciativa foi ofertada na modalidade on-line e
ocorreu por meio da plataforma Google Classroom.
Contou com atividades assincronas — videos
gravados pelos professores com revisao dos
contetdos e listas de exercicios com questdes do
Enem; e sincronas — aulas via Google Meet de cada
disciplina, a cada duas semanas, para corre¢do
das listas de exercicios e esclarecimento de duvi-
das. Também foram elaborados e disponibiliza-
dos dois simulados, pelo Google Forms, para que os

T."

REVISAO DE CONTEUDOS DE BIOLOGIA, FISICA E
QUIMICA COM PROFESSORES DO IFMG - CAMPUS

FORMIGA

estudantes pudessem verificar seu desempenho
quanto aos contetdos estudados.

O cursinho cumpriu seus objetivos, uma vez que
possibilitou aos alunos mais compreensao sobre
a estrutura do exame quanto a drea de conheci-
mento de Ciéncias da Natureza.

“O curso foi fundamental para o meu desem-
penho na prova do Enem. O método de ensino
utilizado facilitou meu aprendizado, ja que
era focado na resolucio de exercicios. Além
disso, a carga horaria semanal foi ideal para
conciliar com meus outros estudos. Acredito
que esse projeto possa agregar muito a nota
dos estudantes.”

Ana Paula da Silva Castro - uma das
alunas atendidas

“Minha participacio contri-
buiu para que eu pudesse estar
mais perto das dificuldades
dos alunos e para estar sempre
renovando as metodologias de
ensino, de modo a atingir os
alunos mais carentes e distan-
tes. Foi uma experiéncia unica.
Adorei participar e quero
continuar contribuindo com
esse belo projeto.”

Rosilene Paganotti - docente
que atuou no cursinho

O cursinho, gratuito, teve como objetivo rever os conteiidos de Biolo-
gia, Fisica e Quimica estudados durante o Ensino Médio.
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Educacao financeira

Semana virtual em Formiga leva ao publico conhecimentos sobre

&)

O Dinheiro e a Felicidade ﬁ

nos dias de hoje ’

A Semana de Educacio Finan-
ceira do Campus Formiga foi a
primeira edicdo de um evento
aberto a comunidade que teve
como objetivo democratizar o
conhecimento sobre Financas,
Planejamento Financeiro

e Investimentos.

A educacio financeira é um
tema que deve ser constante-
mente ensinado, cultivado e
aprimorado para garantir o
bem-estar financeiro dos indi-
viduos e das familias, diante de

qualquer cendrio econémico.

A acio fortalece a imagem

do IFMG para a comunidade,
bem como contribui para o
desenvolvimento do tema para

José Eduardo Pereira Filho

a comunidade interna e externa do campus.

“Parabéns a todos os organizadores. Tomara que
mais eventos como este possam ocorrer. Foi de
grande valia para minha vida financeira pessoal

e profissional.”

“Evento on-line muito bem organizado e toda

equipe preparada. Gostei muito.”

“Achei o evento bem estruturado e organizado.
Poderia, para uma préxima edicdo, pensar em
receber submissoes de trabalhos na drea para
que os alunos/pesquisadores pudessem expor

suas pesquisas.”

(Comentérios coletados pelo sistema de

avaliacio do Even3)

“Ao longo do curso de Gestao Financeira, nos
deparamos com virios contetidos que despertam

interesse e que vao além da sala de aula. Mudam

planejamento, finangas e investimentos

EVENTO EXTENSIONISTA

| Semana de Educagao
Financeira do Campus
Formiga

Coordenadora: Wanderci Alves
Bitencourt

Equipe: Lélis Andrade (professor),
Anderson Moura e Gabriela Silva

(estudantes)

Publico atendido: publico em

geral, sendo 173 inscritos que
acompanharam as palestras em
tempo real e aproximadamente 100
pessoas que acessaram o contetido
pelo YouTube do Grupo Estudos e
Inteligéncia em Finangas (GelF)

Periodo: 25 e 26 de novembro de 2020

Campus: Formiga

nossa forma de pensar, nossas decisdes e escolhas.
E acabam por influenciar o meio social, inclusive
nossas familias. Participar da organizacao de
projetos de Extensdo como esse permite mais
interacao com os professores, alunos e profissio-
nais de diversas dreas, despertando ainda mais a
vontade de aprender, além de permitir a aplicacio

pratica dos conteudos aprendidos.”

Anderson Moura - aluno de Gestio Financeira

e membro da comissio organizadora

E um tema que deve ser constantemente ensinado,
cultivado e aprimorado para garantir o bem-estar

financeiro dos individuos e das familias, diante de
qualquer cenario economico.
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Outras linguas

Ofertar capacitagao em inglés e alemao é alvo de trés projetos em
Congonhas, Ouro Preto e Ribeirao das Neves

PROJETO DE EXTENSAO

Inglés Marco Zero —
Inglés como lingua
estrangeira para
iniciantes

Coordenadora: Melissa Cristina Silva
de Sa

Equipe: Bruna Romualdo Ribeiro e

Julia Mariana Santos Lobo (alunas)

Publico atendido: 40 pessoas
interessadas em iniciar estudo
em Lingua Inglesa, sendo 25 da
comunidade académica e 15 da
comunidade externa

Periodo: 13 de abril a 30 de novembro
de 2020

Campus: Congonhas

Inglés Marco Zero

Em Congonhas, o projeto “Inglés Marco
Zero” visou a oferta de aulas de inglés ini-
ciante para alunos e servidores do campus e
comunidade externa, com foco no publico que
nio fez curso formal da lingua e/ou declarou
dificuldade de aprendizado.

O conteudo ministrado correspondeu ao
nivel Al (iniciante) da Common European
Framework. Com ritmo mais lento, as aulas
promoveram a socializacio, o desenvolvi-
mento da autoconfianca e a autonomia dos
estudantes, para que eles se vissem como
sujeitos do aprendizado, capazes de aprender
uma lingua estrangeira. Os encontros foram
relevantes para desmistificar o aprendizado
e tornd-lo acessivel para a comunidade, o que
contribui para a deselitizaciao do aprendizado
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Aprender e aperfeicoar uma lingua estrangeira tem sido cada vez mais valori-
zado no ambito educacional. Em 2020, os campi Congonhas, Ribeirao das Ne-
ves e Ouro Preto ofertaram aulas on-line de inglés e alemao em trés diferentes

projetos. “Inglés Marco Zero”, com nivel iniciante e foco na desmistificacao
do cariter elitista do aprendizado da lingua. “Curso Bésico de Alemdo”, que
ofertou aulas semanais para conhecimento bésico do idioma. E “Conversation
Club”, por meio da oferta de oficinas semanais de inglés ministradas por
bolsistas do campus. Leia mais sobre as iniciativas.

de lingua estrangeira no Brasil. Por conta da
pandemia, a capacitacio foi ofertada de forma
remota por meio da ferramenta Google Meet e
de grupo no Whatsapp, criado para a comuni-
cacdo entre os integrantes.

Como resultados alcancados, podem ser cita-
dos: fortalecimento da relac@o entre o Campus
Congonhas e a comunidade; formacdo didati-

ca da bolsista do curso supe-
rior de Letras, que ministrou
as aulas; desenvolvimento

de novas metodologias de
ensino na modalidade de
ensino remoto; e oportuni-
dade para que os estudantes
se sentissem protagonistas
do aprendizado.

“Minha experiéncia como bolsista no pro-

jeto foi fundamental para o entendimento
daimportanciadeumadidaticainclusivae
de facil assimilacao.”

Bruna Romualdo - bolsista Pibex e aluna do curso de Letras



“Minha experiéncia como
bolsista no projeto foi funda-
mental para o entendimento
da importancia de uma
didatica inclusiva e de facil
assimilacio e que também

estd em constante evolucio”.

Bruna Romualdo - bolsista Pibex e aluna do
curso de Letras

“Mesmo com as aulas on-line, um desafio para
todos, foi possivel total compreensido dos con-
tetdos abordados, além do apoio da equipe.

Foi um excelente curso, uma abordagem clara
e uma nova experiéncia com a lingua inglesa”.

EDUCAGAO

Mariana Condé - servidora do campus

“Gostei bastante do curso, consegui apro-
veitar e aprender o conteido. Com certeza
indicaria para outras pessoas’.

Participante via formuldrio anénimo

Alemaio Basico

A Turma 4 do curso de
Alemao Basico do Campus
Ribeirao das Neves consistiu
em uma aula sincrona semanal
com duracio de 1h, totali-
zando 40 horas. Os seguintes
objetivos foram trabalhados:
desenvolver o ensino bésico da
fala e escrita da lingua alem3;
oferecer, tanto aos alunos do
IFMG quanto a comunidade, a
oportunidade de conhecimen-
to bédsico do idioma; trabalhar
meios de comunicacio da

lingua alema para o dia a

dia das pessoas; e criar novas oportunidades
de mercado. Sete participantes concluiram a
capacita¢io no projeto.

“As aulas semanais on-line tiveram um conteu-
do bem objetivo e foram interativas com toda a
turma, voltadas principalmente para melhoria
na pronuncia das palavras. O curso tem muita
qualidade e me proporcionou muito aprendiza-
do, além de despertar mais interesse em inves-
tir no avanco dos niveis do idioma alem3o.”

Brenda Alves - participante

“Aprendi o basico da lingua alem3, como cum-
primentos, apresentacdo, dias da semana e do
meés, numeros... Foi através desse curso basico
que soube que, além da Alemanha, paises como
Suica, Austria, Bélgica e Luxemburgo também

PROJETO DE EXTENSAO

Curso de Alemao
Basico —Turma 4

Coordenadora: Marcos Aréas de
Faria

Publico atendido: alunos dos

cursos de Tecnologia em Processos
Gerenciais e Bacharelado em
Administragao, servidores do IFMG e
comunidade externa

Periodo: 2 de margo de 2020 a 26 de
maio de 2021

Campus: Ribeirdo das Neves

utilizam o idioma. Gostei tanto que, quando
abriu turma nova, indiquei para quatro amigos.”

Pedro Augusto - participante

“Foi através desse
curso basico que

soube que, além da
Alemanha, paises como
Suic¢a, Austria, Bélgica
e Luxemburgo também
utilizam o idioma.”

Pedro Augusto - participante
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PROJETO DE EXTENSAO

Conversation Club

Coordenadora: Shirlene Bemfica de
Oliveira, Alexandre Defino Xavier e
Silvia Maria Oliveira Penna

Equipe: Isabela Gutz, Ashley Ribeiro,
Adryelley Soares, Debora Santos

Publico atendido: estudantes dos
cursos técnicos integrados do Campus
Ouro Preto, ex-alunos, professores de
linguas e comunidade geral no Brasil e
exterior

Periodo: abril a dezembro de 2020

Campus: Ouro Preto

Conversation Club

» 7

é um projeto de Pesquisa
e Extensao desenvolvido pela Coordenacao de
Linguas Estrangeiras do Campus Ouro Preto,
desde 2013. Seu objetivo é atender ao contexto
da Educacido Técnica Profissional por meio da
melhoria na qualidade do ensino/aprendizagem
de linguas na rede federal. Desde sua criacio, o
projeto oferece oficinas semanais ministradas
pelos bolsistas do campus. O resultado foi a cria-
¢3o de um ambiente democratico para a pratica
de habilidades discursivas orais em lingua in-
glesa, visando a melhoria do processo académi-
co e a sua inclusdo no mercado de trabalho.

O “Conversation Club

As restricoes impostas pela pandemia mudaram
a dinamica para o ambiente virtual, ampliando
o publico-alvo tanto em nimero quanto em
perfil: quase 100 participantes, inclusive do
exterior, foram atendidos. O uso das tecnologias
digitais se destacou pela relevancia e comple-
xidade durante o projeto. A partir do cumpri-
mento dos seus objetivos, foram consideradas
parcerias institucionais para dar continuidade e
ampliar o alcance do publico.

Finalmente, outra inovacio foi o armazenamen-
to e a organizac¢io dos planos de aula com foco
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustenta-
vel da ONU. O contetido serd convertido em
material instrucional e disponibilizado para
profissionais interessados em implementar uma
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Rede social do projeto

abordagem favordvel a compreensao e constru-
¢ao de conhecimentos .

Resultados alcancados: fortalecimento do cam-
pus; interacao em rede com a comunidade ex-
terna; oportunidade de viabilizar dinamicas de
trabalho emancipadoras, do ponto de vista dos
discentes; melhoria nas habilidades discursivas
orais dos participantes; e producdo de material
didético temdtico e contemporaneo.

“The topics and opportunity to meet new peo-
ple was good. I really wish we had more time,
especially in regard to the colleagues from Tur-
key. It was great fun, and I know the students
were enriched by the experience. Furthermo-
re, the opportunity for the Ufop and IFMG
communities to interact and collaborate was a
super idea! I really hope, indeed look forward to
more collaborations in the future.”

Daniel Orey - professor da Universidade Fede-
ral de Ouro Preto

“Working alongside Shirlene in the Conversa-
tion Club has been quite an enlightening expe-
rience to me. I've improved my communication
skills and my view of social matters, and I feel
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that the project had major
impact on who [ am today as
a person.”

Hinara - aluna do campus

“Pude aprimorar o idioma e
mudar meu jeito de pensar.
Esse projeto mostrou que sou
capaz de fazer e que ndo posso
desistir daquilo que quero, que
é aprender um novo idioma.”

Adryelley de Paula dos Reis
Soares - bolsista

“O impacto do projeto em
minha vida foi além do que
esperava. Hoje muitas portas
estao se abrindo na vida
escolar, profissional e pessoal.
Estou em um nivel bem legal,
fiz novos amigos, consigo
falar por horas no telefone, em
inglés, mesmo errando uma
palavrinha ou outra. S6 tenho
a agradecer por isso.”

Ashley Ribeiro - bolsista

As restricoes impostas pela pandemia
mudaram a dinamica para o ambiente
virtual, ampliando o publico-alvo tanto
em nimero quanto em perfil.



Ciencias para criancas

Projeto do Campus Bambui desenvolve atividades socioeducativas
para estimulo a aprendizagem

PROJETO DE EXTENSAO

Ciéncias em agao

na educacgao infantil
— uma proposta a
partir dos campos de
experiéncia da BNCC

Coordenadora: Luciana da Silva de
Oliveira

Equipe: Aluna — Thalita Coutinho
(licencianda em Ciéncias Bioldgicas e
Bolsista Pibex)

Ethariht sehrs o projete
Epcli.f xigs ww

Publico atendido: interessados pela
tematica em geral

Apresentagio no 9° Congresso Uma das experiéncias
Brasileiro de Extensao Universitaria compartilhadas com os seguidores Periodo: setembro de 2020 a maio
de 2021

A partir do que definem os linguagem acessivel e lidica. Campus: Bambui
campos de experiéncia da Base
Nacional Comum Curricular A metodologia compreendeu estudos tedricos e
(BNC;C), o projeto te\,,e como atividades socioeducatix.las, .sobretudo a partir de Ametodolo gi a
objetivo promover atividades postagens no perfil @sci.4.kids no Instagram. Sobre
socioeducativas em Ciéncias a os resultados, a dimensao tecnoldgica envolveu a compreendeu estu d oS
criancas de cinco anos, por meio contribuicdo sobre conhecimentos cientificos ao
do Instagram, para despertar o publico seguidor em geral. Através da dimensao teéricos e ati‘,id ades
interesse pelo estudo cientifico, social, a estimativa é de um viés multiplicador e R R
desde a tenra idade. de democratizacio do acesso ao conhecimento SOC|ﬂeducat“’as,

cientifico. Por fim, em termos de impactos econo- N
A proposta original visava a micos, todas as atividades foram promovidas de sobretudo a pa rtirde
escola como l6cus. Em funcao forma acessivel e gratuita. Apesar das limitacoes
dos desdobramentos da pan- para alcancar o publico estimado, o projeto buscou pOStagens no perfll
demia, o projeto foi adaptado contribuir com a formacio histérico-cultural dos ° o
para o contexto de uma das sujeitos envolvidos, bem como de toda a sociedade. @sc,'q'k'ds no ’ns,agram'
redes sociais mais acessadas em  No entanto, ha pleno reconhecimento de que o ; . - .
todo o mundo. Almejou-se o alcance da proposta original foi diferenciado. de contetido para criangas e suas familias, as quais
desenvolvimento de uma arti- vivenciam, em meio 4 pandemia da Covid-19,
culacio entre as aprendizagens  Apesar dos percalcos, os resultados do projeto situacdo de distanciamento social e afastamento
da bolsista, licencianda e futura  corresponderam, em parte, as expectativas, es- das atividades escolares presenciais. Em relacio
docente e as aprendizagens pecialmente quanto 2 dimensio tecnoldgica, consi- ~ a0s impactos econémicos, houve a apresentacao
de criancas e suas familias, derando a propagacao de informacoes em rede de propostas de experimentos cientificos caseiros
ampliando o alcance do conhe-  social. Quanto aos impactos sociais, estima-se que e lddicos, democriticos quanto ao acesso a grande
cimento académico, porém,em  houve alguma contribuicao referente a producio parcela da populacio.
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AN
Observacao astronomica

Campus Betim desenvolve projeto e curso com foco na observagao
e no estudo dos fenomenos celestes

PROJETO DE EXTENSAO
Astrocultura

Coordenadora: L eonardo Marques
Soares e Bruno Francisco Melo
Pereira

E
-

.EI

t

Agrescriam

: o . Poluicdo Luminosa e Astrofotgrafia
Equipe: Mauricio Monteiro,

Nadia Guimaraes, Thiago Merici,

U verin do D Internsoons) da b

Talles Hoenes (docentes); € 3 partcigan B e =
Gabriela Santiago, Brunny Silva, tdzarda Dl o ary — T

Emily Miranda, Alexania Soares
(estudantes)

Webinario “Poluigdao Luminosa e Astrofotografia”, com a participacao do astro-
Publico atendido: comunidade noémo amador Eduardo Ziller

que acompanhou a divulgacédo das

efemérides e teve a oportunidade de Betim foi palco para duas acdes no ambito da Astronomia. O projeto “As-
receber informagéo medida pelas trocultura” procurou estudar as efemérides astronomicas e aprofundou a
redes sociais. Abrangéncia nacional veiculacdo das acdes nas redes sociais, em funcio do isolamento social. Ja o
das publicagdes com visualizagbes curso “Astronomia Ativa’, atrelado ao projeto, oportunizou aos participan-

e impressdes também de outros tes o estudo dos fendmenos celestes, por meio de uma série de atividades,
paises. principalmente, no ambiente virtual. Veja, abaixo, detalhes sobre as inicia-

> tivas no campus.
Periodo: 2 de margo a 20 de

dezembro de 2020

. dessas ferramentas, o foco foi a divulgacio de ; et
Campus: Betim st >0 g virtual constituido pelas redes
efemérides astronomicas. O canal do Instagram sociais; discussdo sobre a

obteve 5193 impressoes, enquanto os webindrios  polui¢do luminosa (com

i no YT apresentaram 708 visualizacdes (dados producdo de um pitch sobre
Astrocultura de 22 de dezembro de 2020). o tema e divulgacao no IG); e
O projeto foi inicialment 4 ~ possibilidade de participacido
proje _0_ O INICIATMENTE PEnsaco pard acoes Resultados alcancados: divulgacao do IFMG publica por meio da campanha

presenciais no Parque Estadual da Serra do . T , « C

. nas redes sociais, com a ampliacdo do conteu- Globe at Night”, enquanto
Rola Moca e espacos do Campus Betim. Com as R ) o iniciativa de ciéncia cidada

do cientifico de qualidade nas redes sociais; Iniciativa de ciéncia cidada.

dificuldades associadas a pandemia, foi criada

estimulo & observacao astronémica a partir das

fanpage no Instagram, com um total de 35 “O projeto me deu bastante no-

efemérides astronomicas divulgadas e dos webi- - N .
¢do de organizacdo de féruns

publicacdes, além de canal no YouTube, com a

realizacio de trés webindrios nérios realizados; apropriacio do espaco publico

Os canais de divulgacio mencionados estio Ocanaldo ,nstagram obteve 5193 imprQS'
vinculados ao e-mail institucional do projeto

. . -4 ) S o
(astrocultura.betim@ifmg.edu.br), fato que soes, enquanto os webinarios no YT apre-
aumentou a divulgacdo do nome do projeto e . . -
do IFMG junto a comunidade externa. A partir sentaram 708 V|sual|za;oes .
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e comunicag¢do com o publico,
o que é de suma importancia
para um académico e futuro
profissional em qualquer 4rea.
Outra grande experiéncia foi

a de organizacio, com a maravilhosa equipe

de trabalho. Aprendi questdes como dividir
demandas, lidar com atrasos, corrigir falhas,
entre outras atividades. Meus amigos instruto-
res e equipe que me ensinaram, deram dicas e

EDUCAGAO

enriqueceram minhas habilidades gerais para
lidar com qualquer desafio que a vida eventual-
mente apresentar’.

Brunny Augusto - aluno de Engenharia de
Controle e Automacio e participante do projeto

Laranja é utilizada para
estudo sobre fases daLua e
iluminagao de esfera

Astronomia Ativa

O curso “Astronomia Ativa’”,
também em Betim, teve como
principal objetivo oferecer
oportunidades de aprendizado
em Astronomia aos estudantes
do IFMG. Foram desenvolvidas
inimeras atividades presen-
ciais e a distdncia no Ambiente
Virtual (AVA).

A equipe teve oportunidade de
observar, estudar e construir
diferentes aparelhos e modelos
para trabalhar com os feno-
menos celestes. A metodologia
utilizada estava fundamentada
nos conceitos de interdisciplina-
ridade, dialogia e investigacio,
potencializadas pelo uso de
diferentes softwares, midias
digitais e tecnologias da infor-
macao e comunicacio.

As acoes realizadas também fo-
ram consideradas parte da for-
magao obrigatéria para bolsistas
e voluntarios do projeto de Ex-
tensdo “Astrocultura”. A todos
os participantes foram enviados

modelos para impressao em papel, que permitiram
construir instrumentos de observacao, registro e
medicao de fenomenos celestes. Para os proximos
anos, a intencdo é programar o curso em conjunto
com outras escolas da rede publica dos municipios
do entorno do Campus Betim.

Resultados alcancados: aplicacao de metodolo-
gia ativa no ensino de Astronomia numa a¢io
multicampi, com o estabelecimento de aprendiza-
dos e producio de imagens pelos participantes;
apresentacao aos licenciandos de Geografia e
Fisica de modelos e ferramentas para o aprendi-
zado da Astronomia; formacio de discentes do
campus para realizacao da Olimpiada Brasileira
de Astronomia e Astrondutica, que garantiu dez
medalhistas em 2020.

“Com o curso, pude aprender sobre os eventos
astronomicos, efemérides que aconteciam toda se-
mana e passavam despercebidas por mim. Além de
ter sido uma 6tima experiéncia, pude levé-lo para
outras disciplinas, o que me ajudou bastante.”

Marisa Barbosa - estudante de
Automacio Industrial

CURSO EXTENSIONISTA
Astronomia Ativa

Coordenadora: Leonardo Marques
Soares e Bruno Francisco Melo
Pereira

Equipe: Mauricio Monteiro,
Nadia Guimarées, Thiago Merici,
Talles Hoenes (docentes);
Gabriela Santiago, Brunny Silva,
Emily Miranda, Alexania Soares

(estudantes)

Publico atendido: comunidade
interna do Campus Betim, estudantes
do ensino médio integrado e do
superior; alunos das licenciaturas em
Fisica e Geografia do Campus Ouro
Preto.

Periodo: 2 de margo a 20 de
dezembro de 2020

Campus: Betim

Minha experiéncia com o projeto foi uma das
mais construtivas para a minha vida. A partir das
atividades propostas, consegui enxergar tudo a
minha volta com uma nova visdo. Nunca deixo de
me atentar aos fendomenos naturais celestes que
ocorrem, estou sempre de olho no céu noturno. E
tdo bom vocé olhar para uma estrela e conseguir
saber para que direcdo ela aponta, se situar no
globo terrestre a partir dos astros...”

Lucas Souza - estudante do campus

A equipe teve oportunidade de observar, estudar
e construir diferentes aparelhos e modelos para
trabalhar com os fenomenos celestes.
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SOBRE A PROEX

Rumo certo

CGAEXT

Departamento da Proex da continuidade ao trabalho de apoio as ati-
vidades e formalizagao de parcerias

Em 2020, foram
cercadeRS$ 1,5
milhao geridos

com participacao
da coordenadoria,
incluindo o
orcamento da Proex
e dos campi.

A Coordenadoria de Gestao das Ac¢des de
Extensdo (CGAEXT) é um departamento
vinculado a Pré Reitoria de Extensao
(Proex) e tem o papel de apoiar as acdes de
Extensao do IFMG como um todo, prin-
cipalmente no que tange as formalizacdes
de instrumentos de parcerias institucio-
nais com outras instituicdes publicas,
privadas e fundacdes de apoio.

Em 2020, foram cerca de R$ 1,5 milhido
geridos com participa¢do da coordena-
doria, incluindo o orcamento da Proex

e dos campi. Além deste valor, alguns
projetos pactuados contaram com aportes
orcamentarios e financeiros externos. A
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captacao destes recursos foi realizada
com participacdo das fundacoes de
apoio do [FMG.

Em relacdo ao nimero de parcerias, a
CGAEXT atuou, em 2020, na formaliza-
¢ao de mais de 60 instrumentos de parce-
ria em projetos com outras instituicdes.

O departamento também coordenou, jun-
to ao Conselho Superior do IFMG (Con-
sup), a renovacio de suas autorizacdes
expedidas conjuntamente pelo Ministério
da Educacio (MEC) e Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes (MCTI)
para que pudessem continuar apoiando o
Instituto em suas acoes.




CGAEXT SOBRE A PROEX

No meio de todo esse valor e quantidade

de projetos com participacao da CGAEXT,
destacam-se os projetos relacionados ao
combate 4 pandemia da Covid-19, com pro-
ducdo de mais de 25 mil méscaras faceshield
mais de 20 mil litros de dlcool 70%.

Registra-se, também, a participacao da Platafo rm a + I F M G

drea na concepcao da Plataforma +IFMG

e da Radio Web +IFMG, em parceria com Cursos gratuitos e com certificacio online!
os demais departamentos da Proex.

Outro destaque importante do trabalho

desenvolvido em 2020 foi a condu-
¢d0, junto a Diretoria de Tecnologia

da Informacio (DTI), da liberacio da
nova versao do médulo de eventos do
Sistema Unificado de Administracio
Ptublica (Suap), permitindo aos campi do
IFMG mais controle e registro de seus
eventos, incluindo inscricoes on-line e
emissdo de certificados.

o SUd

AR sistema unificado de
administracao publica M

eventos
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Em sintonia com a educacao

Radio +IFMG conta com extensa programacao e leva a comunidade
temas da Institui¢cao e do cenario nacional

A Pré-Reitoria de Extensdo, ainda no
Programa +IFMG, inaugurou, no ano de —
2020, uma vasta programacao educativa E d ca a 0
na web rddio institucional. Nessa iniciati- u 9
va, destacam-se os seguintes programas: e A
«  Estacao Cultura: com insercoes de 2 ._:. Inc‘“ s'»va.

a 3 minutos, dd dicas de viagem, de b Illtl‘ﬂdlll;ﬁﬂ ao

literatura, além de contar a histéria -

das principais can¢des da musica - Transtorno dﬂ

popular brasileira j__ Espectm Allﬁﬁta (Tm}

. Mundo [IFMG: com inserc¢des de 2 a
3 minutos, exibe a Instituicio e seus
“bastidores”, mostrando o dia a dia
dos setores CRIADO POR:

Cynthia Alessandra Bello

. Minuto +IFMG: com insercoes de Niltom Vieira Junior

2 a 3 minutos, expde a biografia de
importantes cientistas e da dicas de
alimentacao, seguranca, legislacao e
muito mais

«  Giro pelos Campi: com insercoes de

3 a 5 minutos, divulga os cursos e os INETITUTI:I
, . FEDERAL
campi do Instituto, destacando even- Minas Gerak

tos e acdes importantes das unidades

Plataforma de Cursos mais.ifmg.edu.br

«  Mais Ciéncia: em parceriacoma TV
Brasil, oferta documentérios e entre-
vistas com as principais personalida-
des da ciéncia brasileira

ARadio +IFMG, além de programacao musical especialmente
selecionada, esta antenada com o que ha de mais importantena
ciéncia e na educacao nacional.
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DPPEXT

Reporter Mais: em parceria com a
TV Brasil, apresenta reportagens
educativas que orientam para o bem
estar e desenvolvimento social

Extensio Entrevista: com duracio de
30 minutos, o programa de entrevis-
tas exibe servidores e personalidades
de destaque, valorizando os docentes
e técnicos administrativos que fazem
do IFMG um sucesso

+IFMG News: com duracao de 30
minutos, veicula, por meio de dudio,
resumo semanal do IFMG, conforme
o levantamento de dados realizado
pela Diretoria de Comunicacao
institucional

Extensiao em Acao: com duracio

de 30 minutos, este programa de
entrevistas apresenta os programas e
projetos de Extensao desenvolvidos
no ambito da Pré-Reitoria de Exten-
sao e também em todos os campi.

24 JUL .21 emstemie g
SAB 17H '

ooreseniogio Diyele Rodrigues m
SERIE CIENCIAE EDUCACAD
FRECEEYEE FOR

ESTUDAMTES DO
CAMPUS

SOBRE A PROEX

Disponivel para acesso no endereco
https://radio.ifmg.edu.br/, a Rddio
+IFMG, além de programacao musical
especialmente selecionada, estd antena-
da com o que héd de mais importante na
ciéncia e na educacio nacional.

Em uma das entrevistas do programa
“Extensdo Entrevista”, por exemplo,
o pro-reitor de Extensao, Carlos Ber-
nardes, e o professor Diego Miranda
compartilharam, com a comunidade,
a parceria que o I[IFMG firmou com a
multinacional de tecnologia Huawei.
A empresa, que tem sede na cidade de
Shenzhen (China), é a maior fornece-
dora de equipamentos no segmento de
telecomunicacdes do mundo.

Todas as iniciativas, incluindo a Radio
+IFMG, a Plataforma +IFMG e muitas
outras, tém revolucionado a Extensiao no
IFMG, possibilitando que os servidores
trabalhem verdadeiramente de forma in-
tegrada, cumprindo, com responsabilida-
de, o papel social e levando a Instituicio
cada vez mais perto da comunidade.

Com a parceria, servidores e alunos
terdo acesso a uma plataforma de trei-
namento, voltada para tecnologias de
ultima geracdo, que conta com os mais
modernos simuladores virtuais. Futu-
ramente, a intencdo é oferecer dupla
certificacdo, de modo que as pessoas
possam realizar os médulos tedricos na
Plataforma +IFMG de cursos a distancia
e, paralelamente, efetivar todas as
simulacdes nos laboratérios remotos
na Huawei ICT Academy. Esta e outras
entrevistas sao acompanhadas, em
tempo real, durante a programacio da
web rddio e podem ser vistas, também,
no canal do YouTube, criado pela Pré-
-Reitoria de Extensio (https://www.
youtube.com/maisifmg).
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Iniciativa de sucesso

Plataforma + IFMG supera marca 50 cursos ofertados a distancia
a mais de dez mil usuarios cadastrados

A Pré-Reitoria de Extensdo, desde 2019,
com a reestruturaciao na Diretoria de Pro-
gramas e Projetos, Diretoria de Cultura

e Coordenaciao de Gestdo, tem concen-
trado esforcos no Programa +IFMG. Este
programa, que tem como carro-chefe uma
plataforma de cursos on-line, iniciou em
2021 a oferta das primeiras qualificacoes
profissionais gratuitas e com vagas ilimi-
tadas a toda a comunidade.

Em pouco mais de trés meses da estreia

- quando do fechamento desta edicao — a
Plataforma +IFMG ja somava mais de 50
cursos ofertados a distincia e mais de dez
mil usudrios cadastrados. Os cursos sio
ofertados nas seguintes grandes areas:
Comunicacio, Cultura, Direitos Humanos
e Justica, Educacao, Meio Ambiente,
Tecnologia e Producao, Saude, Trabalho,
Concursos e Vestibulares, Idiomas.

As formacdes profissionais com mais pro-
cura, nos primeiros meses de existéncia,
foram “Docéncia e Tutoria EaD”, “Intro-
ducdo ao Transtorno do Espectro Autista”
e “Redacio para o Enem” (este atingiu a
marca de mais de cinco mil estudantes

t : E inscritos). E os trabalhos ndo param por

Este programa, que tem como carro-chefe uma plataforma

de cursos on-line, iniciou em 2021 a oferta das primeiras
qualificacoes profissionais gratuitas e comvagasilimitadas a
toda a comunidade.
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DPPEXT

ai. As proximas acoes preveem a oferta

do curso “Pré-IFMG”, com o objetivo de
capacitar alunos interessados em ingressar
nos cursos regulares integrados disponibi-
lizados pela Instituicao; o curso “Pré-E-
nem”, para pré-universitarios que buscam
capacitacdo para ingressar nos vestibula-
res das principais institui¢des do pais; e
também cursos completos de idiomas, nas
linguas inglés, espanhol e francés.

Com um publico bem diversificado, os
inscritos na Plataforma +IFMG realizam,
por exemplo, desde qualificacdes basicas
em Informatica, cursos preparatdrios
para concursos, treinamentos em funcdes
administrativas; até cursos mais especi-
ficos que lidam com técnicas avancadas
de programacio, automacao industrial e
muito mais.

Voluntariamente, os egressos do +IFMG
tém enviado diversas mensagens de incen-
tivo e agradecimento a equipe da Proex.
Confira, abaixo, alguns destaques.

“Parabenizo pela organizacio e pela rique-
za do contetido do e-book e dos videos.
Muito obrigada pela oportunidade.”

Cleide Rosa (Santa Catarina) - curso
“Auxiliar de Escritério.”

“Eu aprendi muito. Vocés estdo oferecendo
oportunidade de crescimento profissional
para muitos que nao tém condicdes finan-
ceiras. Parabéns aos envolvidos.”

Maria Luiza (Minas Gerais) - curso “Pla-

~

nilhas Eletronicas na Gestdo

“Como observamos, o curso é de uma
qualidade incomparavel, muito bom mes-
mo! A Instituicio estd de parabéns. Muito
obrigado pela oportunidade.”

José Agnaldo (Maranhio) - curso
“Ensino e Aprendizagem: Teorias, Méto-
dos e Avaliacao”

“Parabenizo a Instituicdo pela iniciativa
em democratizar o conhecimento. O

que uma conexao a Internet e um celular
podem fazer pela educacio é imensuravel.
Muito obrigada.”

Ana Claudia (Sio Paulo) - curso
“Redacio para o Enem”

“Agradeco a iniciativa, vocés nao sabem o
que proporcionaram a tantos brasileiros.”

Ana Paula (Pernambuco) - curso
“Docéncia e tutoria EaD”

SOBRE A PROEX

Ja contando com alunos de todos os
estados do pais, a Plataforma +IFMG
estd cumprindo um dos objetivos mais
importantes da Rede Federal, que é dar
oportunidade, capacitar e transformar a
vida das pessoas.
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DCERI

Historia aberta e continua

Centro de Memoria oportuniza valorizagao das experiéncias multi-
campi ao destacar pessoas, memorias e discursos

O Centro de Memoria visa a divulgar

a histéria do IFMG a partir de acervo
composto por textos, fotografias, videos

e outros documentos. A organizacao do
acervo e a producio dos contetidos partem
de perspectiva narrativa nao linear e nao
cronolégica, pautada nos critérios esta-
belecidos em edital especifico (75/2019).
Como filosofia, o centro pretende basilar
o desenvolvimento de um minucioso
trabalho com foco na valorizaciao das ex-
periéncias multicampi: inclusdo de pessoas,
memorias e discursos e, ainda, possibilitar
o desenvolvimento de uma narrativa
continua e interligada a elementos de uma
histéria em comum.

Em julho de 2021, foi lancado, oficial-
mente, o portal do Centro de Memoria do
Instituto. Durante o evento, exibido on-line,
foram apresentadas as etapas de proposicao
e implantacao do novo espaco virtual,

que estd vinculado a Diretoria de Cultura,
Esportes e Relacoes Institucionais.

Segundo o diretor de Cultura, Esportes e
Relacdes Institucionais da Proex, Flavio
Puff, o projeto tem muitos objetivos, ndo
somente o de lembrar a histéria a partir
de pessoas, mas também a construcao

de uma identidade institucional. “Somos
uma Instituicio extremamente diversa,
do ponto de vista cultural, geografico, das
locacdes de nossas unidades. E preciso um
fio condutor para que a gente se sinta cada

\/

CENTRO DE

MEMORIA

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS

T

vez mais IFMG, respeitando aquilo que é a

nossa esséncia, a diversidade” - pontua.

“Ao acessar o portal, tem-se uma opor-

tunidade tnica de visitar a memoria da

Instituicdo, no momento em que ela

foi articulada, nos idos de 2008. Isso, a
partir da memoria de trés pessoas que
foram cruciais nesse processo: os profes-
sores Kléber Gloria, Caio Bueno e Flavio

Cada participante pode contribuir, enviar memoria, fotografia,
experiéncia. E uma possibilidade de temporalidade anacrénica, no
sentido nao linear, na qual passado e presente estariam conectados em
uma complexidade de memorias sobrepostas.

70 | Anudrio de Extensao do IFMG



DCERI

SETITUTO MTECRAL D MAT O

Godinho”, acrescenta Puff, ao explicar
que todo o trabalho, desde a concepc¢ao
do centro até o lancamento do portal, foi
realizado ao longo de dois anos.

De acordo com o coordenador do Centro
de Memoria, Douglas Puglia, o portal
pretende ofertar a possibilidade de
imersiao na memoria do [IFMG. “Ao ima-
ginarmos o centro, partimos de algumas
premissas teéricas e modelos. A ideia

é construir, de maneira nio linear, um
espaco que satisfaca tanto o curioso, por
assim dizer, quanto o pesquisador. Tudo
isso a partir de elementos que facilitam a
navegacao”, explica.

Ainda quanto a concepcao do portal, a
integrante da equipe do projeto e servi-
dora da Proex, Livia Azzi, esclarece que
muitas pesquisas foram realizadas para
selecionar a melhor abordagem para
construcio do site, com destaque para
referéncias contidas no cinema.

“Nosso portal é constituido por palavras-
-chave, por tema de interesse, isto é, nao
existe uma sequéncia pré-determinada.
Pretendemos tirar o lugar de espectador
do navegador e colocé-lo na posicao de

interlocutor: cada um acessa por onde
deseja. Cada participante pode contribuir,
enviar memoria, fotografia, experiéncia.
E uma possibilidade de temporalidade
anacronica, no sentido nao linear, na qual
passado e presente estariam conectados
em uma complexidade de memdrias
sobrepostas”, analisa.

O bolsista externo do Centro de Memoria,
Denis Tavares, explica que a ferramenta
metodolégica utilizada para as entrevis-
tas foi a histéria oral, por meio da escuta
da trajetéria das pessoas. Para isso, foi
elaborado roteiro adaptado para cada
entrevistado. Em seguida, as entrevistas
(realizadas via plataforma Google Meet)
foram transcritas, editadas e revisadas.
Os trechos foram, entio, utilizados para
a producdo de videos que vdao compor o
portal nas categorias “Memorias da Fun-

» «

dacdo”, “Lugares de Memoria

» «

, “Memoria
de Pertencimento” e “Memorias de Ensi-
no”. Até o momento, ji foram disponibili-
zados 21 videos no espaco.

Préximos passos

A partir do lancamento, uma série de
acdes estd prevista para o Centro de Me-

SOBRE A PROEX

moria, dentre elas: destacar o centro como
uma iniciativa permanente; ampliaciao
dos materiais disponibilizados no site,
como apoio @ memoria institucional e 2
pesquisa; dar sequéncia ao préximo pro-
jeto, “Memorias da Expansao”; expandir
as acoes de pesquisa para outros campi;
contemplar memoria e historias ligadas

a todos os campi; além de estabelecer
didlogos com pesquisadores e grupos que
estejam desenvolvendo acoes e pesquisas
na drea da memoria.

Historia oral e perspectivas

Em junho de 2020, o Centro de Memoria
promoveu seu primeiro evento, “Centro
de Memoria do IFMG: histéria oral e
perspectivas”. A a¢do teve como principal
objetivo oferecer uma visao panoramica
sobre a ferramenta metodolégica, além
de promover discussdes sobre a educa¢io
profissional e tecnoldgica.

O primeiro dia incluiu as apresentagdes
do professor e bolsista do centro, Denis
Tavares, com o tema “Centro de Mem6-
ria do IFMG: a memdria institucional
em questdo”; do professor do Cefet-MG,
Irlen Gongalves, que discursou sobre
“Histéria e Historiografia da EPT”; além
do relato “Criacdo do laboratério de me-
moria de Ouro Preto: projetos e experi-
éncias’, com o professor do Campus Ouro
Preto, Daniel Barbosa. J4 no segundo
dia, o professor do Campus Betim, Lucas
Pereira, compartilhou suas experién-
cias na palestra “Meméria do Trabalho
Industrial: experiéncias metodolégicas
com a Histdria Oral nas pesquisas do La-
boratério de Betim”. Por fim, o professor
da Uemg/Barbacena, Fabricio Oliveira,
conduziu uma oficina de Histéria Oral. O
evento, on-line e gratuito, contou com um
publico de 250 pessoas.
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Curso pre-IFMG

Capacitagao, com carga horaria de 240 horas, prepara alunos inte-
ressados em ingressar nos cursos técnicos do Instituto

Integrante do programa +IFMG, o curso
Pré-IFMG é uma realizacdo da Proex que
tem como propdésito ampliar as possibi-
lidades de preparacido dos estudantes que
pretendem ingressar nos cursos técnicos
da Instituicdo.

A equipe conta com 18 docentes das quatro
grandes dreas do processo seletivo do IFMG:
Matematica, Linguagens, Ciéncias da Natu-
reza e Ciéncias Humanas. Esses bolsistas sao
responsaveis pela definicao dos contetidos
do processo seletivo, redacdo do e-book,
gravacao das videoaulas, elaboracdo de
simulados e montagem das salas virtuais.

O curso Pré-IFMG é autoexplicativo e

o material didatico, incluindo as video-
aulas, foi projetado para que o estudante
consiga evoluir de forma autonoma e
suficiente. Apresenta, como ferramentas
metodoldgicas, a indicac¢io de leitura
complementar e de videos utilizados para
complementar os estudos. O material
produzido possui, cumulativamente, as
seguintes caracteristicas:

«  éelaborado com atividades compati-
veis com o ensino a distancia;

«  possui fluxo continuo, permitindo
a0 estudante administrar seu
proprio tempo;

. é construido no ambiente Moodle e

disponibilizado na plataforma institu-
cional +IFMG.

Quanto a carga hordria, o curso é composto
de 240 horas, distribuidas por drea de

Nogdes de Algebra

[EMEM-2009)Lm posio de combuslivel vende 10.000 Wros de dleool por dis a £51,50 cada

o, Seu prophotng pa

eheu que, para cada centavo de desconlo que concedia por bk,

eram vendidos 100 Mros a mais por dia. Por exemplo, no dis em gue o prego do sicool ol de

R31.48 foram venddos 10200 Mros

Considerands x o vakr, &m cenlavos, do desconio dado no preco de cada o, & V' o valkos

em K3, armecadado por da com a venda 3o losol, entdo a Esxpressho gue melackena ¥ e o b

8} ¥ = 10000 + S0x — 1
BYV = 10,000 + 50x + 1
g] ¥ = 15.000 = 50z i

d} ¥ = 15,000 + 50x - x

conhecimento: Linguagens, com 72 horas;
Matematica, com 72 horas; Ciéncias da Na-
tureza, com 48 horas e Ciéncias Humanas,
também de 48 horas.

Cada 4rea do conhecimento tem a duracio
de até 12 semanas, cujos objetivos sio
apresentados no material preparado pelo
professor. Ao final do curso, para ser apro-
vado e receber o certificado, o estudante
deverd realizar provas on-line, cuja nota final
necessita ser igual ou maior a 60 pontos,
com frequéncia de 75%, no ambiente virtual
de aprendizagem.

O Pré-IFMG também se preocupa com a
exclusao social, provocada pelas diferen-
¢as de classe social, como educacio, idade,
deficiéncia, género, religiao e preconceito

social ou preconceitos raciais. Assim,

trabalha com a inclusio social, oferecendo
oportunidades iguais de acesso a todos.
Nesse sentido, ha dois servidores intér-
pretes da Lingua Brasileira de Sinais para
fazerem a traducdo das videoaulas.

O curso, preparado com cuidado,

critério e qualidade, oportuniza ao estu-
dante realizar atividades, assistir aos vi-
deos e obter éxito em seus propésitos de
fazer parte da familia IFMG - Instituicdo
séria e empenhada em trabalhar conheci-
mento e pratica, com a competéncia de ir
além da sala de aula. E uma oportunidade
imperdivel para o estudante que deseja
escrever uma nova pagina na histéria

de sua vida.

O curso Pré-IFMG é autoexplicativo e o material didatico, incluindo as
videoaulas, foi projetado para que o estudante consiga evoluirde forma

autonoma e suficiente.
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ENTREVISTA

Em tempos de pandemia,
solidariedade

Um movimento de alunos para divulgar empreendedores locais
durante a pandemia, que cresceu e ganhou forga. Entre cursos,
consultorias, capacitagoes e outros servigos, o Movimento Neves
Jr. ja atendeu 68 empresas e ONGs, além de trabalhadores e pes-
soas em situagao de vulnerabilidade em Ribeirao das Neves.

iy

NEVES JR

Atualmente vivenciamos momentos que ficaréo
marcados na histéria, um momento de
muita dificuldade para todos nés, gerado pela
pandemia do COVID-19 e mesmo com todas as
barreiras a Neves Jr continua trabalhando
e desenvolvendo o seu papel no nosso municipio.
Prestando seus servicos de consultoria,
capacitando e fortalecendo cada vez mais
os empreendedores da regido, a empresa janior
vem ressaltando a sua importancia para o
aprendizado de futuros

empreendedores
e administradores do
municipio de
Ribeirdo das Neves.

(@nevesconsultoriajr
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@nevesconsultoriajr

SERVICO CONCLUIDO

AGOSTO/2020

TRABALHO ENTREGUE

CONSULTORIA FINANCEIRA NO

INSTITUTO BOM SAMARITANO

f neves Consultoria Jr
M nevesconsultoriajr@gmail.com
@ @nevesconsultoriajr

Com taxa de desemprego em 24%, a
situagao de Ribeirdo das Neves, no
inicio da pandemia de Covid-19, era
bastante complicada. As medidas
de distanciamento social afetaram
grande parte dos empreendimentos,
que viram a clientela desaparecer da
noite para o dia. Faltavam empregos,
renda e esperancga.

Nesse cenario, floresceu a vocacgao
extensionista do IFMG, por meio da
Neves Jr, empresa junior do Campus
Ribeirdo das Neves. Em parceria
com o projeto de orientagdo empre-
sarial da unidade, a Agéncia Bussola,
foi criado 0 “Compre em Casa’, cam-
panha de auxilio a empreendedores

que precisaram migrar seus nego-
cios para o mundo virtual.

O sucesso da iniciativa (55 empre-
sas atendidas em dois meses) deu
visibilidade ao projeto. Desde entao,
foram realizados cursos, consulto-
rias, eventos e até um programa de

ENTREVISTA

radio, tudo com o trabalho voluntario
dos estudantes, que ja somam 60.

Em entrevista ao Anuario de Exten-
séo, o diretor-presidente da Neves
Jr, Junio Matheus da Silva Cruz,
estudante do bacharelado em Admi-
nistracao, fala sobre esse trabalho e
da importancia da Extensao para a
comunidade externa e académica.

* Quando comegou o projeto “Com-
pre em Casa”, em margo de 2020,
vocés imaginavam que o Movimen-
to Neves Jr pudesse adquirir todo
esse tamanho e expressao?

N&o posso mentir: dava pra imagi-
nar que ficaria muito grande pois
eram pessoas que desempenharam
muitas coisas no Instituto. Pensava-
mos que iria ganhar corpo com certo
tempo, mas ndo que tudo isso ja
ocorreria em apenas 15 dias.

* Vamos tragar uma linha do tempo
para entendermos essa expansao.

Primeiro, foi um principio de solida-
riedade. N6s entendemos o papel
do IFMG dentro do arranjo produ-
tivo local e temos a obrigacgao de
retornar a sociedade o que ela nos
disponibilizou.

Comegamos com o “Compre em
Casa” e isso gerou uma cadeia de
coisas. Os empreendedores sociais
também comecgaram a ter proble-

“NOos entendemos o papel do IFMG dentro do
arranjo produtivo local e temos a obrigacao
deretornar a sociedade o que elanos

disponibilizou.”
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mas, pois os doadores dessas ONGs
estavam fechando ou reduzindo
receita. A partir dai, pegamos nosso
primeiro grande projeto de consul-
toria: ajudar um empreendimento
social a pensar uma estrutura finan-
ceira e arrecadar recursos. Também
passamos a divulgar editais e pro-
cessos seletivos. Faziamos a arte,

o0 texto e postavamos. Isso gerou
ainda mais visibilidade.

* Foi quando surgiram o Programa
Nacional de Apoio as Microempre-
sas e Empresas de Pequeno Porte
(Pronampe) e o Programa Estadual
para Garantir a Sobrevivéncia das
Empresas e Preservar Empregos...

Isso. Criamos a campanha do
Pronampe, divulgando o programa

e atendendo ao empreendedor que
precisava de empréstimo. Estuda-
mos a fundo esses programas.

Foi quando uma empresaria de BH
passou a fabricar, exclusivamente,
alcool em gel e nos entregou parte
do material. Encaminhamos tudo a
uma ONG para a qual prestavamos
consultoria e a Cidade dos Meninos.
No total, ajudamos a distribuir 600
litros do produto.

Também ofertamos dois cursos para
os empreendedores em dificuldade.
Um deles existe até hoje.

A universidade publica é o que é por causada
Extensao. E por ela que colocamos o pé narua
para entender o que a comunidade quer.
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ENTREVISTA

@nevesconsultoriajr

dele. A Extenséo entra quando o
aluno vai a comunidade oferecer e
adquirir conhecimento. E uma troca
de saberes.

%z LIVE . . . .
Entdo temos a Pesquisa, que investi-

ga como aquela ferramenta pode se
nlﬂ 11/“! - ZUH adaptar a determinadas condigdes.
A Pesquisa, cabe pensar variacdes
da técnica adquirida em sala para

E-DIA DO MINISTRADCR aplicé—la em contextos distintos.

* A retomada das atividades tem
provocado mudancas na atuagao
da Neves Jr? Quais serao os proxi-
mos passos da empresa?

Dentre 0s proximos passos, esta
nossa estabilidade financeira.
Termos 0s recursos iniciais em
caixa, para que os futuros alunos

a youtube.cominevescensuitariajr, Se preocupem somente com a

“ facebook cominevesconsaltoriajr presta(;éo dos SerViC’OS- Também
promoveremos a transigdo para uma
nova gestao, que tenha condic¢oes de
trabalhar com a mesma qualidade,
BRSNS S e SO AR S ENRRAT A Na e ek Kampas du crine| além de fortalecer nossas parcerias
internas e externas. Por fim, vem o
nosso maior objetivo: estar presente
na vida do estudante, integralmente.

instagram cominevesconsulteriajr

* Vocé esta prestes a concluir o publica se destaca pela capacidade,
bacharelado em Administragao, por meio da Extenséo, de pegar o
também cursa Ciéncias Econo- que aprende em sala e manipular em
micas e é formado em Gestao qualquer espago.
Publica. Como avalia a Extensao
universitaria? * Durante o ultimo seminario @nevesconsultoriajr
Saberes da Extensao, (em julho
A universidade publica é o que € por de 2021), vocé comentou sobre a
causa da Extensao. E por ela que indissociabilidade entre Ensino,
colocamos o pé na rua para entender  Pesquisa e Extensao. Como isso
0 que a comunidade quer. Quando ocorre nas agoes da Neves Jr?
falamos em Extens&o universitaria, ) A B ) _ REALEZACKD DO CURSD
pensamos no campus, que vai levar o EXiste uma discusséo se ha teoria “COMO ADMINISTRAR UM PEQUEND NEGOCI”
seu conhecimento. S6 que a atividade ~ OU pratica demais, mas isso € um PARA GRUPD DE MULHERES EMPREEDEDORAS
extensionista n&o é levar. £ ir Quando ~ €T0- O que se aprende em sala € o i bt
vamos a comunidade, aprendemosa  Certo e utilizavel, mas cabe a nos T
adaptar o que foi aprendido. adaptarmos esse conhecimento.
A Extensdo retorna a sociedade o A atividade de Ensino oferece as —
que esta espera da universidade ferramentas, assim como um me- .g',i_tg-sgh_n
publica e o aluno da universidade canico tem a caixa de ferramentas —
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ESTAO DIZENDO POR Al...

PEDIQUE (P. 12)

“Tive aoportunidade de aprofundar,imensuravelmente, meus
conhecimentos sobre questoes relacionadas a responsabilidade

e preservacao ambiental, além de compreender melhor meu papel
como cidada e possivel agente de mudanca. E valido ressaltara
relacdo de tais aprendizados com as experiéncias adquiridas no que
dizrespeito as PANCs e cozinha alternativa, que também trouxeram
nova perspectiva em relacao a minha alimentacao, conexao coma
biodiversidade daregido e habitos relacionados a cultura.”

Micaely Pereira - bolsista do projeto

ALEM DOS TRILHOS (P. 18)

“Diante desses novos e desafiadores tempos
que estamos vivendo, preservarmos a

saude fisica, mental e emocional @de grande
importancia para obtermos mais levezae
confianca de que tudo vai passar. E os temas
aqui abordados foram satisfatorios.”

Idoso participante do projeto
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| DEPOIMENTOS |
TROCO NA TROCA (P. 45) %

“Eu nao tenho o habito de ler, mas acompanhando o projeto,

me sinto super motivada. As lives sao bem interessantes e
enriquecem de maneira inexplicavel. Acompanho as postagens
no Instagram, acho as curiosidades intrigantes e sempre me pego
presa no desejo de descobrir mais e mais. E nitido o compromisso
ededicacao dos responsaveis. Gostaria que o projeto fosse mais
reconhecido, s6 tenho a agradecer e parabenizar.”

Jania Maria - aluna do Campus Itabirito

iJ
INFORMACAO E
COMUNICACAO (P.25)

‘“Termineioano com 101
aulas gravadas com direito
a formatura da turma. Serei
eternamente agradecida
aos professores do curso
eao Campus Sabara, que
proporcionaram este
crescimento profissional.
Que venham outros cursos’.

Rosangela Fernandes - professora daE.M.
Vereador Geraldo Feitoza /Sabara

, RELACOES
ETNICO-RACIAIS (P. 37)

‘“Excelente. Gostariadever
os institutos fomentarem
esses eventos de forma
sistematica, sobretudo
construindo ferramentas
para que tais acoes

se tornem meios de
formacao docenteede
mobilizacao social em toda
acomunidade escolar.”

Participante de Santo Antdnio
do Leite/MG
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D

.

AGENDA DE
ENFRENTAMENTO (P. 50)

“A Agenda causa grande impacto nas pessoas. Proporciona
conhecimentos novos, desconstrucao pessoale
desenvolvimento de empatia, isso tudo através de uma
tela conectada a Internet, em um mundo que, ironicamente,
precisou se afastar para ficar mais proximo.”

% Felipe Rodrigues - discente do Campus Ouro Preto

TICs PARA
EDUCADORES (P. 25)

“Apods arealizacaodo
curso, fiz outros trés

e criei um canal para
ajudar os professores
darede estadual

de Minas Gerais.
Considero que ter feito
o cursodo Campus
Sabara foi o pontapé
inicialdessa minha
jornadano mundo das
tecnologias digitais na
educacao.”

Guilherme Bonaldi - Professorda
E.E.Celmar Duarte/BH
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ASTRONOMIA ATIVA (P. 63)

“Fui monitora no curso. Ensinamos
paraos alunos: astronomiade
posicao por meio de atividades como
acriacao derelogio de sol, buscando
estrelas no céu, localizando o polo
sul através de uma constelacao;
cosmologia; problematizacaoda
poluicao luminosa e a divulgacao

da campanha ‘Globe at Night'. Abriu
meus horizontes e trouxe novas
oportunidades académicas.Com
todo o conhecimento adquirido,

fui medalhista na Olimpiadade
Astronomia e Astronautica.”

Gabriela Quintao - monitora no curso



INSTITUCIONAL

PANORAMA DA EXTENSAO

Conheca alguns dados e conquistas da Extensao em 2020

ACOES PORTIPO

CURSOS
PROJETOS

APROVADOS m

DOCENTES BOLSISTAS DOCENTES BOLSISTAS DISCENTES

189 BN 132 Bl 512 B
&
QD

I

EVENTOS

DE servicos TOTAL DE AGOES

TAE'S BOLSISTAS TAE'S BOLSISTAS EXTERNOS

52 F3 2 pes

E® EO©

VOLUNTARIOS DOCENTES VOLUNTARIOS DISCENTES
&P @b Ad m &P @b aAb
VOLUNTARIOS TAE'S PESSOAS ATENDIDAS

28 EEEdsczos
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ANOTACOES
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EXTENSAO NAS UNIDADES DO IFMG

Campus Arcos
Viviane Lima Martins
viviane.martins@ifmg.edu.br

Campus Bambui

Eduardo H. Modesto de Morais
eduardo.morais@ifmg.edu.br
Alda Maria Torres Campos
alda.torres@ifmg.edu.br

Campus Betim

Virgil del Duca Almeida
extensao.betim@ifmg.edu.br
Paulo José Beraldo
paulo.beraldo@ifmg.edu.br

Campus Congonhas
Melissa Cristina Silva de Sa
melissa.sa@ifmg.edu.br

Campus Conselheiro Lafaiete
Walass Gabriel dos Santos
walass.santos@ifmg.edu.br

Campus Formiga

Ulysses Rondina Duarte
ulysses.rondina@ifmg.edu.br

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais

Campus Governador Valadares
Virgilio Chagas Resende
virgilio.resende@ifmg.edu.br

Campus Ibirité
Tatielle Menolli Longhini
extensao.ibirite@ifmg.edu.br

Campus Ipatinga
Willian Marlon Ferreira
willian.ferreira@ifmg.edu.br

Campus ltabirito
Tamyris Teixeira da Cunha
tamyris.cunha@ifmg.edu.br

Campus Ouro Branco
Bruno Alves Valverde
bruno.valverde@ifmg.edu.br

Campus Ouro Preto
Silvia Grasiella Moreira Almeida
silvia.almeida@ifmg.edu.br

Hugo Rafael Nogueira Gomes
hugo.gomes@ifmg.edu.br

L PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

Av. Prof. Mario Werneck, 2590, 9° andar
Buritis - 30575-180 - Belo Horizonte /MG
Horario de funcionamento: 8:00 as 17:00
(31) 2513-5164 - proex@ifmg.edu.br

Campus Piumhi
Tatiane Oliveira Failache
tatiane failache@ifmg.edu.br

Campus Ponte Nova

André Mendes
andre.mendes@ifmg.edu.br
extensao.pontenova@ifmg.edu.br

Campus Ribeirao das Neves
Saulo Furletti
saulo.furletti@ifmg.edu.br

Campus Sabara
Rodrigo Hiroshi Murofushi
extensao.sabara@ifmg.edu.br

Campus Santa Luzia
Samantha C. de Oliveira Moreira
samantha.cidaley@ifmg.edu.br

Campus Sao Joao Evangelista
Alisson Eufrasio de Carvalho
extensao.sje@ifmg.edu.br

Marcio Agostinho de Souza
marcio.souza@ifmg.edu.br

FALE CONOSCO

anuario.extensao@ifmg.edu.br



