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PROJETO PEDAGOGICO
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

1 — IDENTIFICACAO
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2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do curso: Curso de formacdo inicial e continuada em AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

Eixo tecnolégico: AMBIENTE E SAUDE

Carga horaria: 240 horas

Escolaridade minima: Ensino Fundamental Completo

Classificacao: ( X ) Formacao inicial ( X ) Formagao continuada
Numero de vagas por turma: 20 a 40 alunos (de acordo com a demanda)
Frequéncia da oferta do curso: de acordo com a demanda
Periodicidade das aulas: de acordo com o demandante

Modalidade da oferta : Presencial




Turno: de acordo com o demandante

3. JUSTIFICATIVA

O IFMG ¢ uma institui¢do publica federal que tem como objetivo oferecer educacio publica,
gratuita e de qualidade, buscando o desenvolvimento social, tecnoldgico e econdmico do pais e da
regio.

Visando atender a demanda local e regional é que propomos o curso de Agente de Combate as
Endemias.

4. OBJETIVOS DO CURSO

Objetivo Geral

Capacitar o Agente de Combate as Endemias no exercicio de atividades de vigilancia, prevengado e
controle de doengas e promogao da saide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

Objetivos Especificos

e (Capacitar o Agente de Combate as Endemias para o uso de procedimentos técnicos
laboratoriais de monitoramento de vetores para a melhoria continua do ambiente;

e (Capacitar o Agente de Combate as Endemias para que possa implantar e implementar projetos
ambientais nas esferas publica e privada;

e (Capacitar o Agente de Combate as Endemias para atuar na educagdo e conscientizacdo da
comunidade de acordo com perfil epidemioldgico.

e (Capacitar o Agente de Combate as Endemias para que possa realizar agdes mitigadoras de
impactos ambientais.

¢ [Instrumentalizar profissionais no combate as endedémias no exercicio de atividades de
vigilancia, fiscalizacdo, prevenc¢ao e controle de doencas, e promog¢ao da saude.

e Atuar na perspectiva de promogdo, prevengao e protecdo a saude, orientando e acompanhando
familias e grupos em seus domicilios e os encaminhando aos servigos de saude.

5. PUBLICO-ALVO

O curso de Agente de Combate as Endemias, na modalidade presencial, é destinado a estudantes
e/ou traballhadores que tenham o Ensino Fundamental Completo.

Respeitada a escolaridade minima, o curso atenderd prioritariamente:
I - estudantes do ensino médio da rede publica, inclusive da educagdo de jovens e adultos;

IT - trabalhadores, inclusive agricultores familiares, silvicultores, aquicultores, extrativistas e
pescadores;

III - beneficidrios titulares e dependentes dos programas federais de transferéncia de renda entre
outros que atenderem a critérios especificados no ambito do Plano Brasil sem Miséria;




IV - pessoas com deficiéncia;

V - povos indigenas, comunidades quilombolas e outras comunidades tradicionais;

VI - adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas;

VII - publicos prioritarios dos programas do governo federal que se associem a Bolsa-Formacao; e

VIII - estudantes que tenham cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em
institui¢cdes privadas na condicao de bolsista integral.

Observacoes:

1*) Consideram-se trabalhadores os empregados, trabalhadores domésticos, trabalhadores nao
remunerados, trabalhadores por conta-propria, trabalhadores na construcao para o proprio uso ou
para o proprio consumo, de acordo com classificagdo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), independentemente de exercerem ou ndo ocupagao remunerada, ou de estarem
ou ndo ocupados.

2*) Os beneficidrios (publico-alvo) citados acima caracterizam-se como prioritirios, mas nao
exclusivos, podendo as vagas que permanecerem disponiveis serem ocupadas por outros publicos.

3%) As pessoas com deficiéncia terdo direito a atendimento preferencial em relagdo as demais.

6. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O Agente de Combate as Endemias deverd apresentar habilidades para planejar e organizar de
acdes de protecdo a saude, desenvolver atividades de promocdo e de protecdo a saude, de
vigilancia em saidde ambiental e de controle de endemias e zoonosee. Deverd, também,
desenvolver habilidades para o trabalho em equipe, uma vez que, o seu trabalho possui uma
natureza coletiva que envolve a familia e outros profissionais e setores da saide.

7. POSSIVEIS AREAS DE ATUACAO

Servigos de Vigilancia Epidemioldgica;
Servigos de Vigilancia em Saude;

Unidades de Saidde Coletiva;

Prefeituras Municipais;

Servicos de Vigilancia Sanitdria e Ambiental;
Laboratérios de Saide Publica;
Organizagdes Nao Governamentais (ONGs)

8. DIFERENCIAIS DO CURSO

Um diferencial do curso é a proposta didatico-metodoldgica que € centrada na participacdo de
quem aprende, valorizando-se suas experiéncias e expectativas para o mundo do trabalho,
procurando focar o individuo como pessoa, observando-se todas as dreas da aprendizagem e
individualizando o processo a0 médximo, para que todos possam participar.




9. PRE-REQUISITOS E MECANISMOS DE ACESSO AO CURSO

O curso FIC de Agente de Combate as Endemias, na modalidade presencial, ¢ destinado a
estudantes e/ou trabalhadores que tenham escolaridade minima, Ensino Fundamental Completo.

O acesso ao curso sera acertado em comum acordo com os demandantes.

10. MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do curso FIC em Agente de Combate as Endemias, na modalidade presencial,
estd organizada por componentes curriculares em regime modular, com uma carga hordria total de
240 horas.

A hora aula dos cursos € definida como tendo 60 minutos de duracao.

Vale salientar que os componentes curriculares que compdem a matriz estdo articulados,
fundamentados numa perspectiva interdisciplinar e orientados pelo perfil profissional de conclusao,
ensejando uma formagdo técnico-humanistica.

O quadro abaixo descreve a matriz curricular do curso e a seguir € apresentado as ementas.

Carga
Ord. Componentes Curriculares Horaria Total
(hora relégio)
1. | Conceito de Trabalho, Competéncias e Atribui¢cdes do ACE 20 h
2. | Politicas Publicas, Legislacdo e Satide no Brasil 20 h
3. | Medidas de Saneamento 30h
4. | Psicologia e Relacionamento Interpessoal 20 h
5. | Seguranca do Trabalho e Biosseguranga 30h
6. | Etica, Meio Ambiente e Sadde 10h
7. | Manutencdo, Promogdo e Prevengdo da Satide Coletiva 30h
8. | Vigilancias Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental 30h
9. |Epidemiologia 30h
10. | Informatica Aplicada ao Trabalho do Agente de Controle de Endemias 20 h
CARGA HORARIA TOTAL 240 h




11. EMENTARIO

Disciplina: Conceito de Trabalho, Competéncias e Atribui¢des do

ACE Carga horaria: 20h

Ementa: A divisdo social no trabalho. O modo e o processo de produgdo no sistema capitalista, as
diversas formas de produgdo e o papel do trabalhador neste contexto. A centralidade do trabalho
na producao e reprodugdo da vida. Portarias e Legislagdo que definem critérios para regulamentar
a incorporacdo do Agente de Combate as Endemias - ACE, ou dos agentes que desempenham
essas atividades, mas com outras denominag¢des, na atencdo primdria a saide para fortalecer as
acoes de vigilancia em satde junto as equipes de Satude da Familia.

Bibliografia:

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Qualidade de Vida no Trabalho. Sao Paulo: Atlas, 2007.
TEIXEIRA, Marcelo Tolomei. Introdugcdo ao Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr.ISBN:
9788536120980

VIANA, Cldudia SALLES VILELA. Manual Pratico das Rela¢des Trabalhistas. Edi¢dao: 11* —
2012. ISBN: 9788536120003.

Disciplina: Politicas Puablicas, Legislagao e Satde no Brasil Carga horaria: 20h

Ementa: Educacio satide e cidadania. Estudo de a¢des educativas visando a promog¢ao da saude.
Os processos saide-doenca e a relagdo com o trabalho. Satde comunitaria. O agente comunitario
como multiplicador e orientador das implanta¢des de politicas publicas. Legislacao aplicada a
politicas publicas, o direito a saude. Programa de saude da familia. A saide no Brasil. O agente de
saude e suas a¢des na comunidade local: intervengdes humanizadas e seus desafios, o respeito a
individualidades das pessoas. Histéria da reforma sanitaria. Gestores e instancias do SUS:
comissdes intergestoras e consulta de saide. Redes de Saude. Politica Nacional de Promog¢ao da
Saude PNPS.

Bibliografia:
GIOVANELLA, L. et al. (org.) Politicas e Sistemas de Saide no Brasil. Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2008.

ESCORES, S.; TEIXEIRA, L.A. Histéria das politicas de satde no Brasil de 1822 a 1963: do
império ao desenvolvimentismo populista. In: GIOVANELLA, L. et al. (org.), Politicas e
Sistemas de Satde no Brasil. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2008.

SCLIAR, Moacyr; PAMPLONA, Marco A.; RIOS, Miguel Angelo Thompson; SOUZA, Maria
Helena Soares de. Saide publica: Historias, politicas e revolta. SP: Scipione, 2002.

Disciplina: Medidas de Saneamento Carga horaria: 30h

Ementa: Agua - abastecimento, tratamento, distribuicao. Lixo - destino; Dejetos - destino;
Controle de insetos e roedores. 5) Medidas de Controle das Doencas Transmissiveis. Doencas
transmissiveis ndo imunizaveis e parasitdrias; Doencas sexualmente transmissiveis; doencas
transmissiveis imunizaveis.

Bibliografia:

BRASIL. Fundac¢ao Nacional de Saide. Manual de saneamento. 3. ed. rev. Brasilia:
FUNASA, 2006. Disponivel em:
<http://www.funasa.gov.br/internet/arquivos/biblioteca/eng/eng_saneam.pdf>




BRASIL. Lei 11.445, 5 jan. 2007. Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento bdsico;
altera as Leis nos 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de
21 de junho de 1993, 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei no 6.528, de 11 de maio
de 1978; e da outras providéncias. Publicado no DOU de 8.1.2007 e retificado no DOU de
11.1.2007.

PHILIPPI Jr., A. Saneamento, saide e ambiente: fundamentos para um desenvolvimento
sustentdavel. Colecao Ambiental. Barueri: Ed. Manole, 2004.

Disciplina: Psicologia e Relacionamento Interpessoal Carga horaria: 20h

Ementa: A psicologia e os principios do desenvolvimento humano. Teoria das relagdes humanas.
Necessidades psicossociais e as relacdes com os profissionais de satude. Psicologia social e o
estudo das relagdes humanas. Trabalho em equipe. Entendimento e respeito a cultura local.
Processo de trabalho em sadde e especificidade do trabalho.

Bibliografia:
BOWDITCH, J. L., BUONO, A. F. Elementos do Comportamento Humano. Sao Paulo:
Pioneiras, 1992.

CHANLAT, J.F. Colaboradores. O individuo na organizacdo: dimensdes esquecidas. Sao
Paulo: Atlas, 1993.

COFER, C. N. Motivagdo e emog¢do. Sao Paulo: Interamericana, 1980.
DEJOURS, C. et al. Psicodindmica do trabalho. Sao Paulo: Atlas, 1994.

FLEURY, M. T. L., FISCHER, R. M. Processo e relacoes de trabalho no Brasil. Sao
Paulo: Atlas, 1996.

Disciplina: Seguranca do Trabalho e Biosseguranca Carga horaria: 30h

Ementa: Saiude do ambiente de trabalho. Estudos dos conceitos causas efeito dos acidentes de
trabalho. O risco no local de trabalho e a importancia da informagdo e conscientizacdo na
prevencdo de acidentes, doengas ocupacionais e danos ao meio ambiente. Principios gerais da
biossegurancga. Higiene e profilaxia no ambiente de trabalho. Normas e Riscos de manipulagdo de
larvicidas e inseticidas. Classificacdo de microorganismos e parasitas. Prevencdo e controle de
infeccdo. Conceitos de assepsia, antissepsia, desinfec¢ao e esterilizacdo. Equipamento de Protecao
Individual e/ou Coletivo (EPI/EPC): tipos e usos. Nocdes de seguranga no trabalho (CIPA e
acidentes de trabalho). Destina¢do adequada de residuos.

Bibliografia:
BISSO, E. M. O que é Segurancga do Trabalho?. Sao Paulo: Brasiliense, 1990.

CARDELLA, B. Seguranca no Trabalho e Prevencdo de Acidentes: uma abordagem holistica.
Editora Atlas. 1* Edi¢do. Sao Paulo 1999.

BORGES, FA.C.;MINEO, J.R. Biosseguranca. 1* ed. Uberlandia, Editora UFU, 1997.

Disciplina: Etica, Meio Ambiente e Satide Carga horaria: 10h

Ementa: Conceitos de Etica. Etica nas relagdes sociais. Responsabilidade social: conceito,




dimensoes e beneficios. O ambiente: diversidade e sustentabilidade. Equilibrio entre o ser humano
e o ambiente. Protecdo e degradagdo da natureza. Tipos de ambientes: poluidos, comprometidos e
sauddveis. Os seres vivos: relagdes harmoénicas, desarmonicas e determinantes de doencas.
Desigualdade social e saide. As Inter-relacdes entre os Seres Vivos. Analisando a situacdo de
saude e as condi¢Oes de vida: o espaco de decis@o do técnico em Endemias. Reconhecer a Satide
no Espaco Local. Saberes e Praticas para Producdo Social da Saide. Promog¢ao da Satde.

Bibliografia: )
VALLS, Alvaro L.M. O que ¢ Etica? Colecdo Primeiros Passos 177. Sdo Paulo: Brasiliense, 2008.

JAMIESON, Dale. Etica e meio ambiente: uma introdugo. Sdo Paulo: Senac Sdo Paulo

BARCELOS, Valdo. Educacao ambiental: sobre principios, metodologias e atitudes. Petrépolis
(RJ): Vozes, 2008.

Disciplina: Manutencio, Promog¢ao e Prevencgio da Satide Coletiva | Carga horaria: 30h

Ementa: Conceitos basicos sobre doencgas transmissiveis. Principais indicadores de satde sécio-
econdmicos e epidemioldgicos. A influéncia do meio ambiente no processo de satide e doenca.
Investigacdo epidemioldgicas. Transmissdo epidemioldgica. Medidas de satide. Epidemiologia no
Brasil. Programa de Sadde da familia (PSF): trabalhando com epidemiologia. Visitas a postos de
saude. Politicas Publicas da saide no Brasil. A¢des de prevengdo e recuperacdo da satide. O
agente como multiplicador e orientador das implanta¢des de politicas publicas na comunidade.
Fundamentos sobre atencdo primaria e secunddria a saide e como efetuar o encaminhamento.
Atividades préticas, visitas a instituicoes afins.

Bibliografia:
AMATO NETO, V. e BALDY, J.L.S. Doencgas Transmissiveis, 3.ed. Sao Paulo: Sarvier, 1991.

CANESQUI, A.M. Saudde coletiva, sujeito e sociedade: comentérios sobre uma proposta. Ciéncia
e Saude Coletiva. Rio de Janeiro: ABRASCO, v. 6, n. 1, 2001.

CAMPOS, G. W. S. (org.). Tratado de saude coletiva. Sdo Paulo-Rio de Janeiro: Hucitec-Fiocruz,
2006.

LUZ, M. T. Novos saberes e pratica em saude coletiva. Sao Paulo: Hucitec, 2005.

Disciplina: Vigilancias Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental Carga horaria: 30h

Ementa: Indicadores de saide. Sistema de notificacdo. Endemias/Epidemias: situacdo atual,
medidas de controle e tratamento. Distritos sanitdrios enfoque estratégico.

Fundamento de informacao sobre ocorréncia e distribui¢do de doenca na populagcdo. Reconhecer
principais doencas de notificacio compulséria e investigagdo epidemioldgica que ocorre no
territorio especifico. Controle de bens e servicos que oferecem riscos a saide da populagdo.
Controle da dgua de consumo humano, controle de residuos e de vetores de transmissdo de
doencas. Salubridade Ambiental. Transversalidade para promocdo e preven¢do no combate a
endemias. Préticas de atividades: visita técnica e possibilidades de intervengdo social. Uso de
técnicas e tecnologias de coleta e identificacdo de vetores. Técnicas de manipulacdo de larvicidas
e inseticidas. Monitoramento da qualidade da 4gua para o consumo humano.

Bibliografia:
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de vigilancia
epidemioldgica. 6. ed. Brasilia, 2005. 816 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos). ISBN 85-
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334-1047-6

Disciplina: Epidemiologia Carga horaria: 30h

Ementa: Formas de transmissdo de doencgas. Tipos de micro-organismos causadores de doencas:
bactérias; fungos; protozodrios; virus; helmintos, entre outros. Enfermidades transmissiveis mais
comuns (agente etiolégico, periodo de incubagdo, transmissdo, sinais e sintomas, procedimentos
especificos para prevengao e controle): dengue, leptospirose, leishmaniose visceral e tegumentar,
cOlera, toxoplasmose, febre tiféide, maldria, febre amarela, doenca de chagas, raiva animal,
esquistossomose, hepatite viral B e C, tuberculose, hanseniase e gripe (HIN1, HINS, influenza
comum). Investigacdo epidemioldgica. Medidas de satude e pistas epidemioldgicas. Transicao
epidemioldgica. Epidemiologia no Brasil. Estratégia da Saude da Familia (ESF): trabalhando com
epidemiologia.

Bibliografia: )
BONITA, R.; BEAGLEHOLE, R.; KIELLSTROM, T. Epidemiologia bésica. Sao Paulo: Santos,
2007. Disponivel em: <http://whqlibdoc.who.int/publications/2010/9788572888394_por.pdf.>.

BRASIL. Ministério da Saidde. Centro Nacional de Epidemiologia. Funasa. Plano de Erradicacao
do Aedes aegypti. Brasilia: Ministério da Saude, 1996.

BRASIL. Ministério da Satdde. Programa Nacional de Controle da Dengue-PNCD. Disponivel em
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/boletim_dengue_13.pdf>

Disciplina: Informatica Aplicada ao Trabalho do Agente de Controle | Carga horaria: 20h
de Endemias

Ementa: Sistemas de Informacdo em satide. Uso de ferramentas bdsicas de trabalho (word,
Excel). Impressos e documentos bésicos do Ministério da Saudde.

Bibliografia:

CARVALHO, André de Oliveira; EDUARDO, Maria Bernadete de Paula. Sistemas de Informacao
em Sadde para Municipios. Sdo Paulo: Faculdade de Sadde Publica da Universidade de Sao
Paulo, 1998. Volume 6. Série Saide & Cidadania. Realizadores: Instituto para o Desenvolvimento
da Saude — IDS, Nucleo de Assisténcia Médico-Hospitalar - NAMH/FSP — USP, Banco Itad.

NORTON, P. Introducao a informética. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

VELLOSO, E. C. Informadtica: conceitos basicos. 2* ed. Rio de Janeiro: Campus,
1997.

12. PROCEDIMENTOS DIDATICO-METODOLOGICOS

Como metodologia de ensino entende-se o conjunto de acdes docentes pelas quais se organizam e
desenvolvem as atividades didatico-pedagdgicas, com vistas a promover o desenvolvimento dos
conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas a determinadas bases tecnoldgicas, cientificas
e instrumentais.

Tendo-se como foco principal a aprendizagem dos discentes, serdo adotados tantos quantos
instrumentos e técnicas forem necessarios. Neste contexto, encontra-se abaixo uma sintese do
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conjunto de principios pedagdgicos que podem ser adotados no decorrer do curso:

e Envolver os alunos na avaliacio de seu processo educativo visando uma tomada de
consciéncia sobre o que sabem e o0 que precisam e/ou desejam aprender;

¢ Propor, negociar, planejar e desenvolver projetos envolvendo os alunos e a equipe docente,
visando nd@o apenas simular o ambiente profissional, mas também desenvolver habilidades
para trabalho em equipe, onde os resultados dependem do comprometimento e dedicacao
de todos e os erros sdo transformados em oportunidades ricas de aprendizagem:;

¢ Contextualizar os conhecimentos, valorizando as experiéncias dos alunos e seus
conhecimentos prévios, sem perder de vista a (re)construcao dos saberes;

e Problematizar o conhecimento, sem esquecer de considerar os diferentes ritmos de
aprendizagens e a subjetividade do aluno, incentivando-o a pesquisar em diferentes fontes;

e Respeitar a cultura especifica dos discentes, referente a seu pertencimento social,
étnicoracial, de género, etdrio, religioso e de origem (urbano ou rural);

e Adotar diferentes estratégias didatico-metodoldgicas (semindrios, debates, atividades em
grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos dirigidos,
atividades praticas e outras) como atividades avaliativas;

e Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas, isto €, assumir
que qualquer aprendizado, assim como qualquer atividade, envolve a mobilizacdo de
competéncias e habilidades referidas a mais de uma disciplina, exigindo, assim, trabalho
integrado dos professores, uma vez que cada um é responsavel pela formacao integral do
aluno;

e Utilizar recursos tecnoldgicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as atividades
pedagdgicas;

e Adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancas e rearranjos futuros, em
funcdo da melhoria no processo de aprendizagem.

Nota-se uma variedade de técnicas, instrumentos e métodos de ensino a nossa disposi¢dao. Esse
ecletismo € resultado das diversas teorias pedagédgicas adotadas ao longo dos tempos. Diante
dessa diversidade, os docentes deverdo privilegiar metodologias de ensino que reconhecam o
professor como mediador do processo de ensino.

Salienta-se a necessidade dos docentes estarem permanentemente atentos ao comportamento;
concentracdo; atencdo; participacdo e expressoes faciais dos alunos, uma vez que estes sdo
excelentes parametros do processo educacional.

13. PRINCIPAIS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

A avaliacdo da aprendizagem ultrapassa a perspectiva da mera aplicagdo de provas e testes para
assumir uma prética diagndstica e processual com €nfase nos aspectos qualitativos. Para tanto, a
avaliacdo deve se centrar tanto no processo como no produto.

Quando realizada durante o processo ela tem por objetivo informar ao professor e ao aluno os
avancos, as dificuldades e possibilitar a ambos a reflexdo sobre a eficiéncia do processo
educativo, possibilitando os ajustes necessarios para o alcance dos melhores resultados. Durante o
processo educativo € conveniente que o professor esteja atento a participacdo efetiva do aluno
através da observacgdo da assiduidade, pontualidade, envolvimento nos trabalhos e discussoes.

No produto, varias formas de avaliagdo poderdo se somar, tais como trabalhos individuais e/ou em
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grupo; testes escritos e/ou orais; demonstragdo de técnicas em laboratorio; dramatizacio;
apresentacdo de trabalhos; portfdlios; semindrios; resenhas; autoavaliacdo, entre outros. Todos
estes instrumentos sdo bons indicadores da aquisi¢cdo de conhecimentos e do desenvolvimento de
habilidades e competéncias. Ressalta-se a importancia de se expor e discutir oS mesmos com o0s
alunos no inicio de cada médulo

No desenvolvimento deste curso, a avaliacdo do desempenho escolar serd feita por componente
curricular (podendo integrar mais de um componente), considerando aspectos de assiduidade e
aproveitamento.

A assiduidade diz respeito a frequéncia didria as aulas tedricas, praticas e aos trabalhos escolares.
A mesma serd registrada diariamente pelo professor, no Didrio de Classe, por meio de chamada
ou lista de presenca.

O aproveitamento escolar serd avaliado através de acompanhamento continuo e processual do
estudante, com vista aos resultados alcangcados por ele nas atividades avaliativas.

A avaliagdo docente serd feita, pelos alunos, por meio do preenchimento de formuldrio préprio ao
final de cada mddulo e autoavaliagdo.

14. FINS DE APROVACAO/CERTIFICACAO

O aluno serd considerado apto a qualificacdo e certificacdo desde que tenha aproveitamento
minimo de 60% (sessenta por cento) e frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por
cento).

15. INFRAESTRUTURA

As instala¢des disponiveis para o curso deverdo conter: sala de aula com carteiras individuais para
cada aluno, biblioteca, data show e banheiro masculino e feminino.

A biblioteca devera estar equipada com o acervo bibliografico necesséario para a formagao integral e
especifica do aluno e contemplando materiais necessdrios para a pritica dos componentes
curriculares.

16. MECANISMOS QUE POSSAM PERMITIR A PERMANENCIA, O EXITOE A
CONTINUIDADE DE ESTUDOS DO DISCENTE

O IFMG, por meio do Programa de Assisténcia Estudantil, ird conceder, gratuitamente aos alunos:
uniforme, material escolar, seguro escolar, auxilio financeiro para transporte e lanche, com a
finalidade de melhorar o desempenho académico e minimizar a evasao.

Visando ainda garantir a permanéncia e o &xito escolar, aos alunos que apresentarem dificuldade
de aprendizagem sera disponibilizado, pelos professores, apoio pedagdgico.

Incentivar-se-a4 a montagem de grupos de estudos a fim de minimizar as dificuldades individuais
encontradas no decorrer do processo de aprendizagem.

Caberd ao professor de cada componente curricular informar, ao servico pedagdgico, a relacao de
alunos infrequentes. Esses dados contribuirdo para que essa equipe trace estratégias preventivas e
de reintegracao dos ausentes.

Vale ressaltar que durante todo o curso, os alunos serdo motivados a prosseguir seus estudos por
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meio dos demais cursos ofertados pelo IFMG.

17. CERTIFICACAO

Ap6s conclusdo do curso o estudante receberd o Certificado de Qualificacdo Profissional em
Agente de Combate as Endemias do Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saide, Carga Hordria: 240
horas.
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