MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

ELEICAO DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES DA COMISSAO PERMANENTE LOCAL
DE FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

EDITAL N° 134/2016

Capitulo |
DA ORGANIZACAO
Art. 1°. A conducéo do processo eleitoral para escolha dos membros da Comisséo Permanente Local de
Flexibilizacdo da Jornada do IFMG ficara a cargo da Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo,
designada pela Portaria IFMG n°1081, de 29 de setembro de 2016.
Paragrafo unico. No exercicio de suas atribui¢cdes, compete a Comissao Permanente Central de
Flexibilizacdo da Jornada:
I.  elaborar e fazer cumprir o presente Edital;
Il.  coordenar as atividades do processo eleitoral;
1. receber inscri¢cBes dos candidatos;
IV.  publicar o registro dos candidatos;
V.  deliberar sobre recursos interpostos;
VI.  publicar todas as informacdes referentes ao processo eleitoral; e
VII.  dirimir quaisquer davidas de interesse dos candidatos e da comunidade quanto a interpretacdo dos
critérios do processo eleitoral.

Capitulo 1l

DO OBJETIVO

Art. 2°. O processo para escolha dos membros da Comissdo Permanente Local de Flexibilizagdo da Jornada
tem por objetivo eleger os membros titulares e suplentes conforme disposto no artigo 22 da Resolugéo n° 20
do Conselho Superior do IFMG, de 21 de setembro de 2016.

Paragrafo unico. Os mandatos dos membros eleitos serdo de 2 (dois) anos, conforme paragrafo Unico do
Art. 22 da Resolucéo n° 20 do Conselho Superior do IFMG, de 21 de setembro de 2016.

Capitulo 111
DAS ATRIBUICOES
Art 3°. Sdo atribuigdes da Comissdes Permanentes Locais de Flexibilizagéo da Jornada:

I.  Prestar apoio na abertura do processo de solicitacdo da adogdo do regime de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais e 6 (seis) horas diéarias.

Il.  Assessorar a direcdo do campus e a pro-reitoria de gestdo de pessoas no redesenho de Unidades
Organizacionais e na realocagdo de servidores, propondo compartilhamento de servicos ou
atividades afins, para efeito da adocdo da carga horéria de trabalho de 30 (trinta) horas semanais,
sempre procurando aliar os interesses da Instituicdo, do pablico usuario e dos servidores.

I1l.  Analisar e emitir parecer referente a solicitacdo de adocdo do regime de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais e 6 (seis) horas dirias em uma dada Unidade Organizacional.

IV.  Emitir, se necessario e a seu critério, parecer a respeito da situacdo e documentacdo apresentada
quando do ingresso de servidor em Unidade Organizacional ja autorizada a praticar o regime de
trabalho de 30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas diarias.

V.  Fiscalizar a execucdo e avaliar, periodicamente, os resultados da implantacdo da jornada de trabalho
de 30 (trinta) horas semanais nas Unidades Organizacionais do IFMG.

EDITAL N° 134/2016 - ELEICAO DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES DA COMISSAO PERMANENTE LOCAL
DE FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

lde4



Capitulo IV

DAS CANDIDATURAS

Art. 4° Poderdo candidatar-se a membros da Comissdo Permanente Local de Flexibilizagcdo da Jornada, os
Técnicos Administrativos pertencentes ao quadro de pessoal ativo permanente do IFMG na data da
realizacdo da eleicéo.

Capitulo V

DO CALENDARIO

Art. 5°. O calendério do processo eleitoral para escolha dos membros da Comissdo Permanente Local de
Flexibilizacdo da Jornada do IFMG obedecera ao disposto no quadro abaixo:

EVENTO | PERIODO
Divulgacéo do regulamento do processo eleitoral 03/10/2016 e 04/10/2016

Recebimento de registro de candidaturas 05/10/2016 e 06/10/2016

Divulgacdo das candidaturas registradas ‘ 07/10/2016
Campanha eleitoral \ 10/10/2016 a 14/10/2016
EleicBes | 17/10/2016
Divulgacéo dos resultados ‘ 19/10/2016
Recebimento de recursos \ 20/10/2016
Homologacdo e publicacdo do resultado ‘ 21/10/2016

Capitulo VI

DAS INSCRICOES

Art. 6° As inscricBes dos candidatos serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario préprio, no
banner eletrénico disponibilizado no enderego eletrénico www.ifmg.edu.br.

§ 1° Terminado o periodo de inscri¢do, a Comissdo Permanente Central de Flexibilizagdo da Jornada
divulgaréa as candidaturas registradas e publicara a lista oficial dos candidatos, em ordem alfabética.

§ 2° As comunicacdes da Comissdo Permanente Central de Flexibilizagdo da Jornada serdo publicadas no
banner eletrénico disponibilizado no enderego eletrénico www.ifmg.edu.br

Capitulo VI
DA VOTACAO
Art. 7°. O voto sera:
l. Facultativo;
1. Secreto; e
Il. Eletrénico.

Art. 8°. Relacdo de Quantitativo de Representantes dos Técnico-Administrativos por Unidade, nos termos do
Art. 22 da Resolucéo n° 20 do Conselho Superior do IFMG, de 21 de setembro de 2016 :

2 membros Ouro Branco, Congonhas, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia, Itabirito, Arcos,
titulares Formiga, Piumhi, Governador Valadares, Ipatinga, Conselheiro Lafaiete, Ponte Nova,
1 membro Betim

suplente

4 membros Reitoria, Ouro Preto, Bambui, Sdo Jodo Evangelista

titulares

2 membros

suplentes

Art. 9°. Para votar, 0 Técnico-administrativo deverd acessar o banner eletrénico disponibilizado no endereco
eletronico www.ifmg.edu.br, conforme cronograma, e informar Campus (ou Reitoria), SIAPE e e-mail
institucional para registrar seu voto.
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8§ 1° Cada eleitor votara em 02 (dois) ou 04 (quatro) candidatos, conforme quantitativo estabelecido no
artigo 8°.

§ 2°. O eleitor tera o direito de votar em branco.

§ 3° A lista de e-mails utilizada para gerar os votantes sera fornecida pelas Coordenagdes de Gestdo de
Pessoas de cada campus participante e pela PROGEP, na Reitoria.

Capitulo VIII

DOS VOTANTES

Art. 10. Todos os servidores Técnico-administrativos que compdem o quadro de pessoal ativo permanente,
integrantes do Plano de Carreira dos Técnicos Administrativos em Educagdo do IFMG - PCCTAE, poderdo
votar no processo eleitoral a que se refere o art. 1° deste Regulamento.

§ 1°. Os votantes detentores de duas matriculas so terdo direito a um voto.

§ 2° Nao poderdo votar no processo eleitoral os Técnico-administrativos sem vinculo permanente com o
IFMG.

Capitulo IX

DA CAMPANHA

Art. 11. Os candidatos terdo liberdade de promover suas campanhas na Instituicdo e em meios eletrdnicos,
sem perturbar as atividades regulares no IFMG.

Art. 12. Nenhum candidato poderd usar, direta ou indiretamente, veiculo, logomarca institucional e demais
bens materiais e servicos do IFMG, para desenvolver sua campanha.

Art. 13. A Comissdao Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada podera utilizar todos os meios
eletronicos disponiveis para informar a comunidade sobre assuntos relacionados ao processo eleitoral bem
como fard, através de cartazes e/ou folders, a divulgacdo das informagdes sobre o processo eleitoral em todos
0s campi e na Reitoria do IFMG.

Art. 14. A Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada divulgara no banner eletrénico
disponibilizado no enderego eletronico www.ifmg.edu.br, o perfil dos candidatos inscritos, sendo as
informagdes de inteira responsabilidade de cada candidato.

Art. 15. O material para publicidade individual serd de responsabilidade de cada candidato, ficando os
mesmos inteiramente responsaveis por sua producao e contetdo.

Capitulo X

DA LOGISTICA

Art. 16. A Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada podera requisitar, junto a Direcdo
Geral dos campi e a Reitoria do IFMG, os recursos logisticos que julgar necessarios para garantir a eficicia e
a legitimidade do processo de votacéo.

Capitulo XI .
DO PLEITO E DA APURACAO
Art. 17. A votacdo ocorrerd conforme estipulado no Capitulo VI deste Edital.

Art. 18. Imediatamente ap6s o término da votacdo, a Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da
Jornada acessara o banco de dados da votacdo eletronica e ira:
I.  apurar 0o nimero de votantes;
Il.  apurar os votos obtidos por cada candidato; e
I1l.  registrar em ata, 0s atos e fatos referentes ao pleito e a apuracéo.

Art. 19. Encerrada a apuragéo e totalizados os votos, a Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da
Jornada registrara a classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de nimero de votos, para fins de
consolidagéo do pleito.

Paragrafo unico. Os primeiros classificados serdo considerados eleitos como membros titulares e, seguindo
a ordem de classificacdo, os demais candidatos serdo considerados eleitos como membros suplentes,
conforme quantitativo estabelecido no Artigo 8°.
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Art. 20. Havendo empate entre os candidatos, o critério de desempate se daré da seguinte maneira:
. candidato com maior tempo de exercicio funcional no IFMG; e
Il.  candidato com a maior idade.

Capitulo XII

DOS RECURSOS

Art. 21. Os recursos deverdo ser encaminhados, via e-mail 30horas@ifmg.edu.br a Comissdo Permanente
Central de Flexibilizacdo da Jornada nos prazos estabelecidos no calendario do processo de consulta.
Paragrafo Unico. Compete a Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada examinar 0s
recursos e emitir decisdo conclusiva e irrecorrivel.

Capitulo XI11
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 22. O candidato infrator das normas estabelecidas neste Regulamento poderé sofrer san¢des, a juizo da
Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada, com a seguinte gradacdo, sem prejuizo das
cominacdes legais pertinentes:
I adverténcia reservada, por escrito;
. adverténcia pablica;
1. perda de espaco de campanha; e
IV.  cassacdo da candidatura.

Art. 23. A Comissdo Permanente Central de Flexibilizacdo da Jornada encaminhara a Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas e aos Diretores Gerais, relatorio do processo de consulta, no qual deverdo constar os nomes dos
candidatos eleitos pelos Técnico-administrativos como membros titulares e suplentes das Comissdes Locais,
para que sejam tomadas as medidas cabiveis.

Art. 24. Caso 0 numero de candidatos inscritos ndo ultrapasse o quantitativo de membros titulares
estabelecido pelo Artigo 8°, os mesmos serdo conduzidos por aclamacao e seré dispensado o pleito.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Permanente Central de Flexibilizagdo da Jornada.

Art. 26. Estas normas entrardo em vigor na data de sua publicag&o.

Belo Horizonte, 29 de setembro de 2016.

Prof. KLEBER GONCALVES DA GLORIA
Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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