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EDITAL 67/2023

Dispbe sobre o processo de 2023 para a Selecao de Bolsista(s) para desenvolverem atividades que serao
desenvolvidas no Nucleo de Inovagao tecnoldgica do IFMG com o objetivo do desenvolvimento
institucional do IFMG

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicio,
republicado com alteracoes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Secido 1, Paginas 09 e
10, e pelo Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no DOU de 12 de setembro de 2023, Seg¢do 2,
Edicao n° 174, pagina 01, torna publica a selecdo de projetos de Inovacao Tecnoldgica, conforme o
disposto no presente Edital disponiveis no portal do IFMG, considerando

Art. 218 e 219 da Constituicao Federal de 1988, que impds ao Estado a promogédo e o incentivo ao
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagédo cientifica e tecnoldgica e a inovagao, a constituicao
determina que a pesquisa cientifica seja conferido tratamento prioritario e que a pesquisa tecnolégica se
volte, preponderantemente, para a solugdo dos problemas brasileiros e para o desenvolvimento do sistema
produtivo nacional e regional, reconhecendo a imprescindibilidade da pesquisa cientifica para a evolugao da
ciéncia e o progresso cientifico como essencial para o desenvolvimento econémico do pais e bem estar
social.

Lei 10.973, de 2 de dezembro de 2004, que dispde sobre incentivos a inovagéo e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo e da outras providéncias.

Lei 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa,
a capacitacgao cientifica e tecnolégica e a inovagao e altera a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei
n°® 6.815, de 19 de agosto de 1980, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n® 12.462, de 4 de agosto
de 2011, a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, a Lei n°
8.010, de 29 de margo de 1990, a Lei n° 8.032, de 12 de abril de 1990, e a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, nos termos da Emenda Constitucional n® 85, de 26 de fevereiro de 2015.

Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispbe sobre as relagdes entre as instituicbes federais de
ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio e da outras providéncias.

Decreto 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, que Regulamenta a Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a
Lei n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, o art. 24, § 3°, e o art. 32, § 7°, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, o art. 1° da Lei n® 8.010, de 29 de margo de 1990, e o art. 2°, caput, inciso |, alinea "g", da Lei n°® 8.032,
de 12 de abril de 1990, e altera o Decreto n° 6.759, de 5 de fevereiro de 2009, para estabelecer medidas de
incentivo a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a capacitagao
tecnoldgica, ao alcance da autonomia tecnoldgica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e
regional.

Resolugao n° 23 do IFMG de 8 de julho de 2019, que dispde sobre a aprovagao da Politica de Inovagao do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.



Resolugdao n® 2 do IFMG de 20 de janeiro de 2020, que dispbe sobre a estrutura organizacional e o
funcionamento da Rede de Incubadoras de Empresas do Instituto Federal de Minas Gerais.

Resolugao n° 23 do IFMG de 14 de outubro de 2021, que dispbe sobre o Regulamento das Relagdes entre
o Instituto Federal de Minas Gerais e as suas Fundagbes de Apoio e revoga a Resolugdo n° 15 de 03 de
maio de 2018.

Portaria n° 19 da SETEC, de 12 de abril de 2023, que Regulamenta o disposto no § 6° do art. 5° da Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, para disciplinar o processo de concessio de bolsas de pesquisa, de
desenvolvimento, de inovacao e de intercAmbio pelos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.

Portaria N° 1071 do IFMG, de 5 de outubro de 2022, que dispde sobre implementacdo de regras de
concessao de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento e de inovacdo bem como bolsas de intercambio no
ambito de programas e projetos institucionais.

1. NORMAS GERAIS

1.1. A bolsa sera voltada para o desenvolvimento do pensamento cientifico, inovador e tecnolégico no NIT do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

1.2. Compete ao NIT/PRPPG orientar, realizar, apurar e divulgar o processo de selegéo do bolsista.

1.3. A Bolsa Coordenador de projeto Graduado e Colaborador externo graduado (DT-1D) tem como objetivo
o fortalecimento da equipe institucional por meio da agregacao temporaria de profissionais, sem
vinculo empregaticio, necessarios ao desenvolvimento de projetos especificos educacionais, de
gestao, da inovacgao e transferéncia de tecnologia.

1.4. Compete ao NIT e a PRPPG orientar o bolsista em todas as fases do trabalho.

1.5. O NIT podera excluir o bolsista e indicar novo candidato para a vaga, se 0 mesmo nao cumprir o plano
de trabalho proposto.

1.6. Cabe ao NIT e ao bolsista incluir a marca do NIT e o nome do bolsista nas publicacées e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participagao efetiva do
mesmo.

1.7. O(s) autor(es) mantera(ao) o(s) direito(s) intellectual(is), cedendo ao IFMG o direito irrestrito de uso e
edicdo, a qualquer tempo.

1.8. A bolsa sera paga mensalmente mediante a apresentacéo do relatério mensal.

1.9. Os projetos de desenvolvimento institucional do NIT, no qual este edital esta vinculado, tem um prazo
determinado de 24 meses. Esse projeto podera ser prorrogado apenas uma vez, pelo mesmo
periodo deste edital, mediante justificativa do NIT/IFMG.

2. DO OBJETIVO

2.1. Selecionar 2 (dois) bolsistas para atuarem em projetos do NIT/IFMG no intuito de apoiar as atividades
referentes a interlocugdo da inovacdo e empreendedorismo em todos os campi do IFMG,
vinculando sua atuagdo aos cursos técnicos, graduagdo e pos-graduagdo, bem como, a
prospecgao e gerenciamento da propriedade intelectual, da inovacéo e do empreendedorismo na
Instituicdo, intencionando uma aproximagao com o arranjo produtivo regional.



3. DA PREVISAO ORGAMENTARIA

3.1. As bolsas serdo implementadas de acordo com a disponibilidade orgamentaria do NIT/IFMG nos anos de
2024 e 2025.

3.2. Sera disponibilizado anualmente o valor de R$86.400,00 para o pagamento das bolsas relativas a este
edital.

3.3. Serao selecionados 2 (dois) bolsistas que receberéo as bolsas até o 10° dia util do més seguinte.

3.4. Os projetos e, consequentemente, as bolsas poderdo ser prorrogadas pelo mesmo prazo do presente
edital, mediante justificativa que devera ser apresentada pelo NIT/IFMG.

4. CALENDARIO

4.1. Publicagdo da chamada publica: 06/10/2023 (Site do NIT/IFMG - www.ifmg.edu.br)

4.2. Inscrigdes: até as 23:59 minutos do dia 13/11/2023

4.3. Local de inscrigao: https://[forms.gle/VXKswZyvLkGzu19e9

4.4, Analise de documentos e projetos: 17/11/2023, podendo ser prorrogavel, de acordo com o numero de
inscritos(as).

4.5. Resultado parcial: 20/11/2023, podendo ser prorrogado, de acordo com o nimero de inscritos(as) (Site
do NIT/IFMG - www.ifmg.edu.br)

4.6. Prazo para recurso: Encerra 24 horas apds a divulgagao do resultado parcial. (email: nit@ifmg.edu.br)

4.7. Divulgacdo do Resultado final: 22/11/2023. (Site do NIT/IFMG - www.ifmg.edu.br) podendo ser
prorrogavel, de acordo com o numero de inscritos.

4.8. Inicio das atividades dos bolsistas: 02/01/2024, podendo ser prorrogavel, de acordo com o numero de
inscritos.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscrigdes deverao ser realizadas de forma online por meio do preenchimento do google forma
disponibilizado no link do item 4.3.

5.2. A inscrigao consiste no preenchimento dos seguintes campos:

5.2.1. Nome completo.

5.2.2. E-mail alternativo

5.2.3. Telefone.

5.2.4. CPF.

5.2.5. Selegao da vaga que esta candidatando.

5.2.6. Preenchimento da analise curricular, conforme itens da Tabela Il

5.2.7.Envio do Anexo | - https://docs.google.com/document/d/1 CzqiVw6K55e-SXUhh6P_OTcQIUqoWOzg/edit?
usp=sharing&ouid=105560487532113946910&rtpof=true&sd=true

5.2.8. Envio da documentagao comprobatdria.

5.2.9. Envio do curriculo lattes ou curriculo vitae.



https://forms.gle/VXKswZyvLkGzu19e9
https://docs.google.com/document/d/1CzqjVw6K55e-SXUhh6P_OTcQ9UqoWOzg/edit?usp=sharing&ouid=105560487532113946910&rtpof=true&sd=true

5.2.10. Envio da cépia do RG e CPF.

5.2.11. Envio da copia do diploma de graduagéo (Obrigatério).
5.2.12. Envio da cépia do diploma do mestrado (se tiver).
5.2.13. Envio da copia do diploma do doutorado (se tiver).

5.3. O preenchimento de todos os campos e o envido dos documentos sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

5.4. Para o preenchimento da inscrigdo o candidato precisa ter um gmail.

5.3. O candidato recebera no seu email a cépia da sua inscrigcdo e podera atualizar a sua inscricédo até a data
prevista no item 4.2.

6. DAS BOLSAS

6.1. Serdo 24 (vinte e quatro) bolsas na modalidade DT-1D no valor de R$4.800,00 (quatro mil e oitocentos
reais) para o Colaborador externo 1 (CLE1), e 24 (vinte e quatro) bolsas na modalidade DT-1D no
valor de R$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) para o colaborador externo 2 (CLE2), que
seréo pagas apoés a entrega e aprovacgao pelo NIT do relatério mensal.

6.1.1. A tabela 1 indica os requisitos minimos para a participacdo no processo seletivo.

6.1.2. O valor das bolsas CLE1 e CLE2 difere devido a carga horaria de cada bolsista, sendo que a CLE1
tera uma dedicagao semanal de 40h e o CLE2 uma dedicagao semanal de 20h.

6.1.2.1. Abolsa DT-1D prevé o pagamento de R$1.200,00 (mil e duzentos reais) para cada 10h semanais de
dedicacéo.

6.1.2.2. A carga horaria podera ser cumprida pelos bolsistas de forma 100% online, 100% presencial ou
hibrida.

6.1.2.3. A forma do cumprimento da carga horaria sera negociada com os bolsistas classificados e aprovados
nesse edital.

6.1.2.4. As atividades presenciais poderao acontecer na reitoria do IFMG ou em qualquer um dos 18 campi
do IFMG.

6.2. O pagamento das bolsas sera realizado mediante depdsito bancario em conta individual, registrada em
nome do beneficiario. A conta deve ser de titularidade exclusiva do bolsista.

Tabela 1: Caracteristicas das bolsas.

Nomenclatura da Cédigo Carga Duracao Referéncia Valor mensal Pré-Requisito para
bolsa da bolsa horaria da bolsa CNPq da bolsa Candidatura
semanal




Ser graduado em qualquer
curso de graduacéao e
possuir 04 (quatro) anos
de efetiva experiéncia em

Desenvolvimento
da cultura

empreendedora no | CLE! 40h | 24meses | pT.D | R$4.800,00 |  atividades ligadas a
IFMG propriedade intelectual,
inovacéo e

empreendedorismo com
experiéncia comprovada.

Ser graduado em direito e
02 (dois) anos de efetiva
experiéncia em atividades

Desenvolvimento ligadas ao marco legal da
da cultura da CLE2 20h 24 meses DT-1D R$2.400,00 inovacao, Propriedade
Inovagao no IFMG intelectual e Transferéncia

tecnoldgica com
experiéncia comprovada.

7. DO PUBLICO-ALVO

7.1. Colaborador Externo 1 (CLE1)

7.1.1. Colaborador externo que possua no minimo o curso de graduagao em qualquer area.

7.1.2. Possuir pelo menos 4 anos de experiéncia com as atividades de ideagdo, desenvolvimento de
negocios de base tecnoldgica, desenvolvimento de produto ou inovacédo, empreendedorismo ou
Propriedade Intelectual.

7.2. Colaborador Externo 2 (CLE2)

7.2.1. Colaborador externo que possua no minimo o curso de graduagao em direito

7.2.2. Possuir pelo menos 2 anos de experiéncia no marco legal da inovacdo, Propriedade intelectual e
Transferéncia tecnoldgica

7.3. Dos critérios gerais de participagdo no processo seletivo:

7.3.1. Ter disponibilidade para reunides regulares presenciais e/ou virtuais;
7.3.2. Nao estar recebendo nenhum outro tipo de bolsa;

7.3.3. Ter curso superior reconhecido pelo MEC.

7.3.3.1. Os candidatos que ndao comprovarem a conclusdo do curso superior reconhecido pelo MEC serao
desclassificados

8. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA CLE1

8.1. Cumprir a carga horaria semanal, respeitando o horario das atividades firmado com o NIT, executando o



desenvolvimento das atividades estabelecidas no plano de trabalho.

8.2. Apoio nas atividades relacionadas aos projetos de desenvolvimento da cultura do empreendedorismo no
IFMG, tais como:

8.2.1. Apoio nas acodes de sensibilizagao da cultura empreendedora;
8.2.2. Apoio nas agdes de disseminacao da cultura de Pl e empreendedorismo;

8.2.3. Participacao e apoio nos cursos de capacitagao e treinamento;

8.2.4. Apoio na elaboragao dos diagndsticos das acdes nos campi e nos seus ambientes de inovagao;
8.2.5. Acompanhamento da gestéo de PI;

8.2.6. Apoio na elaboragao de documentagdo necessaria para a formalizacdo e execucdo das atividades
anuais de inovagao e empreendedorismo;

8.2.7. Apoio na elaboragéo de documentagao da consolidagdo de acordos de parceria, cooperagao técnica e
transferéncia de tecnologia;

8.2.8. Apoio e participacdo na elaboragao das documentacdes relacionadas as Empresas Juniores;
8.2.9. Monitoramento da plataforma do INPI, no integra e na Stars;

8.2.10. Apoio nas acoes e atividades da Olimpiada de Inovacgéo;

8.2.11. Apoio no contato com as empresas e demais parceiros estratégicos;

8.2.12. Qutras atividades relacionadas aos projetos executados pelo NIT/IFMG.

9. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA CLE2

9.1. Cumprir a carga horaria semanal, respeitando o horario das atividades firmado com o NIT, executando o
desenvolvimento das atividades estabelecidas no plano de trabalho.

9.2. Apoio nas atividades relacionadas aos projetos de desenvolvimento da cultura da inovacao no IFMG, tais
como:

9.2.1. Apoio nas agdes de sensibilizagado da cultura da inovagao e das leis referentes a ela;
9.2.2. Apoio nas acodes de disseminacao da cultura de Pl e empreendedorismo;

9.2.3. Participagao e apoio nos cursos de capacitagéo e treinamentos;

9.2.4. Acompanhamento da gestao de PI;

9.2.5. Apoio na elaboragao de documentagdo necessaria para a formalizacdo e execucdo das atividades
anuais de inovagao e empreendedorismo;

9.2.6. Apoio na elaboragao de documentagdo da consolidacédo de acordos de parceria, cooperacgdo técnica e
transferéncia de tecnologia;



9.2.7. Apoio e participagao na elaboracao das documentacdes relacionadas as Empresas Juniores;
9.2.8. Apoio no desenvolvimento dos pareceres juridicos relativos aos processo de inovagao do IFMG;
9.2.9. Apoio no aprimoramento da politica de inovagao do IFMG;

9.2.10. Apoio na divulgacao das leis relacionadas a Inovagao;

9.2.11. Qutras atividades relacionadas aos projetos executados pelo NIT/IFMG.

10. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO

10.1. O envio dos seguintes documentos é obrigatério para os candidatos

10.1.1. Formulario de inscri¢do (descrito no item 2.3) devidamente preenchido.

10.1.2. Cépia do CPF e RG.

10.1.3. Curriculum Lattes, atualizado, com informacgdes exclusivas dos ultimos 5 anos ou curriculo vitae.
10.1.4. Cdpia do diploma da maior titulagdo (N&o enviar o histdrico).

10.1.5. Preenchimento do Barema preliminar de avaliagdo (Anexo 1)

10.1.6. Documentagao comprobatdria devidamente numerada.

10.2. Nao serdo aceitos links de arquivos com os documentos. Os documentos devem ser anexados no
formato “PDF” e ndo podem ser superiores a 10.000 KB.

10.3. A auséncia de qualquer documentacao implicara na eliminagédo do candidato.

10.4. A comissao nao se responsabiliza por arquivos corrompidos, que, por algum motivo, ndo abrem.

11. ETAPAS DA SELEGCAO

11.1. O processo de selecao sera constituido por duas etapas:

11.1.1. A primeira etapa sera a analise do curriculo.

11.1.2. A segunda etapa sera a analise de um video do tipo pitch enviado pelo candidato.

11.1.3. A analise dos curriculos dos candidatos inscritos, sera realizada conforme o barema apresentado na
Tabela Il. Serdo pontuados apenas os itens devidamente comprovados através de
documentagdo anexa.

Tabela Il: Barema de avaliacao curricular



Documentagao Pontuacéo
Requisitos Avaliados comprobatéria Pontuacao maxima
Doutorado: 10
pontos
Mestrado: 5
Formagéao académica Diploma da pés graduacgao
pontos 10 pontos
Especializagao: 2
pontos
Realizacdo de cursos na area de
¢ ) ) . . Certificado de conclusao do 5 pontos por
empreendedorismo, inovagao e gestao 25 pontos
, curso curso
nos ultimos 5 anos.
Participagdo ou organizagao em eventos
de ideagao (Serdo aceitos apenas os
. . L 10 pontos por
seguintes eventos: bootcamp do sebrae, Certificado de participagéo evento 20 pontos
Startup weekend, Hackathon) nos ultimos
5 anos
Experiéncias profissionais ou Certificado, Declaragao de
_ - . - L 2,5 pontos por
académicas em atividades de inovagéo e participacdo ou contrato de . 10 pontos
. o semestre inteiro
empreendedorismo nos ultimos 5 anos trabalho.
Participagao em curso de capacitagao na
area de Protegdo de Propriedade Certificado de concluséo do 2,5 pontos por 20 ‘
anci i ontos
Intelectual, Transferéncia de Tecnologia e curso curso p
Acordo de parceria nos ultimos 5 anos
Participagdo em congressos e simposios
pac i .g ~ P . L 1,0 ponto por
na area de inovagao ou Certificado de participagao evento 5 pontos
empreendedorismo nos ultimos 5 anos
2,5 pontos por
Certificado do curso P P
curso
Participacdo em curso ou certificacdo em
metodologias ageis de gestdo de projeto 10 pontos
- Comprovante da 10 pontos por
(Scrum, kanban, etc) nos ultimos 5 anos o
certificagédo comprovante
Pontuacgao total maxima 100 pontos

11.2. Sera considerado apenas o titulo de maior valor e uma unica vez;




11.3. Toda experiéncia profissional devera ser comprovada através de:

a) Registro na carteira profissional ou com copia das folhas de identificagdo ou admissao e rescisao;
b) Declaragao da empresa, com data de inicio e término do contrato;

c) Declaragao de estagio, com data de inicio e término do contrato.

11.4. A segunda fase consistira na analise do pitch

11.5. O Pitch devera ter as seguintes caracteristicas:

11.5.1. Duragdo de 1 a 5 minutos. Os videos que estiverem fora dessa faixa de tempo seréo
desconsiderados.

11.5.2. Ser publicado no youtube na forma de acesso restrito;

11.5.3. O candidato devera aparecer durante todo o video, ou seja, o video NAO podera ser feito na forma de
animagao ou apresentacgao de slides com narragao.

11.5.4. Durante o video o candidato devera apresentar as seguintes informagdes:

a) Apresentagao breve da sua formagdo académica e profissional, indicando como sua trajetoria
pode contribuir para o desenvolvimento do NIT/IFMG

b) Quais as suas motivacdes para fazer parte da equipe do NIT/IFMG

¢) Qual o seu nivel de conhecimento sobre as atividades realizadas pelo NIT/IFMG. As informagdes
sobre o NIT/IFMG podem ser encontradas no site do IFMG (www.ifmg.edu.br)

d) Descrever suas principais competéncias e habilidades, bem como aquilo que vocé precisa
aprimorar.

11.6. O Pitch sera avaliado considerando os critérios apresentados na Tabela lll.

Tabela llI: Critérios de avaliagdo do pitch

Item de Avaliagao Pontuagao maxima



http://www.ifmg.edu.br/

Relacado da formagao académica e profissional com as atividades do
NIT

0 a 2 - H4 nenhuma ou pouca relagéo das experiéncias anteriores
com as atividades do NIT

3 a 6 - Ha uma boa relagédo das experiéncias anteriores com as
atividades do NIT

7 a 9 - Ha uma grande relagcédo das experiéncias anteriores com as
atividades do NIT

10 - Ha uma relagdo total das experiéncias anteriores com as
atividades do NIT

10

Quais as suas motivagdes para fazer parte da equipe do NIT
0 a 6 - Nao demonstrou motivacdo em trabalhar no NIT

6 a 15 - Demonstrou motivacédo, mas foi relacionada a questdes
financeiras e de oportunidade

15 a 20 - Demonstrou motivagao e conectou as atividades do NIT aos
seus propositos pessoais

20

Qual o seu nivel de conhecimento sobre as atividades realizadas pelo

NIT

0 a 4 - Nao apresentou ou apresentou informagdes superficiais sobre

as atividades do NIT/IFMG

4 a 10 - Apresentou grande conhecimento sobre as atividades

desenvolvidas pelo NIT/IFMG.

10 a 15 - Apresentou grande conhecimento sobre as atividades
desenvolvidas pelo NIT/IFMG e trouxe sugestbes e novas ideias para

melhorar os projetos que ja estdo acontecendo

15




Descrever suas principais competéncias e habilidades e também
aquilo que vocé precisa aprimorar.

0 a 4 - Apresentou as suas principais qualidades e defeitos de
forma superficial e genérica, ndo apresentou como esta buscando
desenvolver as qualidades e mitigar os defeitos

4 a 10 - Apresentou as suas principais qualidades e defeitos de
forma clara e completa, apresentou de forma superficial e
genérica como esta buscando aprimorar suas qualidades e mitigar
seus defeitos

10 a 15 - Apresentou as suas principais qualidades e defeitos de
forma clara e completa, apresentou de forma clara e com
exemplos como esta buscando aprimorar suas qualidades e
mitigar seus defeitos

15

Pontuagdao maxima

60

11.7. O curriculo e o Pitch serdo analisados por banca examinadora ad hoc, constituida por servidores da
rede federal. O nome dos membros que irdo compor a banca sera publicado no site do NIT/IFMG.

11.7.1. Os servidores do IFMG nao participardo da banca examinadora do presente edital.

11.8. A nota final do candidato sera obtida por meio do somatério das pontuacdes obtidas nas duas etapas

do processo seletivo.

11.9. Os candidatos que obtiverem nota total inferior a 60% do total serdo eliminados do processo seletivo.

11.10. Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota no Curriculo;
b) obtiver a maior nota no Pitch

¢) tiver maior idade.

12. RESULTADO

12.1. O resultado final sera divulgado no dia 30/01/2023 no sitio institucional - IFMG (bit.ly/editais-NIT).

12.2. Os curriculos serdo avaliados segundo a adequagdo com o0s requisitos essenciais e desejaveis




explicitados na (Tabela Il).
12.3. Nao serao considerados os curriculos enviados apos o prazo estabelecido no item 2.2.
12.4. Os resultados finais desta chamada s&o os seguintes:
a) CLASSIFICADO e APROVADO: Candidatos que foram classificados e receberao a bolsa.

b) CLASSIFICADO e NAO APROVADO: Candidatos que foram classificados e que ficardo no
cadastro de reserva.

c) NAO CLASSIFICADO: Candidatos que foram eliminados do processo seletivo, ndo fazendo
parte do cadastro de reserva.

12.5. Os candidatos CLASSIFICADOS poderéao ser convidados a assumir a bolsa, em caso de desisténcia ou
exclusao do bolsista, seguindo a ordem de classificagao do resultado final da chamada.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverao ser dirigidos a banca de selegao de candidatos e
encaminhados ao Nucleo de Inovagdo Tecnolégica com o titulo RECURSO SELECAO DE
BOLSISTA NIT, através do e-mail nit@ifmg.edu.br.

13.2. O proponente podera recorrer da decisdao quanto a eliminagdo do projeto ou por outro motivo,
apresentado o recurso no prazo de 01 (um) dia util, contados a partir da data de publicagdo do
resultado parcial, que sera feito, por ordem de classificagao, no site do IFMG.

13.3. Somente sera aceito o recurso enviado via e-mail institucional do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica. Nao
sera aceito recurso via fax, sedex ou, ainda, fora do prazo, nesses casos todos serao indeferidos.

13.4. Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo dos recursos.

13.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca responsavel pela sele¢cdo dos candidatos serdo indeferidos,
sem julgamento do mérito.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Os casos omissos e/ou especificos, nao previstos neste Edital, serdo resolvidos pelo Nucleo de
Inovagao Tecnoldgica do IFMG.

14.2. O ato de inscricdo gera a presungao de que o bolsista conhece as exigéncias do presente edital e de
que aceita as condicbes da selecdo, ndo podendo invocar o seu desconhecimento a qualquer
titulo, época ou pretexto.

14.3. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades nos documentos, ou outras de qualquer natureza que
nao atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o
candidato do processo de selecado, ou se identificadas posteriormente, impedirdo o seu ingresso
nos Programas Especificos, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.

14.4. As inverdades e/ou omissdes de dados relevantes, assim como fraude e/ou falsificacdo de documentos
que visem burlar o processo seletivo sera motivo de desclassificagdo e/ou exclusdo nos Programas
Especificos, sem prejuizo das medidas administrativas, disciplinares e legais cabiveis.



14.5. Ficara reservado a Coordenacado do Nucleo de Inovagado solicitar, a qualquer momento, a devolucao
dos recursos recebidos aos cofres publicos quando constatado e/ou comprovado inveracidade das
informagdes e/ou o descumprimento das normas dos Programas.

14.6. A suspensao da bolsa podera ser realizada pela Coordenagédo de Inovagao Tecnolégica ou PRPPG,
especialmente, em caso do ndo cumprimento de compromissos assumidos.

14.7. Nao poderao ser anexados documentos comprobatorios adicionais fora dos prazos estabelecidos no
edital.

14.8. A documentacgao e as informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornece documentacao de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

14.9. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este Edital, por irregularidades na aplicagcéo da Lei. A
impugnacgéo devera ser encaminhada ao NIT por e-mail em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data
final fixada para as inscricbes, cabendo ao NIT julgar e responder a impugnacéo em até 3 (trés)
dias uteis.

14.9.1. Decaira o direito de impugnar os termos deste Edital apds o prazo estabelecido.

14.9.2. Aquele que, tendo aceitado sem objecéo os termos deste Edital, ndo podera apontar, posteriormente

ao prazo definido no caput, eventuais falhas ou imperfeicdes, hipotese em que sua
manifestagao nao tera efeito.

14.10. O resultado parcial sera homologado pelo coordenador de Inovagéo do IFMG.

14.11. O resultado final sera homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais.

14.12. Maiores informacgdes pelo telefone (031) 2513 5158 ou pelo e-mail nit@ifmg.edu.gov.br.

Belo Horizonte, 18 de outubro de 2023.
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