MINISTERIO DA EDUCAGAOSECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICAINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 003/2022
AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E LICENGA PARA CAPACITAGAO
TECNICOS ADMINISTRATIVOS DA REITORIA
COMUNICADO n° 08

LISTA DE SERVIDORES

Em atendimento ao item 5.1 do Edital 003/2022, apresentamos a relazo de servidores lotados na Reitoria, com ocorréncia de Afastamento e Licenga par Capacitag&o no ano de 2022:

integral para P6 o pais
Nome SIAPE Cargo Janeiro [ Fevereiro [ Marco [ Abril [ Maio [ Junho [ Julho [ Agosto [ Setembro [ Outubro [ [ Dezembro
Adacui Cecilia da Silva 1899879 Assistente em & T T 1 01/02/2022 a 01/02/2023
Carla de uquerque Dias 1297778 de do Trabalho 12/04/2021 a 22/10/2022 [ I [ | [ I [ |
Christiane Miranda de Abreu 2571790 | _Técnico em Assuntos | R T 1 01/07/2023 a 30/04/2024
Denise Ferreira dos Santos 1587717 Jomalista N N N N N N N N N N N N N T T 1 31/10/2022 a 31/08/2023
Iida Augusta de Matos 2404960 Psicdloga 02/0212022 2 010212023
Helena Mara Dias Pedro 2154703 Jomalista T T T T T T T T T T 1T T T T 1 11 07/06/2022 a 30/06/2023
‘Afastamento para_Participagao em Agao de Desenvolvimento em Servigo
Nome SIAPE Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Alexander Fuccio de Fraga e Silva 2123319 | Técnico em Assuntos [ [ [ [ 29/04/2022 & 29/04/2023
Carla de Albuguerque Dias 1297778 iro de do Trabalho | | | | | I T T T T T T T 1T T 1T T 11 | I I I O I | 1411112022 & 29/12/2023
Christiane Miranda de Abreu 2571790 | _Técnico em Assuntos | | | | | | I | 01/07/2022 a 30/06/2023
Juliano Vasconcelos Magalhdes Tavares 1686036 Jomalista 02/01/2023 a 17/03/2023 I N N I A I I N | 01/07/2022 a 28/10/2022 N I I I |
Ticenca para Capacitagao
Nome SIAPE Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
‘Adriano Dornelas da Silveira. 1659427 Assistente em Admil T 1 1 1T 1 [ 12/10/2022 2 11/12/2022
Delaine Oliveira Sabbagh 1096728 | Técnica em Assuntos 11/08/22 a 08/11/22 [T
Igor Denilli de Miranda 1652373 ‘Assistente em Admil 1T 1T 1 1 T 1T 1 1 16/11/2022 a 15/12/2022
Nagem Nicolau Sabbagh 2003313 11/08/22 a 08/11/22 | [
Serenna Tharyne Alves de Souza 1813583 Arquivista [ [ 12/09/2022 2 11/12/2022 |
Zilda de Oliveira Pego 1782109 Assistente em Administragao | T 1 1 12/09/2022 a11/10/2022 |

Em atendimento ao item 1.2.1 do Edital 003/22, tornamos piiblico que encontram-se lotados no IFMG Reitoria o quantitativo de 140 (cento e quarenta) servidores técnicos administrativos, perfazendo o total de vagas, a partir de Outubro/2022, para Afastamento e Licenca para Capacitagao, conforme quadro abaixo:

de |Q de vagas [Q de vagas

Categoria Percentual Quantidade de vagas ,
vaga ocupadas disponiveis

Afastamento Integral para

Maximo de 5% 7 0 6 1
Stricto Sensu

Participagdo em agao de

programa de treinamento
regularmente instituido com Méaximo de 10% 13 0 4 9
dispensa parcial de 40% da
carga horaria mensal de
trabalho, considerando o
cronograma de aula

Licenca paraa Capacitagéo | Maximo de 2% 3 0 3 0

Os senvidores com o pedido deferido de Afastamento ou Licenca para Capacitagéo na Comissao de Avaliagdo de e Licenca para C. 4o de Técnicos deverdo a &0 da portaria para a efetivagéo do afastamentoflicenca.

Belo Horizonte, 16 de setembro de 2022

Comissé&o Avaliadora.
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