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PORTARIA N2 124 DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

Dispoe sobre a
transferéncia do feriado
comemorativo do Dia do
Servidor Publico ho
ambito do IFMG - Campus
Ribeirao das Neves

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS RIBEIRAO DAS
NEVES, nomeada pela Portaria do IFMG n2 1.170, de 20 de setembro de 2019,
publicada no DOU de 23 de setembro de 2019, Secao 2, pag. 29, e no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n? 475, de 6 de abril de
2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secao 2, pag.17, retificada pela
Portaria IFMG n2 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de
2016, Secao 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n2 1078, de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20,

RESOLVE:

Art. 12. TRANSFERIR o feriado comemorativo do "Dia do Servidor Publico" de 28
de outubro de 2020, quarta-feira, para o dia 30 de outubro de 2020, sexta-feira.

Art. 22 Determinar que a presente portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos Eletrénico do IFMG Campus Ribeirao das Neves.

Art. 32 Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis
necessarias a aplicacao da presente Portaria.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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